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TURKIYE’DE DiN EGITIMININ SORUNLARI:
TESPITLER VE ONERILER

Dog. Dr. Turgay GUNDUZ*
1. Arka plan

Tiirkiye’de din egitimi, Tanzimatla birlikte baslayan ve cumhuriyetin kurulmasi
ile birlikte devam eden farkli bir siirece girmistir. Esasen bu siireci hazirlayan bir
evveliyattan da soz etmek gerekir. Yani meselenin, Tiirkiye ve glinlimiizli agsan bir
gegmisi vardir. 17. ylizyilin ikinci yarisinda baslayan, akil araciligiyla dogru bilgilere
ulasilabilecegi ve bu dogru bilgilerle toplumsal yasamin diizenlenebilecegi®® diisiin-
cesinin ortaya atilip kabul gormeye basladigi aydinlanma dénemi ile birlikte, binlerce
yildir i¢ i¢e varligini siirdiiren din ve hayatin birbirinden ayrilma siirecine girdigi soy-
lenebilir. Dogumla kulaga okunan ezan ve kamet ile baslayip 6liimle dualarla son bu-
lan, bu ikisi arasinda Yiice Yaratici’nin varligt hissiyle birlikte belli 6l¢iilere / kuralla-
ra bagli olarak gergeklesen her is ve eylemin ibadet kabul edildigi bir anlayis, bu yeni
donemle birlikte yerini biiyiik 6lgiide sadece belli zamanlarda ve belli mekanlarda
gergeklestirilen ritiiellerle siirlt bir ibadet anlayisina birakmisti. Aydinlanma 6ncesi
donemde hayatin her bir lahzasinda var olan dinin temel ilkeleri ve davranis bigimleri,
detayli 6zel bir program, hususi bir gayret gerektirmeksizin yasanan hayat icerisinde
yeni nesle aktariliyordu. Basta dinin aslii’l-usulii (temel diregi) olan Allah’a iman
olmak iizere daha pek ¢ok temel bilgi, his ve davranis kaliplari, hava gibi teneffiis
edilen, su gibi i¢ilen ve bu dogallikta elde edilen ve yasanti haline doniistiiriilen insan
olma halleriydi.

Klasik donemde dinin dnemsedigi sey, sadece bilmek degil, ayn1 zamanda yasa-
makt1. Davraniga yansimayan bir bilginin insani kibre, bobiirlenmeye sevk etmekten
baska bir faydasmin olmadig1 inanc1 dnemseniyordu. Ciinkii Iblis’i kovulmus seytan
haline doniistiiren bu tiirden bir bilgi olduguna inaniliyordu. Din, &gretilen olmaktan
¢ok yasanan bir olguydu ve biiylik 6l¢iide yasanarak ve yasatilarak 6gretiliyordu. Mo-
dern donemdeki gibi yasanmadan &gretilen, dgretilerek yasatilmaya calisilan bir olgu
degildi. Daha klasik bir tabirle, Ad/ ile 6gretim kal ile 6gretimden once geliyordu.
Kal dili (sozle anlatim) bir konuda sozlii talimatlar1 oncelerken, hdl dili bahse konu

57 * Bursa Uludag Universitesi [lahiyat Fakiiltesi Din Egitimi Anabilim Dali Ogretim Uyesi.

8 Ahmet Cevizci, Paradigma Felsefe Sozliigii (istanbul: Paradigma, 1999), 89.
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olan1 oncelikle yasamay1 ve bu yasant1 araciligiyla bir davranisin giizelligi / degerli
olusunu daha gii¢lii bir sekilde ima ediyor ve boylelikle muhatabin begenisine sunul-
mus oluyordu. Bunlardan ilki 6greteni yiicelten 6greneni ise daha diigiik bir konumda
gosteren, buyurgan ve miidahaleci bir tavri yansitirken; ikincisi muhataba deger veren
bir incelik tagir, onun sahip olmasini istedigi 6zelligi 6nce bizzat kendi sahsinda ya-
santiya donistiirerek o davranisin degerini onaylayan samimi bir tavir igermektedir.

Aydinlanma sonrasi, hususen modern dénemle birlikte hayatla bag iyice zayif-
layan din, sanayilesme ve biiylik sehirlere dogru yasanan yogun goclerle birlikte
onceden inanilan ve yasanan bir hayat tarzi olma 6zelligini yitirmeye basladi. Yeni
yasam kosullariyla birlikte kadinin ¢aligma hayatina atilmasi ve biiyiik aile yapisinin
¢ekirdek aile bigimine evrilmesiyle dogal 6grenme ortamlarinin biiytik 6l¢iide ortadan
kalkmasi, genel olarak egitim, 6zelde ise din egitiminin tabii bir siire¢ halinde icrasini,
baska bir ifadeyle, dinin klasik donemdeki dogallikla 6gretilen ve dgrenilen bir olgu
olmaktan ¢ikmasini beraberinde getirmistir. Sanayilesme ve teknolojik gelismelerle
birlikte egitimin biiyiik kitleleri i¢ine alacak sekilde, hatta toplumun higbir ferdini
disarida birakmayacak 6l¢iide yaygin ve zorunlu bir hal almasi, tabii bir siire¢ i¢inde
ogrenilir olmaktan ¢ikan dinin de bu yeni egitim anlayisina konu olmasi i¢in elverisli
bir zemin olusturmustur. Din de artik ailede, mahallede ve toplumda degil, modern
egitim anlayiginin adeta mabedi olan®® okulda 6gretilecekti. Elbette 6nceden de din
egitimi veren kurumlar mevcuttu, dini ilimlerin tahsil edildigi medreseler yiizyillar
once agilmisti. Ancak yeni déonem bunlarin hepsinden ¢ok farkli olacakti. Cilinkd artik
“Nigin din egitimi? sorusuna cevap vermek, pek ¢cok nedenden dolayi, asla eskisi
kadar kolay olmayacakti.

Nigin din egitimi? Nasil bir din egitimi? Din egitiminin “din”i nedir? Din egiti-
minin “egitim”i nedir? O halde “din egitimi” nedir? Din egitimi mi din 6gretimi mi?
vs. onlarca farkli cevaplara konu olan bir alan olmustur artik din egitimi. Yaklagik {i¢
asirdir din egitimin genel olarak diinyada, 6zelde ise Tiirkiye’de bir kriz hali i¢inde
oldugunu sdylemek ¢ok abartili olmayacaktir. Kriz kelimesini; “ydnetimi giig, etkileri
yaygin bir sekilde hissedilir bir durum”, “zor ve énemli bir kararin alinmasi gereken
bir hal”, “tehlikeli sonu¢lar dogurabilecek gerginlik” anlamlarinda kullaniyorum. Bu
krizin ortaya ¢ikisini hazirlayan yukaridaki arka plan 6nemli bir faktor olmakla birlik-
te giiniimiizde baska bazi etkenlerin de bunda 6nemli rol oynadigini séylemek miim-
kiindiir. Bunlarin basinda, klasik donemde kolayca cevabi verilebilen bazi sorularin
giiniimiiziin yeni toplumsal evreninde daha getrefilli bir hal almasi1 ve farkli kesimler
tarafindan farkli cevaplar verilebilen bir mahiyet arz etmesidir.

Farkli olanla karsilagma ihtimalinin her gegen giin daha arttig1 giiniimiiz diinyasin-
da acik ve saglam bir egitim felsefesinin insasi da zorlagsmakta, farkli inang sistemleri
ve diinya goriisleriyle eklemlenmis, toplumlarin kendi kokleriyle tam uyumlu olma-
yan bakis acilarinin yayginlik kazanmasina neden olmaktadir. Bunun ortaya ¢ikardig:

5 Adem Ince - Mehmet Tayang, “Kadim ve Modern Egitim Yaklasimlari Baglaminda Kant’in Egitim

Nazariyesi”, Insan ve insan Dergisi 27 (02 Aralik 2021), 144.



-51-

amagsizlik ve belirsizlik hali genelde egitimde 6zelde ise din egitiminde istikrarsizli-
ga, hosnutsuzluga, tatminsizlige, aradigini1 bulamama hissinin yasanmasina sebebiyet
vermekte, eksensiz ve yonsiiz siirekli bir degisim arayis1 ve ihtiyacini beraberinde
getirmektedir.

2. Din Egitiminin Temel Problem Alanlar:

Meselenin boyle bir ciddi arka plani olmakla birlikte, konuyu daraltarak daha so-
mut kavram, olay ve olgular iizerinden ilerlemek suretiyle Tiirkiye’de din egitiminin
sorunlarini ortaya koymakta yarar vardir. Bunlar ortaya konurken, olabildigince farkli
alanlarda ¢ok ¢esitli problemlerin ortaya ¢ikmasina zemin hazirlayan kok sorunlardan
s6z edilecektir. Bu kok sorunlart temelde {i¢ baslik altinda toplamak miimkiindiir: 1)
Felsefi Temel(sizlik) Sorunu, 2) Egitim-Ogretim Programlarinin Amaca Uygun Ol-
mamas1 Sorunu, 3) Uygulamada istikrarsizlik Sorunu. Bu sorunlar, bir biitiin olarak
incelendiginde, asagida da yer yer isaret edildigi iizere, birbirinden bagimsiz degil,
kismen birbiri ile iligkili ve iist Tiste binen bir yapida oldugu goriiliir.

2.1. Felsefi Temel(sizlik) Sorunu

Tiirkiye’de egitimin baslica sorunlarindan biri ve en 6nemlisi felsefi temelsizliktir.
Ciinkii diger sorunlarin ortaya ¢ikigina da bu sorun neden olmaktadir. Felsefi temel-
sizlik ile “kime, ne, hangi 6l¢iide, ni¢in ve nasil 6gretilecek? tiiriinden sorulara varlik
ve insan anlayisi ile iligkili olarak akil ve bilimsel veriler 1518inda cevap vermeyi
miimkiin kilan temel anlama ve agiklama bigimlerinin eksikligi veya yoklugu” kaste-
dilmektedir. Bunu bir nevi, egitim teori ve uygulamalarina yon verecek egitim felse-
fesinin olmayisi olarak da ifade etmek miimkiindiir.

Egitim felsefesi; egitimin dogasi, amaci, yetistirilmek istenen insan tipinin 6zel-
liklerine dair 6nemli ilkeler ortaya koyar ve egitim faaliyetleri i¢in saglam bir teorik
temel olusturur. Boyle bir temelin yoksunlugu, egitimde siireksizlige, 6l¢iili ve tutarlt
olmayan yonsiiz ve amagsiz degisikliklere yol agar, istikrart yok eder; nihayetinde
insan ve toplumun gelisimsel ihtiyaclar1 kargilanamaz hale gelir. Din egitimi i¢in de
benzer durum s6z konusudur. Genel egitim felsefesiyle uyumlu bir din egitimi felsefe-
si de din egitiminin niteligi, siirekliligi ve basaris1 i¢in biiylik 6nem arz eder. Egitimin
muhatabi olarak insan nedir ve nasil bir varliktir? Egitimle yetistirilmek istenen ideal
insan hangi 6zelliklere sahiptir? Egitimin dogasi, giicii, sinirlari, amaglart ve hedefleri
nelerdir? tiiriinden egitim ve din egitimi felsefesi ile ilgili sorularin giiniimiizde bir
kere daha yeniden ve titizlikle cevaplandirilmasi, egitimin bu cevaplar ¢ercevesinde
yeniden yapilandirilmaya ihtiyaci vardir.

Giiniimiizde genelde islam diinyas1 6zelde ise Tiirkiye’de din egitimi teori ve
uygulamalarina temel teskil edecek bir yapinin olusmamasinda, insan, din ve egi-
tim kavramlarimin agikliga kavusturulamamis olmasinin biiytik etkisi bulunmaktadir.
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Ciinkii bu kavramlara iligkin algi ve anlayis biiytlik 6l¢iide batili anlayis ve felsefele-
rin etkisi altinda yapilandirilmis olmakla birlikte ancak i¢inde yasanilan cografyanin,
kiilttirlin, inang diinyasinin ve diinya goriislerinin de etkisiyle eklektik ve ikili bir ma-
hiyete biirlinmiistiir. Bu mahiyetteki insan, din ve egitim anlayislarina dayali simulli
bir egitim teorisi inga etmek ve uygulamaya koymak takdir edilecektir ki miimkiin
olamayacaktir. Nihayetinde bu teori ve uygulamalar da ayni1 sekilde siirekli uyumsuz-
luk ve catigma riski barindiran eklektik ve ikili bir yap1 arz edecektir.

1.1. insan Nedir, Nasil Bir Varhktir?

Genel olarak egitim, 6zelde ise din egitiminin mahiyeti hakkinda konusmak ge-
rektiginde oncelikle insan nedir, ya da insan anlayisimiz nedir? sorularina cevap ve-
rilmesi beklenir. Ciinkii insanin neligine iliskin verilen ¢ok farkli cevaplar egitimin de
mabhiyeti ve yonteminde farklilasmay1 gerekli kilar.

Dinler; baz1 konularda, 6zellikle dini ahlaka taalluk eden hususlarda ortak, bir
kisim konularda ise birbirinden farklilasan inang ve deger sistemlerini igerirler. Bunu
ilahi dinler 6zelinde gérmek daha olasidir. Dinlerin ve din egitiminin muhataplari,
bu inang ve degerler sistemini benimseyip hayat tarzi haline getirmesi hedeflenen,
sorumluluk yiiklenebilecek asgari gelisimsel 6zelliklere sahip insandir. Yani ¢ocuklar,
akil saglig1 yerinde olmayanlar dinlerin muhataplar1 degildirler. Ilahi kitaplar, belli
bir akli olgunluga ulasmis (buliiga ermis) insanlari muhatap almglardir. Tlahi vahyi
insanlara teblig eden peygamberlerin muhataplar1 da zihinsel, duygusal ve bedensel
olarak bu inan¢ ve degerler sistemini kabul veya reddedebilecek asgari geligsmislik
diizeyine sahip olan insanlardir. flahi dinlerde bu asgari gelismislik diizeyine sahip
insan, bu diinyadaki tiim yapip etmelerinden sorumlu olan bir varliktir.

Islami anlayista insan; basibos yaratilmamis®, diger canli ve cansiz varliklardan
iistiin &zelliklere sahip, yapip etmelerinden sorguya ¢ekilecek, sadece bu diinya degil
bu diinyada yapip ettigi her seyin hesabini verecegi 6ldiikten sonrasini da kapsayan
bir hayat ile kusatilmis, baslangici ve sonu kendisini var eden Yiice Yaratici’nin elinde
olan bir varliktir.

Dogasi itibariyle insan, Allah’mn bir 6z (fitrat) ile yarattigi, bu 6z sayesinde Yiice
Yaratici’sint tantyabilen, kendisine bahsedilen smirli akil ve iradeyle O’na yonelebi-
len veya O’ndan yiiz ¢evirebilen, itaat eden veya isyan eden, ibadet eden veya kibir-
lenip bobiirlenen ve azginlasan bir varliktir. Akil ve irade sahibi olusu ona nasil bir
insan olacagi hususunda bir serbestlik alan1 birakmistir. Bu alanda diledigi gibi hare-
ket etme hiirriyeti ona insan olma vasfini kazandirmistir. Ancak bu hiirriyetin kulla-
nim bigimi bir yandan onu meleklerden daha iistiin bir konuma yiikseltme potansiyeli
tasirken, diger yandan hayvanlardan daha agagi konuma indirme tehlikesini de bera-
berinde getirir. Bu iki gerilim hatt1 arasinda yasanan gelgitler insana bir yandan dina-

80 Kiyamet 75/36
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mizm (aktif bir biling hali) saglarken diger yandan korku, endise, gerginlik, timitsiz-
lik, yalmizlik duygularint yagamasina da neden olabilmektedir. Ne var ki insan, kendi
basina da birakilmig degildir. Yiice Yaratici, sonsuz rahmetinin bir eseri olarak zaman
zaman peygamberler ve ilahi kitaplar gondererek insanin yol ve yoniinii bulmasina,
O’nun varlig1 hissi ile tatmin olmasi ve huzur bulmasina da yardimer olmaktadir. Fa-
kat peygamberler ve ilahi kitaplar sadece birer uyarici ve hatirlatici gérevi icra ederek,
yine insanin serbestlik alaninda, 6zellikle bir inang sistemini kabul veya reddetmede
diledigi gibi hareket etmesine engel olacak bir zorlama ile gorevli kilinmamislardir.

Insanin, bos bir levha olarak degil, bir 6z ile yaratildig1, hayatiin her anindan ve
her yaptigindan hem bu diinya da sorumlu hem de 6ldiikten sonra hesaba ¢ekilecek bir
varlik oldugu kabulii, onun egitiminin oldukga hassas bir plan, programa ve yontem
ile gergeklestirilmesini gerekli kilar. Hassasiyet; insanin yapip etmelerinin sorum-
lulugunu yiiklenmesine imkan taniyacak bir kendini insa veya kendi kendini belir-
lemesine izin veren yapida olmasiyla ilgilidir. Hassasiyet; gérme, duyma, hissetme,
diistinme ve akletme hassalarinin herhangi bir yone kanalize edilmeden, fitri fonksi-
yonlart dumura ugratilmadan isler halde tutularak kisiyi 6ziine uygun davranmasina
yardimct olacak bir igerik ve yontemle kendi var olusunu gergeklestirmesine taninan
oncelikle alakalidir. Bugiin din egitiminde yasanan sorunlarin énemli bir kismi, te-
oriden uygulamaya kadar egitim siireclerinde boyle bir hassasiyetin olmayisindan
kaynaklanmaktadir.

1.2. Egitim Nedir? Egitimin Dogasi, Amaci, Giicii ve Simir1 Nedir?
Binlerce yillik uygulamalara bakildiginda egitimin biiyiik dlciide;
« Insan 6mriiniin sadece bir kismia sikistirilmak yerine hayat boyu devam
eden, baska bir ifadeyle daha uzun siireli ve daha az yogun,
e Cercevesi ilahi vahiy ve giinliik yasamin kosullari ile belirlenen,
e Teoriden ziyade pratigi, kalden ¢ok hali, sozden ziyade davranisi, bilme-
den ziyade o/may1 6nceleyen,
» Insann ilgi ve kapasitesi dlgiisiince derinlesen,
¢ Hem kafaya hem de kalbe hitabeden,
« Otekini degil, kendi kendini egitmeyi merkeze alan,
* Digsal degil, biiyiik dl¢iide i¢sel bir siireg olarak geligen,
» Egiteni 6zne, egitilenin nesne olarak gdren degil; hem egiteni hem de
egitime muhatap olani fail 6zne olarak kabul eden,
* Oncesi el-Evvel, sonrasi el-Ahir ile iliskili bir faaliyet oldugu goriiliir.
Yukarida ifade edilen geleneksel yaklasimin aksine, biiyiik 6l¢iide modernizmin
etkisi altinda sekillenen glinlimiiz egitim sistemleri, bir bicimlendirme, tek tiplestirme
cabasi i¢indedir. Insanin neligine iliskin hakim anlayis biiyiik dlgiide egitim alanini
da etkilemistir. Modern insanin dogaya ve her seye hiikkmetme, etkisi altina alma ar-
zusu nihai kertede kendisine yonelmistir. Egitim araciligiyla gerceklesen bu kendini
kusatma ve bi¢imlendirme faaliyeti karsi konulmaz bir devlet ya da iktidar giiclini
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de arkasina alarak fikir, diistince, kiiltiir ve inang¢ alanlarinda ise kosuldugunda insan
dogasini tahribe, fitratini iglevsiz kilmaya kadar varan yikici etkilere yol agabilmek-
te, bir beyin yikama faaliyeti haline doniisebilmektedir. Boyle bir anlayisla egitimin
evrensel insan ya da eskilerin deyisi ile insan-1 kamil hedefinden s6z etmek miimkiin
degildir. Allah’in yarattig1 bir varlik olarak insanin, biitiin evrende ayn1 6zle yaratil-
mig bir varlik oldugu halde, farkli devlet ya da erklerin yonetimi ve etkisi altindaki
cografyalarda inang, kiiltiir, diinya goriisti, varlik anlayisi itibariyle sadece iilke si-
nirlartyla birbirinden ayrisan ve farklilagan birey ve toplumlar olarak yeni bir form
halinde arz-1 endami1, modern dénemin egitim anlayis ve uygulamalari ile ortaya ¢ikan
bu tahribatin agik gostergeleri olarak goriilebilir.

Gilinlimiizde gerek orgiin ve gerekse yaygin egitim alaninda gegmise oranla egi-
tim nicel olarak ciddi gelisme gostermis, egitim daha sistematik bir faaliyet halini
almistir. Ancak arzulanan insan tipinin ortaya ¢ikmasinda buna paralel bir gelisme
kaydedilmemis, aksine bir nitelik eksikliginden soz edilir olmustur. iki yiiz y1l dnce-
sine kadar egitim, devlet eliyle yapilan, hayatin biiyiik 6l¢iide sadece bir donemine s1-
kistirilmig olarak verilen ve herkesin zorunlu olarak sahip olmasi beklenen bir nicelik
ve nitelikler manzumesi degildi.

Geleneksel diinyada egitim daha yereldi, modern donemdeki kadar merkezi degil-
di. Daha bireysel idi, giiniimiizdeki kadar ve bu denli kitlesel yapilmiyordu. inang ve
ihtiyac¢ odaklrydi, herkesin her seyi 6grenmesini gerektirmiyordu. Ailede, mahallede
egitim 6nemseniyordu, ancak okulda egitim vazgecilmez degildi; giiniimiizde ise bii-
yiik aileden ¢ekirdek aileye doniisen yapisi ve kadinin aile igin degil kendisi i¢in kaza-
nan bir birey olarak arz-1 endamu ile birlikte aile egitici fonksiyonu zayifladi. Ailenin
icra edemedigi egitim fonksiyonunu okul iistlenmeye basladi.

Geleneksel diinyada aile; gocugun kisiligini sekillendirecek temel ahlaki kodlarin
alindigi, dini inancinin olustugu ve bu inancin gereklerinin yerine getirildigi, diinya
goriisliniin sekillendigi, kisaca, gocugun an be an deneyimleyerek ige aktardigi, kisi-
ligine hayat verecek ahlaki ve dini bir atmosferin soludugu bir yerdi. Giiniimiizde ise,
aile igerisinde dahi ¢ocugun g¢evresi televizyon, bilgisayar, internet, sosyal medya vb.
araglarla aile siirlarinin digina tasmig bulunuyor.

Esasen egitim, toplumlarin ve devletlerin geligimi ve varligin1 devam ettirebilme-
leri i¢in hem ge¢mis hem de giiniimiizde vazgeg¢ilmez bir unsurdur. Bununla birlikte
geemis ve giiniimiizde egitimin icra bigimleri arasinda 6nemli farkliliklar bulunmak-
tadr.

Geleneksel diinyada egitim “olma”y1 6nceliyordu, gliniimiiz diinyasinda ise, 6zel-
likle sinav sistemlerine, basari kriterlerine bakildiginda “bilme”nin dncelendigi go-
riliiyor.

Egitime konu edilen insanin neligine iligkin anlayistaki belirsizlik kaginilmaz ola-
rak egitimin amaglarinda da belirsizlige yol agmistir. Yukarida ifade edildigi iizere
din, klasik donemde oldugu gibi biiyiik 6l¢iide yasanarak 6gretilen ve yasatilan bir
olguydu. Giiniimiizde ise yaygin ve kitlesel egitimin ortaya ¢ikardigi zorunlulukla
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icinde inang, ibadet ve ahlak egitiminin de yer aldig1 din, bir yasant1 bi¢imi olarak
degil “hakkinda” bilgi verilen bir olgu olarak egitimin konusu haline donligmiistiir.

Klasik dénemde egitim, i¢inde Tanr1’nin da yer aldig1 bir evrende, O’nunla iliskili
ve idealize edilmis (sonsuz iyi ve giizele acilan) bir ufuk ¢ergevesinde iman-amel
biitiinliigii icinde ve giindelik hayata sinik bir yap1 arz ediyordu. Egitim bugiinkii gibi
sirf epistemolojik bir ugras degil, ontolojik bir kavrayis zemininde gelisiyor, insana
kendi varligini yatay ve dikey diizlemde diger varliklarla iliskisi ve konumunu fark
ettirici bir mahiyet arz ediyordu. Bu yapinin bozulmasi ile birlikte din egitimi profes-
yonel bir icra haline doniigsmiistiir. Dinin bilgi ve davranis diizeyinde edinimi, klasik
donemde bir tahsil faaliyeti iken, modern donemde bir talim ve terbiye faaliyeti olarak
goriilmistir. Bu durum genelde egitim, 6zelde ise din egitiminde problemlere yol
acan eksen degisiminin yasanmasini beraberinde getirmistir. Yani 6grenen 6zne / fail
/ talip konumundan nesne / meful / 6grenci konuma itilmistir.

Egitimin giiciine dair anlayis ise, “bana bir diizeni saglikli cocuk ve onlari yetistir-
mek i¢in 6zel diinyami verin, ben de onlardan birini rast gele alip, yeteneklerine, egi-
limlerine, yatkinliklarina, kabiliyetlerine, mesleklerine ve atalarinin irkina bakmaksi-
zin doktor, avukat, sanatgi, tiiccar ve evet hatta dilenci ve hirsiz gibi segebilecegim her
tiir uzman olmak tizere egitmeyi garanti edeyim”®! ya da “insan, ancak egitimle insan
olabilir; egitimin kendisinden ¢ikardigi her ne ise, o sadece odur”®? modunda, egitime
smirsiz alan tantyan nitelikte bir yapiya biirtinmesi, yapip etmelerinin sahibi ve so-
rumlusu bir insan anlayisinin ortadan kalkisini beraberinde getirmistir. Esasen insan,
kendi eliyle kendisini var etmek isterken farkinda olmadan yok olusunu hazirlamistir.
Insanin ne olacaginda bu denli séz sahibi bir egitim anlayismin kendisi sorunludur
ve egitim siirecinin her asamasinda ilave sorunlar tiretmesi kaginilmaz bir durumdur.

Iste giiniimiizde din egitiminin ana sorunlarindan biri, yukarida 6zIii bir sekilde
ifade edilen gelencksel anlayisin biiyiik dl¢iide terk edilerek din egitiminin de mo-
dern anlayisla tasarlanip uygulama g¢abasi igine girilmesidir. Daha acik bir sekilde
ifade etmek gerekirse, egitimin muhatabi olarak goriilen insanin, madden ve manen
gelisimini saglamak, fitratin1 gergeklestirmesine yardimct olmak yerine, onunla bir-
likte veya ona ragmen, onun adina tasarlanan bir var olma bigiminin etkin ve giiglii
araglarla hakim iktidar veya erk tarafindan hedeflenen bir forma (cagdas, Atatiirkcti,
Kemalist, dindar nesil...vs.) sokulmasi ¢abasi i¢ine girilmesi, egitimin ve din egitimi-
nin belirlenen politik hedeflere ulagmak igin etkin bir enstriiman olarak kullanilmas1
genel olarak egitim, 6zelde ise tim cumhuriyet tarihi boyunca din egitiminin 6nemli
bir sorunu olmus ve olmaya devam etmektedir.

61 John B. Watson, Behaviorism (London: Kegan Paul, Trench, Trubner, 1925), 82.
62 Immanuel Kant, Egitim Uzerine, ¢ev. Ahmet Aydogan (Istanbul: iz Yaymecilik, 2006), 29.



- 56 -
2.2. Egitim-Ogretim Programlarimin Amaca Uygun(suz)lugu Sorunu

Egitimin saglam bir felsefi temele dayanmamasi, tabii olarak egitimin amaglarinda
belirsizligi veya karmasay1 beraberinde getirmektedir. Ciinkii egitim felsefesi ile on-
celikli olarak “ni¢in egitim” ve “ni¢in din egitimi?” sorular1 cevaplandirilir. Egitimin
amact, bir 6nceki baslik altinda incelenebilecek bir konu olmakla birlikte din dgreti-
mi sisteminin yapilandirilmasi ve uygulama asamalarinda amaglarin agiklikla belir-
lenmemesi ve egitimin bu belli amaglar dogrultusunda yapilandirilmamasinin ortaya
¢ikardig1 sorunlart daha yakindan incelemek igin ayri bir baslik altinda incelenmesi
uygun gorilmiistiir.

Her egitim sistemi yetistirilmek istenen insan veya meslek mensubu tanimu ile ilis-
kili amaglar dogrultusunda yapilandirilir ve yiiriitiiliir. Tlirkiye’de de bir milli egitim
ideali ¢ercevesinde yetistirilmek istenen bir insan tanimi1 yapilmig® ve milli egitimin
genel amagclart olusturulmustur. Egitim kademelerinin tiimii bu egitim amaglart dog-
rultusunda yapilandirilmis, 6zel amaglarla detaylandirilmis ve egitim faaliyetleri i¢in
bir yon tayin ediciler olarak ilgili metinler igerisinde yerini almistir. Ancak, egitimin
amaglari, gelisen iletisim ve ulasim imkanlar ile heniiz okul 6ncesinde iken cografi
smirlarin ¢ok c¢ok Stesini i¢ine alan genis bir ¢evrede yetisecek insana hitap eden bir
kapsama sahip degildir. Egitimin genel amaglarindaki bu kapsam darligi, o sinirlara
sigmayacak kadar genis bir ¢evre iginde biiyliyen insanin zorunlu olarak belirlenen
amaglarin kapsami diginda kalmasina neden olmaktadir. Genel olarak egitim igin s6z
konusu olan bu durum, 6zelde din egitimi i¢in de gegerli olan bir durumdur.

Yetistirilmek istenen insan tipi ve egitimin genel amaglarindaki belirsizlik ve ye-
tersizligin yani sira, 6zellikle meslek egitimi alanlarinda arzu edilen nitelikli meslek
elemanlarmin (din gorevlileri, din egitimi 6gretmenlerinin ve diger farkli alanlarda
hizmet verecek manevi danigsman vb. meslek mensuplarinin) yetismesi i¢in belirlen-
mesi beklenen 6zel amaglarla ilgili de ciddi sorunlar bulunmaktadir. Bunu 6zellikle
meslek egitimi verilen ilahiyat / Islami ilimler fakiiltelerinde kolaylikla gormek miim-
kiindiir.

Aciklikla ifade etmek gerekir ki bugiin ilahiyat fakiiltelerinin ciddi bir amag soru-
nu bulunmaktadir. Muhtelif zamanlarda, farkli arastirmaci ve konuyla ilgilenen ¢ev-
relerce miiteaddit defalar bu husus dile getirilmistir. Neredeyse Ilahiyat fakiilteleri
kuruldugundan beri kurulus amaclari sorgulanmakta ve amaglarina uygun meslek ele-
manlarimin yetistirilip yetistirilmedigi tartisilmaktadir.** Esasen bu tartigmalarin bir

6 Bkz. Milli Egitim Temel Kanunu, Madde 1.

6 M. Sevki Aydm, “ilahiyat Programmin Amag Sorunu”, Tiirkiye de Yiiksek Din Egitiminin Sorunlart,
Yeniden Yapilanmasi ve Gelecegi Sempozyumu (Bildiriler-Miizakereler (Isparta: S.D.U. Ilahiyat Fakiil-
tesi, 2004), 19-25; Suayip Ozdemir, “Avrupa Birligine Giris Siirecinde Ilahiyat Fakiiltesi Mezunlarmnin
Calisma Alanlari ve Bu Alanlara Eleman Yetistirmek Uzere ilahiyat Lisans Programlarinda Yapilmast
Gerekli Diizenlemeler”, Tiirkiye de Yiiksek Din Egitiminin Sorunlari, Yeniden Yapilanmasi ve Gelecegi
Sempozyumu (Bildiriler-Miizakereler (Isparta: S.D.U. Tlahiyat Fakiiltesi, 2004), 193-210; Mevliit Kaya,
“Ilahiyat Fakiiltelerinin istihdam Alanlaria Uygun Eleman Yetistirme Sorunu”, Tiirkiye ‘de Yiiksek Din
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kismi ideolojik mahiyet arz etse de dnemli bir kismi herhangi bir egitim kurumunda
oncelikle var olmasi gereken egitim amaglarinin yetistirilmesi hedeflenen nitelikli
meslek mensuplarini ortaya ¢ikarmak igin beklenen agiklikta ortaya konulmamis ol-
masindan kaynaklanmaktadir. Bazen de s6z konusu kurumlarm egitim 6gretim prog-
ramlarinin belirlenen amaglar dogrultusunda yapilandirilmamis olmasi egitim sirast
ve sonrasinda sorunlar yaganmasina neden olmaktadir.

Tiirkiye’de cumhuriyetin ilaninin ardindan 3 Mart 1924°te kabul edilen Tevhid-i
Tedrisat Kanunu ile birlikte yiiksek diniyat miihehassislar: yetistirmek maksadiyla
acilmasi Kararlagtirilan [lahiyat Fakiiltesi, 1950’lerden sonra hem din gérevlisi hem
de din 6gretimi ihtiyacina cevap verecek sekilde yapilandirilmistir. Ozellikle 1950°1i
yillarin sonlarinda agilmaya baslanan Yiiksek Islam Enstitiileri hem Imam-Hatip
okullar1 i¢in meslek dersleri dgretmeni hem de Diyanet Isleri Baskanlig1 biinyesinde
imam, miiezzin, vaiz, Kur’an kursu 6greticisi vs. gibi muhtelif gorevleri ifa etmeleri
icin din gorevlisi yetistirmek amaciyla agilmiglardir.®® Bu iki temel hizmet alaninda
(Milli Egitim ve Diyanet i¢in) nitelikli meslek elemani yetistirmek iizere tasarlanan
Yiiksek Islam Enstitiilerinin programlari kurulduklar tarihte bu alanlara uygun ola-
rak farklilagtirlmusti. Tlk iki y1l ortak derslerin ardindan iigiincii yildan itibaren (1)
Tefsir-Hadis Boliimii, (2) Fikih-Kelam Béliimii ve (3) islam Dini ve Esaslari olarak
iic boliim seklinde yapilandirilmistr. {1k iki béliimden mezun olanlarin imam-Hatip
liselerinde meslek dersleri 6gretmenligine; islam Dini ve Esaslar1 béliimiinden mezun
olanlarin ise Din Bilgisi ve Ahlak &gretmenligine atanmalar1 hedeflenmisti. Ancak,
Ocal’m da ifade ettigi iizere, maksada uygun degil de biitiin béliim mezunlarmin her
tiir okula atamasinin yapilmasi nedeniyle bu bdlimlesmenin bir anlam1 kalmamigti.

Egitiminin Sorunlari, Yeniden Yapilanmasi ve Gelecegi Sempozyumu (Bildiriler-Miizakereler (Isparta:
S.D.U. ilahiyat Fakiiltesi, 2004), 211-228; Mchmet Akif Kilavuz, “ilahiyat Fakiiltelerinde ‘Din Hiz-
metleri Boliimii® Olusturulmasina Duyulan Ihtiyag”, Tiirkive de Yiiksek Din Egitiminin Sorunlari, Ye-
niden Yapilanmast ve Gelecegi Sempozyumu (Bildiriler-Miizakereler383-408 (Isparta: S.D.U. ilahiyat
Fakiiltesi, 2004), 383-408; Cemal Tosun - Recai Dogan, “Ilahiyat Fakiiltelerinin Yeniden Yapilanmast
Uzerine”, Tiirkive de Yiiksek Din Egitiminin Sorunlari, Yeniden Yapilanmas: ve Gelecegi Sempozyumu
(Bildiriler-Miizakereler (Isparta: S.D.U. Ilahiyat Fakiiltesi, 2004), 487-508; Saadettin Ozdemir, “Di-
yanet Hizmetleri A¢isindan ilahiyat Fakiiltesi Program(lar)1”, Din ve Bilim - Mus Alparslan Universi-
tesi Islami Ilimler Fakiiltesi Dergisi 2/1 (2019), 1-25; Saadettin Ozdemir, “Istihdam Alanlarina Gére
[lahiyat Fakiiltelerinin Yeniden Yapilandiriimasi: Din Hizmetleri Bolimii Onerisi”, Tiirkiye de Yiiksek
Din Egitiminin Sorunlari, Yeniden Yapilanmasi ve Gelecegi Sempozyumu (Bildiriler-Miizakereler (Is-
parta: S.D.U. Tlahiyat Fakiiltesi, 2004), 537-558; Ahmet Ali Canakc1 - Mehmet Bayyigit, “Yiiksek Din
Ogretimi Kurumlarida Boliimlesme Sorunu”, Igdir Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi 26 (2021),
369-400; Nevzat Y. Asikoglu, “Ilahiyat Fakiiltelerinin Programlar1 ve Akademik Yapilar1 Uzerine Dii-
stinceler”, Din Egitiminde Kalite, ed. Fahri Kayadibi (Dem Yayinlari, 2014), 43-58.

6 Mustafa Ocal, Osmanli’dan Giiniimiize Tiirkiye'de Din Egitimi (Istanbul: Dergah Yaynlari, 2015),
367-370; Halis Ayhan, Tiirkive'de Din Egitimi (Istanbul: Degerler Egitim Merkezi, 2014), 234, 243
244.

8 Ocal, Osmanli 'dan Giiniimiize Tiirkiye de Din Egitimi, 379.
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Yiiksek Islam Enstitiilerinin 1982 yilinda iiniversitelere baglanarak ilahiyat fakiil-
teleri haline donlismelerinden sonra da hizmet alanlarini esas alan bir program fark-
lilasmasina gitmeden hem diyanete hem de milli egitime istihdam saglayan kurumlar
olarak hizmet vermeye 1990’11 yillarin ikinci yarisina kadar devam etmislerdir.

1990’11 yillarin ikinci yarisinda ilahiyat Fakiiltelerinde yeni bir boliim agilarak
Ilahiyat ve Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi seklinde bir boliimlesme yoluna
gidilmistir.®” Esasen ilahiyat fakiiltesinin istihdam alanlarini esas alarak ilgili alanlara
yonelik nitelikli egitim verilmesi niyeti, talebi ve dnerisi, yukarida da ifade edildigi
tizere agildiklar: tarihten itibaren var olan bir durumdu.®® 28 Subat 1997°de yasanan
post modern darbe siirecinin ardindan gelen bu bdliimlesme tam da bu talep ve one-
rilere karsilik geldiginden herhangi bir aksi mukavemet gosterilmemis hatta destek-
lenmistir. Ancak bu bdliimiin agilmasiyla es zamanli olarak ilahiyat fakiltelerindeki
ilahiyat boliimii / programindan Hazirlik siifit ve pedagojik formasyon dersleri ¢1-
karilmistir. Dolayisiyla kisa bir siire sonra bu diizenlemenin politik bir amag¢ dogrul-
tusunda ilahiyat fakiiltelerine olan talebi azaltma, mezunlarinin istihdam alanlarimi
daraltma amaciyla yapilan iyi niyetli olmayan bir girisim oldugu, 6zellikle Uludag
ve Marmara Ilahiyat gibi 6gretim kadrosu ve fiziki imkanlar1 oldukga giiglii ilahiyat
fakiiltelerinin dahi yillik 6grenci kontenjanlari 20, 30 ile sinirlaninca® fark edilmistir.

Tiirkiye’de ilahiyat fakiltelerinin, mezunlarinin isttihdam alanlarma gore farkli
boliimler halinde yeniden yapilandirilmasi ile ilgili ilk tesebbiis bu donemde ve iyi
niyetli olmayan ideolojik bir arka plana yaslanarak yapilmistir. 1998’de agilan Din
Kiiltiiri ve Ahlak Bilgisi 6gretmenligi boliimlerinin 2006 yilinda ilahiyat fakiiltelerin-
den alinarak egitim fakiiltelerine baglanmasi da yine ayn1 ideolojik miidahalenin bir
uzantisi olarak goriilebilir.”® Fakat yukarida sozii edilen yaygin bir talebe karsilik gel-

67 Yiiksekogretim Kurulu'nun 11.07.1997 tarih ve 97.23.1660 ve 10.09.1997 tarih ve 97.30.2248
sayili kararlar1 ile Ilahiyat Fakiilteleri yeniden yapilandirildi. Bu kararlara gére 11 (onbir) lahiyat
Fakiiltesi’nde Ilkdgretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi Béliimii ve [lahiyat Boliimii olmak
tizere iki ayr1 boliim olusturuldu.

6  Mustafa Ocal, “ilahiyat Fakiiltelerinde Programlar ve Boliimlesme”, Yiiksek Ogretimde Din Bilimleri

Ogretimi Sempozyumu (Ondokuz Mayis Ilahiyat Fakiiltesi 21-23 Ekim 1987) (Samsun: Ondokuz May1s

Universitesi, 1988), 171-194; Mustafa Ocal, “Cumhuriyet Déneminde ilk, Orta ve Yiiksek Ogretimde

Din Ogretimi”, Tiirkiye 'de Din Egitimi ve Ogretimi, ed. Fahri Unan - Yiicel Hacaloglu (Ankara: Tiirk

Yurdu Yaynlari, 1999), 309-343.

9 28 Subat’in etkisinin hala can yakici diizeyde hissedildigi 2002 yili takip eden birkag yilin kontenjanla-
rina bakildiginda; 2003-2005 yillar1 arasinda Uludag Universitesi [lahiyat Fakiiltesinin ilahiyat boliimii
igin ayrilan y1llik kontenjan toplam 21; Marmara Universitesi {lahiyat Fakiiltesinin ilahiyat boliimii igin
ise toplam 31°dir. 2006°de Uludag ilahiyat’in kontenjam 31°e, Marmara ilahiyat’in kontenjani ise 62’ye
cikarilmistir. Ayni donemde DKAB 6gretmenligi bolimlerinin kontenjanlari ise ilahiyat programlarina
gore bazi fakiiltelerde %50, bazilarinda %100 oraninda daha fazladir.

70 Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi béliimlerinin egitim fakiiltelerine aktariimasinin akademik
alt yapisinin 2005 yilinda Kurultay Baskanligini dénemin Inénii Universitesi rektorii Fatih Hilmiog-
lu’nun yaptig1 7-9 Nisan 2005 tarihleri arasinda gergeklesen “Ulkemizde Laik Egitim Sisteminde Sos-
yal Bilim Olarak Din Ogretimi Kurultay1” ile olusturulmasinin hedeflendigi sdylenebilir. S6z konusu
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digi ve daha nitelikli din dersi 6gretmenlerinin yetisecegi umuduyla boliimiin egitim
fakiiltelerine aktarimi genel olarak ilahiyat ¢evrelerince de desteklenmistir.”' Ancak
aradan ¢ok zaman gegmeden 2012 yilinda DKAB 6gretmenligi boliimleri tekrar ilahi-
yat fakiiltelerine baglanmis, boylece Ilahiyat Fakiilteleri 1998°deki eski konumlarina
rlicu ettirilmislerdir.

2010’lu yillardan sonra agilan yiiksek din 6gretimi kurumlarinin Islami Ilimler
Fakiiltesi, Dini Din Bilimleri Fakiiltesi gibi farkli isimlerle a¢ilmalari da din egitimi
amaglarinin farklilastirilmasi niyetinin hala devam etmekte oldugunun baska bir agik
gostergesidir. Ancak ne yazik ki asirt merkeziyetci yonetim yapisi ve Tirkiye’de egi-
timin politik ve ideolojik yapilanmanin giiglii bir enstriimani olarak goériilmesinden
dolayi, egitim amaglarinin belirlenmesi ve egitim kurumlarinin yapilandirilmasinda
iist amaclar (inang ve ideoloji ¢ercevesinde) 6ncelenmekte ve pratikte gercek yarar
saglayacak alt amaglar tali olarak goriilmektedir. Sonug olarak yapilan diizenlemeler
daha ¢ok isim, slogan diizeyinde kalmakta pratik alana yansiyan bir etki olusturama-
maktadir. Yeni agilan yiiksek din 6gretimi kurumlarmin Islami flimler, Din Bilimleri
gibi yeni isimlerle agilmalari, her ne kadar 6gretim amaglarinda ve bu amaglar dog-
rultusunda programlarinda farklilastirma niyet ve ihtiyacina karsilik gelse de yukarida
s6zli edilen nedenlerden dolay1 sadece isim degisikliginden ibaret kaldigindan bir siire
sonra bunun anlamsizlig: fark edilerek tekrar aslina riicu ettirilmektedir.

Glinltimiizde ilahiyat fakiilteleri hala Diyanete mi, Milli Egitim Bakanligina mi ele-
man yetistirmekte yoksa salt ilahiyat bilim insan1 m1 yetistirmektedir, belli degildir?
Resmiyette ve fiiliyatta bunlarin hepsine eleman yetistirmektedir. Ama Kdylii’niin de
isabetle belirttigi {izere, “aslina bakilirsa higbir alana yeterli eleman yetistirememek-

<«

kurultay bildirilerinin yayimlandig: kitab1 i¢in yazdig1 Sunus yazisinda Hilmioglu, “... son yillarda
Ulkemizde laik egitim sistemine paralel olarak din agirlikli egitim veren ilk ve ortadgretim kurumlar
olusturulmustur. Bunun sonucu olarak, tilkemizde farkli diinya goriislerine sahip iki kusak yetigmistir.”
tespitini yaptiktan sonra bunun laik egitim agisindan da sorun teskil ettigini, laik egitim sistemi ve ev-
rensel bilim sistematiginde sosyal bilim olarak kabul edilen teolojiye dayali din bilgisi ve 6gretiminin
disiplinler arasi bir yaklagimla akademik olarak ele alinmasinin kaginilmaz oldugunu ifade etmistir.
Boyle bir ihtiyactan hareketle farkli iniversitelerden, konunun uzmani olabilecek akademisyenlerden
olusan bir danisma kurulu yapilmas: planlanan kurultaymn amag ve kapsamini belirlemek tizere 8-9
2004’te Indnii Universitesi’nde bir toplant1 yapildigini ifade etmektedir. Bu toplant sonucunda Danig-
ma Kurulu’nca, “ATATURK ilke ve devrimlerine kosulsuz olarak sahip ¢ikma kararlilig1 kapsaminda
ve Cumhuriyetin laik egitiminden &diin verilmeyecegi gercegi 1513ida “ULKEMIZDE LAIK EGITIM
SISTEMINDE SOSYAL BiLIM OLARAK DIN OGRETIMI” ad1 altinda diizenlenecek bir kurultayin,
s0z konusu sorunun ¢dziimiine biiylik katki saglayacagi goriisii benimsenmistir.” Ayrintili bilgi igin
bkz. Ikram Car - Hakan Atilgan (ed.), Ulkemizde Laik Egitim Sisteminde Sosyal Bilim Olarak Din
Ogretimi Kurultay1 Bildiri ve Tartismalar (Malatya: Inénii Universitesi Matbaasi, 2005).
7t DKAB dgretmenligi boliimlerinin egitim fakiiltelerine aktarildigi dsnemde Marmara Universitesi Tla-
hiyat Fakiiltesi din egitimi 6gretim iiyesi Prof. Dr. Halis Ayhan Yiiksekogretim Kurulu tiyesidir. Ayhan,
2008 yilinda YOK Yiiriitme Kurulu iiyesi olmus ve YOK ’iin en etkili birimlerinden olan Egitim Komis-
yonu bagkanligina atanmistir.
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tedir. Zira diinyanin higbir yerinde bu kadar farkli ders ve alanda egitim goren baska
bir fakiilte yoktur.”’?

[lahiyat Fakiiltesinde uygulanan 6gretim programlarinin yeterliligi iizerine ya-
pilan galismalarin sonuglar1 da bu tespiti dogrular niteliktedir. Ozdemir tarafindan
yapilan arastirmanin sonuglarina gore, Diyanet Isleri Baskanlig1 biinyesinde ¢alisan
personelin %71.7°1 ilahiyat fakiiltelerinde uygulanmakta olan miifredat programini
yetersiz bulmaktadir.”

Esasen halen ilahiyat egitiminin imamlik, vaizlik, Kur’an kursu 6greticiligi gibi
temel din hizmetleri alaninda yeterli ve yetkin meslek elamanlar yetistiremediginin
daha agik baska bir gostergesi 2022 yilinda Diyanet Isleri Baskanligia bagl olarak
acilan Diyanet Akademileridir. Bagka bir ifadeyle ilahiyat fakiiltelerindeki egitimde
nitelik sorunu, 2022 yilinda Diyanet Akademisi kurulmak suretiyle de tescillenmistir.
Benzer bir olusum, yani Ogretmen Akademisi kurulmas: ihtiyaci, milli egitim cena-
hindan da dile getirilmektedir. Ciinkii ilahiyat mezunlarimin lisans egitimleri siiresin-
ce aldiklar1 egitim ne diyanet ne de milli egitimde kendilerinden beklenen gorevleri
hakkiyla yerine getirmelerini saglayici nitelikte degildir. Tip Fakiiltesinden mezun
olan doktorlarin yetersiz goriiliip Saglik Bakanlig: tarafindan Tip Akademisi kurul-
mas1 diisiiniilmedigi halde Hazirlik + 4 yillik ilahiyat fakiiltesini bitirdikten sonra Di-
yanet Akademisi veya Ogretmen Akademisi kurulmasinin diisiiniilmesi baskaca ne
ile aciklanabilir? 4 yilda verilemeyen egitimin Akademi adi altinda 8 ayda verilmesi
arayisinin nedeni, ilahiyat egitiminin belli bir amaca odakl1 olarak o alanda istihdam
edilecek meslek elemanlarini yetistirecek sekilde planlanmamis olmasindan kaynak-
lanmaktadir.

Benzer yetersizligin ilahiyat mezunlarinin yeni istihdam alanlari arasinda yer alan
manevi danismanlik ve rehberlik hizmetlerinde de yasanmas1 mukadder goriinmekte-
dir. Zira halen Diyanet Isleri Baskanlig1 tarafindan, biiyiik ¢ogunlugu ilahiyat fakiil-
telerinden mezun olan din gorevlileri ile yiiriitiilen manevi danigmanlik ve rehberlik
hizmetleri ile hem Genglik ve Spor Bakanligina hem de kendi actig1 genglik merkez-
leri tizerinden sadece 2022 yilinda 6 milyonun iizerinde gence ulasildig1 kaydedil-
mektedir. Halbuki bu hizmeti veren din gorevlilerinin ¢ok azinin manevi danismanlik
yapma formasyonuna sahip oldugu sdylenebilir. Biiyiik ¢ogunlugu ise, sahip olduklar1
unvanlarin gerektirdigi bir lisans veya lisansiistii egitim almis degillerdir.™

On lisans ve lisans da dahil olmak iizere biitiin okul siireclerin aciktan tamamla-
yarak, siif ve hoca/dgretmen yiizii gormemis birinin bugiiniin z kusagina din dersi
veren bir DKAB 6gretmeni; kiiltiirel, siyasi, etnik, mezhepsel, yas ve egitim diizeyi

72 Mustafa Koylii, “Tiirkiye’de Din Egitiminin Nicelik ve Nitelik Sorunu”, Yiiksek Din Ogretimi, ed. Z.
Seyma Altin (Istanbul: Degerler Egitim Merkezi, 2018), 82.

73 Ozdemir, “Diyanet Hizmetleri Agisindan Tlahiyat Fakiiltesi Program(lar)i”.

74 Benzer bir tespit igin bkz. Nurullah Altas - Umut Kaya, Tiirkiye 'de Din Egitimi: Genel Gériiniim ve

Egilimler (2012-2022), ed. Mehtap Nur Oksiiz (Istanbul: Tlim Kiiltiir Egitim Vakfi (ILKE) Egitim Poli-

tikalar1 Aragtirma Merkezi (EPAM), 2023), 184.
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vb. pek ¢ok acidan birbirinden farkli bir muhatap kitleye hitap edecek imam-hatip
ve vaiz, her yastan 6grencinin egitim aldigr Kur’an kursunda 6gretici; cezaevinde,
hastanede, tiniversitede, genglik merkezlerinde, aile irsat ve rehberlik biirolarinda ma-
nevi danigman... olarak gérev verilmesi, ilahiyat egitiminin ciddiye alinmadigini agik
gostergesidir. Hatta, ilahiyat fakiiltesinden pedagojik formasyon alarak mezun olan
bir dgretmen adayinin, 4-6 yastan lise diizeyinde DKAB ve THL Meslek derslerinin
her birini okutmaya ehil olarak goriilmesi dahi, yapila yapila oldukca normal bir hal
alsa da, isin gercekten vahametini anlamak i¢in yeter bir durumdur. Yaklagik 20 yil
once kaleme aldig1 bir eserinde Aydin da bu duruma su ciimleleriyle dikkat ¢ekmistir.

“Esasen, din egitim-6gretimine iliskin ¢esitli/farkli dersleri okutacak gretmenleri
tek bir programla yetistirmek, asla hos goriilemez bir tutumdur. Bu gercege ragmen,
din egitim-6gretimine iligkin ¢esitli dersleri okutan bu 6gretmenleri ayr1 programlarla
yetistirmek sdyle dursun, din gorevlileri gibi... dteki elemanlari da biz ayni1 programla
yetistirmeye ¢alistyoruz.””

Herhangi bir derecelendirmeye veya istihdam alani ve ihtiyact sinirlamasina git-
meden ilahiyat fakiiltelerinin say1 ve kontenjanlarinin son 20 yilda 5 kat artirilmasi,
din yiiksekdgretim programlari igin ayrilan kontenjanlarin yillik 26.000’e ulagmasi,
iiniversiteye giris sinav sonucu itibariyle bir buguk milyonuncu siradaki bir 6grenci-
nin de, diger pek ¢ok alana gore agir sayilabilecek bir programa sahip olan ilahiyat
fakiiltesine kabul edilmesi ilahiyat egitiminde ciddi nitelik kaybina neden olmustur.
Fakiilte bazinda verilen kontenjanlarin yiiksekligi, MTOK, 35 yas istii kadin adaylar
vs. gibi ilave kontenjanlarin da eklenmesiyle tiniversite sinavinda ilk 1.000’e giren ile
ilk 350.000 ve daha asagidaki bir 6grenci ayni sinifta birlikte ders almak durumunda
kalmiglardir. Siiphesiz gesitli gerekgelerle ve halktan gelen talep dogrultusunda be-
nimsenen bir egitim politikast dogrultusunda, yiiksek din 6gretimi program ve dgren-
ci sayilari istihdam ihtiyaclarryla sinirlanmayacak sekilde artirilabilir. Ancak nitelikte
bir gerilemenin yasanmamasi, ¢alisma alanlarinin gerektirdigi donanimlarin geregi
gibi kazandirilabilmesi i¢in, fakiiltelerdeki programlarin belirlenen agik amaglar dog-
rultusunda ve diplomalarin mutlaka istihdam alanlarina gore farklilastirilmasi gerekir.

Aksi halde, ilahiyat fakiiltelerindeki mevcut yapilanma ve 6gretim programiyla ne
ilahiyat programindaki Kur’an-1 Kerim derslerini 8 yarryila yayarak da olsa, mihrapta
goniil huzuru ile arkasinda durup namaz kilacak nitelikte usul ve erkanina riayet ede-
rek Kur’an okuyabilecek imam-hatipler yetistirmek; ne dini bilgisi ve takdim yetene-
gi ile her yas ve egitim diizeyinden cemaate hitap edebilecek vaizler yetistirmek; ne
asagida detaylari agiklanan ve son ¢eyrek asirdir siirekli degisen ve gittikge kotiilesen
pedagojik formasyon egitimi ile bugiiniin nesline din(ler) hakkinda bilgi verecek 6g-
retmenler, ne de diger istihdam alanlarinda basarili gorevler yapacak meslek eleman-
lar1 yetistirmek miimkiin olabilir. Konunun {izerine ciddiyetle durulmadig: takdirde
Darii’l-Fiinun [lahiyat ile baslayan ve yiizyildir siiregelen yiiksek din dgretiminde

75 M. Sevki Aydin, Cumhurivet Déneminde Din Egitimi Ogretmeni (Istanbul: Dem Yaynlari, 2005),

210-211.
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akademik yapilanma ve istihdam alanlarina uygun meslek elemani yetistir(e)me(me)
problemi yine ¢6ziimsiiz kalmaya devam edecektir.”®

2.3. Uygulamada istikrar(sizhk) Sorunu

Uygulamada istikrarsizlik ile, uygulamanin 6zlinden veya yapisindan kaynakla-
nan gerekcelere dayanmaksizin kesintiye ugratilmasi, son verilmesi veya degistiril-
mesi kastedilmektedir. Felsefi temel(sizlik) ve egitim-6gretim programlarinin amaca
uygun(suz)lugu sorunlarinin uygulamada istikrasizliga yol agan bir etkisi olmakla bir-
likte daha ¢ok politik veya merkeziyetci idari miidahalelerle ortaya ¢ikan uygulamada
istikrarsizlik genel olarak egitim, 6zelde ise din egitimi alaninda pek ¢ok sorunun
yasanmasina neden olmaktadir.

Cumbhuriyetin kurulugsundan bu yana yaklasik her 1,5 yilda milli egitim bakani
degismistir.”” Sadece 2005-2024 yillart arasindaki 20 yillik donemde iistelik ayni parti
hiikiimetlerinde dahi 9 milli egitim bakaninin degismis olmasi ve her yeni bakan ile
birlikte egitim sisteminde ciddi degisiklikler yapilmasi egitimde istikrarin olusmasina
izin vermeyen bir durumdur. Biiyiik 6l¢lide sag / muhafazakar ideolojiyi temsil eden
Ak Parti hitkimetleri doneminde son yirmi yillik siirecte imam-hatip meslek dersleri
programlari ile ilk6gretim ve’ ortadgretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi program-
larinda ti¢ kez degistirilmistir. Stiphesiz miifredat programlarinin {izerinden belli bir
stire gectikten sonra zamanla ortaya ¢ikan ihtiyaglarin 6gretim programlarina yansi-
tilmast ihtiyaci dogabilir ve miifredatlar da degisebilir, hatta degismesi gerekebilir.
Istikrar1 bozan, bu tiirden degisiklikler degil programin felsefesi ve egitim yaklagimi
ile ilgili degisikliklerdir. Birinde yapilandirmaci egitim felsefesi ya da yaklagimi™
esas alinirken digerinde “yapilandirmact 6grenme modelini destekleyen coklu zeka,
ogrenci merkezli 6grenme, beceri temelli 6grenme gibi yaklagimlar™®, heniiz taslak
asamasinda olan sonuncusunda ise “din ve ahlak 6gretimi siireclerinde insan1 merkeze
alan, beceri temelli, probleme dayali, proje tabanli ve anlamli 6grenme modellerine
dayanan™® bir yaklasim benimseniyor. Ustelik bu degisiklikler sahici bir gerekgeye
dayandirilarak yapilmak yerine, bu ¢alismada ayrintili olarak tizerinde durulan ne-

76 Muhammet Mustafa Bayraktar, “Darii’l-Fiintin’dan Giiniimiize Tiirkiye’de ilahiyat/islami limler Fa-

kiiltelerinin Akademik Yapilanma Sorunu Uzerine Bir Inceleme”, Eskiyeni 47 (2022), 437-462; Canak-
c1 - Bayyigit, “Yiiksek Din Ogretimi Kurumlarinda Béliimlesme Sorunu”.

771923 ile 2023 tarihleri arasinda Tiirkiye’de toplam 65 Milli Egitim Bakan1 gérev yapmustir.

78 flkogretim DKAB programlar1 2005, 2018, 2024’te; ortadgretim DKAB programlari, 2006, 2010,
2018; Imam-Hatip meslek dersleri programlari ise 2010, 2018 ve 2024°de degistirilmistir.

7 Bkz. MEB, Ortadgretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Dersi (9, 10, 11 ve 12. Simiflar) Ogretim Progra-
mi1 (Ankara: Milli Egitim Bakanligi, 2005), 12.

8  Bkz. MEB, Ortadgretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Dersi (9, 10, 11 ve 12. Smiflar) Ogretim Progra-
mi1 (Ankara: Milli Egitim Bakanligi, 2018), 8.

81 Bkz. MEB, Ortadgretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Dersi (9, 10, 11 ve 12. Sunif) Ogretim Programu:
Tiirkiye Yiizyilh Maarif Modeli (Ankara: Milli Egitim Bakanhgi, 2024), 4.
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denlerden dolay1 siirekli sorun iireten yapinin diizeltilmesi arayisi ¢ergevesinde ya-
pilmaktadir.

Uygulamada siirekliligin kesintiye ugramasi istikrarsizliga, istikrarsizlik da niha-
yetinde 6zelde egitim programlarinin genelde ise egitim sisteminin basarisizligina ne-
den olmakta ve bu siiregle birlikte ortaya cikan tatminsizlik yeniden degisim ihtiyact
dogurarak fasit bir daire halinde dongiisellige neden olmaktadir.

Tiirkiye’de din egitiminin en sorunlu alanlarindan biri 6gretmen egitimidir. Felsefi
temelsizlik nasil amaclarda belirsizligi beraberinde getiriyorsa, amaglarda belirsizlik
de uygulamada istikrarsizliga neden olmaktadir. Ni¢in din egitimi sorusu ne kadar
giiclii bir sekilde sorulursa, amaclar o dlgiide belirgin bir sekilde tanimlanacak, amag-
larin belirginligi oraninda da uygulamada kararlilik ve istikrar hali egemen olacaktir.

Uygulamada istikrarsizhigm, egitimin felsefi temel(sizlig)i ve egitim-6gretim
programlarinin amaca uygun tasarlanmamasi ile iliskisi olsa da bunlardan baska
onemli faktorlerin de 6zellikle pratik boyutta egitimde siirekliligin kesintiye ugrama-
sina etki ettigini gormek miimkiindiir. Bu faktorlerin basinda siiphesiz politik amaglar
/ miidahaleler yer almaktadir. Pedagojik formasyonun egitimi siyasi irade tarafindan
politik hedefler igin bir firsat veya tehdit olarak degerlendirilmesi®? meselenin politik
hedefler ¢ercevesinde ele alinarak ¢oziim gelistirilmesine, bu da egitim uygulamala-
rinda bir siireksizlige neden olmaktadir. Hangi nedenle olursa olsun Tiirkiye’de son
donemlerde cesitli 6gretmen egitimi yaklagimlari arasinda yasanan gidis gelisler ve
bunun ortaya ¢ikardig1 pedagojik formasyon egitim programlarindaki siirekli degisik-
likler din egitiminde yasanan sorunun énemli bir boyutunu teskil etmektedir.

Uygulamada istikrarsizligin pek ¢ok 6rnegini vermek miimkiin olmakla birlikte,
bu yazinin sinirlarint agacagindan burada sadece din (egitimi) 6gretmeni yetistirme
ile ilgili olarak son 25 yillik slirete yasanan degisiklikler 6zetlenerek bu sorunun ne
denli 6nemli oldugu gosterilmeye ¢alisilacaktir.

1) Cumhuriyet déneminde ¢ok partili hayata gegisle birlikte dini hayat ve din
egitimi alaninda halkin talepleri dikkate alinmaya baslandi. Bu siirecte, ilkokul,
ortaokul ve liselerin yan1 sira 6gretmen okullarinda ilkdgretmen okullarinin prog-
ramlarina da Din Bilgisi dersleri konulmaya baslandi. Bu dersleri okutmak tizere
din egitimi 6gretmenleri yetistirmek i¢in bugilinkii ilahiyat fakiiltelerinin niiveleri
durumunda olan ve 1959°da agilmaya baslayan Yiiksek islam Enstitiilerinin prog-
ramlarina pedagojik formasyon dersleri eklenmistir. Esasen bu kurumlarin agilig
amaglarindan biri de bu dersleri okutacak olan 6gretmenler yetistirmektir. 1982°de
bu kurumlarin {lahiyat Fakiiltesi ad1 ile bulunduklari ildeki iiniversitelere baglan-
mastyla birlikte ayn1 fonksiyonlart devam etti.

82 Cumhurbagkani Recep Tayyib Erdogan, 4 Haziran 2016 tarihinde Marmara Universitesi [lahiyat Fakiil-
tesinin mezuniyet téreninde yaptig1 konusmada “Milli Egitim Bakani’na 6grencilerin basina bela olan
[pedagojik] formasyonun kaldirilmasini sdyledigini, eskiden 6gretmenlerin baginda bela olmadigini ve
formasyon verilecekse okurken verilmesini, boylelikle dgrencilerin 1 (bir) yil kaybetmeyecegini” be-
lirtmistir. Bkz. “Cumhurbaskani Erdogan: Formasyon Belasini Kaldiralim | KamudanSes.Com” (2016).
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2) ilahiyat fakiilteleri kuruldugu tarihten beri fiilen 6gretmen yetistiren kurum-
lar arasinda yer aldi. Her ne kadar Ankara Universitesi ilahiyat Fakiiltesinin kuru-
lus amaglar1 arasinda “din egitimi 6gretmeni yetistirmek™ gibi bir amag yer almasa
da, 1973-1974 dgretim yilindan itibaren 6gretmen olmak isteyenlere dgretmenlik
formasyonu kazandiracak dersler® 6gretim programina dahil edildi.

3) 1949 yilindan itibaren sirayla ilkokullara, ilkdgretmen okullarina ortaokul-
lara Din Bilgisi derslerinin konulmasi ve imam Hatip Okullarinin agilarak mesleki
din egitimi yapmaya baslamalar ile birlikte ortaya ¢ikan din egitimi 6gretmeni
ihtiyacin1 karsilamak igin 1959°dan itibaren Yiiksek Islam Enstitiileri acilmaya
baslanmistir. 1982 Anayasasi’nin 24. maddesiyle, daha dnceden ilkokul 4. ve 5.
Smiflarinda haftada birer saatlik istege bagli olarak okutulan Din Bilgisi dersiyle
zorunlu Ahlak dersinin Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi ad1 altinda birlestirilerek ilk
ve ortadgretim kurumlarinda zorunlu hale getirilmistir. 1982 yilindan itibaren ytik-
sek Islam enstitiilerinin Ilahiyat Fakiiltesi ad1 altinda bulunduklar1 ildeki {iniversi-
telere baglanmalari® ile birlikte 1997 yilina kadar kesintisiz olarak fiilen 6gretmen
yetistiren kurumlar olarak 6gretim faaliyetlerine devam etmislerdir.

4) 1989°da “Ogretmen ve Egitim Uzman Yetistiren Yiiksekdgretim Kurum-
lar1” igerisinde Ilahiyat Fakiiltelerine de yer verildi. 15.06.1989 tarihinde kabul
edilen (3580 Nolu) ve 04.07.1989 tarihinde 20215 tarihli Resmi Gazete’de yayim-
lanarak yiiriirliige giren “Ogretmen ve Egitim Uzmani Yetistiren Yiiksekogretim
Kurumlarinda Parasiz Yatili veya Burslu Ogrenci Okutma ve Bunlara Yapilacak
Sosyal Yardimlara iliskin Kanun” maddesi ile birlikte Ilahiyat Fakiilteleri 6gret-
men yetistiren yiiksekdgretim kurumlari arasinda sayildi (bkz. madde 3). Bu kanu-
na istinaden ilahiyat fakiiltesi 6grencileri de egitim fakiiltesi 6grencileri gibi Milli
Egitim Bakanlig1 tarafindan verilen 6zel burstan yararlanmislardir. S6z konusu
kanunda belirtilen 6gretmen yetistiren yiiksekdgretim kurumlari arasinda adi yer
almas1 hasebiyle verilen bu haktan da 1997 yilindaki malum askeri miidahale ile
birlikte herhangi bir sebep gosterilmeksizin ilahiyat fakiiltesi 6grencileri yararla-
namaz olmuslardir.®

5) 1994°de Yiiksekogretim Kurulu’nun karari® ile daha 6nceden 3 hafta siireli
olan Ogretmenlik Uygulamasinin 1994-1995 &gretim yilindan itibaren bir yarryila
(8. yariyilda) yayilacak sekilde diizenlenmesi kararlagtirildi.

83

84

85

86

Bu dersler sunlardi: Egitime Giris, Tiirk Egitim Tarihi, Tiirk Milli Egitim Teskilati, Mukayeseli Egitim,
Egitim Psikolojisi, Egitim Sosyolojisi, Genel Ogretim Bilgisi. Ayrmtil1 bilgi igin bkz. Aydin, Cumhuri-
yet Déneminde Din Egitimi Ogretmeni, 124, 134.

ilki 1959°da agilan Istanbul Yiiksek Islam Enstitiisii'nii sirayla Konya (1962), Kayseri (1966), Erzurum
(1969), Bursa (1975), Samsun (1976) ve Yozgat (1979) Yiiksek Islam Enstitiileri izlemistir. Bunlardan
Erzurum Yiiksek Islam Enstitiisii Atatiirk Universitesi Islami [limler Fakiiltesi ile birlestirilerek ilahiyat
Fakiiltesi adin1 almustir. Yozgat Islam Enstitiisii ise kapatiimistir. Ayrintili bilgi igin bkz. Ocal, Osman-
li’dan Giintimiize Tiirkiye 'de Din Egitimi, 389.

Bkz. Aydin, Cumhuriyet Déneminde Din Egitimi Ogretmeni, 216.

Bkz. Yiiksekogretim Kurulu'nun 5.8.1994 tarih ve 18481 sayili yazisi.
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6) 1997°de Ilahiyat Fakiilteleri yeniden yapilandirildi ve fakiilte biinyesinde
“IIkdgretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi” programi acildi. Din Kiil-
tiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi programinda pedagojik formasyon dersleri de
yer aldi; ancak 1997-1998 egitim &gretim yilindan itibaren ortadgretimde gorev
yapacak dgretmenler i¢in Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi ih-
das edildiginden Ilahiyat programinda bu derslere yer verilmedi.

7) 2009°da Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans Programlar: kapatildi ve
alan fakiiltelerinin 6grenci ve mezunlari i¢in yeniden Pedagojik Formasyon Egi-
timi Sertifika Programlari agilmasiyla birlikte ilahiyat fakiiltelerinin 6grenci ve
mezunlart da s6z konusu sertifika programlarina katilmak zorunda kaldilar.

8) 2010°da Yiiksekogretim Kurulu 6gretmenlik i¢in formasyon almak isteyen
lisans mezunu ilahiyat ve fen edebiyat fakiiltesi 6grencilerine diploma notunun 4
iizerinden en az 2,5 olmasi sartin1 getirdi. Béylece YOK formasyon programlarini
yilda 8.000 (sekizbin) kisi ile sinirlt tutmay1 hedefledi. Ancak kamuoyundan gelen
baskilar iizerine kisa siire bu sinirlama kaldirildi.

9) 2014°de Yiiksekogretim Kurulu, “Pedagojik Formasyon Egitimi Hakkinda
Duyuru” baslikli yazi ile egitim/egitim bilimleri fakiiltesi ve egitim bilimleri boli-
mii olan iiniversitelerde, lisans mezunlari i¢in agilan pedagojik formasyon egitimi
sertifika programlarini hayat boyu 6grenme kapsaminda bir kisisel gelisim prog-
rami1 olarak degerlendirildigini bildirdi. S6z konusu duyuruda iiniversitelerimizin
imkanlar1 dlgiistinde bu programlari talep edenlere lisans egitimi sirasinda da ver-
melerine karar verildigi bildirildi.

Ayni duyuruda, “Lisans 6grencilerinden programa basvuruda herhangi bir segme
yontemi uygulanmamakla birlikte bazi tiniversitelerin kapasitelerinin iistiinde basvu-
ru oldugunda belirleyecekleri bazi kriterlere gore siralama yapabilecekleri ve lisans
egitimine paralel olarak yiiriitiilecek programlarin, mezunlar i¢in agilan programlarla
birlikte ayn1 usul ve esaslara tabi oldugu bildirildi.

Bu kararlarin alindigi donemde 4. Sinifta olan lisans dgrencilerinin formasyon
derslerini biri yaz déneminde olmak kaydiyla toplam 2 yartyilda; 3. Sinifta olanlarin
da yine 2 donemde alabilecekleri; 2. Sinifta olanlar i¢in programin 4 dénem halinde
diizenlenecegi, 1. Sinifta olanlarin ise, 6 donem halinde diizenlenecegi bildirildi.

Yine ayni duyuru ile Ag¢ik dgretim ve Uzaktan 6gretim programlarina kayitl 6g-
renciler de 6gretmenlige bagvurabilecek lisans alanlari iginde olmalari halinde bulun-
duklar Giniversitelerde formasyon programlar agilmigsa, drgiin egitim programlaria
devam eden diger 6grencilerle ayni kosullarda formasyon programina bagvuruda bu-
lunabilecekleri bildirildi.

Ay siirecte yapilan dnemli bir baska degisiklik ise Ogretmenlik Uygulamasinin
tek donemlik, 2 saat teori, 6 saat uygulama olmak iizere 5 kredilik bir ders olarak
uygulanmasinin kararlastirtlmis olmasidir.

1) 2017°de Tlahiyat fakiiltelerinden giden “fakiiltelerinin islevinin ve li-
sans programlarmin tekrar eski statiisiine kavusturulmasi yoniindeki yogun
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talepleri” de dikkate alarak Yiiksekogretim Kurulu 07.06.2017 tarihli top-
lantisinda;

a) “lgili fakiiltelerin mevcut lisans programlarmin toplam yerel kredi-
lerinin, ilgili kurullarca maksimum 150 kredi olarak belirlenmesine, lisans
programi i¢ine minimum 25 kredi tutarinda pedagojik formasyon derslerinin
yerlestirilmesine, boylece toplamda 175 krediyi gegmemek kaydiyla gerekli
kosullar1 saglayan fakiiltelerde s6z konusu uygulamanin yapilabilmesi i¢in
diizenlenecek kredi miktarini gdsteren lisans programlarinin, Yiiksekdgretim
Kurulu'na gonderilerek onay alinmasi ve 2017-2018 &gretim yilindan itiba-
ren de yeni lisans programlarinin uygulanmasina,

b) Halen ad1 gegen fakiiltelerde lisans egitimine devam eden hazirlik ve
1. smif 6grencileri i¢in de programa eklenen yeni pedagojik formasyon ders-
lerini alabilecekleri diizenlemelerin yapilabilecegine, ancak bunlar icin ay-
rica diizenlenecek ders programinin Yiiksekogretim Kurulu’na génderilerek
onay alinmasi gerektigine karar verilmistir.”

Yine ayn1 y1l iginde yukaridaki karardan kisa bir siire sonra, «... {lgili fakiilteler-

den ve dgrencilerden gelen talepler iizerine sdz konusu pedagojik formasyon dersle-
rinin, kosullart uygun olan fakiiltelerde halen lisans egitimine devam eden 2., 3. ve
4. smuf 6grencileri i¢in de lisans programi igine dahil edilerek, ve/veya (6gretmenlik
uygulamasi dersleri harig) bazi derslerin yaz déneminde verilmek iizere diizenlen-

mesi; buna gore hazirlanacak ders programlariin, Yiiksekogretim Kurulundan onay
alinmasi kaydiyla uygulanabilecegine karar verildigi”® bildirildi. 2017-2018 6gre-
tim yilindan itibaren lisans programi i¢ine se¢gmeli olarak yerlestirilen mutlaka kredili
olmasi (yerel ve AKTS olmak {izere), ders basarilarinin “basarili” veya “basarisiz”
olarak degil, not olarak degerlendirilmesi ve s6z konusu notlarin mutlaka genel not
ortalamasina katilmasi gerektigi hatirlatildi.®

2) 2018 yilinda, yirmi sene dnce hazirlanan 28.07.1998 tarih ve 4392
sayili “Ogretmen Adaylarinin Milli Egitim Bakanligia Bagli Egitim Ogre-
tim Kurumlarinda Yapacaklar: Ogretmenlik Uygulamasina {ligkin Yonerge”
Milli Egitim Bakanlhiginin ilgili birimleri, Yiiksekogretim Kurulu Baskan-
l1g1, egitim fakdilteleri ve il milli egitim midirliklerinin gortisleri dikkate
almarak giincellendi. Bu yeni yonerge ile birlikte lisans ve pedagojik for-
masyon sertifika egitimi programlarinda Ogretmenlik Uygulamasi dersinin
iki donem siire ile ve haftada 6 (alt1) ders saat yapilmasi, her bir donemde
uygulama 6grencisinin uygulama 6gretmeninin gozetiminde farkli haftalarda
olmak tizere en az 4 (dort) defa fiilen ders anlatmasi ve uygulama 6gretmeni
basina diisen uygulama 6grencisi sayisinin maksimum 4, uygulama &gretim
eleman1 basina diisen uygulama &grenci sayisinin ise maksimum 8 (sekiz)

87

88

Bkz. Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin 19.07.2017 tarihli ve 545 sayili yazisi.
Bkz. Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin 17.11.2017 tarihli ve E.78992 say1l1 yazist.
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olarak belirlendi.® S6z konusu yonerge 2018-2019 6gretim yili bagindan iti-
baren uygulanmaya baslandi.
3)2021°de, aradan sadece iig y1l gegtikten sonra, MEB tarafindan “Ogret-
menlik Uygulamas1 Yonergesi”™® ve YOK tarafindan “Pedagojik Formasyon
Egitimi Sertifika Programa iliskin Usul ve Esaslar™" giincellendi.
Giincellenen “Ogretmenlik Uygulamasi Y&nergesi”nde;

+ Ogretmenlik uygulamasinin her bir dénem 12 (on iki) hafta
olarak ve haftada 6 ders saati uygulanacak sekilde (her bir ddnemde
72 saat olmak iizere iki donemde toplam 144 ders saati seklinde)
diizenlenmesi,

» Uygulama 6grencisinin her bir donemde her bir donemde uy-
gulama 6gretmeninin goézetiminde ve en az 8 (sekiz) farkli haftada
olmak tizere ilgili dersin haftalik ders ¢izelgesinde ders saati 1-2
olanlarda 10 (on), 3 (ii¢) ve lizeri olanlarda ise 20 (yirmi) ders saa-
tinden az olmayacak sekilde fiilen ders anlatmasi,

» Uygulama 6grencisinin, birinci donemde 6. haftadan itibaren
fiilen ders anlatmaya baglamasi, ilgili dersin haftalik ders ¢izelge-
sinde ders saati 1-2 olanlarda 10 (on), 3 (ii¢) ve iizeri olanlarda ise
20 (yirmi) ders saatinden az olmamak tizere fiilen anlatilacak ders
saatinin kalan 6 (alt1) haftanin tamamina yayilmasi, ikinci ddnemde
ayn1 ders saatlerini riayet edecek sekilde dgretmenlik uygulamasi
gerceklestirmesi,

» Ug yil éncesi yonergede uygulama &gretmeni igin 4, uygula-
ma Ogretim elemant igin 8 ile sinirlandirilan gérevli basina diisen
Ogrenci sayist, bu yonerge ile sirasiyla 6 ve 12 olarak uygulanmasi
isteniyordu.

Pedagojik formasyonla ilgili 2018 tarihli diizenlemelerde bir yandan formasyon

alabilecek 6grenci sayist ile ilgili sinirlar kaldirilirken, diger yandan Ydnerge’de ge-
¢en “Deneyim sahibi ve iistlin nitelikli 6gretmenlerin yetistirilmesini saglamak ama-
c1”’m1 gergeklestirmek icin gerekli ilkeler belirleniyordu. Bu ¢ergevede ilk yonergede
Ogretmen ve 0gretim elemani basma diisen 6grenci sayilari diigiik tutulmustur. Fakat
sahada karsilasilan durumun farkli oldugu goriiliince yeni diizenlemelerin yapilmasi
zorunlulugu hasil olmustur. Ciinkii 6gretmenlik uygulamasina katilan 6grenci sayist
o denli fazla olmustur ki bazi {iniversitelerde hem uygulama 6gretim eleman1 vasif-

Bkz. 14.06.2018 tarih ve 2729 say1li Tebligler Dergisi’nde yayimlanarak yiiriirliige giren Ogretmenlik
Uygulamasi Yonergesi.

Bkz. MEB, “Uygulama Ogrencilerinin Milli Egitim Bakanligina Bagli Egitim Kurumlarinda Yapacak-
lar1 Ogretmenlik Uygulamasina iliskin Yonerge”, Tebligler Dergisi, Eyliil 2021, 2767-Ek.

Bkz. 9 sayfadan olusan s6z konusu “Cergeve Usul ve Esaslar”, 27.09.2021 tarihli Yiiksekogretim Genel
Kurulu toplantisinda goriisiilerek uygun bulunmustur.
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larin1 tagtyan hem de yonergede belirlenen ilkelere uygun bir sekilde gorevlendirme
yapmak imkansiz hale gelmisgtir.

1) 2022°de Yiiksekdgretim Kurulu Egitim-Ogretim Dairesi Bas-
kanlig1 tarafindan Universite Rektorliiklerine gonderilen bir yaziy-
la;?

+ Ogretim programlarinda yeniden giincelleme yapilmak su-
retiyle 2018-2019 egitim-6gretim yilindan itibaren uygulanmaya
baslanan yeni lisans programlarinda yer alan 6gretmenlik meslek
bilgisi (pedagojik formasyon) derslerinin adi, igerigi, haftalik ders
saati ve kredilerinin de giincellendigi,

* Bu giincelleme ile birlikte 6gretmenlik uygulamasi dersinin iki
doneme ¢ikarildigi,

* Programda yer alan bir kisim derslerin de yeniden giincellen-
digi,

» “Ilahiyat, Islami limler, islam ve Din Bilimleri fakiiltelerin-
den mezun olanlar 6gretmenlik atamalarinda herhangi bir mag-
duriyet yasamamalar1 i¢in yeni 6gretmenlik lisans programlariyla
27.09.2021 tarihinde Yiiksekdgretim Genel Kurul toplantisinda
uygun bulunan Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programi-
na Iliskin Cerceve Usul ve Esaslarin ekinde yer alan derslere gore,
lisans programlarinda gerekli giincellemelerin yapilarak en geg
2022-2023 egitim 6gretim yilindan itibaren yeni programlarin uy-
gulanmaya baslanmas1” gerektigi hatirlatilmistir.

Ayni1 y1l i¢inde 29.12.2022 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurulu toplanti-
sinda, Milli Egitim Bakanligi’nin 6gretmen yetigtirme Caligma Grubu iiyesi
yetkililerle yapilan toplantida varilan mutabakat sonunda, mezun 6grenciler
i¢in uygulanmakta olan “Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programina
[liskin Cergeve Usul ve Esaslar’in 2022-2023 egitim-dgretim yili bahar yari-
yilindan itibaren®** uygulanmak {izere “Mezunlar i¢in Pedagojik Formasyon
Egitimi Sertifika Programina Iliskin Cergeve Usul ve Esaslar” seklinde ye-
niden diizenlenmesine karar verildigi ve bu karara istinaden hazirlanan Usul
ve Esaslar dogrultusunda program agilmasi ve ilgili iglemlerin yiiriitiilmesi
bildirilmigtir.**

2022 tarihli bu “Usul ve Esaslar”a gore “Pedagojik formasyon egitimi
sertifika programinin siiresi en az iki yariyildir. Dersler, iki yartyila boliine-
rek ve bir 6gretim yilinda tamamlanabilecek sekilde ve bu “Usul ve Esaslar”
ekinde verilen ders programina gore yiiriitiilecektir. Programa bakildiginda,

2 Bkz. Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanlhigi’nin 06.04.2022 tarih ve 25772 sayil yazisi.
9 *Usul ve Esaslar egitim 6gretim yili baginda hazirlanmadigindan takip eden 6gretim dénemi olan Bahar
yartyilinda uygulanmasi istenmistir.

% Bkz. Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi’nin 07.02.2023 tarih ve 9455 sayili yazisi.
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Ogretmenlik Uygulamasi dersinin tek déneme diisiiriildiigii dikkat ¢cekmek-
tedir. 6 Nisan 2022 tarihinde pedagojik formasyon programlarinin giincel-
lendigi ve bu giincelleme ile birlikte Ogretmenlik Uygulamasi dersinin iki
doneme c¢ikarildig: ifade edilirken, aradan gegen tam bir 6gretim dénemi
geemeden Ogretmenlik uygulamasmin mezunlar i¢in bir doneme diisiiriil-
miistiir. 1998°de Okul Deneyimi ile birlikte Ogretmenlik Uygulamasi iig
doneme yayilirken 2022 tarihli diizenleme ile yeniden tek doneme diigiiriil-
mustir.

2) 2023 yilina geldigimizde, 2022 yilinin son giinlerinde hazir-
lanarak uygulanmasi kararlagtiritlan Mezunlar i¢in Usul ve Esaslarin
uygulanmasina dair detayli bilgiler i¢eren ve tiniversite rektorliikle-
rine gonderilen yazida95; 29.12.2022 tarihli Yiiksekdgretim Genel
Kurulu toplantisinda 6gretmen yetistiren fakiilteler disinda formas-
yon egitimi alinabilen alanlarda 6rgiin egitim ve gretim siiresi igin-
de pedagojik formasyon egitiminin verilmesi hususuna iliskin Milli
Egitim Bakanhigimin Ogretmen Yetistirme Calisma Grubu iiyesi
olan yetkilileri ile yapilan toplantida goriisiilen hususlar ve varilan
mutabakat neticesinde;

 Milli Egitim Bakanlig1 Talim ve Terbiye Kurulunun 20/02/2014
tarihli ve 9 sayili “Ogretmenlik Alanlari, Atama ve Ders Okutma
Esaslar”nin ekinde yer alan dgretmen yetistiren fakiilteler96 digin-
da formasyon egitimi alinabilen alanlardaki fakiiltelerde bu alanlar
i¢in Orglin egitim ve dgretim siiresi i¢inde pedagojik formasyon egi-
timi verilmesine karar verilmistir.

Bu kararin ardindan ve onu takip eden muhtelif resmi yazilarla birlikte yeni bir be-
lirsizlik ve tartisma baglamistir. Once mezunlar icin hazirlanan pedagojik formasyon
sertifikasinin programi farklilagtirilmis ve Ogretmenlik Uygulamasi dersi tek déneme
indirilmistir. Ardindan 6gretmen yetistiren fakiilteler disindaki fakiiltelerde de egi-
tim 6gretim siiresi iginde pedagojik formasyon egitiminin verilmesine izin verilince,
Ogretmenlik Uygulamas1 dersinin hangi fakiiltelerde kag dénemde verilecegi hususu
tartigtlmaya baslanmustir. Bunun iizerine YOK tarafindan hazirlanan “Pedagojik For-
masyon Egitiminin Uygulanmasina Dair Muhtemel Sorular ve Cevaplar” metni®’ ile
17 soruya cevap verilerek bazi hususlar agikliga kavusturulmustur.

95

Bkz. Yiiksekogretim Kurulu Bsakanligi’nin 02.01.2023 tarih ve 260 say1li yazisi.
% S6z konusu belgede bu fakiilteler arasinda, 1) Tlkdgretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi,
2) Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi, 3) Ilahiyat Fakiiltesi, 4) ilahiyat Bilimleri Fakiiltesi, 5)
Uluslararasi islam ve Din Bilimleri Fakiiltesi, 6) Din Ilimler Fakiiltesi, 7) islami ilimler Fakiiltesi, 8)
Uluslararasi Islam ve Din Bilimleri Fakiiltesi de bulunmaktadir. Bkz. “Ogretmenlik Alanlari, Atama
ve Ders Okutma Esaslari”, 20.02.2014 tarih ve 9 sayili Kurul Karar1, Mart 2014, 2678 sayil1 Tebligler
Dergisi, s. 9, 19.

S6z konusu sorular ve cevaplart metni Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin 24.01.2023 tarih ve 6264
sayili yazisi ekinde Universite Rektérliiklerine gonderilmistir.
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Ancak, mezunlar i¢in hazirlanan pedagojik formasyon programi ile Egitim/Egitim
Fakiilteleri, Ilahiyat/islami ilimler Fakiilteleri ve Beden Egitimi ve Spor Bilimleri fa-
kiilteleri biinyesindeki 6gretmenlik programlarinda da uygulanip uygulanmayacagina
dair YOK ’ten goriis talep edilmesi iizerine verilen, “s6z konusu programlarda uygu-
lanmakta olan pedagojik formasyon egitimine iliskin derslerin 2023-2024 egitim-6g-
retim yilindan itibaren 29.12.2022 tarihli Genel Kurul kararinda yer alan sekliyle dii-
zenlenmesi uygun goriilmistiir™® seklindeki cevapla birlikte mesele daha da getrefilli
hale gelmistir. Ciinkii s6z konusu diizenleme agik¢a mezunlar i¢in hazirlanmigken, bu
aciklama ile birlikte tiim 6gretmen yetistiren kurumlarda ayni programin uygulana-
cag1 bildirilmistir.

Fakat 6zellikle Egitim Fakiilteleri tarafindan bu cevap metinde yazildig: sekilde
anlagilmak istenmemistir. Clinkli bu yazinin oldugu sekilde anlagilmasi ve uygulan-
mas1 pedagojik formasyon egitimini acik¢a en az 25 yil (1998) dncesine geri gotiir-
mek anlamina geliyordu. Bu nedenle olsa gerek, egitim fakiilteleri uygulanmasi talep
edilen 29.12.2022 tarihli formasyon programini, takip eden 6gretim dénemlerinde
sadece mezunlar i¢in diizenledikleri sertifika programlarina yansittilar ve kendi 6g-
retmenlik programlarinda uygulamadilar. Béylelikle Ogretmenlik Uygulamasi dersini
de programlarinda iki donem olarak muhafaza ettiler. Bunun iizerine bazi Ilahiyat /
Islami ilimler fakiilteleri de s6z konusu yaziy1 aym Egitim Fakiilteleri gibi okumaktan
yana tavir alarak, kendileri de egitim fakiilteleri gibi 6gretmen yetistiren fakiilteler
arasinda yer aldiklar1 i¢in, mezunlar i¢in hazirlanan pedagojik formasyon sertifika
programlarini kendi formasyon programlarina aynen yansitmadilar ve Ogretmenlik
Uygulamasi dersini iki donem olarak muhafaza ettiler.

Bu yaziin yazildigi tarih itibariyle siirecin geldigi son agamada, Yiiksekogretim
Kurulu Baskanlig: tarafindan Tiim Universitelere génderilen son talimatta,” “Ogret-
menlik Uygulamasi dersinin haftada 8§, toplamda 96 saat olarak 1 donem programlan-
mas1 gerekirken 6nceden oldugu gibi haftada 6, toplamda 144 saat olarak 2 donem
seklinde diizenlenmesi” istenmis, 29.12.2022 tarihli Yiiksekdgretim Genel Kurulunda
pedagojik formasyon egitimi ile ilgili alinmis kararlar tekrar hatirlatilmis ve mevcut
mevzuat hitkiimleri ger¢evesinde yiiriitiillmesi konusunda {iniversitelerimizin azami
dikkat gdstermeleri istenmistir. Son 25 yilda pedagojik formasyon dersleriyle ilgili
degisiklikler, hem programdaki ders saatleri ile ilgili degisiklikler (7Tablo 1, Grafik 1)
hem de nitelikli 6gretmenlik egitimi i¢in son derece énemli ve elzem olan Ogretmen-
lik Uygulamasi (Tablo 2, Grafik 2) ile ilgili degisiklikler, bir biitiin olarak goriilsiin
diye tablolar ve grafikler halinde gosterilmistir.

% Bkz. Yiksekdgretim Kurulu Baskanlhig Egitim-Ogretim Dairesi Bagkanliginin 21.03.2023 tarih ve

20745 say1l yazisi.
% Bkz. Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi Egitim-Ogretim Dairesi Bagkanliginin 22.03.2024 tarih ve

18722 sayili yazisi.
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Tablo 1: Pedagojik Formasyon Ders Saatlerinin Yillara Gére Degigimi

1998 2014 2017 2018 | 2021 2022
(27.09) (29.12)
Toplam teorik ders saati 24 20 20 20 24 23
Toplam uygulamali ders saati | 24 14 10 10 12 8
Toplam kredi 36 25 25 25 30 27
Toplam AKTS - - 33 44 60 40

Grafik: 1: Pedagojik Formasyon Toplam Ders Saatleri ve Kredilerini Yillara
Gore Degisimi

Tablo 2: Ogretmenlik Uygulamasi (+ Okul Deneyimi) Dersinin Yillara Gére Ders
Saatleri (Teori/Uygulama), Kredileri ve Yapildigr Dénem Sayisi

1998 2014 2018 2021 2022

Toplam teorik ders saati 4 2 2 2 1
Toplam uygulama saati 14 6 6 12 8
Toplam kredi 11 5 5 8 5
Ogretmenlik Uygulamasi (+ Okul Deneyimi) | 3'0'2 11020 2103¢ 1

dersinin ka¢ donemde yapildigi

Grafik: 2: Yillara Gore Ders Saatleri (Teori/Uygulama) ve Kredileri

Yukarida son 25 yilda Tiirkiye’de genel olarak 6gretmen yetistirme ve 6zelde ise
din egitimi 6gretmen yetistirme ile ilgili yapilan degisikliklerin, bu alanda hedeflenen
“... deneyim sahibi ve iistiin nitelikli 6gretmenlerin yetistirilmesini saglama” amacina
hizmet etmeyecegi asikardir. Biiyiik zaman ve emek harcanarak hazirlanan program-
lar, basarili veya basarisiz oldugunu anlamak i¢in sonuglarini test etmeye imkan vere-

100 YOK (Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig1), Egitim Fakiiltesi Ogretmen Yetistirme Lisans Programlart
(Ankara: Yiiksekogretim Kurulu, 1998), 168; Mustafa Ocal, Kurulusundan Giiniimiize Uludag Univer-
sitesi [lahivat Fakiiltesi (28 Kasim 1975-28 Kasum 2005 (Istanbul: Ozal Matbaasi, 2006), 70, 78.

1012 Okul Deneyimi I 3. smifin ikinci déneminde, Okul Deneyimi II, 4. Simifin birinci déneminde,

Ogretmenlik Uygulamasi ise 4. Smifin ikinci yariyilinda yapilmaktaydi.
10.

5

 2014’te uygulama konan “Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programi”nda Okul Deneyimi I ve
Okul Deneyimi II dersleri yer almamis, sadece tek donemlik Ogretmenlik Uygulamasi dersi varligim

korumustur.
10:

&

¢2018 yilinda MEB tarafindan giincellenen “Ogretmenlik Uygulamas1 Yénergesi”nde dgretmenlik uy-
gulamasinin giiz (I. dénem) ve bahar (II. dénem) olmak tizere iki donemde gerceklesecegi ifade edil-
diginden (bkz. Madde 4) Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlig: tarafindan ilgili Giniversitelere gonderilen
yazida bu yoénerge ile yapilan 6nemli bazi degisiklikler bildirilmis, bunlar arasinda 2018-2019 6gretim
yilindan itibaren egitime baslayacaklar i¢in 6gretmenlik uygulamalarinin iki doneme yayildig: da ifade
edilmistir. Bkz. Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin 09.07.2018 giin ve 199-373 sayili yazilart.
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cek siire uygulamada kalmadan yeni bir degisiklige ugrayarak, siirekli denenen, ancak
sonuglarina bakmadan yeniden degistirilen bir yap1 arz etmektedir.

Uygulamada istikrarsizlig1 ifade etmek iizere pedagojik formasyon egitimi ile il-
gili yukarida siraladigimiz siiregler, bu ¢alismanin basinda da ifade ettigimiz iizere,
esasen din egitiminde saglam bir egitim felsefesinin olmamasiyla dogrudan iligkilidir.
Nitekim 1982-2017 yillar1 arasinda 6gretmen yetistirme ile ilgili 35 yillik siirecteki
formal degisiklikler kronolojisini inceleyerek din 6gretmeni yetigtirme felsefemizin

olmadigi sonucuna ulagmaktadir.!*

3. Sonug¢ ve Oneriler

Giliniimiizde din egitimi genel olarak diinyada, 6zelde ise Tirkiye’de 17. yiizyil-
da aydinlanma ile baslayan varlik, insan, egitim anlayislari ile geleneksel diinyadan
farklilasan bir arka plandan beslenerek gelisim gostermistir. Biitiiniiyle dini ve me-
tafiziksel unsurlarin etkisiyle sekillenmis ve yeni nesil i¢in dogal bir dini evren ve
manevi hayat igin elverisli bir atmosfer olan klasik diinyanin aksine modern diinyanin
dogal kosullarinda ayn1 evren ve atmosferden biiyiik 6l¢iide yoksun kalmistir. Ancak
yeni diinyanin elverissiz ikliminde de din varligina ihtiya¢ duyulan bir seydi ve onun
bir sekilde yasatilmasi gerektiginden dini hayatin en belirgin gostergesi olan ibadet
icin mabet, dindar bireyin yetismesi i¢in de okul bu islevi yerine getirmeye devam
etmistir. Ancak, yeni donemdi din, klasik diinyanin dogal kosullarinda degil, modern
diinyanin sera sartlarinda yasama ve gelisme imkanit bulmak zorunda kalmistir. Mo-
dern donemde din egitimi okula ve okulun verdigiyle sinirlidir, ona mahkim hale
gelmistir. O halde mabet ve okulun din egitimi igin daha elverisli hale getirilebilmesi
icin Oncelikle kok sorunlarin tespit edilmesi gerekir.

Tirkiye’de gerek orgiin ve gerekse yaygin din egitiminde yasanan sorunlarin kay-
naginda din egitiminin felsefi agidan iyi temellendirilmemis olmasi, bunun kismen bir
uzantisi olarak egitim programlarinin ilgili alanin egitim amaglaria uygun olarak ya-
pilandiril(a)mamis olmasi ve din egitimi ile ilgili karar ve uygulamalarda istikrarsizlik
yatmaktadir. Bu sorunlarin iistesinden gelmek i¢in;

1) Oncelikle genel olarak egitim felsefesi 6zelde ise din egitim felse-
femiz nedir, sorusuna cevap aranmali, bu alanda ¢ok sayida ve nitelikli
bilimsel ¢aligmalarin yapilmasi tesvik edilerek teorik egitim ve din egi-
timi sistemi i¢in saglam bir alt yap1 olusturulmalidir.

2) Cocuklar ve genglerin din egitiminden ziyade yetigkinlerin din
egitimine oncelik verilerek, yetismekte olan yeni nesiller i¢in elverigli
dogal dini ¢evrenin olugturulmasi saglanmalidir. Bunun i¢in oncelikle
cocugun ilk ¢evresi konumundaki ailenin egitimine 6nem ve dncelik ve-
rilmeli, aile bireyleri arasindaki baglarin giigclendirilmesi i¢in ¢aligmalar

104 Bkz. M. Sevki Aydin, “Din Egitimi Ogretmeni Yetistirme Felsefemiz Var m1?”, Yiiksek Din Ogretimi,

ed. Z. Seyma Altin (Istanbul: Degerler Egitim Merkezi, 2018), 313-328.
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yapilmalidir. Cocuklarin en tabii miirebbileri konumundaki annelerin
varlik, dogal egitici konumlarini zayiflatan agir ve uzun siireli ¢calisma
kosullarinin iyilestirilmesi saglanmalidir.

3) Camilerin egitici fonksiyonlar1 giiglendirilmeli, cami gorevlile-
rinin belli mesai saatleri igerisinde siirekli olarak camide bulunmalari
saglanmali, namaz vakitleri disindaki zamanlarinda yetigskin egitimi ile
mesgul olmalar1 saglanmali. Camilerin uygun alanlar1 din egitimi faali-
yetleri i¢in tahsis edilmelidir.

4) Camilerde, okullarda ve diger hizmet alanlarinda vazifesi yiirtite-
cek meslek mensuplarinin nitelikli bir egitim almalari i¢in ciddi 6nlem-
ler almmalidir. Bu gercevede; Ilahiyat Fakiilteleri mezunlarinin istihdam
alanlarimi dikkate alan ayri boliimler halinde yeniden yapilandirilmali-
dir. Ne tiir boliimler acilabilecegine iliskin ilgililerin katilabilecegi genis
capli tartigsmali ve istisari toplantilar yapilmali ve bu bdliimlerin amagla-
rina uygun farkli programlar belirlenmelidir. S6z konusu boliim mezun-
lar1 sadece ilgili alanda istihdam edilmeli, diger alanlarda gorev almak
isteyenlerin mutlaka yan alan egitimi almalari sart kosulmalidir.

5) Ilahiyat Fakiiltelerindeki egitimin niteliginin artirilmas icin ciddi
tedbirler alinmalidir. Bu cercevede fakiilte ve 6grenci sayilart yeniden
gozden gegirilmeli, eger mevcut sayilart korunacaksa, fakiilte bazinda
belli bir veya birkag¢ uzmanlik alanina odaklanan programlar yiiriitmele-
ri saglanmalidir. Ornegin; bir veya birkag ildeki ilahiyat fakiiltesi sadece
okuloncesi din ve degerler egitimi, ilkdgretim DKAB 6gretmenligi, bir
baskasi veya baskalari Ortadogretim DKAB 6gretmenligi, diger bir veya
birkac1 iImam Hatip Meslek Dersleri 6gretmenligi; digerleri, imamet, hi-
tabet ve vaaz gorevlerini yliriitecek din hizmetleri personeli yetistirmeye
odaklanmalidir. Canakg¢1 ve Bayyigit’in;

“Uzun vadede tematik ilahiyatlar ile biitiin islami Ilimleri havi bir Islam iiniver-
sitesi planlamay1 zihnimizin bir yaninda sakli tutarak, kisa ve orta vadede ihtiyag
durumlarimi g6z oniinde bulundurarak acilen bolimlesmeye gidilmesi bir gereklilik
gibi goriinmektedir. Toplumumuzda ihtiyac ve beklentilere en iyi sekilde cevap vere-
bilecek din egitimcileri ve din gorevlilerinin yetistirilebilmesinin, ilahiyat fakiiltele-
rimizin boliimlere ayrilmasiyla ve uzmanlagma alanlarinin belirlenmesiyle gercekle-
sebilecegi diigtiniilmektedir.”'% geklindeki teklifleri de bu ¢ergevede dikkate degerdir.

1) ilahiyat alaninin diger bilim dallari ile i¢ ice gecen alanlar1 sahip-
lenip kusatma yerine karsilikli iliski bigiminin gelistirilmesi, hem ilahi-
yat alaninin diger alanlardan hem de diger alanlarin ilahiyat alanindan
istifade ederek biitlinciil bir bakis agisinin gelistirilmesi yoluna gidilme-

105 Canaker - Bayyigit, “Yiiksek Din Ogretimi Kurumlarinda Boliimlesme Sorunu”, 393.
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lidir. James Michael Lee’den 6diing alarak sdylemek gerekirse, teolojik
emperyalizm goriintiisii verecek bir yaklasim i¢inde olunmamalidir.

2) Nitelikli din dersi 6gretmenleri ve din hizmetleri personeli yetisti-
rebilmek i¢in, 6grenci alim agamasindan itibaren siki tedbirler alinarak,
bazi alanlarda oldugu gibi {iniversite sinavinda sadece belli bir basari di-
limi iizerinde dgrenciler ilahiyat fakiiltelerine kabul edilmelidir. ilahiyat
fakiilteleri ve pedagojik formasyon programlari is imkani hayalinin pa-
zarlandig1 alanlar olmaktan kurtarilmalidir. Yine bu kapsamda Uzaktan
[lahiyat Lisans Tamamlama (ILITAM) programlari kapatilmali veya en
azindan sayilar1 ve kontenjanlari azaltilmalidir.

3) Nasil herkesin tip fakiiltesinde okumasina izin verilmiyorsa, ve-
rilmesi uygun degilse, ayni sekilde 6gretmenlik meslegini icra edecek
meslek elemanlarinin yetistirilecegi 6gretmen yetistiren kurumlara da
ogrenci aliminda secici olunmali, taban puan uygulamasi getirilmeli ve
bu kurumlara kabul ve mezuniyet i¢in belirlenen kurallar (basar1 6lgiit-
leri) kararlilikla uygulanmalidir. Yani pedagojik formasyon almak igin
sadece herhangi bir lisans programinda 6grenci olmak yeter kriter ol-
mamalidir. Ogretmenlik egitimi bir bilgi ve beceri kazandirma siirecidir.
Ozellikle beceri kazanimi yogun deneyim ve uzun zaman iginde gercek-
lesir. Kisa siireli okul deneyimi ve 6gretmenlik uygulamasi tecriibesinin
ardindan elde edildigi diisiiniilen basart gergek bir basari olmayacaktir.
Tiirkiye’de pedagojik formasyon egitimi ile ilgili son 25 yilda gittikge
kétiilesen siireg ciddiyetle yeniden gézden gegirilmelidir.

4) Bu cergevede; 6gretmen yetistiren yiiksekégretim kurumlarinda
okul deneyimi ve 6gretmenlik uygulamalar1 en geg 3. sinifin ilk yariyi-
linda (veya en geg 2. yariyilda) baslamali, okul deneyimi ve 6gretmenlik
uygulamasi derslerini almaya hak kazanan 6grenciler, ilk iki donemde
stajyer 0grenci, son iki (veya bir) donemde ise 6gretmen yardimcisi si-
fatiyla milli egitim bakanlig1 tarafindan gorevlendirilmek suretiyle si-
gortali olarak ¢aligan olmali ve bir ¢alisan sorumlulugu igerisinde dgret-
menlik gérevini yapmaya baslamalidir. Bu siireci bagari ile tamamlayan-
lara 6gretmen aday1 olma hakk: verilmelidir. Basarili bir meslek elemani
yetistirmenin yolu, onu bir an 6nce kademeli olarak o meslegi icra eder
hale getirmektir. Isciyi isle, miihendislik grencisini makine ile, doktor
adayini hasta ile, 6gretmen namzedini 6grenci ile karsi karsiya getir-
mek ve onu yakindan tanimasini saglamaktir. Bu sayede, heniiz mezun
olmadan lisans egitimi sirasinda bir meslegi daha yakindan tanimalar1
ve stajyerlik ddneminde uymalari gereken ig disiplini sayesinde mesleki
sorumluluk duygusu kazanmalar1 da miimkiin olabilecektir.

5) Genelde tiim tiniversite 6grencileri, 6zelde belli bir basar1 diizeyi-
ni yakalayan 6grencilerin, kendilerini, karsiliksiz burslarla stirekli olarak
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“alan” veya “tiikketen” bireyler gibi gérmelerine neden olacak bir destek
(6grenim bursu) sistemi yerine, 6zellikle belli bir meslege hazirlayan fa-
kiiltelerde stajyerlik sistemi ile kazandiklar1 basarilar, yaptiklar1 faydali
bir is ve bunun karsiligini (burs) alan iireten bireyler olarak gérmelerini
saglayacak diizenlemeler yapilmalidir. Siirekli olarak bir baskasinin, bir
vakfin, dernegin, politik bir sistemin maddi destegine muhta¢ durumda,
kendine 6zgiiveni diigiik, baskalarinin uydusu kisiliksiz bireyler yerine
kendi ihtiyaclarini kendisi karsilayabilen maddi olarak da asgari dl¢ii-
de kendi kendine yeterli hiir bireyler yetistirmek isteniyorsa {iniversite
gengliginin siirekli muhta¢ konumundan 6nce kendine sonra bagkalaria
yardim eden konumuna yiikseltilmesi gerekir.

6) Uygulamada istikrar saglanmali, tasarlanan egitim programlari ve
uygulamalar sonuglar1 alinincaya kadar takip edilmeli, ciddi bir bilimsel
bulguya dayanmaksizin degistirilme yoluna gidilmemelidir.
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