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Degerli Meslektaslarimiz ve Ogrencilerimiz,

XIl. Ulusal Tip Egitimi Kongresi’ni 19-22 Mayis 2022 tarihlerinde Samsun’da Ondokuz Mayis Universitesi
Tip Fakiltesi ev sahipliginde yiiz ylize gergeklestirecegimizi ilan etmekten mutluluk duyuyoruz.

Kongremizde tip ve saglik alani egitimlerinde calismalari olanlari ve bu ¢alismalardan yararlanacaklari
bir araya getirmeyi hedefliyoruz. Bu yil kongremizde Tip Egitiminde Doniisiim ve Liderlik 6ncelikli
olmak Uzere tip egitimi ile ilgili konularda konferanslar, paneller, s6zlii ve poster bildiri sunumlarini
dinleme, tartisma ve deneyim paylagsma sansi bulacagiz. Ulusal nitelikli olan kongremize yabanci
konusmacilarin katihmi ile kongremizi zenginlestirmeyi planliyoruz. Kongre 6ncesinde katilimcilara
temel calisma alanlarinda bilgi ve deneyimlerini arttirma firsati saglayacak kurslar dizenlenecektir.
Bilimsel arastirmalara tesvik etmek amaciyla dernegimiz tarafindan her yil verilen “Tip Egitimini
Gelistirme Dernegi Arastirma Odili” bu yil da kongremizde sahibini bulacaktir. Kongre ile ilgili bilgileri
http://kongre.teged.org/UTEK2022 adresinden takip edebilirsiniz.

Gergeklestirecegimiz XIl. Ulusal Tip Egitimi Kongresi'nin bu alanda 6zveri ile ¢alisan tiim paydaslarin
katilimi ve katkilari ile gliclenecegine ve daha basaril bir noktaya tasinacagina inaniyoruz. Emegini ve
gonlini tip egitimine veren herkesi kongremize davet ediyoruz. Siz degerli tip egiticilerimizi ve
ogrencilerimizi kongremizde gérmekten mutluluk duyacagimizi bildirerek bilimsel ve sosyal agidan
basarili ve keyifli bir kongre gecirmek dilegiyle calismalarinizda basarilar dileriz. 19 Mayis’ta Samsun’da
gorlismek lzere....

Saygilarimizla,
Prof. Dr. Zeynep Baykan

TEGED Yénetim Kurulu Baskani
Kongre Es Baskani

Prof. Dr. Cengiz Cokluk

Ondokuz Mayis Universitesi Tip Fakiiltesi Dekani
Kongre Es Baskani

Dog. Dr. Giilsen Tasdelen Teker

TEGED Yénetim Kurulu Sekreteri
Kongre Genel Sekreteri

Dog. Dr. Servet Aker

Ondokuz Mayis Universitesi Tip Fak. Tip Egitimi AD.
Kongre Yerel Sekreteri
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Uyesi Ayse Arzu Akalin
Uyesi Aysel Baser

Uyesi Cahit Taskiran

Dr.Ogr. Uyesi Cetin Toraman
Dr.Ogr. Uyesi Dilek Kitapgioglu
Dr.Ogr. Uyesi Esra Cinar Tanriverdi
Dr.Ogr. Uyesi Funda ifakat Tengiz
Dr.Ogr. Uyesi Giray Kolcu

Dr.Ogr. Uyesi Hacer Nalbant
Dr.Ogr. Uyesi Hale Sezer

Dr.Ogr. Uyesi ipek Goéniilli

Dr.Ogr. Uyesi M.inci Kolcu

Dr.Ogr. Uyesi Pinar Daylan Kogkaya
Dr.Ogr. Uyesi Rahman Yavuz
Dr.Ogr. Uyesi Selcen Oncii

Dr.Ogr. Uyesi Sezen Avtan
Ogr.Gor. Dr. Alper Bayazit
Ogr.Gor. Dr. Mevlit Okan Aydin
Ogr.Gor. Dr. Ozan Karaca

Ogr.Gér. Dr. Siimer Mamakl
Ogr.Gor. Dr. Yusuf Yilmaz

XIl. Ulusal Tip Egitimi Kongresi

12




Etkinlik Programi

08.00-09.00

Kayit
Yer: Fuaye Alani

08.00-12.00

KURSLAR
Baglam-Girdi-Siire¢-Uriin Degerlendirme (CIPP) Dr.Yesim Senol - Dr.Meral
Demirdren 10:00-12:00

Tip Egitiminde Sosyal Hesapverebilirlik ve Paydaslik Dr.Meral Demiréren - Dr.Blirge
Atilgan 09:00-12:00

“CORE” Clinically Oriented Reasoning Examination Dr.Mustafa Fevzi Dikici -
Dr.Mustafa Kiirsat Sahin 10:00-12:00

Tipta Liderlik Dr.irem Budakoglu - Dr.Ozlem Coskun - Ogr.Gér.Yavuz Selim
Kiyak 10:00-12:00

Tanisal Akil Yiiriitme Egitim Programlari Dr.i.Cem Sungur 09:00-12:00

Uzaktan Klinik Egitim Modeli Olarak Sanal Tele-tip Staji Dr.Goksel Altinisik
Ergur - Dr.Aysegiil Siikran Oz - Dr.Ali Ergur 09:00-12:00

Travma ileri Yasam Destegi Egitiminden Bir Kesit (Ogrenci kursu) Dr.Okan Ok -
Dr.Fatma Vural 09:00-12:00

Kanamayi Durdur (Ogrenci kursu) Dr.Melih Elgin - Dr.ilker Giirciioglu -
Paramedik Hatice Gilbas 10:00-12:00

Nefes Alamiyorum (Ogrenci kursu) Dr.Okan Aydin - Paramedik Sevilay Ayas -
Hemsire Bensu Karacan 10:00-12:00

08.00-11.00

TEGED Yonetim Kurulu Toplantisi

09.00-10.00

TTED Y6netim Kurulu Toplantisi

12.00-13.00

Ogle Yemegi

12.45-13.15

Acihis Toreni ve Konusmalari

Ondokuz Mayis Universitesi Rektori Dr. Yavuz Unal
Ondokuz Mayis Universitesi Tip Fakiiltesi Dekani Dr. Cengiz Cokluk
TEGED Baskani Dr. Zeynep Baykan

13.15-14.00

Konferans: Organizational Change in Medical Education

Oturum Bagkani:

Dr. Mustafa Kemal Alimoglu
Konusmaci (videokonferans):
Dr.Roger Daglius Dias
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14.00-14.15

Ara

Panel Oturumu: Tip Egitiminde Degisimin YOn(

Oturum Bagkani:
Dr.iskender Sayek
Konusmacilar:

14.15-16.00 Tip-DEK temsilcisi: Dr.Haldun Miderrisoglu
TEPDAD temisilcisi: Dr.iskender Sayek
Tip Egitimi AD temsilcisi: Dr.Levent Altintas
Saglk Bakanligi Temsilcileri: Dr. Mehmet Koca, Dr. Alpay Tuncar
16.00-16.15 | Ara
Sozlii Bildiri Oturumu
Pembe Salonu
Oturum Bagkanlari
Dr.Melis Nagar - Dr. Servet Aker - Dr.Cetin Toraman
1. Animasyonlu Senaryo ile E-PDO Deneyimi
Ozlem Coskun - Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi
2. UGEP Temelli Mezun Degerlendirmeleri: 2017-2021 Yillari EUTF Deneyimi
Ayse Hilal Bati - Ege Universitesi Tip Fakdiltesi
3. Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Ogrencilerinin Mesleki Adanmislik Diizeyleri
Elif Deniz Safak - Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi
4. Klinik Oncesi Dénem Tip Ogrencileri, Klinik Akil Yiiriitme Becerilerini Sadece
Olguya Dayali Cevrimigi Testleri Cevaplayarak Gelistirebilir mi?: Randomize
Kontrollii Bir Deney
Yavuz Selim Kiyak - Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi
5. Tip Egitiminde Hayvan Deneylerini Coklu Ortam Kullanarak Standardize Etme
Ayse Meltem Sevgili - Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi
6. Tibbi Mikrobiyoloji Dersinde Uygulanan Flipped Classroom Ogrenme Modeli
Hakkinda Dijital Yerlilerin Goriisleri
16.15-18.00 | Aysegiil Copur Cigek - Recep Tayyip Erdogan Universitesi Tip Fakiiltesi

7. ileri Yasam Destegi Simiilasyonunun Tip Fakiiltesi Son Sinif Ogrencilerinin
Ozyeterlik Algisina Etkisinin Degerlendirilmesi

Pinar Daylan Kocgkaya - Kocaeli Universitesi Tip Fakiltesi

8. Uluslararasi Acil Tip Uzmanlik Egitiminde Simiilasyon Galistayi

Okan Aydin - Uludag Universitesi Tip Fakdiltesi

9. Ogrenme Analitikleri Entegre Edilmis Bir Sanal Hasta Simiilasyonun
Gelistirilmesi, Uygulanmasi ve Test Edilmesi

Alper Bayazit - Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi

10. “Profesyonellik Tutum Ol¢egi”nin Tiirkge'ye Uyarlanmasi: Gegerlik ve
Giivenirlik Calismasi

Mehmet Emin Layik - Van Yiiziinci Yil Universitesi Tip Fakiiltesi

Mavi Salonu
Oturum Baskanlari
Dr.Aysen Melek Aytug Kosan - Dr.Esra Akdeniz - Dr.Siiheyla Rahman

1. Tip Fakiiltesi Birinci Sinif Ogrencilerinin Covid-19 Pandemisinde Sosyal
Sorumluluk Projesine Yonelik Refleksiyonlari
Meral Demirdren - Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi
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2. "Ters Yz Edilmis Yontemle (Flipped Class-Room) Egitim Etkinliginin
Degerlendirilmesi"

D. Sema Arici - Biruni Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Fakiiltesi

3. Klinik Egitimde Sanat Atdlyeleri ve Disiiniimler

Ozge Emre - Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi

4. Yeditepe Universitesi Tip Fakiiltesi'nde Ugep 2020 Klinik Bilimler Egitim igerigi
Uyumlastirma Siireci

Ayse Arzu Akalin - Yeditepe Universitesi Tip Fakiiltesi

5. Klinik D6nem Tip Fakiiltesi Ogrencilerinin Profesyonel Degerlere Verdigi Onemin
Kisilik Gelisimi, Oz- Yansitma ve Klinik Ogrenme iklimi Algisi ile iliskisi

Sinem Yildiz inanici - Marmara Universitesi Tip Fakdiltesi

6. Klinigin Duygulari ve Duygularin Baglami: Etnografi Desenli Calisma

Merve Saracoglu - Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi

7. Anlati Tibbi Segmeli Programinin Degerlendirilmesi: Bir Nitel Degerlendirme
Ornegi

Merve Saracoglu - Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi

8. Tipta Uzmanlhk Ogrencilerinin Covid-19 Kiiresel Salgin Siireci Deneyimleri: Nitel
Bir Arastirma

Biirge Atilgan - Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi

9. Azerbaycan Tip Universitesi Altinci Sinif Tip Fakultesi Ogrencileri igin S$amahi
Rayonunda Birinci Basamak Saglik Hizmeti Staj Programi: Topluma-Dayali ve
Egitim-Odaklh Programin ilk Sonuglari

Aygilin Mustafayeva - Azerbaycan Tip Okulu

10. “Yasayan Anatomi" Ozel Calisma Modiiliiniin Tanitilmasi ve Degerlendirilmesi
Fatma Selman - Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ABD

16.15-18.00 | TEPDAD Genel Kurulu
18.00-19.30 | Mizik Dinletisi ve Acilis Kokteyli
20.00-22.00 | Mesale Yirlyusa

Konferans: Degisimde Kurum Kiiltiirii ve iklimi
Oturum Bagkani:

Dr.Berna Musal

Konusmaci:

Dr.Belgin Aydintan

09.00-09.45

09.45-10.00 | Ara

Panel Oturumu: Tip Fakiiltelerinin Degisim ve Liderlik Deneyimleri: Tiirkiye Ornegi
Oturum Bagkani:

Dr.Erol Glirpinar

Konusmacilar:

10.00-11.30 | Dr.irem Budakoglu - Gazi Universitesi

Dr.Levent Giingdr - Ondokuz Mayis Universitesi

Dr.Ahmet Muzaffer Demir - Trakya Universitesi

Dr.Erol Giirpinar - Akdeniz Universitesi

11.30-12.30 | TEGED Olaganistii Genel Kurulu
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Panel Oturumu: Azerbaycan'da Saglik Profesyonellerinin Egitiminde Degisim

Oturum Bagkani:
Dr.Hande Harmanci
Konusmacilar:

13.00-14.30
Azerbaycan'da tip ve saglik bilimleri egitimi - Dr. Samir Cavadov
Azerbaycan'da COVIiD-19 baglaminda siirekli egitim etkinlikleri - Dr. Niliifer
Memmedova
Azerbaycan'da DSO'niin saglik insangiicii alanindaki calismalari - Dr.H.ibrahim Durak
Ogrenci Calistayi: Tip Egitiminde Degisim ve Liderlik
Oturum Bagkani:
13.00-14.30 Dr. Erbug Keskin
Kolaylastiricilar:
Dr. Biirge Atilgan
Dr. Merih Oztoprak
Ars.Gor. Gokge Ozcan
14.30-15.00 | Ara
Panel Oturumu: Degisim ve Gelecek
Oturum Bagkani:
Dr. Sancar Barisg
15.00-16.30 | Konugsmacilar:
Yasam tarzimizda degisimler - Dr.Yasemin Yiice
Tip hizmet talebi ve sunumunda degisimler - Dr.Melih Bulut
Degisimin egitim ve tip egitimine yansimalari - Dr. Sevket Ruacan
16.30-16.45 | Ara
Konferans: Educational Technology in the Context of Changing Medical Education
Oturum Bagkani:
16.45-17.30 | Dr.Yusuf Yilmaz
Konusmaci (videokonferans):
Dr. Teresa M. Chan
17.30-18.30 | Poster Bildiri
19.30-21.00 | G312 Yemegi

Yer: Samsun Yelken Kullibi

Uzmaniyla Bulusma

Similasyon - Dr.Melih Elgin
Tip Egitiminde Yayincilik - Dr.Sabri Kemahl

09.00-09.45 | calisma Tasarimi - Dr.irem Budakoglu
Sosyal Hesap Verebilirlik - Dr.iskender Sayek
Klinik Akil Yiritme - Dr.Hakan Abacioglu
Ogrenme iklimi - Dr.Nilifer Demiral Yilmaz
10.00-12.00 Forum: Ulusal Cekirdek Egitim Programi ve Tip Egitimi Forumu
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Oturum Bagkani:
Dr.Mustafa Turan

12.00-13.30

Ogle Yemegi

12.00-12.30

Oturum: Online Bilgi Uydu Oturumu: Regete Yazma Becerisinin Ogretilmesinin
Onemi

Prof. Simon Maxwell — BPS Assessment — Tibbi Direktor
"Prescribing Skills Assessment: Encouraging greater knowledge and skills amongst
future prescribers"

13.30-14.00

Oturum: Ogrenci Calistay Sonug¢ Raporunun Sunulmasi

Oturum Bagkani:

Dr. Erbug Keskin

Konusmacilar:

TEGED Ogrenci Ag1 ve Tip Fakiiltesi Ogrencileri

14.00-14.30

Ara

14.15-15.15

Konferans: Design-based Research and Action Research in the Context of Medical
Education

Oturum Bagkani:

Dr.Sevgi Turan

Konusmaci (videokonferans)
Dr.Thomas C. Reeves

15.15-16.15

Kapanig Toreni

Poster ve sozel bildiri 6diil toreni kongre bildirisinin okunmasi ve kapanis
Dr. Cengiz Cokluk
Dr. Zeynep Baykan

19.30-22.00

09.00-12.00

Sosyal Program: Balik Gecesi

Sosyal Program: Kus Cenneti
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Konusma Ozetleri

(ada gore alfabetik olarak siralanmistir)
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Tip Fakiiltelerinde Degisim ve Liderlik: Trakya Universitesi Tip Fakiiltesi Deneyimi

Prof. Dr. Ahmet Muzaffer DEMIR

Trakya Universitesi Tip Fakiiltesi i¢ Hastaliklari Anabilim Dali Hematoloji Bilim Dali Ogretim Uyesi ve
Tip Fakiiltesi Onceki Dénem Dekani

Giris

Tip fakiltesi mezuniyet 6ncesi tip egitimi programinin ¢agdas standartlara ulastiriimasi icin dncellikle
degisim ihtiyacinin saptanmasi ve degisim konusunda i¢ paydaslarin goris birligine varmasi
gerekmektedir. Degisimin slre¢ yonetimi herkes tarafindan kabul géren, atanmishigin verdigi gig ile
degil sosyal etkilesimle degisim saglayan bir yonetici ile yapiimalidir. Ulusal ve uluslararasi kabul géren
dis degerlendirme standartlari stire¢ yonetiminde rehber olarak kullanilmali; standartlara ulasmak ve
standartlarin 6tesinde ilerlemeler kaydetmek igin ise i¢ ve dis paydas desteginin st diizeyde olmasi
gerekmektedir. Bu kisa yazida fakiiltemizin mezuniyet oncesi tip egitimi programi ve siire¢ yonetimi
konusunda yapilan degisimler 6zetlenmeye galisiimistir.

Siire¢ Yonetimi

Trakya Universitesi Tip Fakiiltesi 1982 yilinda kurulmus ve egitim programi gesitli asamalardan gecerek
bugiinlere gelmistir. Fakiiltemiz egitime entegre program ile baslamis, yasanan sorunlar nedeniyle
klasik egitime gecilmis, ardindan tip egitimindeki degisimlere ayak uydurarak tekrar entegre sisteme
dons yapilmis ve 2000’li yillarin basina gelinmistir. 2001-2005 yillarinda fakiiltemizde egitim programi
yeniden vyapilandiriimistir. 2009-2010 yillarinda egitim programlarinin Tip Egitimi Programlari
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (TEPDAD) tarafindan dis degerlendirme siirecleri basladiginda
basarisiz bir akreditasyon basvuru deneyimi yasanmisti. Bu girisim sonrasi mevcut akademik kadro,
Ogrenci sayilari ve alt yapi yetersizligi nedeniyle akreditasyon basvurusu yapilamamistir. Agustos 2016
da yeni yonetimin stratejik hedefleri dogrultusunda degisimin gerekliligine karar verilmistir. Tip
Fakiiltesi akademik genel kurul ve Universite Senatosunun oy birligine ile ekonomik ve bilimsel tam
yetki alinarak degisim slirec baslatiimistir.

Suireg yonetimi konusunda TEPDAD dan bilgilendirme egitimi alinarak, ¢alisma takvimi olusturulmus ve
ilgili komisyonlara atamlar yapilmistir. Yapilacak her is igin yeter sayida 6gretim Uyesi, 6grenci ve idari
personel atamasi yapilarak hem tabana yayilma hem de is paylasimi saglanmistir. Bu nedenle, degisim
yonetim slirecimizi “paylagimci liderlik” yonetimi olarak tanimlayabiliriz.

Tip Fakilteleri Dekanlari Konseyi, TEPDAD ve Tip Egitimi Gelistirme Dernegi’'nin (TEGED) egitim
calismalarina yoneticilerimizin katiliminin saglanmasi siire¢ yonetiminin tip egitimi ilkelerine gore
yapilmasinda ¢ok biiyik katkisi olmustur.

Ogretim Uyesi, 6grenciler ve idari personelin siirece sahip ¢ikmasindaki etkenlerin basinda yapilan
islerin gériniir hale gelmesi, Uretilen bilgiye ve dijital ayak izlerine ulasiimasini saglayan tip egitimi
yonetimi yazilim programin devreye sokulmasi olmustur.

Fakiltemizin amag ve hedefleri i¢ ve dis paydaslarin katkisi ile glincellenmis ve ek olarak sosyal giivenilir
tip fakultesi kavrami ve e —6grenme/uzaktan egitim hedefleri de metinde yer almistir. Sosyal Givenilir
(Hesap Verebilir) Tip Faklltesi Belirleyicileri Ulusal Belgesi dayanak alinarak fakiiltemizin durumu
tanimlanmis, belirleyicilere gore degerlendirmeyi iceren bir rapor hazirlanmistir. Ardinda Sosyal
Guvenilir Tip Fakiltesi Degerlendirme Komisyonu kurulmus, web sayfamizda bir arar yiz ile ayri bir
dijital portal olusturulmus ve i¢c-dis paydaslarin bu konuda bilgilendirilmesi saglanmistir. Fakiltenin
sorumlu, duyarli ve giivenilir olma asamalarindaki degisimi yonetme yetkisi komisyona verilmistir.
Egitim programi bilesenleri agirlikli olarak 6grenen merkezli temalarla yeniden yapilandiriimistir. Salgin
déneminde de 6grenen merkezli uygulamalari devam ettirmek icin, ikisi bes ylz ve otuz sekizi g yiiz
kisilik olmak lizere videokonferans (Zoom) sinifi olusturulmustur. Ogrenci topluluklar da dijital siniflari
kullanarak aktivitelerine devam etmislerdir.
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Egitim programimizdaki bir diger 6nemli bilesen ise “Bilim Okur Yazarligi (BOY)” koridorudur. Birinci
siniftan besinci sinifa kadar ayni egitici ile devam eden programda, her sinifin amag ve 6grenim
hedeflerinin saptandigi, her sinifin ve ders kurulunun hedeflerine uygun temalarin secildigi bir program
yuratilmektedir. Besinci sinifin sonunda bir arastirmanin planlanmasi, etik kurul dosyasinin
hazirlanmasi, bilimsel yazi/poster haline getirilmesi ve bilim senliginde sunulmasi saglanmaktadir.
BOY’lig1 programini tamamlamadan intornliige baslamak mimkin olmamaktadir

Tip fakiltesi mezununun yetkinlik ve yeterlikleri arasinda olan “iletisimcilik, Ekip tyesi/Liderlik ve Etik
ilkeler” gibi yetkinlikler probleme dayali 6grenim yéntemi ile kazandirilmaya calisilmaktadir.

Klinik uygulamalardaki olgu tartismalari salgin doneminde dijital alt yapi degisimi saglanarak “olgu
temelli 6grenim” yontemi ile ¢evrimici olarak verilmeye c¢aligsilmistir. Salgin dénemine hizlica uyum
saglanmaya calisilmis, uzaktan egitim-6gretim usul ve esaslari saptanmis, alt yapi degisikligi
olusturulmus ve dordiinci sinif egitim programina birer haftalik “olaganiisti durumlarda saglik hizmet
yonetimi” ve “Toplum Baglamh Hekimlik Uygulamalar”, besinci sinifa ise “klinikte veriye dayal karar
verme” isimli 6zel calisma moddilleri eklenmistir.

Olgme degerlendirme birimi yeniden yapilandiriimistir. Sinav hazirlik, sinav ve sinav sonrasi siireglerinin
yonetimsel mevzuati olusturulmustur. Cevrimici sinavlarin tip egitimi yazihm sistemi ile yapilmasi
saglanmistir. Ayrica soru kabul komisyonu adi altinda bir ¢alisma grubu kurulmus ve hazirlanan sorular
iki asamali editér (akran) degerlendiriimesinden gectikten sonra soru bankasina eklenmesi
saglanmistir. Soru madde analizleri sonuglari ve 6grenci itirazlarinda belirgin derecede azalmanin
yaninda 6gretim Uyesi ve 6grenci memnuniyeti de artmistir.

Fakiltemizde program degerlendirme siireci de kendi alt yapimiz ve egitim programimizin durumuna
gore yeniden yapilandiriimistir. Trakya Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim programlar ve Ogretim
Anabilim Dalindan bir 0Ogretim (yesi program degerlendirme ve gelistirme komisyonunda
gorevlendirilmis ve yaklasik 3 yildir diizenli bir sekilde degerlendirme siirecinde ¢alismaktadir. Ogrenci-
O0gretim Uyesi ger bildirim formlari hem yiiz ylize hem de g¢evrim igi egitimleri 6zgl olarak ayri ayr
hazirlanmis ve degerlendirme siireglerine alinmistir. Program degerlendirme komisyonuna 2018
yiindan bu yana her yilsonunda program degerlendirmesi raporu hazirlanmakta ve program
degisimleri bu rapora gore yeniden dizenlenmektedir.

Fakiltemizde akademik danismanlk sistemi ylz yiize ders programindaki/istege bagll saatlerde
yiritilmektedir. Ogrenci ve 6gretim liyesi, akademik danismanlik formlari cevrimigi olarak tip egitimi
yazilim programinda doldurulup dekanliga iletilmektedir. Ogrenci ders basarilari, performans tablolar
aracihg ile akademik danisman tarafindan online olarak izlenebilmekte, akademik basari sorunu olan
ogrenciler dnceden saptanabilmektedir.

Ogretim lyesi ve 6grencilerimizin tip egitimi konusunda bilgilendirmesini ve motivasyonu saglamak
amach dekanlik yonetimi tarafindan birbirinden farkli icerikli yazilmis kitaplar hediye edilmistir.
Oncelikle birinci sinif dgrencilerinin beyaz énlik giydiriime téreninde her 6grenciye “Tip Fakiiltesi
Ogrencileri icin Tip Egitimi” isimli kitap, 6gretim lyelerine ise her 14 Mart Tip Haftasinda “Tip Egiticisi
El Kitab1”, “Bir Makalenin Anatomisi” gibi kitaplar armagan olarak verilmistir.

Sosyal sorumluluk projeleri, 6grenci-dekan, 6gretim Uyesi bulusmalari ve uluslararasi 6grenci
toplantilari diizenlenmekte, 6grencilerle (st diizeyde iletisim kurulmasi saglanmaktadir.

Ogrenci topluluklarinin toplantilar ve aktiviteleri salgin déneminde de devam etmis, tilkemizde tek
olan tip fakiiltesi 6grenci dergisi “Turkish Medical Student Journal” a tam destek verilerek arama
dizinlerine girmesi saglanmistir.

Yasanan Sorunlar

Tip fakiltesi yonetimlerinin degisim sirecinde yasadigl sorunlarin basinda “degisime direng
gosterilmesi” oldugu herkes tarafindan kabul gérmektedir. Zaman vyetersizligi, motivasyon azhgi,
tikenmislik, is yukinidn fazlaligi, ekonomik ve yonetimsel sorunlar direncin olusmasini saglayan
etmenlerin basinda gelmektedir. Ogrenci sayisinin fazlaligi, dégretim lyesi azligi ve/veya 6gretim
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Gyelerinin sik sik yer degistirme istekleri ve fakiilteler arasindaki bolgesel farkliliklar da ek faktor olarak
siralanabilmektedir. Simllasyon merkezlerinin ve maket laboratuvarlarin olmamasi veya yetersizligi
klinik egitime hazirlikta sorunlar olusturabilmektedir. Ayrica fakiltelerimizin olaganiisti durumlarda
tip egitimini yonetme sireglerine hazirlikh olmadiklari salgin doneminde ortaya ¢ikmigtir. Yukarida
bildirilen etmenler hemen hemen her fakiiltemizin yasadigi sorunlardir ve stratejik planlarda bu
sorunlari gidermeye yonelik dnlemlerin alinmasinin saglanmali ve gerceklestirilmelidir.

Sonug

Bir tip fakiltesinin egitim programi degisiminde oncellikle degisim iradesinin olmasi, kapsamli ihtiyag
analizinin yapilmasi ve degisim siirecinin yonetiminin paylasimci liderlik 6zelliklerine gore
yapilandiriimasi gerekmektedir. Her islemin ¢alisma esaslari-ydnerge cergevesinde mevzuatinin
olusturulmasi, egitim programinin amacg-hedeflerinin gézden gecirilmesi, egitim programinin uygun
icerik ve yontemle verilmesi, 6lcme degerlendirmenin standartlar cercevesinde yapilmasi ve program
degerlendirilme siireci ile mifredatin gézden gegirilmesi saglanmalidir. Bu agamalar ¢agdas tip egitimi
ilkelerine gbre yapilandirilarak sirdirilesi soncunda degisimin pozitif yonde olmasi kacginilmaz
olacaktir.

Tesekkiir

Siire¢ yénetimi sirasinda Trakya Universitesi Rektérliigiine, Tip Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi
yonetimine, 6gretim Uyelerine, 6grencilerimize, fakiltemiz idari personeline, i¢ ve dis paydaslarimiza
desteklerinden dolayi tesekkir ederim.
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Tipta Uzmanlik Egitimi ve Uzmanlik Egitimine Giris Sinavlan

Uzm. Dr. Alpay TUNCAR
Saglik Bakanligi Saglik Hizmetleri Genel MiidiirlGgi Tip ve Uzmanhk Egitimi Daire Bagkani

Giris:

Uzmanlik Egitimi Tarihcesi: 11 Nisan 1928 tarihli ve 1219 sayili “Tababet ve Suabati San’atlarinin Tarz
icrasina Dair Kanun” ve 10 Temmuz 2018 tarihli ve 1 sayili “Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda
Cumbhurbaskanligi Kararnamesine” dayanilarak hazirlanan 26 Nisan 2014 tarihli “Tipta ve Dis
Hekimliginde Uzmanhk Egitimi Yonetmeligindeki” esaslara goére uzmanlk egitimine devam
edilmektedir(1-2-3).

Uzmanhk Egitimi_Cekirdek Miufredatlari_Gelistirme Sireci: Tipta Uzmanhk Kurulu (TUK), uzmanhk
dallarinin egitim mifredatlari ve bu mifredatlara gére uzmanlik dallarinin temel uygulama alanlari ile
gorev ve yetkilerinin cergevesini belirlemek tzere bir sistem olusturmustur: Tipta Uzmanhk Kurulu
Mufredat Olusturma ve Standart Belirleme Sistemi (TUKMQOS). Her bir uzmanlik dah icin mifredat
olusturmak ve standart belirlemek amaciyla TUKMOS Komisyonlari olusturulmus. 2010 yilinda
calismalara baslanmis ve 2018 vyilina kadar ilk versiyonlari tamamlanarak yirirlige girmistir.
GUnimuizde de TUKMOS komisyonlari marifeti ve TUK onayi ile mifredat giincellemeleri devam
etmektedir(4).

Ulkemiz Uzmanlik Egitimi Giincel Durum: 2022 Nisan itibari ile 88 Tip Fakiiltesi Hastaneleri (31 Egitim
ve Arastirma Hastaneleri ile Afiliye), 56 Egitim ve Arastirma Hastaneleri (Saglk Bilimleri Universitesi ile
afiliye) Toplam 144 Kurumda uzmanlik egitimi faaliyetleri devam etmektedir. Bu egitim kurumlarinda
43 ana dal ve 45 yan dal olmak (zere toplamda 88 uzmanlik dalinda uzmanlik egitimi verilmektedir. 88
uzmanlik dalinda egitim kurumlarinda 2997 Ana dal, 1337 Yan dal olmak (izere toplamda 4334
programda uzmanlik egitimi verilmektedir. Bu programlarda Ana dalda 33.952, Yan dalda 1.838
toplamda 35.790 uzmanlik 6grencisi egitim gérmektedir.

Tipta Uzmanlik Egitimine Giris Sinavi (TUS): Uzmanlik egitimine girebilmek icin mesleki sinavda alinmasi
gereken taban puan ilk kez 1962 Yonetmeliginde 60 puan olarak diizenlenmistir. Bu Yonetmelik'te
yabanci dil sarti aranmamistir. Miiteakiben 1973 Tiziiglinde mesleki sinav icin taban puan 60; yabanci
dil sinaviigin taban puan 50 olarak diizenlenmistir. 1983 yilinda yapilan degisiklikle mesleki sinav puani
70’e, yabanci dil sinav puani 60’a yiikseltilmistir. YOK Baskanligi ile yapilan Protokol cercevesinde TUS
ilk kez 1987 yilinda yapilmistir(5). 1219 sayili Tababet ve Suabati San'atlarinin Tarzi icrasina Dair Kanun,
26 Nisan 2014 tarihli ve 28983 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige giren Tipta ve Dis
Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi (TUEY), Yiksekdgretim Kanunu ve ilgili yonetmeliklerin
hikimleri gercevesinde Saglik Bakanhgi Egitim ve Arastirma Hastanelerinde ve Universitelerin tip
fakiiltelerinde tipta uzmanlhk egitimi gormek isteyen adaylarin se¢me islemleri Olgme, Secme ve
Yerlestirme Merkezi Baskanhg (OSYM) tarafindan yiritilmektedir. Yeterlik ve yarisma esaslarina
dayanan uzmanlik egitimi giris sinavlarinda adaylarin, tip alanindaki temel kavram, ilke ve yontemleri
tanima, kavrama; bu kavram, ilke ve yontemler ile diisinme ve bunlari belli durumlara uygulama
yetilerini yoklayan sorular bulunmaktadir. Mesleki Bilgi Sinavinin amaci bu sinav sonucuna goére tipta
uzmanlik egitimine kabul edilecek adaylari secerek tercihlerine goére mevcut kontenjanlara
yerlestirmektir(7). 2002 TuzUgi’'nde TUS taban puani diizenlenmemis; yabanci dil sinav puani yine 60
olarak diizenlenmistir. 2009 ve 2014 Yonetmeliklerinde TUS taban puani yine dlizenlenmemis; yabanci
dil sinav puani ise 50 olarak diizenlenmistir. 28/12/2011 tarihli ve 245 sayili Tipta Uzmanlk Kurulu
Karari ile TUS taban puani 45 olarak belirlenmis ve hali hazirda uygulama bu sekilde devam
etmektedir(6).

Materyal metod:
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Son 5 yil Tipta Uzmanlik Egitimine Giris Sinavi (TUS) verilerinin
https://www.osym.gov.tr/TR,8854/hakkinda.html erisime acik olan internet sayfasindan alinarak
sayisal veriler kullanilacaktir.

Bulgular:

2022 1. Dénem TUS sonuglarina gére; Cocuk Cerrahisi (%27), Gogls Cerrahisi (%37), Genel Cerrahi
(%52), Beyin ve Sinir Cerrahisi (%58), Kalp ve Damar Cerrahisi (%58), Cocuk Saghgi ve Hastalklari (%61),
Kadin Hastaliklari ve Dogum (%75), Acil Tip (%81), i¢c Hastaliklari (%86) programlarinda kontenjanlari
tam dolmamistir. Diger programlar yerlestirme islemleri sonucunda bos kontenjan kalmamistir (7).

Tablo1: Yillara gore yerlesme oranlari (7)
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GOGUS CERRAHISI 87% 75% 38% 56% = 38% 42% 37%
COCUK CERRAHISI 82% 74% 51% 61%  56% 46% 27%
KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM 99% 98% 71% 85%  47% 60% 75%
GENEL CERRAHI 99% 96% 74% 78% = 68% 66% 52%
BEYIN VE SINIR CERRAHISI 99% 85% 77% 74% 61% 66% 58%
KALP VE DAMAR CERRAHISI 98% 77% 80% 64%  63% 67% 58%
COCUK SAGLIGI VE HASTALIKLARI 101% 101% 83% 81%  61% 67% 61%
ACIL TIP 94% 87% 70% 69%  66% 76% 81%
iC HASTALIKLARI 100% 102% 99% 97%  90% 87% 85%

*2022 TUS 1. D6nem verileri vardir

Tartigsma:

Ozellikle son zamanlarda egitim siirecinde ve mezun sonrasinda da is yogunlugunun, calisma
sartlarinin zorlugu, mezuniyet sonrasi yeterli mali kazancin olmamasi, malpraktis davalari, doktor ve
hasta iletisim bozukluklarinin daha sik oldugu gibi nedenler uzmanhk programlarin tercih
edilmemelerinde baslica temel kriterleri olusturmaktadir (Tablo 1). Hastanelerimizin en 6nemli
basvuru noktalarindan biri olan acil tip uzmanlik alaninda da tercih edilme oranlari %100 altinda
seyretmektedir. Son zamanlar bazi programlarda ciddi dislsler olmakla birlikte acil tip uzmanhk
programinda son iki yildir tercih edilme oranlarinda ciddi bir artis vardir. Bunda en 6nemli nedenlerden
birisi de acil tip uzmanlarina yoénelik ¢alisma kosullari, 6zIik ve mali konularda yapilmis olan
diizenlemelerin etkinligi yadsinamaz. Ayrica meslek orgutlerince yapilan program tanitimlari etkilidir.
Ozellikle ilgili irade ile yapilacak 6zliik, mali, calisma kosullari ve hukuki haklarini diizenleyen kanuni
¢alismalar neticesi sonucunda tercih etme kriterlerinin bilimsellik, akademik kariyer plani ve mesleki
becerilerin 6n plana ¢ikmasi beklenmektedir.

Kaynaklar:

1- https://www.resmigazete.gov.tr/arsiv/863.pdf

2- https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/07/20180710-1.pdf
3- https://tuk.saglik.gov.tr/TR-23633/mevzuat.html

4- https://tuk.saglik.gov.tr/TR-82498/mufredatlar.html

5- https://tuk.saglik.gov.tr/TR-24358/eski-mevzuat.html

6- https://tuk.saglik.gov.tr/TR-23634/kararlar.html

7- https://www.osym.gov.tr/TR,8854/hakkinda.html
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Degisimde Kurum Kiiltiirii ve iklimi

Prof. Dr. Belgin AYDINTAN
belgin.aydintan@hbv.edu.tr
Ankara Haci Bayram Veli Universitesi iIBF, isletme Bélimii

Yonetim uygulamalari, orgut kaltird ve iklimi isletmelerin faaliyet konularina gore farkhiliklar
gosterebilmektedir. Hastane isletmeleri de diger isletmeler gibi bir tlkenin ekonomik sisteminin
isleyisi icerisinde yer alan en 6nemli mikro birimlerdir; ancak orgitsel yapi ve 6zellikleri bakiminda
daha karmasik bir nitelik gdstermektedirler. Ozellikle tiretimde insan faktoriiniin temel girdi olmasi
gliclh 6rgut kiltarinin temel yonetsel arag haline gelmesine sebep olmaktadir. Saglik kurumlarinda
kiltdran temel belirleyicileri ylksek nitelikli isgérenler, musteri odaklilik ve yiksek standartlardir.
Dolayisiyla bu tiirden hizmet isletmelerinin 6rgit kiltiiri esnek, yenilikgi ve iyi belirlenmis degerlere
sahip olmaldir. Kiiresellesme, dijitallesme, teknolojide yasanan hizli gelismeler, siddetli rekabet
ortami, musterilerin yonelimlerindeki degisimler, yasanan saglik, ekonomik ve sosyal krizler gibi
kosullar her tlrden isletmenin oOrgltsel yapi ve isleyisinin bu degisimlere cevap verebilmesini
gerektirmektedir. Degisim; o6rglitlin amaci, yapisi, yonetim sekli, sembolleri, teknolojisi gibi 6rgttin
tiim dilzeylerinde yasanan farklilasma anlamina geldiginden bu siirecte “6rgit kaltirind” bunun
disinda tutmak mumkin olmamaktadir. Her yer ve kosulda tek ve en iyi bir 6rgiit yapisi ve yonetim
sekli hemen hemen higbir isletme igin yoktur; “en iyi” durum ya da kosullara gore degismektedir. Bu
kosullar dis ¢evre, teknoloji, strateji ve 6rgit buyuklugidir. Dolayisiyla 6rgiitler bu kosullara yanit
vermek lzere degisime gitmektedirler.

Kiresellesme ve beraberinde degisim gerek ulusal gerekse uluslararasi arenada 6rgitlerin rekabet
glclerini artirmalarini gerektirmektedir. Rekabet gliclinii artirmak ise, ¢alisanlarin kendilerini 6rgiitle
bltlnlestirmelerine ve orgiit igin 6zveride bulunmalarina baghidir. Bu da orgitlerde ortak bir gliclin
varligini gerektirmektedir. Bu ortak gli¢ ise kdltirdlr. Bu baglamda orgitlerin icinde bulunduklar
cografialan, faaliyet gosterdikleri pazarlar, 6rgit kurucularinin kilttrel 6zellikleri, 6rgttiin kaltlrinin
olusmasinda ve sekillenmesinde en etkili faktorlerdir. Orgiit ve ydnetim literatiiriine érgiit kiltiiri
kavraminin girmesine Japon isletmeleri neden olmustur. Bati Dinyasinda 1960’larda yasanan
ekonomik krizlerin de etkisiyle kendilerine yonelik bir 6zelestiri getiren tim o6rgltler sorularinin
yanitlarini, 1970’lerin sonunda yiikselise gegen ve 1980’lerde bu yikselisin zirvesine ulasan Japon
orgitlenme modelinde aramaya baslamislardir. Japonya’nin giderek artan ekonomik basarisi, Bati
Ulkeleri tarafindan irdelenirken yapilan tiim arastirmalar, Bati Glkeleri ve Japonya arasindaki en temel
farkin kiiltiir oldugu tzerinde birlesmistir. Orgiit kiiltiirii, bir yandan isletmelerin degisen cevre
sartlarina adapte olmasini saglarken, bir yandan da degisen kosullarin ¢alisanlar tGzerinde yaratmis
oldugu tedirginlik ve belirsizlik endiselerini gidermeye, isletme i¢ci uyumu paylasilan norm ve
degerlerle saglamaya c¢alisir. Cogu zaman orgit iklimi ile oOrgit kaltlrd birbirinin  yerine
kullanilabilmektedir. Orgitler kendi kiiltiir ve iklimlerini gelistirirken bazi yasaklardan, geleneklerden
ve ahlak kurallarindan yararlanirlar. Bir 6rgiitln iklimi ve kiltiri hem formel 6rgitin degerlerini ve
davranis kaliplarini hem de bunlarin informel 6rgitteki yorumlarini yansitir. Zaman iginde 6rgitiin
kendine has davranis ve disliniis bicimi ortaya cikar. Disaridan 6rglt icine giren yeni biri bunu
hisseder ve buna uyum saglamak durumunda kalir. Buna da “6rgiitiin iklimi (havasi)” adi verilir. Orgiit
iklimi, 6rgit kiiltiird ile yakindan ilgilidir. Orgiit kiiltiirti, 6rgiite hakim olan inanglarin ve érgiit ikliminin
davranislara yansimasidir. Eger ¢alisanlar orgit kiltlrini benimsiyorlarsa orgit iklimi iyidir; aksi
halde zayif veya kotuddr.
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Saglik kurumlarinin da diger 6rgitler gibi amag, islev ve faaliyetlerinin stirekli degistigi ve genisledigi
g6z onine alindiginda tip egitimi alan doktor adaylarinin da hem birer isgoren olarak ¢alisacaklari hem
de yoneticilik yapabilecekleri saglik isletmelerinin amagclarina nitelikli, etkili ve verimli bir sekilde
ulasabilmelerini saglamak icin glicli 6rgit kultlrinin anlamini kavramalari, degisimin dinamiklerini
ve hangi kosullarda gergeklesecegini dngorebilme anlayisina sahip olmalari énemlidir. Burada
ogrenilmesi gereken diger bir nokta, degisim ve yenilesmeyi icinde barindiran bir orgitsel kiltir ve
iklimin, sadece algilanan 6z-yararin degil ayni zamanda algilanan kollektif yararin da artirilmasini
saglamasidir.
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Tip Fakiiltelerinin Degisim ve Liderlik Deneyimleri: Tiirkiye Ornegi / Akdeniz Universitesi

Tip Fakiiltesi
Prof. Dr. Erol GURPINAR

Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali, Dekan.

Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi olarak 6zellikle son bir yil icerisinde TEPDAD ve YOKAK akreditasyon

standartlari da dikkate alinarak hayata gecirilmeye baslanan uygulamalarimiz ile ilgili kisa bir bilgi

paylasilmasi amacglanmistir.

Fakiiltemiz mezunundan beklenen yetkinlik, yeterlik konusunda yapilan uygulamalar:
Fakiltemiz 6gretim Uyeleri tarafindan gelistirilen Akademik Sinav Otomasyon Sistemi (ASOS)
aracihg ile derslerin 6grenim hedefi, yeterlik, yetkinlik ve UCEP eslesme siireci basari ile
yuritulmektedir. Fakiltemiz mezunlarindan beklenen yetkinlik ve yeterlikler listesi UCEP 2020
rehberliginde, olusturulan bir komisyon tarafindan godzden gegirilmistir. Bu yeterliklere
ulasmayi saglayacak sekilde donem 1-6 arasindan her dénemin ciktilari belirlenmis ve her bir
cikti yeterlik alani ile o da yetkinlik ile yukari dogru iliskilendirilmistir. Ardindan, her dénemin
altinda yer alan ders kurulu / staj hedefleri, ilgili kurul veya stajda ders anlatan 6gretim
elemanlari ile birlikte yeniden olusturulmustur. Bu hedefler bagh oldugu dénem ciktilari ile
iliskilendirilmistir.

Ardindan tiim bu bilgiler ASOS sistemine yiklenmistir. Daha sonra Fakiltemizdeki tim 6gretim
Uyelerine derslerin 6grenim hedeflerini yazmalariamaciile “6grenim hedefi nedir nasil yazilir?”
bashkli online egitim verilistir. ilgili egitim videosu ayrica tiim &gretim (yelerine tekrar
gonderilmis ihtiya¢ duydukg¢a ulasmalari saglanmistir. Daha sonra tiim derslerin 6grenim
hedeflerinin, 6gretim (Uyeleri tarafindan yine ASOS {zerinden girilmesi saglanmis ve
olusturulan her 6grenim hedefinin bagh olunan ders kurulu / staj hedefi ile iliskilenmesi
saglanmistir. Bu sayede ilgili 6grenim hedefine ait sinav sorusu dogru veya yanlis yapildigi anda
bu ag araciligl ile bagh oldugu yetkinlige kadar 6grencinin, donemin ve programin ulasip
ulasamadigi somut olarak izlenebilir hale gelmistir.

Uzaktan egitim uygulamalari: Bilindigi gibi YOK tarafindan derslerin %10-40 arasinda bir
boliminln uzaktan egitim yontemleri ile verilmesi resmi yazi ile tim kurumlara bildirilmistir.
Bu dogrultuda pandeminin de etkisi ile ilgili uzaktan egitim siiregleri Fakiltemizde MsTeams
aracihg ile yiritilmektedir. Ancak uzaktan egitimini kalitesinin arttirlmasi amaci ile
Fakiltemizde yiritilen tim uzaktan egitim siirglerinin 2022-2023 egitim donemi itibar ile
Ters Yiz Egitim Modeli seklinde doénistlrilmesi yoninde karar alinmistir. Bu amagla

fakiltemizde, Rektorliigiimizin destegi ile profesyonel bir stiidyo kurulmus, ilk pilot
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uygulamalar farkli stajlarda denenmis, 6grenci ve 6gretim Uyesi geri bildirimleri alinmis ve
aksayan yonler saptanarak gerekli 6nlemler alinmistir. Bu egitimde ders saati icerisinde
ozellikle UCEP 2020 de 6grenim dizeyi yiksek olan derslerin yer almasi, ilgili ders videolarinin
Fakiltemizdeki profesyonel ¢cekim stiidyosunda yine alan uzmanlarinca ¢ekim altina alinmasi,
ilgili ders videosunun egitim programi icerisinde yer alan ders saatinde 6grenciye senkron
olarak agilmasi, daha sonra 6grencinin isterse ilgili videoyu asenkron olarak indirmesine /
izlemesine imkan verilmesi, ilgili ders konusunda disinda konu ile ilgili kaynak 6grenme
materyallerinin 0grenci ile paylasiimasi, ders videosunun acildigin giinden birka¢ giin
sonrasinda bir tartisma oturumu ile ilgili ders konularinin sorumlu 6gretim Gyesi tarafindan
pekistirilmesinin saglanmasi amaglanmistir.

Semptoma Bazli Egitimi Programi (SEBEP): Ulkemizde ilk kez uygulanmasi planlanan bu egitim
modelinde, UCEP 2020 baz alinarak egitim programinin hastaliklar merkezinde degil de,
basvuru nedeni, semptom temelinde yiirtttlmesi planlanmaktadir. Bu planda UCEP 2020 de
yer alan 142 semptom fakiltemiz tarafindan goézden gegcirilmis ve bazi semptomlar
birlestirilerek 102 ana basligina indirilmistir. Ardindan UCEP 2020 de yer alan her hastalik hangi
anabilim dali ile birincil olarak iliskili oldugu belirlenmistir. Daha sona hastaliklar ile ilgili
ogrenim dizeyleri dikkate alinarak her bir 6grenim dizeyi icin standart bir ders saati
belirlenmistir. Bu bilgiler dogrultusundan her semptom icin UCEP 2020 de yer alan hastaliklar
listesine gore hangi anabilim dallarinin ilgili hastaligl ka¢ saat anlatacag ile ilgili bir tablo
olusturulmus ve her semptomun birincil sorumlu olacagi anabilim dali belirlenmistir. Ardindan
ilgili semptomun mezun tarafindan tim strecinin yuritilebilmesi icin yine UCEP 2020 de yer
alan temel hekimlik uygulamalari de bu listeye eklenmis ve iliskilendirilmistir. Boylece egitim
programindan semptomu merkeze alan, ilk derslerin ilgili semptomun sirecinin
ylratialebilmesiigin gerekli olan kisa bir temel bilimler hatirlatma dersleri ile basladig (ters yiiz
egitim modeliile), daha sonra o semptomla ilisikli hastaliklarin ilgili anabilim dallari tarafindan,
UCEP 2020 de yer alan 6grenme dizeyine uygun bicimde anlatildig, ilgili temel hekimlik
uygulamalarinin da bu sirada programda yer aldig1 bir egitim modeline 2023-2024 egitim
doéneminde gegilmesi yoniinde calismalarimiz stirdiirtilmektedir.

Mezuniyet sonrasi tip egitimi programi: Tipta uzmanhk egitimi ylriten tim anabilim
dallarimizin 2022 yili sonuna kadar uzmanlk derneklerinin akreditasyon siirecine basvuru
yapmasi yoninden bir karar alinmis ve resmi yazi ile anabilim dallarina génderilmistir. Yine
arastirma gorevlilerinin gelisimlerinin takip edilebilmesi amaci ile ASOS (izerinden asistan
gelisim sinavlarinin Dekanligimiz tarafindan 2022 yil icerisinden yilda iki kez olacak sekilde

yapilmasi yoniinden bir karar alinmis ve ¢alismalara baslaniimistir.
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Tip Fakiiltesi Dekanlar Konseyi Yiiriitme Kurulu Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Ve Ulusal
Cekirdek Egitim Programi Calisma Grubu Ara Raporu

Prof. Dr. Haldun MUDERRiISOGLU
Tip Fakiilteleri Dekanlar Konseyi Uyesi
Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi Dekani

Turkiye’de yerlesik Tip Fakilteleri Dekanlari ‘nin 19 Mart 2021 de Ankara’da yaptiklari secimli genel
kurul toplantisinda olusan yeni “ Tip Fakultesi Dekanlari Konseyi Ylritme Kurulu” bir dnceki donemde
baslattigi Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Program Siire ve icerikleri ile ilgili calismasina bu yeni dénemde
de devam etme karari alarak gonllt Tip Dekanlari, Tip egitimcileri ve 6gretim tyeleri ile beraber Ulusal
Cekirdek Egitim Programi Calisma Grubu ile bir arada “Tip Dekanlari Konseyi Yiritme Kurulu
Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi ve Ulusal Cekirdek Egitim Programi Calisma Grubu”nu olusturdular.
Calisma Grubu oncelikle halen tilkemizde uygulanmakta olan Tip Egitimi siire ve iceriklerini belirleyen
21 Haziran 1982 tarih ve 82/163 sayili Yiiksekogretim Kurulu ilke kararlarini gozden gecirdi. Bu belgede
yer alan genel hiikiimlere gore belirlenen ders sayilarinin asgari sayilar oldugu, en fazla % 20 oraninda
artirilabilecegi, tip egitimi siiresince haftanin bir giinii Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi, Tirk Dili, Yabanci
Dil dersleri ile Beden Egitimi veya Glizel Sanatlar dallarindan birinin ders olarak verilmesinin zorunlu
oldugu ifade edilmekteydi. Adi gecen kararlara gore Tip Fakiiltelerinde “Tip Doktorlugu” ve “Temel Tip
Bilimlerinde Lisans” olmak (izere iki degisik amaca yonelik egitim ve 6gretimin miimkin oldugu ifade
edilmekteydi. Ayni belgeye gore Tip Doktorlugu Egitimi; ilk iki yilda asgari 1520 saat teorik ve uygulama
egitimi alarak “Temel Tip Bilimlerinde On Lisans Diplomasi sahibi olmak”, {i¢, dért ve besinci yillarda
ortalama 2880 saat teorik ders ya da degisik dallarda uygulamali egitim ile de “Klinik Bilimlerinde
Yiiksek Lisans Diplomasi sahibi olmak” mimkin hale gelmekteydi. Adi gegen belgede Klinik
Bilimlerinde Yiksek Lisans Diplomasi sahibi olmak olanaginin daha sonra iptal edildigi gértlmektedir.
Tip egitiminin altinci yili ise adi gecen belgeye gore “Aile hekimligi Dénemi” olarak adlandirilmaktaydi.
Bu sirecte 12 ay sire ile belirli kliniklerde polikilinik yapilmasi, ayrica “Kirsal hekimlik staji”nin
planlanmasi gerekiyordu. Ayni belgede Aile hekimligi siirecinin basarisi, poliklinik ve kliniklerde belli
sayida uygulamayi basari ile bilfiil yapmis olma kosuluna baglanmaktaydi. S6zi edilen dokiimanin son
kismi ise temel tip lisans egitiminin esaslarina ayrilmisti.

Tip Dekanlari Konseyi Yiiritme Kurulu Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi ve Ulusal Cekirdek Egitim Programi
Calisma Grubu adi gegen Yiiksekdgretim Kurulu kararini gézden gegirdikten ve yapilacak kuramsal ve
uygulamali egitimlerinin 360 AKTS ve 5500 saatlik egitim kosullarini kapsamasini da géz éniine alarak
calismalarina basladi.

ilk olarak calisma amacini;

Mezuniyet oncesi tip egitimi programini Diinya érnekleri ve tilkemizdeki iyi uygulamalar isiginda siire
ve icerik acisindan gézden gecirmek,

Mezuniyet dncesi tip egitiminde ¢agin gerektirdigi yeni uygulamalari ve gorusleri tartismak,

Olasi degisiklikleri TEPDAD, Avrupa Birligi, WFME(Dilnya Tip Egitimi Federasyonu) mevzuatina
uyumlari ve uygulanabilirlikleri agisindan irdelemek,

Bu konuda gelecege yonelik 6ngorileri konunun paydaslari ile tartismak ve ortak bir zemin olugsmasini
saglamak ve

Mezuniyet oncesi tip egitiminin tip egitimi akreditasyonu penceresinden de irdelenmesi saglamak,
olarak belirledi.
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Calisma grubu ilk toplantilarini gevrimici tim gonilli dekan ve 6gretim Uyelerimizle bir arada
gerceklestirdi. Ulusal Cekirdek Egitim Programi 2020 giincellemesi esnasinda calisilarak karara
baglanan “Tip Egitiminde Ulusal Yetkinlik ve Yeterlikler Belgesi”, “Yurt Disindaki Tip Fakiltelerinin
Durumu ve Egitim Programlar”; Ulke ve Diinya &érnekleri ile birlikte Temel Tip Bilimlerinin Tip
Fakiilteleri Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Programindaki Yeri” bu siirecte ayrintilari ile calisilip
degerlendirildi.

Ulkemizdeki tip egitimi ile ilgili temel bilgileri edinen calisma grubu Uyeleri daha etkili ve kisa siirede
yol alabilmek amaci ile eylul 2021’de ilgi alanlari ve istekleri dogrultusunda olusturulmasi planlanan
bazi “alt ¢alisma gruplar1” na yénlendirildi.

Bu alt komisyonlar;

- Temel Tip Egitimi Alt Calisma Grubu: Temel Tip Egitimim verilis tarzi, zamanlamasi ve siiresi,
klinikle yatay ve dikey entegrasyonu, mezun yetkinliklerininin hangilerini, hangi evrede
kapsamasi gerektigi vb

- Klinik Bilimler Alt Galisma Grubu: Tip Egitiminin temel bileseni olan klinik bilimlerde
klinisyenlerin egitici roll, klinik bilimlerde entegrasyon, temel bilimlere klinisyen bakisinin
egitime yansitilmasi vb.

- Intérn Egitimi Alt Calisma Grubu: Mezuniyet Oncesi Tip Egitiminin en &nemli basamaginin
egitmen gozetiminde uygulamalara, hasta bakimina ayrilabilmesi, Tipta Uzmanlik Sinavi, icerigi
ve zamanlamasi, hekim yeterliklerinin kazandiriimasi vb.

- Mezuniyet Oncesi Tip Egitiminde Olgme ve Degerlendirme Alt Calisma Grubu: Tip Egitiminde
Olgme ve degerlendirme, yeterlige dayali egitimde dlcme ve degerlendirme araglari, yeni
egiticilerin yetistirilmesi vb

- Mezuniyet Oncesi Tip Egitiminde Uzaktan Egitim Alt Calisma Grubu: Pandeminin egitimdeki
yerini hatirlattigl uzaktan egitimin egitim programinda yeri, etkin ve interaktif yéntemleri ve
etkinliginin degerlendirilmesi vb.

- Ingilizce Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Alt Calisma Grubu: Ulkemizde giderek yayginlasan
ingilizce tip egitimi programlarinin ne élciide amaca hizmet ettiginin irdelenmesi, eksikliklerin
giderilmesi, bu programlarin 6lgme ve degerlendirilmesi vb.

- Ulusal Cekirdek Egitim Programi Alt Calisma Grubu: 2020 yilinda Tip Dekanlari Konseyi
tarafindan giincellenen ve Yiiksekdgretim Kurulu Egitim-Ogretim Daire Baskanliginca 3 haziran
2020 tarihinde yazi ile uygulanmasi istenen UCEP nin Tip Fakulteleri nezdinde taninirhginin
arttilimasi, uygulamada karsilasilan sorunlarin ¢éziimlenmesi vb.

olarak belirlendi. ihtiya¢ duyulmasi durumunda yeni alt komisyonlar da olusturulabilecegi dngoriildii.
Alt komisyonlarimiz gonallilik esasi gozetilerek kendi aralarinda toplanarak, énce kendi ¢alisma
alanlarinda mevcut durum analizi ile sorunlari belirleyip, yurt ici ya da disi iyi 6rnekleri de inceleyerek
¢6zUim Onerilerini belirlediler.

Buna gore:

Klinik Bilimler ACG: Yapilan anket ve degerlendirmeler sonrasi entegre egitim sistemine tim
fakdltelerin belli bir oranda gecmesi saglanmali, uygulamalarda bazi klinik bilimlerin birden fazla grupta
yer alabilecegi distiniimelidir. Teorik derslerde hangi 6grenme diizeyi hedefine ulasmak i¢in hangi
aktif 6gretme yonteminin kullanilacagi 6gretim Uyeleri ile isbirligi icerisinde saptanmalidir. Klinik
egitimde hastaya ulasmanin énemi gz ardi edilmemelidir. Klinik staj bloklarinin tekrar sayisi iyi
saptanmalidir. Kamuya ait saghk kuruluslarinin gerektiginde klinik egitimde kullanilabilmesi
desteklenmelidir.
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intdérn Egitimi ACG: Hekimlik sanatini uygulayabilme becerilerinin pekistirildigi ve meslege gecis adimi
olan intornligun iyilestirilmesi tip egitiminin tim asamalarinin ele alinmasi ile mimkiinddr. Sistemli
geribildirim alinmasi, siirekli degerlendirme, yeterliliklerin belirlenmesi 6nem tasimaktadir. Dénemin
ulusal diizeyde standardizasyonu, yurt disi denkligi tizerinde calisilmalidir. intérn hekimlerin gérev ve
sorumluluklari, ulusal diizeyde belirlenmis o6lgltler Uzerinden hazirlanan yonergeler cergevesinde
tanimlanmali, nébet kosullari iyilestirilmeli, hasta hekim haklari, malpraktis uygulamalari ve kisisel
gelisimleriile ilgili egitimler verilmelidir.

Mezuniyet Oncesi Tip Egitiminde Uzaktan Egitim ACG: TEPDAD tarafindan hazirlanan ve bu ¢alisma
grubu tarafindan degerlendirilmesine izin verilen “Salgin Siirecinde Tip Fakiiltelerinde Egitim”
calismasi; mevcut sorunlar ve isleyisteki aksakliklari gostererek bu alt ¢alisma grubunun 6nerilerinin
belirlenmesine yardimci olmustur. Buna gore; Altyapi, internet erisim olanaklari saglayacak destek
yapi/birimlerinin olusturulmasi, belirlenen 6gretim yonetim sistemlerinin, kurumsal yonetim bilgi
sistemleriyle ¢ift yonli tam entegre calisabilmesi, uzaktan egitimde yararlanilan 6grenme kaynaklarina
erisimin mimkiin oldugunca agik kaynak olarak kullaniimasi ve diger fakilteler igin yonlendirici olmasi,
egiticiler ve 6grencilere, uzaktan egitim yontemleri, uygulamalari ve teknolojileri konusunda egitim
verilmesi, 0Ogrencilerin, aktif katilimlarina yonelik strateji ve yodntemlerin kullaniimasi, egitim
programinda uzaktan egitimle elde edilmesi planlanan kazanimlarin/hedeflerin tanimlanmasi, élgme
ve degerlendirmenin bu hedef alanlari ve diizeylerine uygun sekilde yapilandiriimasi, uzaktan 6gretim
surecinde yapilan sinavlarin "seffaflik ve denetlenebilirlik" temelinde sinav glivenliginin saglanmasina
yonelik dnlemlerin gelistirilmesi, Tip Egitimi Anabilim Dallarinin iletisiminin arttirilarak bilgi ve deneyim
paylasimlarinin gelistirilmesi, Universiteler arasi ortak ders materyali havuzu olusturularak bu amacgla
ortak video, icerik ve similasyon kitlphanelerinin olusturulmasi, tim fakiltelerin yararlanabilecegi
(yUz ytze/uzaktan sinavlari icin kullaniimasina yénelik protokoller vb) ortak ¢6ziimler gelistirilmesi,
ortak kullanima uygun cevrimici sinav salonlari olusturulmasi, kisisel bilgilerin kisisel verilerin
Korunmasi Kanunu (KVKK) geregince islenmesi ve bilgilendirmeler yapilmasi énerildi.

Uygulamali Egitim ACG: 2020 de kabul edilen Ulusal Cekirdek egitim programi gergcevesinde uygun
mekan ve donanimin saglanmasi durumunda her dénemde belirlenen uygulamalarin yapilmasi, bu
uygulamalarin 6lgme ve degerlendirilmesi icin ¢ikan engellerle miicadele edilmesi 6nerildi.

ingilizce Tip Egitimi ACG: Ulkemizdeki ingilizce tip egitinin gelisimini mercek altina alan bu alt ¢alisma
grubu, yabanci dilde tip egitiminin anketler esliginde olumlu ve olumsuz géziiken yanlarini siralayip,
bu konudaki eksikleri, 6gretim (yelerini ingilizce ders verme ve yeterli konusabilme konusunda
desteklemeyi, sinavlarin konusma ve anlatma becerisini de kapsayacak sekle getirilmesi, bunun yani
sira uluslararasi 6grencilerin Tlirkce yeterliklerinin de saglanmasi dnemli oldugunu vurguladi.

Temel Tip ACG: Yapilan anket ve degerlendirmeler sonrasi temel tip egitimi ile ilgili ¢6zim 6nerileri;
Egitimin UCEP temel alinarak yapilandirilmasi, egitim programi yapilandirilirken temel ve klinik
bilimlerin bir arada calismasi, derslerin daha iyi kavranabilmesi i¢cin 6grenci merkezli egitimlerin
diizenlenmesi, klinik Oncesine yapilandiriimis olgu tartismalarinin arttirilmasi, temel bilgi ve
terminolojilerin egitim 6gretimin ilk yilinin basinda verilmesi ve ayni yil erken dénem de sistem temelli
kurullara baslanmasi, 3. Siniftan itibaren klinige gecis yapilmasi, bazi staj stirelerinin yeterli diizeye
¢ikarilarak klinik dénemin ve intorn egitimi slresinin uzatilmasi, Egitimin UCEP temel alinarak
yapilandirilmasi, Egitim programi yapilandirilirken temel ve klinik bilimlerin bir arada calismasi.
derslerin daha iyi kavranabilmesi icin 6grenci merkezli egitimlere 6ncelik taninmasi, klinik 6ncesine
yapilandiriimis olgu tartismalarinin arttirilmasi, temel bilgi ve terminolojilerin egitim 6gretimin ilk
yilinin basinda verilmesi ve ayni yil erken dénem de sistem temelli kurullara baslanmasi, 3. Siniftan
itibaren klinige gecis yapilmasi, bazi staj stirelerinin yeterli diizeye ¢ikarilarak klinik donemin ve intérn
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egitimi sdresinin uzatilmasi, Akademisyenligin cazip hale gelmesi icin tip fakiltelerindeki 6gretim
tyelerini avantajh hale getirecek maddi ve yasa iyilestirmelerin yapilmasi, 6gretim
Uyesi temininde zorlukyasanan anabilim dallarinda kadrolaritamam olan tip fakdiltesi hocalari
tarafindan gorevlendirme ile yiz ylze veya uzaktan egitim yontemi ile ders verilebilmesi,
Universitelere egitim  6gretim ve arastirma  faaliyetleri icin bitce artinmi hususunda Universite
Ust Yonetimleri ve Tip Dekanlar Konseyi araciligi ile sorunun iletilmesi, programda bulunan temel
derslerden uygulamali ortamda anlatilabilecek olanlarin uygulamali yapilmasi, Se¢meli derslerin
arttinlmasi, teorik ders yikiiniin azaltiimasi , 6grencinin derse katilmasini saglayacak etkilesimli
yontemlerle 6nemli konularin tekrarinin saglanmasi, klinik donemde ve klinik 6ncesi donemde entegre
derslerin ve panellerin yayginlastiriimasi, klinige giris derslerinin sayilarinin arttirilmasi, tip fakiltesi
mezunu olan temel tip hocalarinin temel tip derslerini anlatmasi, Derslerin  farkli gorseller
kullanarak klinikle baglantili olarak anlatilmasi, 6grencileri arastirmaya Ozendirecek ortamlarin
saglanmasi, idare ve 6grenciler arasindaki iletisimin arttirilmasi ve geri bildirim mekanizmalarinin
isletilmesi olarak belirlenmistir.

UCEP ACG:_Alti yilda bir_g6zden gegirilme kararina hizmet etmek Gzere 2018 yilinda Tip Dekanlar Konseyi
Yuritme Kurulu UGEP 2020 hazirhk galismalarina baslanilmasina ve komisyon olusturulmasina karar
vermistir. Tip Fakiltelerinin Dekanliklariyla iletisime gegilerek komisyonda galismak lizere 6gretim Gyesi
isimleri verilmesi istenmistir. Bu baglamda olusturulan UCEP 2020 komisyonu 2 yillik slirecte calismalarini
stirdiirmis ve 2020 yili Ocak ayinda calismalarini tamamlamis, Haziran 2020’de de YOK tarafindan onay
almistir.

UCEP’in fakiiltelerin programlarinda yol gosterici oldugu, mifredatin %75-80’inin UCEP’ten olusmasi
(UCEP’in timUnU icerecek sekilde) kalan %20-25’inin, her fakiltenin kendi kosuluna gére gereksinim
duydugu konulari ekleyerek mifredat olusturabilecekleri yapilan toplantilarda belirtilmistir. Bazi
fakiltelerde sadece UCEP’ten olusacak ders programi seklinde anlasiimalarin olmasi, glincelleme konusunda
sorularin gelmesi nedeniyle Tip Dekanlari Konseyi Yiritme Kurulu olarak bu bilgilendirmenin yapilmasinin
uygun oldugu dusinllmustir. UCEP 2026 calismalarinin 2024’de baglamasinin uygun olacagl bu amagla,
s0zii edilen donemlerde Tip Dek Konseyi Yiritme kurulu tarafindan gorevlendirilecek bir dekan
baskanliginda komisyon kurulmasi ve UCEP 2020’nin giincellenerek UCEP 2026’nin olusturulmasinin UCEP’in
ortaya cikisindan bu yana olan isleyisi ile uygunluk gésterecegi varsayilmistir. Bunun yani sira TUS nda UCEP
ile uyumlu sorularin sorulmaya baslamasi Tip fakiltelerinin egitim iceriklerinin UCEP uyumlu olmasini
kolaylastirici bir faktor olacaktir.

Olgme Degerlendirme ACG: Bu alt grup ise dncelikle sinav sistemlerine ve yasanana aksakliklara
yonelmistir. Coktan se¢meli sinavlar ile ilgili rehberler ve egitici egitim materyallerinin paylasiimasi,
yapilandiriimis sozIU sinav formatinin kurumlarla paylasilip farkh alt yapi ve 6gretim Uyesi — 6grenci
sayllarina gore ne tir s6zIi sinavlarin yapilabilecegi 6neriler sunulmasi ve Mezuniyet 6ncesi tip egitimi
akreditasyon sireclerinde istenen 6lgme degerlendirme ile ilgili calisma ve form &rnekleri alan
uzmanlarinin destegi ile hazirlanip gereksinim duyanlarin kullanimina sunulmasi bu alanda temel
Oneriler olarak belirlenmistir.

Bundan sonraki sirecte Anket calismalarinin katilimi artirarak devami, Yeni alt ¢alisma gruplarinin
olusturulmasi ve calismasi, Ders sayilarinin ve program iceriginin ¢alisiilmasi, Dis paydas gorislerinin
alinmasi, Sonug raporunun olusturulmasi ve Yiksekégretim kurulu ile raporun paylasiimasi
planlanmaktadir.

Sonuc¢ olarak; Tip egitimi program ve icerigimizin ¢agin kosullari ve tip egitimindeki etkin
uygulamalara gore yeniden gézden gecirilmesine gereksinim vardir. Program ve egitim icerigi farkl
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fakiltelerde entegre egitim, UCEP, tip egitimi uygulamalari vb. yeni tip egitimi iceriginin
olusturulmasinda ortak hareket noktalari olabilir. Gelecegin hekimlerinin iyi birer doktor olmalarinin
yani sira iyi birer iletisimci, yazihmci, belki bilgi islemci, hukuk¢u, miihendis, sanatgi olmasi
gerekecegi unutulmamalidir. Gelecegin saglk sisteminin odaginda hastanin olacagl géz ardi
edilmemelidir. Uzaktan egitim ve 6lgme degerlendirme yontemleri dogru konumlandirilmalidir ve Tip
egitim programinin ders icerigi ve siiresinin ciddiyetle calisilmasi gerekmektedir.
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2012 yilinda yola ¢ikarken tip fakiltesi 6grencilerinin ve mezuniyet 6ncesi tip egitimi programlarindaki
ekip calismasi, kriz yonetimi ve liderlik konularindaki eksiklikleri tespit ederek bu konudaki alanyazin
arastirmalarina basladik. Ayrica 6grenciler kariyer seceneklerinin de farkinda degillerdi. Gazi
Universitesi Tip Fakiiltesi’nde farkli anabilim dallarinda gérev yapan ve hayatlarinin farkli dénemlerinde
farkh kurum ve kuruluslardan “Liderlik” egitimleri alan Tip Egitimi, Kadin Hastaliklari Dogum ve Nukleer
Tip bélimlerinden 6gretim yeleriyle “Tipta Liderlik Kurulu” olusturuldu. Biiyiik bir kismi ABD, ingiltere
ve Avrupa kokenli yayinlara ulasip inceledikten sonra “Tipta Liderlik” programi taslagi olusmaya basladi
ve programin besinci sinifta, segmeli staj olarak yapilanmasinin uygun olacagina kurul tyeleriyle karar
verildi. Secmeli staj agma formu ile fakillte yonetimine basvuruldu ve 2012-2013 egitim yilinda staj,
besinci sinif programina girdi. ilk program Tablo 1’de yer almaktadir

Degisimi Yonetebilmek: Deneyim Paylasimi

Prof. Dr. I. irem BUDAKOGLU

Gazi Universitesi Tip Fakdiltesi, Tip Egitimi ve Bilisimi Ad.

Tablo 1. Tipta Liderlik Staj Programi, 2012-2013

DONEM 5

TIP VE LIDERLIK
STAJ PROGRAMI

24.09.2012
(5 iggtinii )
1 isgiinii 2. isgiinii 3. isglinii 4. iggiinii S. isglini
8.30-9.20 Stajin tanitilmasi Isinma Isinma Isinma GERI BILDIRIMLER
Tanigsma Kriz ybnetimi Saghk Yéneticiligi ve
Beklentilerin alinmasi senaryo SGK — GSS Liderlik
9.30-10.20 Isinma Kriz ybnetimi Geri Odeme sistemleri
Liderlik nedir senaryo PRATIK SINAV
10.30-11.20 Hekimlik ve liderlik Kriz ybnetimi Saghk Yéneticiligi ve sOZLU SINAV
Liderlik - kurum
calismasi
11.30-12.00 Serbest saat — Gruplarin | Serbest saat — Grup | Serbest saat — Grup Serbest saat —
olusturulmasi calismasi calismasi Portfolyonun
hazirlanmasi
OGLE ARASI
13.30-15.00 Isinma Isinma Isinma Isinma YAZILI SINAYV
inisiyatif alma Problem Czme Giivenlik Kiltlirlintin Kaynak y&netimi
Geligtirilmesinde
Liderlik - Pratik
15.10-16.00 Takim galigmas Bilgi yBnetimi ve Giivenlik Kiiltiriinin Ogrenme; kisisel
bilgi teknolojileri Geligtirilmesinde gelisim
Liderlik
16.00-17.00 Giinln Gilinn Giinn Giinin
degerlendirilmesi degerlendirilmesi degerlendirilmesi degerlendirilmesi

2013 yilinda da ayni programla devam edildi. 2014 yilinda, 6grencilerin istekleri dogrultusunda hekim
kékenli ve miimkiinse akademisyen olan milletvekilleri, Diinya Saghk Orgiitii ve Tiirk Tabipleri Birligi

staj programina eklendi (Tablo 2)
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Tablo 2. Tipta Liderlik Staj Programi, 2014-2015

TIP VE LIDERLIK
STAJ PROGRAMI
15 — 21 EKiM 2014

{5AzZi NIVERSITES] TIP FAKULTESI

2015 yilinda Gniversite Ust yonetimi stajin bazi uygulamalarinin degistirilmesi icin talepte bulundu.
Degisim gereksiniminin bilesenleri (Kararllik-Kazan/kazan-Degisim yonetimi-Esneklik) agisindan kurul
olarak durum degerlendirmesi yaptik, yasama stiregleriile ilgili olarak TBMM ile goriisiildi ve programa

DONEM 5
TIP VE LIDERLIK
STAJ PROGRAMI
6 —12 KASIM 2014
(5 isgiinii )
Ginler | Konu Saat Ggretim Elemant
* Stajin tanitlmas: 9.00-10.00 | Dr. irem Budakoglu
o Tanisma Dr. Gzlem Coskun
. ilerin alinmasi
Hekimler lider olmali midir? 10.00-11.00 | Dr. Ozlem Coskun
insivatif 11.00-12.00 | Dr. irem Budakoglu
Lgin  "saghk voneticilizi ve Liderlik 14.00-1530 | Dr. Hilya Giiven
Bagimsiz calima 15.30-17.00
SGK— GSS 9151200 | GSS Genel Mudurluga
2.giin | Saglk Alaninda Lider Kuruluslar — DS 13.30-16.00 | Mehmet Kpnias
Ekip cahgmasi 9.00-10.30 Dr. irem Budakoglu
Enabling athars to act: how To.Think "Systems | 10.30-11.00 | Dr. @nur Karabacak
thinking” star guide program
Enzhling ethers to act how To Thigk “Team | 11.00-12.00 | Dr. Onur Karabacak
3.gn | learning” star evids program
kritik DUstnme -Kegnisyen. ve Melakegmisyen. | 13.30-14.30 | Driese llgin Karabacak
Kriz Yonetimi 14.30-16.00 | Dr. Ozlem Coskun
Bagimsiz calisma 9.00-10.30
Degisim yonetimi 10.30-12.00 | Yener Gl
4. giin Bilgi yanetimi ve bilgi teknolgjileri — Saglik 12.00-13.30 | Dr. Mahir (Jgi
Bakanhg Bilgi Sistemleri Genel Midurligi
Saglik Alaninda Lider Kuruluslar - TT6 14.00-1530 | Dr. Eris Bilaloglu
GERI BILDIRIMLER 9.30-10.30 | Tum Egiticiler
PRATIK SINAV 10.30-12.00 | Tum Egiticiler
5. giin SOZLU SINAY
OGLE ARASI
YAZILISINAY 13.30-14.30 | Tam Egiticiler

saghk komisyonu girdi.

2018 yilinda o yillarda Gazi Giniversitenin fakiiltesi olan su anda Haci Bayram Veli Universitenin iktisadi
ve idari Bilimler Fakdltesi isletme b&limii 6gretim liyesi Prof. Dr. Belgin Aydintan programa katildi. O

(5 iggiini )
Giinler Konu Saat Ogretim Elemani
+ Stajin tanitilmasi 9.00-10.00 Dr. Ozlem Coskun
* Tanigma
+ Beklentilerin alinmasi
Enabling others to act: how To Think “Systems | 10.00-11.00 | Dr. Onur Karabacak
thinking” star guide program
Enabling others to act: how To Think “Team 11.00-12.00 | Dr. Onur Karabacak
1.gin learning” star guide program
Kritik Ddsiinme -Kognisyon ve Metakognisyon | 13.30-14.30 | Dr.Nese llgin Karabacak
Hekimler lider olmal midir? 14.30-15.30 [ Dr. Ozlem Coskun
Bagimsiz ¢alisma 15.30-17.00
insiyatif 9.15-1015 Dr. irem Budakoglu
Saghk Yoneticiligi ve Liderlik - kurum ¢alismasi | 10.30-12.00 | Dr. Nurullah Zengin
2.gin [ Degisim yénetimi 10.00-11.00 | Yener Giil
Bilgi yénetimi ve bilgi teknolojileri — Saghk 11.00-12.00 | Dr. Mahir Ulgi
Bakanhg Bilgi Sistemleri Genel Madirlagi
Bagimsiz ¢alisma 9.00-10.00
3. giin Saglik Yoneticiligi ve Liderlik 10.00-12.00 | Dr.Kemalettin Aydin
Saglik Alaminda Lider Kuruluglar — TTB 14.00-15.30 | Dr. Eris Bilaloglu
Ekip calismasi 5.00-10.30 | Dr. irem Budakoglu
4. giin Kriz Y&netimi 10.30-12.00 | Dr. Dzlem Coskun
Saghk Alaninda Lider Kuruluglar — DSO 13.30-16.00 | Mehmet Kontas
GERI BILDIRIMLER 9.30-10.30 | Tum Egiticiler
PRATIK SINAV 10.30-12.00 | Tam Egiticiler
5. gin SOZLO SINAV
OGLE ARASI
YAZILI SINAV 13.30-14.30 | TGm Egiticiler

yil ayrica 6zel hastane ziyareti ve yoneticisi ile gorisme de programa eklendi (Tablo 3).

Tablo 3. Tipta Liderlik Staj Programi, 2018-2019

GAZi UNIVERSITES] TIP FAKOLTESI

Pandemi siireciyle birlikte TBMM Yasama siiregleri egitimi programdan ¢ikariimak durumunda kald:.
2021-2022 egitim yilinda Liderlik se¢meli staj programi tablo 4’deki haliyle devam etmektedir. Saglik

DONEM 5
TIP VE LIDERLIK
2018-2019 STAI PROGRAMI
(5 isgiini )
Giinler | Konu Saat Ogretim Elemani
= Stajn taniiimas: |"9.00-8.30 Dr. Ozlem Cogkun
* Tamgma
1gin | ¢ Beklentilerin alinmasi
Hekimlik ve liderlik |9.30-12.00 | Dr. Gzlem Cogkun
Liderlik ve Yonetim [13.30-16.00 | Dr. Belgin Aychotan
Saglkta Lider Kuruluglar - TTB 9.00-12.00 Dr. Vedat BULUT
Saglikta siddet-Mohbing Dr. Vedat Bulut
2,giin | S#Eikta Lider Kuruluslar - D56 | 13.30-16.00 | Dr. Ozlem COSKUN
Problem Cozmes+ Kriz Yonetimi 9.00-11.00 Dr. Ozlem COSKUN
3.gln | Kritik Diginme ve Metabilis. 11.00-12.00 | Dr.Nese ligin Karabacak
Saglikta Lider Kuruluglar — Saghk Bakanhgy/Ozel Hastane | 13.30-16.00 | Dr. Ozlem COSKUN
Insiyatif 9.00-12.00 Dr. Irem BUDAKOGLU
4. giin | Ekip Caligmasi
TBMM 13.30-16.00 | Dr. Ozlem COSKUN
GERI BILDIRIMLER 9.30-10.30 Tam Egiticiler
PRATIK SINAY 11030-12.00 | Tam Egiticiler
5.gin | SOZLUSINAY
OGLE ARASI
YAZILI SINAV ["13.30-14.30 | Tam Egiticiler

XIl. Ulusal Tip Egitimi Kongresi




Bakanligi’'nin pandemi siirecinde daha da ilerlettigi ulusal diizeydeki dijital uygulamalar da programda

yerini ald1.

Tablo 4. Tipta Liderlik Staj Programi, 2021-2022

GAZI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI

DONEM 5
TIP VE LIDERLIK
2021-2022 STAJ PROGRAMI
(5 igglinii)

6-12 MAYIS 2022
E Blok 12 Nolu Derslik

Giinler Konu Saat Ogretim Elemani
& Stajin tanitiimasi 9.00-9.30 DR. iIREM BUDAKOGLU
1.GUN e Tanisma DR. OZLEM COSKUN
6 MAYIS e Beklentilerin alinmasi
CUMA | Hekimlikte liderlik 9.30-12.00 DR. OZLEM COSKUN
Saglikta Lider Kuruluglar — DSO* 13.30-16.00 DR. BAHADIR SUCAK
2.GUN Sunum Hazirhg 8:30-9:00 BAGIMSIZ CALISMA
9 MAYIS | Kriz yénetimi ve Problem gozme 9.30-12.00 DR. OZLEM COSKUN
PAZARTESI _
Liderlik ve Yonetim* 13:30-16:00 DR. BELGIN AYDINTAN
Sunum Hazirhg 8:30-9:00 BAGIMSIZ CALISMA
3.GUN | tyip Calismasi ve Inisiyatif alma 9:00-12.00 DR. IREM BUDAKOGLU
10 MAYIS
SALI Saglikta Lider Kuruluslar — TTB* 13.30-16.00 DR. VEDAT BULUT
Saglikta siddet-Mobhing
Sunum Hazirhg 8:30-9:00 BAGIMSIZ CALISMA
4. GUN Saglikta Lider Kuruluslar — SB* 9:00-12:20 DR. MAHIR ULGU
11 MAYIS | Saghkta dijital déniiglimiin yénetilmesi DR. FiLiZ ISLEYEN
CARSAMBA | Saglikta Lider Kuruluglar — Ozel Hastane* | 13.30-16.00 DR. IREM BUDAKOGLU
DR. OZLEM COSKUN
Sunum Hazirhg 16:00-17:00 BAGIMSIZ CALISMA
GERI BILDIRIMLER 8.30-9.00 TUM EGITICILER
5.GUN | PRATIK SINAV 9.00-12.00 TOM EGITICILER
12 MAYIS SOZLU SINAV
PERSEMBE OGLE ARASI
YAZILI SINAV 13.30-14.30 TUM EGITICILER

Kurum Ziyaretlerinden sorumlu Ogretim iiyeleri
DR. IREM BUDAKOGLU
DR. GZLEM COSKUN

Sonug olarak ihtiya¢ analizi sonrasi ¢iktigimiz yolda éniimize ¢ikan engelleri kararlilik, kazan/kazan

prensibi ve esneklik ilkeleriyle asmaya calisarak ilerlemekteyiz.

Kaynaklar:

1. Cankul HlI, Yigit AC, Peker S, Ozer M, Demir C, Bir Egitim Hastanesindeki Yonetici Hekimlerin
Yonetsel Onderlik Davranislarinin Belirlenmesi, Giilhane Tip Dergisi 44 (4) : 428 — 435, 2002

2. O’Connell MT, Pascoe JM, Undergraduate Medical Education for the 21st Century: Leadership
and Teamwork, Fam Med 2004;36(January suppl):551-556

3. Pawlina W, Hromanik MJ, Milanese TR, Dierkhising R, Viggiano TR, Carmichael SW, Leadership
and Professionalism Curriculum in the Gross Anatomy Course, Ann Acad Med Singapore
2006;35:609-14

4. Fifer WR, Is leadership born or made?, Physician Executive, 23(8);14-8, 1997
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

Prathibha V, Peloquin J, Reed D, Lindor K, Haris I, Leadership curriculum in undergraduate
medical education: A study of student and faculty perspectives, Medical Teacher, 2009; 31:
244-250

Crites GE, Ebert JR, Schuster RJ, Beyond the Dual Degree: Development of a Five-Year Program
in Leadership for Medical Undergraduates, Academic Medicine, 83(1); 52-58, 2008

Bjorck E, Grossmann G, lllerstrom H, Ponzer S, Leadership and group dynamics in
undergraduate medical education —a 10 year experience, AMEE 2008 Final Abstract Book, 122
Price J,Saltman D, A national questionnaire on leadership and management education in UK
medical schools, AMEE 2008 Final Abstract Book, 123

Goldstein AO, Calleson D, Bearman R, Steiner BD, Frasier PY, Slatt L, Teaching Advanced
Leadership Skills in Community Service (ALSCS) to Medical Students, Academic Medicine,
84(6), 754-64, 2009

Haq C, Grosch M, Carufel-Wert D, Leadership Opportunities with Communities, the Medically
Underserved, and Special Populations (LOCUS), Academic Medicine, 77(7), 2002, 740
Tomorrow’s Doctors, General Medical Council, 2009

Medical Leadership Competency Framework, NHS Institute for Innovation and Improvement
and Academy of Medical Royal Colleges, 2009

Medical Leadership Curriculum, NHS Institute for Innovation and Improvement and Academy
of Medical Royal Colleges, 2009

Swanwick, Tim. Understanding Medical Education : Evidence, Theory and Practice: Wiley-
Blackwell, . p 439, http://site.ebrary.com/id/10412630?ppg=439
https://www.royalcollege.ca/rcsite/canmeds/canmeds-framework-e erisim tarihi 07.03.2022
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Tip Egitiminde Degisimin Yoni Diislinliyorum
Geg¢mis — Simdi - Gelecek

Dr. Levent ALTINTAS
Acibadem Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

TEGED Y6netim Kuruluna “Tip Egitiminde Degisimin Yon(i” Panelinde Tip Egitimi Anabilim Dallari adina
konusmaci olarak davet etmeleri nedeni ile tesekkir etmek istiyorum. Konusmacilarin kim oldugunun
ve deneyimlerinin katimcilarin konusmayi dinleme motivasyonlarini etkileyen 6nemli faktérlerden biri
oldugunu distniyorum. Bu nedenle Degisimin Yonetilmesi konusundaki deneyimimden kisaca
bahsetmek istiyorum. Tip Fakiiltesi mezuniyetim sonrasinda, Halk Sagligi Doktora egitimim siiresince
ve sonrasinda 18 yillik bir streyle bircok kurum ve organizasyonda “Yonetim Danismanhgl” alaninda
calistim. Son 18 senede ise Universitede “Tip Egitimi Akademisyeni” olarak ¢alismaktayim. Bu yil, iki
profesyonel ¢alisma alanimdan ikincisinin, sire olarak digerini geciyor olmasi benim icin ¢cok anlamli.
Bu konusmayi bu acgidan bir 6dil olarak kabul ediyorum.

Tip Egitimi Anabilim Dallari

Turkiye’de ilk kurulan Tip Egitimi Anabilim Dali olan Ege Universitesi TEAD acilisini baslangic kabul
edersek, ceyrek asri tamamlayan anabilim dallarimizi kutlamak istiyorum.

Bu siirecin sonunda bir 6z degerlendirme yapmak amaciyla kendimize su soruyu sorabiliriz. “Basardik
mi?” Basardiysak neyi basardik?. inaniyorum ki bu samimi sorunun cevabi “Basardik” olmalidir.

e Ulkemiz icin yeni bir alanda basarili ve kabul géren ana bilim dallari olusturduk.

e Yiksek Lisans ve Doktora 6grencilerimizle alana yeni akademisyenler kazandiriyoruz.

e Alanimizda yaptigimiz calismalar ve is birlikleri ile tip egitiminin gelisimini 6nemli dizeyde
destekliyoruz.

Tip Egitimi Kongresinde, salonun yarisindan fazlasini Anabilim Dallarimizin tam zamanh ¢alisanlarinin
olusturmasi geldigimiz yeri gostermesi acgisindan son derece degerli. Tabi, yirimemiz gereken daha
cok yol, yapmamiz gereken cok is var.

Bu kadar siire ve emegin ardindan bile, “Tip Egitimi Anabilim dallari ne yapar?” sorusu hala en fazla
cevapladigimiz sorulardan birisi, sanirim bu soruyu bir siire daha bikmadan cevaplamak durumunda
kalacagiz. TEAD’lar ¢alisma konusu ve uygulama alani olarak diger tim dallara gére oldukga farkh bir
konumda. Gerek iretilen hizmet gerekse arastirma alani agisindan baktigimizda, kurumlarimizdaki
diger dallardan farkli oldugumuz gibi bazi 6zelliklerle birbirimizden de farkhyiz.

Bu durum bir kisithlik olarak degerlendirilebilecegi gibi, calisma alanimizin 6zgiinlGgl ve 6zgirlGginin
getirdigi onemli bir firsat olarak da degerlendirilebilir. Belki de sahip oldugumuz en 6énemli firsat
birlikte calisma aliskanhigimiz. Ulkemizdeki tiim anabilim dallarimizin birbirini esinleyen, etkileyen ve
gelistiren isbirliklerine agik olmasi dnemli bir deger.

Neler yapiyoruz, diye baktigimizda, Anabilim Dallarimizin degisime uyum saglayan ve bu sireclerde
kurumlarini destekleyen ve gelistiren yapilariyla 6nemli bir gorev yerine getirdigi tartisiimaz. Bu
siirecleri yonetirken, Egitim Yonetimi, Ogrenciler ve Ogretim Uyelerinin paydasliginda durumsal bir
liderlik sergilemek durumundayiz. Bu sireglerin Yonetsel Tercihler ve oncelikler, Akademik alanin
getirdikleri ve toplumun beklentileri ekseninde derinlemesine bir ¢alismanin 1siginda yonetilmesinin
gerektigi agik. Bu 6zglin durumun gerektirdigi yetkinliklerin gelistirilmesi kurumsal 6nceligimiz olmal.

Temel olarak baktigimizda anabilim dallarimizin fonksiyonunu “ihtiya¢ oldugunda her zaman orada
olan, glivenerek kendinizi emanet edebileceginiz yapilarl” ile “iskele babasi” ile simgelestirmek bana
gercekgi geliyor.
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Ne dediler?

Bu konusmayi hazirlarken, Anabilim dallari ¢alisanlarimiza bir form yardimi ile “Degisimin yonl ve
beklentileri” konusunda sorular sordum. Onalti kisiden gelen cevabi ana hatlari ile paylasmak
istiyorum.

Teknoloji Kullanimi Hizmet yikd artisi

Egitim Kalitesinin diismesi

Ogrenen ile icerik etkilesiminin artmasi

Asirt mekaniklesme Liyakat ve 6zerklik problemleri
Robotlasmis Hekimler

Degisime Direncg 2 ileri 1,5 geri

Tip egiticilerinin ilgi ve etkisinin azalmasi

Etik ve hiimanizm alaninda problemler

ilerleme ve gerilemeyi ayni anda iceren kompleks yapi
Egitimin ticarilesmesi

Kusak Farkinin etkileri Hekim Gogl

Aktif egitim yontemleri Egitici yeterliginin gelistirilmesi
Tip egitimcilerinin yetistirilmesi

is birlikleri

Bizi zorluklar bekliyor

Bizi kendini tekrar etmek bekliyor Daha gtlizel giinler bekliyor
Hizli adapte olmaliyiz

Bilimsel ¢oziimler Gretmeliyiz Kendimizi yenilemeliyiz
Gondallaluk nereye kadar?

Degismeyen tek sey degisim mi?

Degisim konusurken siklikla dile getirilen bu konuya tip egitimi agisindan farkl bir sekilde bakmak
istiyorum. Acaba “Ayni sorunlara, ayni ise yaramayan ¢ozimleri bulup uyguluyor ve “degismeden,
degistirmeden” bu sorunlarla yasayarak vakit mi kaybediyoruz.

Size Mustafa Kalemli ve Arkadaslari tarafindan 1991 yilinda hazirlanan TBMM Arastirma Komisyonu
“Turkiye’de Tip Egitimi” raporundan bahsetmek istiyorum. Tamami (g cilt olan bu rapor giinimiizde
de gecerligini surdiren ¢ok sayida saptamayi iceriyor. Bu ¢alismadan birkag¢ climleyi siralarsak neye
dikkat cekmek istedigim daha kolay anlasilir diye umuyorum.

e Tip Faklltesi sayisi fazla

e Fazla 6grenci aliniyor

e Alt yapi yetersiz

e Mezuniyet yeterlik diizeylerinde kaygilar var
e Tip Fakllteleri arasinda fark var.

Sadece buglin de gecerligini sirdliren bu saptamalarin varligi bile tip egitiminin durumu ve gelecegi ile
ilgili endise verici. Bazi sayilara dikkat cekerek bu konuyu distiinmenizi rica edecegim. Diinyada yaklasik
1.5 Milyon kisiye bir Tip Fakdltesi diisiiyor. Bu sayi ABD’de 1.859.581 kisi, Ulkemizde ise yaklasik
664.000 kisi diizeyinde.
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Bltin bu degerlendirmeleri unutmamanizi rica ederek size, “Cevaplanmasini beklemedigim” bazi
sorular yonlendirmek istiyorum.

e Turkiye'de kag tip fakiiltesi var?

e Bu fakiltelerin tamaminin hekim yetistirmek icin yeterli kaynaklara sahip olduklarini
disindyor musunuz?

o Yetistirdiginiz tim hekimlerin yetismis olduklarini distiniiyor musunuz?

Bu cevapsiz sorulari dislinirken vardigimiz ortak sonucun “Hala yapmamiz gereken ¢ok sey var!”
olmasini umuyorum.

Bilgi ¢agi

icinde bulundugumuz ¢agi tanimlamak istedigimizde en akilci adlandirmanin “Bilgi Cagl” olduguna
genelde hemfikir oluyoruz. Bu ¢agin bize getirdikleri ya da bizden beklediklerini degerlendirdigimizde,
Karar verme, Uygulama ve Degerlendirme sireglerini, insiyatif kullanarak ve sorumluklar alarak
bikmadan usanmadan tekrarlamamiz gerektigi sonucuna variyoruz.

Bu yeni durum bize hizla gelistirmemiz gereken yeni yetkinliklere ihtiyacimiz oldugunu gosteriyor. Bu
yeni duruma ancak, hizli, verimli, ortak akilla, ve birlikte calisirsak uyum saglayabiliriz. Bu yeni ¢agda
asil deger, saymadiklarimiz ve hesaba katmadiklarimizda. Bizleri basariya gotlirecek olan sahip
oldugumuz binalar, kampusler ve diger tasinmazlar degil, icinde yasayan insanlar ve onlarin bildikleri.

Sonug¢

Surdurilebilir basari icin, birlikte ortak akilla ¢calismanin bir yolunu bulmaliyiz. Sahip oldugumuz en
dnemli sermaye “Kurumlarimizda galisan tiim insanlar tarafindan bilinen ve is sonuglarina olumlu etkisi
olan her seyin toplamidir. Basarmak icin Bilgi sermayesine verilen 6nemi ve degeri dncelemeli ve
verimli yonetmeliyiz. Bunun i¢in en akilci yol temel olarak asagidaki sekilde tarif edilebilir.

e insanlarin bildiklerinden daha fazla yararlanmaliyiz.
Daha fazla sayida insani isin icine katmaliyiz.

e Fark yaratmak icin birlikte calismaliyiz.

e Ogrenen organizasyonlar gelistirmeliyiz.

Bu akilci hedeflere ulasma yolunda karsilasabilecegimiz engeller konusunda bazi endiselerimi de
paylasmak istiyorum.

e Kendinden bilenler

e Ogrenmek istemeyen égrenciler

e Ogretmek istemeyen égretmenler

e Anlatmaktan anlamaya, Konusmaktan dinlemeye vakit bulamayanlar

Ancak umudumu asla kaybetmememi saglayan sizlersiniz. Hep birlikte tGreterek ve calisarak daha iyi
bir Tip Egitimini genclerimize sunabilecegimize inaniyorum.

Tesekkrler.
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OMU Tip Fakiiltesi Degisimi ve Liderlik Deneyimi

Dr.Levent GUNGOR
Ondokuz Mayis Universitesi Tip Fakiiltesi Néroloji A.D.

Ondokuz Mayis Universitesi Tip Fakiiltesi 1973 yilinda Hacettepe Universitesi Tip Fakdiltesi biinyesinde
acilmis, 1975'de acilan Ondokuz Mayis Universitesi'ne (OMU) baglanmis, 1978 yilindan sonra klinik
egitim alan siniflar, 1982 yilindan sonra da tim siniflar simdiki yerleskede egitimlerini siirdlirmeye
baslamislardir. 2003'de klasik tip egitim sistemi terk edilerek "6grenen merkezli interaktif egitim"
modeline gecilmis, 2010 yilinda ingilizce Tip Programi acilmistir. 2012 yilinda Tip Egitimi Programlarini
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi tarafindan akredite edilmis, 2018 yilinda reakredite olmustur.
2017 yilindan bu yana Amasya Universitesi Tip Fakiiltesi, 2021 yilindan bu yana Samsun Universitesi
Tip Fakdltesi 6grencileri OMU Tip Fakiiltesinde egitim gérmektedirler.

OMU Tip Fakiiltesi egitim sistemindeki transformasyonel degisim 2003 yilinda Probleme Dayali
Ogrenme (PDO) sistemine gegisle olmustur. Bu degisim siirecinde yeni egitim sisteminin tasariminda
gorev alacak ogretim Uyeleri izmir Dokuz Eylil Universitesi Tip Fakiiltesi, Hollanda Maastricht
Universitesi Tip Fakiiltesi gibi bu sistemi uygulayan okullara gézlemci olarak kisa siireyle génderilmis,
ardindan egitici egitimi almislardir. Bu dénemde Yiiksek Ogretim Kurumuna (YOK) 6grenci sayisinin
azaltiimasi konusunda bizzat dénemin rektor ve dekani tarafindan yapilan talepler, gerekgeleri
anlatilabildiginde karsilik bulmus ve yillik 100 6grencilik kontenjan verilmistir. Gegis sirecinde
olusturulan "program", "egitici egitimi", "klinik ve mesleksel beceri", "senaryo" ve "6lgme
degerlendirme" kurullarinda 6gretim uyeleri gonillilik ve 6zveri esasiyla gorev almis ve kurullarin

devamliligi ayni prensiple glinlimiize kadar slrdirilebilmistir. Son on yilda "gelisim sinavi”, "tercime",
"akilcr ilag", "6zdegerlendirme" ve "mezuniyet sonrasi egitimi" kurullari yapiya eklenmistir. OMU Tip
Fakiiltesinde verilen tip egitiminin 6ne cikan yénleri; ilk (ic senede "PDO"lerin siirdiiriilmesi, 4 ve 5.
siniflarda semptom temelli multidisipliner yapida olusturulmus "taska dayali 6grenme"nin
uygulanmasi, birinci siniftan itibaren baslanan ve toplam sayisi 82'ye ulasmis klinik ve mesleksel beceri
egitimi ile saglanan erken klinik bulusma, PDO ve uygulamalara girmeden énce tiim dgretim yelerinin
katilmasinin zorunlu oldugu ve yilda iki kez dizenlenen "egiticilerin egitimi kurslari, ilk ginden beri
o0gretim Uyeleri ve 6grenciler tarafindan aktif olarak kullanilan ve sirekli glincel tutulan uzaktan erisim
saglayan "6grenme kaynaklari merkezi", tasklarin icine yerlestirilmis spesifik akilci ilag oturumlari ve
zaman icinde tipta uzmanlik sinavi denemesine déniismis gelisim sinavlarinin iceriginin gelistirilerek

diizenli olarak yapilip 6grencilere karne dagitilmasi olarak siralanabilir.

interaktif 6grenen merkezli egitim sistemi oturduktan sonra zaman icinde adaptif degisimler de
saglanmistir. Ogrenci not giris sistemi yaziliminin gelistirilip tamamlanmasi, temel ve klinik bilimlerdeki
hemen hemen tim 6gretim Uyelerinin katiiminin saglandigr 137 toplanti ile gerceklestirilen 1-5.
siniflardaki biitlin bloklarin dikey koridorlara ayrilip her birinin detayh 6grenim hedeflerinin yazilarak
ulusal gekirdek egitim mifredatinda belirtilmis hastalik ve durumlarla 6grenme diizeyleri gozetilerek
eslestirildigi program gelistirme faaliyetleri, geri bildirim sisteminin karekod uygulamalari ile uzaktan
erisime uygun hale getirilmesi ve Aile Hekimligi Anabilim Dali biinyesinde hastane disinda iki Egitim
Aile Sagligi Merkezi acilmasi bunlara 6rnek olarak sayilabilir. Pandemi déneminde de hizla uzaktan
erisimli egitime gecilmis, video ve ses kaydi iceren sunumlar 6grencilerle paylasiimis, online canli
dersler yapilmis, online PDO oturumlari gergeklestirilmistir. Coktan se¢meli sinavlar daha énceden
OMU biinyesinde Tip Fakiiltesi icin hazirlanmis ancak kullanima gegmemis bir yazilim giincellenerek
yapilmis, kliniklerde ise "online yapilandirilmis s6zll sinavlar" uygulanmistir.
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Tip egitimindeki bu degisim yasanmasi ve sirdirilebilmesi tamamen, egitime gonil vermis 6gretim
Uyelerinin "Ulkeye iyi hekim yetistirme kaygisi"yla gosterdikleri performans ile mimkiin olmaktadir.
OMU Tip Fakiiltesine atanan yéneticilerin cogunlukla, adi gegen kurullarda ve egitim faaliyetlerinde
aktif olarak gorev alan 6gretim lyelerinden secilmesi, sistemin hep egitim 6ncelenerek devam etmesini
saglamistir.

OMU Tip Fakiiltesindeki degisim ve gelisim siirecinde gerceklestirilemeyen yénler de bulunmaktadir.
Geri bildirim sistemine 6grenci ve 6gretim Uyelerinin katihiminin yayginlasmamasi, geri bildirimlere
gore degisimlerin gerceklestirilememesi ve bunun ilan edilmemesi, soru kalitesinin artirilamamasi,
anatominin radyoloji ile isbirligi icerisinde kesitsel anatomi temelli 6gretilmesi, 6zellikle uygulamali
egitimlere 6gretim Uyelerinin yeterli vakti ayirmamasi basta gelen eksiklikler olarak sayilabilir.

Devlet Universitelerindeki tip egitiminin strdiriilmesi ve gelistirilmesi éniindeki en biyiik iki engel
"artan 6grenci sayisi" ve lniversite hastanelerinde uygulanan "performans sistemi"dir. OMU Tip
fakiiltesinde 297 6gretim Uyesi bulunurken, toplam &grenci sayisi 2417'dir. Ogretim Uyesi basina 8,14
ogrenci diismektedir. Ogrencinin olumsuz motivasyonuna neden olan baslica faktorler; sosyolojik
olarak gelisen "kisa yoldan az emek sarfederek sonuca ulasma” ortak benligi, gelecek beklentilerinin
azalmasi, TUS odakli calisma ve 6gretim Uyelerinin egitim faaliyetlerine ayirdiklari zamanin azalmasi
olarak siralanabilir. Devlet Universitelerine bagl Tip Fakiiltelerinde calisan 6gretim (Uyelerinin
motivasyonunu bozan faktorler ise; ekonomik olarak verilen emegin karsiliginin alinamamasi duygusu,
klinikte gorev alan 6gretim Gyelerinin Devlet desteginin minimuma distiugi bashekimlikler tarafindan
surekli hasta bakma baskisi altina alinmasi, performans sistemi icerisinde ders anlatmak yerine hasta
baktikca daha fazla para kazaniliyor olmasi ve akademik sistemin ve Unvanlarin giderek
degersizlestiginin hissedilmesi olarak listelenebilir.

Gozlenen bu sorunlar icin sosyoteknik sistem (kurum) icerisinde verilebilecek ¢6zim o6nerileri;
degisim/gelisim ihtiyacinin tiim i¢ paydaslar tarafindan hissedilmesinin saglanmasi, degisim/gelisimin
surekli devam ettirilmesi, tim paydaslar icin negatif (ceza) degil pozitif geribildirim (6dil) ile
motivasyon saglanmasi, ulusal akreditasyon igin basvurulmasi, asiri uzmanlasmis 6gretim yerine
UCEP'in dncelenmesi, Tip Egitimi Anabilim Dallarinin sadece kadro ve altyapi olarak degil diger anabilim
dallariyla etkilesiminin de gliclendirilmesi ve yliksek kalitede sinavlarin hazirlanmasi olarak sayilabilir.
Kompleks cevrede yani llke genelinde saglik ve egitim yapilanmasi icin verilebilecek éneriler ise;
Universitelerin 6zerk ve bagimsiz olmasinin saglanmasi, YOK yapisinin gelistiriimesi ve Tip Egiticiliginin
finansal ve onursal konumunun yikseltilerek 6zendirilmesidir.
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Tip Egitimi ve insan Kaynaklari Planlamasi

Mehmet KOCA
T.C. Saglik Bakanhgi Yonetim Hizmetleri Genel MiidiirlGgl, Ankara, Turkiye

GIRIS

Saglkta dontsimdeki 6nemli unsurlardan biri de saglik personelinin istihdamidir. Bu kapsamda,
tabip ve uzman tabip istihdami ise ayrica 6nem arz etmektedir. Saglik bakanligi verilerine gore, 2002
yilinda toplam 91.000 hekim ile 100.000 kisi basina diisen hekim sayisi 141 iken, 2022 yili itibariyle
188.000 hekim ile 100.000 kisi basina 222 hekim olup, slireg icerisinde hekim sayisinda 1,5 kat artis
oldugu tespit edilmistir. Birlesmis Milletler Ekonomik Kalkinma ve isbirligi Orgiitii (OECD) 2020 yili
verilerine gore, diinya ortalamasi 188 hekim/100.000 kisi iken Turkiye’de bu oran 197 hekim/100.000
kisi ile dlinya ortalamasinin Gizerinde yer almistir (1).

1. Tirkiye Tabip ve Uzman Tabip Dagilimlan

Turkiye’de tabip ve uzman tabipler Saglhk Bakanligi, lniversiteler, 6zel hastaneler, 6zel
muayenehaneler olmak lzere li¢ farkh alanda istihdam edilmektedir. Saglk Bakanhgi catisi altinda
toplam tabip sayisi 100.000 kisi basina 57,4 olurken uzman tabip orani 54 olarak gerceklesmektedir.
Halihazirda Saghk Bakanhgi ve baglh kuruluslarinda tipta uzmanhk egitimi almakta olan hekim sayisi
15.522’dir. Tipta Uzmanlik Sinavi’'nda (TUS) 2021 yilinin her iki doneminin toplam kontenjan sayisi
11.955 iken, 2022 yih 1. donem TUS kontenjan sayisi 12.272 gerceklesmistir. Bu durum uzman
tabip/tabip oran farkinin orta vadede azalacagini gostermektedir (2-14).

2. Insan Kaynagi Planlanmasindaki Olgiitler

Mevcut saglik personeli kaynaginin etkin, verimli ve esit sekilde istihdam edilebilmesini
saglamak amaciyla unvan ve branslarin 6zellikleri ile beraber istihdam edilecek kurum ve bdlge
Ozelliklerine gore diizenli araliklarla yenilenerek hesaplanmis planlanma galismalari Personel Dagilim
Cetveli (PDC) olarak hizmet vermektedir. Ornegin, 2018 yilinda 49.499 olan uzman tabip PDC’si 2022
yilinda %11 artarak 55.259 olarak glincellenmis ve mevcut kaynaklar dahilinde giincellenmeye devam
etmektedir. PDC Calismalarinin giincel hali Yonetim Hizmetleri Genel MUdUrligi internet sitesinde yer
almaktadir (15).

PDC planlamasi yapilirken g6z 6niinde bulundurulan hususlar asagidaki gibidir;
« TUiK’den alinan niifus bilgisi,

* Hastane yatak sayisi,

* Hastanenin fonksiyonu ve rol,

*  Planlamadaki ilgenin merkeze olan uzakligi,

*  Tibbi cihaz durumu,

*  Fiziki mekan kapasitesi,

* Ulasim sartlari.

Planlama sirasinda, aktif calisan sayisi ve PDC doluluk orani dikkate alinmaktadir. Anadal branslarinin
Tum illerde anadal branslarinin yaklasik %50’si, PDC dolulugu agisindan optimal sinir olan %80 sinirinin
Uzerindeyken, optimal sinirin altinda kalan anadal branslarinda en az %60 PDC dolulugu saglanarak,
genel PDC dolulugu orantili bir dagilimla tlke sathinda saglhk hizmeti yiritilmektedir. Yan dal
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branslarinda da bir¢cok yan dal bransi ideal doluluk oraninin tizerinde yer almakla beraber altinda kalan
branslar icin planlama calismalari 6ncelik kazanmaktadir. Yan dal uzmani gibi kisitli bir insan kaynagini
daha verimli kullanmak ve etkin planlama yaparak ulke sathinda esit bir hizmet verebilme amaciyla
ayrica Saglik Ust Bolgeleri belirlenmistir (15).

Hekimlerin tipta uzmanlik egitimindeki tercih egilimleri de planlamada g6z 6niinde bulundurulmasi
gereken 6nemli bir kriterdir. Son alti yilda TUS kontenjanlarinda, belirgin olarak sekiz ana bransta
(g6gus cerrahisi, cocuk cerrabhisi, kalp ve damar cerrahisi, beyin ve sinir cerrahisi, acil tip, genel cerrahi,
cocuk sagligi ve hastaliklari, kadin hastaliklari ve dogum) kontenjan doldurma egilimin az oldugunu,
ilerleyen donemlerde bu branslarda sorun yasanmamasi icin planlama c¢alismalarinda erken 6nlem
alma uyarisini vermeye yardimci olmaktadir.

SONUC

Tip egitimi ve tipta uzmanhk egitimi alan tabip ve uzman tabipler i¢in insan kaynaklari planlamasindaki
beklenti; tim saglik bolgelerinde etkin, verimli ve dengeli bir dagilimin olmasi, kaliteli ve yeterli saglik
hizmeti sunumunda personel eksikliginin giderilmesine yonelik insan kaynaklari planlamasinin
yapilmasidir.
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Azerbaycan'da COVID-19 Baglaminda Siirekli Egitim Etkinlikleri

Dr. Memmedova Nilufer Oktay

REACT-19 layihasi Diinya Saglik Orgiitii, Haydar Aliyev Vakfi, Azerbaycan Devlet Zorunlu Saglk Sigortasi
Kurumu, Azerbaycan Bolgesel Tibbi Birimler Birligi (TABIB) ve Azerbaycan Cumhuriyeti Saglk
Bakanligi'nin girisimiyle baslatildi. Bu proje kapsaminda Tiirkiye'de egitim géren 19 doktor izmir'de 7
glnlik yogun bir egitimin ardindan Azerbaycan'a geldi. Bu doktorlar 4 gruba ayrilarak 2 haftada 16
farkh hastaneyi ziyaret etti. Layiha zamani tespit edilen gesidli sorunlara dayanarak diger layihalar
baslatildi.

PROACT-Care layihasi sorunlara dayanarak gelistirilmis bir layiha. 2020 Agustos’dan- Mayis 2022'ye
kadar birinci basamak c¢alisanlarina yonelik iki egitici egitim programi ile birlikte toplam 24 modiil
gelistirildi ve bunlardan 18'i en az bir kez uygulandi. Toplam 487 saglik calisani, en az bir modiile katild.
Tum katiimcilar, ilgili modilleri tamamladiktan sonra tibbi canta ve EKG gibi ekipmanlari teslim ald..

PROACT-Training layihasi 15 Aralikda 2020 ilk Egitici egitimi (ToT) ile basladi. Layiha kapsaminda
talimler 31 Mayis 2021-ye kadar devam etti. Toplam-9 Kurs gelistirildi

Saglik icin Dayanisma Girisimi ve COVID-19 asi destek projeleri kapsaminda COViD-19 asilari ile ilgili
daha bir kurs gelistirildi. Bu iki layiha doneminde de 7000 sagh calisani egitim ald.

Her kurs kapsaminda genel egitici sayimiz: BLS-65, ACLS-27, COVID-19 asilarina dair talim-56, Saglik
calisanlari icin COViD-19 viral enfeksiyonunun dnlenmesi ve risk iletisimine dair talim-50, Enfeksiyon
kontrol ve dnleme\COVID-19 surveyans: skrining, testlerin ve temashlarin izlenmesi-10, COViD-19:
triaj, diagnostika ve hastalarin evde takibi-20, COViD-19: hastalarin hastanede takibi- 12, Ortaokullarda
personel icin COVID-19 viral enfeksiyonu énleme ve risk iletisimi egitimi- 20, COViD-19 asilarina dair
talim-56 olmusdur.

Saglik icin Dayanisma Girisimi layihasi déneminde ATU, Tip kolejleri, Secenov ad. TU-nin yer aldig
Facebook araciligi ile yiritllen cevrim igi el hijyeni egitimine 1900 6grenci katildi. Bu ¢alisma tip ve
saglik egitimi 6grencileri igin Ulke genelinde yiratilen g¢evrim igi el hijyeni egitiminin uygulanabilir
oldugunu gostermisdir.

DSO layihalari kapsaminda egiticiler secildikten sonra ToT den gegerler. ToT her yeni egitim icin
diizenlenir. Talimleri basariyla tamamlamis egiticiler Hrhedu.org platformuna kayith olurlar. Daha
sonra pilot egitimlerini tamamladiktan sonra Egitici olarak faaliyetlerine devam ederler.

Sunum oOzeti

o Egiticiler secildikten sonra ToT den gecerler

. Hrhedu.org platformuna kayitli olurlar

. Pilot egitimlerini tamamladiktan sonra Egitici olarak faaliyetlerine devam ederler
. Merkezdeki gcalismalari organize etmek icin diger Egiticilerle birlikte ¢alisirlar

. ToT her yeni egitim icin dlizenlenir

. Proje sonunda merkezin raporunun hazirlanmasina katilirlar
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Azerbaycan’da Tip ve Saglik Bilimleri Egitimi

Samir CAVADOV

Azerbaycan Tip Universitesi 1930 yilinda kurulmustur. Azerbaycan Tip Universitesi'nde tip (1 ve Il), halk
saghgi, dis hekimligi, eczacilik, askeri tip bilimlerinden olusan 6 fakiilte mevcuttur. Universitemizde
1270-i yabanci olmakla toplamda 6924 dgrenci egitim gérmektedir. Universite kampiisiine 5 egitim
binasi, 1230 6grencinin kalabilecegi 5 dgrenci yurdu ve spor tesisleri aittir. Universitemizin biinyesinde
dahiliye, cerrahi, stomatoloji ve onkoloji bilimlerin gecildigi 4 egitim hastanesi faaliyyet
gostermektedir.
Azerbaycan Tip Universitesinde tip egitimi Mialice isi (Tip), Tibbi profilaktik (Halk saghgi), Stomatoloji
ve Askeri doktor (Askeri tip) fakiltelerine verilmektedir. Lisans eczacilik, hemsirelik ve fizyoterapi ve
tibbi rehabilitasyon fakiltelerine, yliksek lisans ise eczacilik, klinik psikoloji, saglk ydnetimi'ne
verilmektedir.
Tip Universitesinde dersler klassik egitim modeli esasinda yiritiilmektedir. Universitemizde dgrenciler
I-ll siniflarda temel ve preklinik dersler, IV-V siniflarda klinik stajlar, VI siniflarda intdorn egitimi
gormektedir. Egitim kiiglk (11-12 6grenci, uygulama dersleri) ve blylk (amfilerde 70-100 6grenci,
teorik dersler) gruplarda verilmektedir.
Egitim mifredati Saghk ve Egitim bakanlig, mezunlar ve Universite temsilgilerinden olusan kurul
yardimi ile hazirlaniyor ve Egitim Bakanligi'nda onaylaniyor. Hazirlanmis egitim mifredati 5 yil igin
gecerlidir. Egitim mdufredatinin denetim, vyerel akkreditasyonu Egitim Bakanligl tarafindan
yapilmaktadir.
Egitim programi bir kag bélimden olusmaktadir:

1. Giris;

2. VYeterlilikler (genel ve ozel yeterlilikler);

3. Programin formati (ismi, kodu, kag yil siirecek, kag kredi olacagi, hangi dersler verilecek ve
derslerin icerigi);
Egitim ve 6grenim (hangi metodlarla egitim alacaklar);
Olgme-degerlendirme kismi;
Hedefler;
Universitenin alt yapisi;

No wu A

8. Uygulama dersleri nerede ve nasil yapilacagy;
Egitim programi hazir olduktan sonra Egitim plani yazirlaniyor. Egitim planinda derslerin kac kredi ve
saat oldugu, hangi senelerde ve dénemde (gliz ve ya yaz donemi) gecildigi, ayni zamanda, dersin icerigi
belirtiimektedir.
Azerbaycan Tip Universitesinde en son 2020-ci yilda egitim programi hazirlanmisdir. Bu vyilda
hazirlanmis programin 2014 senesinde hazirlanmis programdan bircok farklari vardir:
2014 senesinde hazirlanmis program teori agirlikh egitim, 6greten merkezli egitim, tekrarlanan ayni
icerikli derslerin ¢ok olmasi, dénemici derslerin karisik egitimi, secme derslere ayrilmis saatlerin ve
cesitliligin az olmasi, secme derslerin bir donemde toplanmasi, intérnligiin olmamasi, aile hekimligi ve
halk sagligi yoniinde egitimin zayif olmasi gibi 6zelliklere sahiptir.
2020 senesinde, yani yeni hazirlanmis egitim programimiz ise beceri agirlikh egitim, 6grenen merkezli
egitim, ayniicerikli derslerin birlesdirilmesi, donemlere gére basamakli egitim, segme derslere ayrilmis
saatlerin ve gesitliligin yeteri kadar olmasi, segme derslerin farkli sinif ve donemlere dagitilmasi, son
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sinfin intérnlige ayrilmasi, aile hekimligi ve halk saghgi yoninde egitimin agirlikl olmasi gibi 6zellikleri
tasimaktadir.

Yeni programda ayni zamanda baska degisiklikler de gorilmektedir. Genel kimya, Latince, Operatif

cerrahi ve topografik anatomi , Genel hijyen ve ekoloji, Klinik immunoloji, Terapotik ve pedyatrik

propedotik, Epidemiyoloji anabilim dallari kapatilimis, Genel kimya, Fizik, Latin dili, Tip tarihi, Operatif

cerrahi ve topografik anatomi dersleri ise programdan ¢ikariimistir.

Bunlarin yerine Gogus hastaliklari, Kardiyoloji, Gastroenteroloji, Kalp — damar cerrahisi, G6glis cerrahisi

anabilim dallari agilarak, Klinik beceriler, Biyostatistik, Patoloji, Biyoetik, Biyofizik gibi dersler yeni

programa dahiledilmistir.

Sonug olarak, ATU-de son bes yilda:

Elektron egitim sisteminin (EES) olusturulmasi;

Ogretim Uyelerinin degerlendirilmesi icin puan — reyting sisteminin uygulanmasi;

Azerbaycan vatandaslari igin ingilizce egitimin verilmesi;

Ogrencilerin degerlendirilmesinde ara sinavlarin (midterm) uygulanmasi;

Cerrahi ve dabhili tip bilimlerine ait derslerin ve ABD’nin yeniden olusturulmasi;

Ogrenci dekanliklari olusturulmus, fakiilte ve iniversite Senatosunda temsil olunmasi;

Egitim kalitesinin artiriimasi igin yeni Talim merkezinin olusturulmasi;

Programlarin uluslararasi alanda taninmasi, Diinya Tip Egitimi Federasyonu (WFME) tarafindan
onay almasi icin Tip, Stomatoloji ve Eczacilik boliimleri icin uluslararasi akkreditasyonun
kazanilmasi gibi birgok degisimler gorilmustir.

Tabi bu degisimlerin yanisira bazi hedeflerimiz de vardir:

@,
0’0

X3

A

X3

S

X3

A

X3

A

X3

S

X3

A

Yeni anabilim dallarinin kurulmasi;
— Tip ve Saglik Bilimleri Egitimi
— Acil Tip
— Biyostatistik ve epidemiyoloji
Treyning merkezinin modern standartlari karsilayan duruma getirmek;
Ogretim lyelerinin profeydnelliginin artirilmasi icin talimlerin diizenlenmesi;
7/24 hizmet sunan kitiphanenin insasi;
Yeni programlarin acilmasi (paramedik — lisans, diyetolog — yiksek lisans);
Hemsgirelik programinin gelistirilmesi, anabilim dallarinin kurulmasi;
Fizyoterapi ve tibbi rehabilitasyon programi icin modern merkezin ve anabilim dallarinin
kurulmasi;
Tip ve Saglhk Bilimleri Egitimi dalinda Azerbaycan dili ve ingilizce egitim veren yiiksek lisans
programinin aglimasi;
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Tip Egitimi: Gelecek Nerede?

Prof.Dr.Sevket RUACAN
Emekli Ogretim Uyesi - Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi

Her konuda oldugu gibi tip egitiminde de gelecege yonelik dngorii yapmak zor ve riskli bir islemdir. Son
50 yilda bilim ve teknolojilerin gelisimini asacak gelismelerin 6ntiimiizdeki 20 yilda saglanacagini tahmin
etmek zor degildir. icinde bulndugumuz 2020’li yillarda tip fakiiltesine giren bir 6grencinin 2070-80’li
yillara kadar profesyonel ¢alismalarina devam edebilecegi diistintildiglinde bu girisimin zorlugu daha
da aciga cikacaktir.

Yirminci ylzyilda 6nce A.B.D. ve daha sonra da tiim diinyada tip egitimini belirleyen en 6nemli belge
1910’da yayinlana Flexner Raporu olmustur (1). Bir lise 6gretmeni olan Abraham Flexner Carnegie Vakfi
tarafindan desteklenen bir proje kapsaminda A.B.D.’deki tip okullarini gezerek buyilik eksiklikler
saptamis ve dizeltilmesi igin onerilerde bulunmustur. Flexner’in onerileri etkisini glinimize kadar
sirdiirmis ve bugiin ¢cok yaygin uygulanan tip egitimine temel olarak doga bilimleri 6n egitimi, temel
tip bilimleri tGzerine dayandirilan basamakli klinik uygulamal egitim kabul gérmustir. Buna ek olarak
20. Yuzyilda tip egitimine yeni kavramlar da girmistir. Bunlar arasinda integre egitim, 6grenci temelli
egitim, probleme veya vakaya dayal egitimler, egiticilerin egitimi, yeni degerlendirme yontemleri ve
teknoloji destekli egitim sayilabilir.

Flexner Raporundan 100 yil sonra Carnegie Vakfi yeni bir calsmaya 6ncli olmustur (2). Bu raporun
sonunda 6nlimiizdeki donemde tip egitimini yonlendirmesi beklenen 4 ana tema belirmistir:

1. Standardizasyon ve bireysellestirme; 2. integrasyon; 3. Sorgulama ve gelistirme; 4. Kisilik
olusturma.
Bu ana bagliklara ek olarak 2019 yilinda tiim diinyayi etkileyen Covid-19 pandemisi tip egitimini de agir
bir bicimde etkilemis ve uzaktan egitim, teknoljinin artan roll tizerinde yogun tartismalara yol agmistir.
Bu noktada her ulkede etkileri hissedilen pandemi kosullarinin 6zellikle gelismekte olan ulkelerde tip
egitimine etkisinin en yogun oldugunun da saptanmis oldugunu belirtmek yararl olabilir (3).
Bu gelismelerin 1sig1 altinda 6ntimizdeki donemlerde tip uygulamalari ve dogal olarak da tip
egitimini etkilemesi beklenecek gelismeler s6yle 6zetlenebilir:
1. Bilim ve teknolojinin tip uygulamalarina daha yogun girmesi,
2. Tum toplumlarda degisen demografi uygulamalari. Yaslanan toplum ve ¢oklu kronik
hastaliklar, gégler,azinliklar, salginlar,
3. Saglik hizmetleri sunumunda beklenen degisiklikler, hastane disi, toplumda saglik sunumu,
Genel ekonomi ve icinde saglik ekonomisinin payi,
5. Vizyoner ve rasyoner yonetimler.

E

Toplumun karsi karsiya oldugu bu gelismelere tip egitimi de dogal olarak uyum saglamak zorunda
kalacaktir. Buna goére egitim kurumlarinin goéze almasi gereken bazi degisimler sdyle 6zetlenebilir (4):
1. Mifredat degisiklikleri gerekecektir. Ozellikle stirekli artan bilimsel bilgi yiikiiniin egitime
nasil yansitilacagi, dncelik siralamalari, erken klinik egitim,
O0grenci arastirma egitimi, hasta glivenligi ve kalite egitimi, insani bilgiler ve sanat egitimi
mifredat diizenlenmesi ve yenilenmesinde dikkate alinmasi gereken basliklar olarak
gorilmektedir.
2. Mifredatin sunumunda da 6nemli yenilikler gerekecektir. integrasyonun giiclendirilmesi,
aktif egitim ile teorik derslerin azaltilmasi, problem/vaka yemelli egitime yer agiimasi
onemlidir.
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3. Degerlendirme sistemlerinin de yeni bir bakisla ele alinmasi gerekmektedir. Yalnizca
coktan secmeli sinavlara dayali veya egiticilerin stibjektif degerlendirmelerine dayali s6zIu
sinavlarin eriskin egitimine yer acan yeni yontemlerle degistiriimesi zamani gelmistir.
A.B.D."de hemen tim tip fakiilteleri 1990’li yillardan baslayarak sinavlarda salt nimerik
sonuglara dayali degerlendirmeleri kaldirip  6grencileri  yeterliklerine  dayal
“basarili/basarisiz” benzeri kategorilerde degerlendirmeye baslamistir (5). Nitekim
ontmuzdeki yillardan itibaren A.B.D.’nde uzmanlik egitimine baslayabilmek i¢cim zorunlu
olan Lisanlama Sinavi (USMLE)’de “basarili/basarisiz” kategorilerine gececegini aciklamistir

(5,6).
4. Teknoloji ve bilisim sistemlerinin giderek tip egitimine girecegi Ongorildiginden
mifredatta bu konulara da yer actimasi Onerilmektedir.

Tip egitimine gelecekte ileri teknolojilerin destek, hatta hakim olacagi yonilinde yaygin spekilasyonlar
da yapilmaktadir. Ozelliklegiinimiizde egitimde kullanilabilecegi diisiiniilen bazi teknolojiler arasinda:
teletip, mobil teknolojiler, oyunlar, sanal gergeklik, yapay gerceklik, yapay zeka, similasyon, giyilebilen
araclar vb. sayilmaktadir. Bunlar arasinda teletip uygulamalarinin bugiin hemen tiim tip kurumlarinda
degisik dlzeylerde kullanilmakta oldugu bilinmektedir. Diger yandan yeni bir teknoloji olmamakla
birlikte ultrason uygulamalarinin da egitimde kullaniminin artmasi gerektigi yoniinde gorisler
yaygindir. Diger ileri teknolojilerin kullanimi konusunda heniz bir goris birligi olmadigini belirtmek
gerekir. Gergekten de bazi teknolojilerin uygulamalari 6grenciyi zaman ve mekan kisitlamasi olmaksizin
ve hasta glivenligini riske atmakizin egitmek bakimindan yararh oldugu yadsinamaz. Diger yandan
kontrolstiz teknoloji uygulamalarinin tip egitimine zarar da verebilecegi yoninde uyarilar da goz ardi
edilmemelidir. Bu sakincalar arasinda: insancil doktor yaklasimini engelleyerek saglik c¢alisanlari
arasinda ishirligi ve hasta glivenligini olumsuz etkilemesi; hastane-disi egitimin etkisini azaltmasi;
ogrenci temelli egitimi etkilemesi sayilmaktadir (4). Sonugta teknolojilerin tip egitimine bugin bile
girmis oldugunu belirtmek gerekir. Teletip uygulamalari, internet ve sosyal medya, e-kiitiphaneler ve
bilgiye erisim kaginilmaz bigcimde tip uygulamalari ve egitime girmistir. ileri teknolojilerin nasil ve ne
bicimde tip egitimine girecegi konusunda kesin karar verebilmek zor goériinmektedir. Bu konuda
teknolojilerin gelismeleri ve ulasilabilmeleri 6nemli rol oynayacaktir. Bugiin bazi teknolojiler
gelismelerini tamamlamamis ve yaygin kabul gormemis durumdadir. Birgok (lke icin ekonomik
faktorler, bilimlerin gelisim diizeyleri, sistemin uluslararasi yayginligi vb. belirleyici olacaktir. Diger
yandan teknoloji kullaniminin degerler egitimi, etik, profesyonellik gibi hekimlik temelleri ile de uyum
saglamasi kosulu kesinlikle aranacaktir.

Yeni ve ileri teknolojilerin kullanimi konusunda, benzer gelismislik diizeyindeki tlkeler gibi, Tlrkiye'nin
de bazi sorunlarla karsilacagini éngérmek zor degildir. Ulkemizin ekonomisinin gelismesi, yaki-orta-
uzun vadeli planlama ve dncelikleri, saghk ve egitim sistemlerinin gelecegi, insangiicii ve egitici glgleri,
yeni demografiler ve uluslararasi isbirlikleri ana belirleyiciler olacaktir. Diger yandan glinimizde
Tirkiye’de egitim kurumlarimizin karsi karsiya oldugu sorunlar da herkesim tarafindan bilinmektedir.
Oncelikle 6grenci sayilarindaki asiri artis ve buna karsilik egitici ve destek kadrolarindaki yetersizlikler,
yetersiz altyapi ve finansman, tepeden inme yénetim sistemleri, saglik calisanlarinin artik kriz diizeyine
ulasan sorunlari saglik hizmeti sunumu ve egitimini tam bir ¢ikmaza siriklemistir. Bu sistemik ve
dizeltilmesi yoniinde hizli ve kararli adimlar atilmayan sorunlar saglik ¢alisanlarinda tiikenmislik,
depresyon, madde kullanimi, intihar egilimi, meslekten ve llkeden kagma gibi telafisi cok zor ve uzun
zaman alacak zararlar dogurmaktadir (6). Gelecege yonelik projeksiyonlar yaparken bugiin tanik
oldugumuz ciddi sorunlari da agikca gérmemiz ve dnlemler almalari icin yetkilileri uyarmamiz saglikla
ilgili herkes icin kaginilmaz bir gérevdir.

Sonuc¢ olarak tim dilinyada tip egitiminin yeni bir dizenlenme ve reform siirecinde oldugu
gorilmektedir. Bu donemde gelismis Ulkelerle gelismekte olanlar arasindaki makasin agilmakta oldugu
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dikkati cekmektedir. Global ekonomi, sosyo kiiltlirel olaylar, savaslar, goclerin tim Ulkeleri etkileyecegi
anlasiimigtir. Saglik sunum sistemlerinin degismekte oldugu ve gelismekte olan Ulkelerin bu degisim
slrecine uymakta zorluklar yasayacag bellidir. Tlirkiye’'nin de mevcut saglik sunum sistemleriyle genis
kitlelere hizmet saglamakta zorluklar yasayacagi izlenimi alinmaktadir. Tip egitiminde de akilci kurum
ve 6grenci sayilari, yeterli egitici insanglicl ve altyapi eksiklerinin tamamlanmasiyla 6niimuzdeki yillara
hazirlanmasi gerekliligi kaginilmaz bir gerekliliktir.
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Degisim ve Gelecek Yasam Tarzimizda Degisimler

Yasemin YUCE
Ondokuz Mayis Universitesi Fen Edebiyat Fakdiltesi Sosyoloji Bélimii

“Evrenin en anlasiimaz ézelligi, anlasilabilir olmasidir.”
Albert Einstein
“Anlamak ¢6zmeye yetmez.”
Biilent Ortaggil

Sosyoloji, ele aldig1 her konuyu, salt kendinden ibaret olmayan bir alamet ya da metafor olarak
varsaymasiyla ilgilidir. Toplumsal diizlemdeki hemen her izlenim, parcasi oldugu bitiine ve o biitliniin
diger parcalarina dair kacinilmaz simbiyotik bir iliskiyle baghdir. Sosyolojinin diger temel varsayimlari
ise soyle siralanir; Degisim dogal bir olgudur, degisim kacinilmazdir, degisim sireklidir, degisim
gereklidir, degisim benzerlik gosterir, her eski icinde yeniyi, her yeni de icinde eskiyi barindirir.
Toplumsal degisim deyince de; kiltlriin ve toplumsal kurumlarin zaman icinde degismesi anlasilir.
Toplumsal degismenin 6zellikleri ise kisaca soyle siralanabilir; sosyal degisme sireklidir; bazen kasitli,
cogunlukla plansiz gerceklesir; karsitlk icerir, bazi degisimler 6tekilerden daha 6nemlidir; kiiclik ya da
blylik, 6nemli ya da 6nemsiz nitelikte olan degismenin toplum Uzerinde yarattig etki ¢cok dnemlidir
degismenin sikhgl zamanla ilgili bir konudur ki, uzun donemde meydana gelen degismeler birdenbire
olan degismelere benzemezler, degisimin dogasi, onun miktari ve sikligi ile yakindan iliskilidir ve
toplumda yarattigi etkilerle olgilir.

Bu perspektiflerle toplumsal degismeye bakildiginda tarih icinde toplumlarin gegirdigi evreler
farklilasan Uretim bigimleri ile (insanin ihtiyaglarini karsilama bigimleri) kabaca soyle 6zetlenebilir;
Toplum 1.0 (Avci-Toplayicl Toplum) doga iginde avci-toplayici insan topluluklarini; Toplum 2.0 (Tarim
Toplumu) tarima baslayan, kurumlasmanin ilk érneklerini olusturan toplumlari; Toplum 3.0 (Sanayi
Toplumu) sanayilesmeyi ve ilgili Giretim bicimlerini sergileyenleri; Toplum 4.0 (Bilgi Toplumu) her tiirlii
bilgiyi lireten, bilgi aglarina baglanan, hazir bilgilere erisen, erisilmis bilgileri kolaylikla yayabilen ve
bu bilgileri her sektérde kullanabilen bir toplum” seklinde tanimlamaktadir; Toplum 5.0 ise,
diinyadaki dijital donistimin etkisini demografik, ekonomik, etik ve sosyolojik yénden degerlendirerek
insanlarin makine ve robotlarla iliskisinin en verimli bicimde saglandigi toplumsal dénlsim felsefesi
olarak tanimlanabilen; “Dijital Toplum”, “Yaratici Toplum” ya da en yaygin tabiriyle “Stper Akilli
Toplum” olarak ifade edilen yeni toplum modelinin adidir.

icinde bulundugumuz toplum artik bilgi toplumudur. Sanayi toplumundan bilgi toplumuna gegiste
yasananlara bakildiginda, her sektorde ortaklasa gerceklesen durumilar; risk, belirsizlik, kaygi, esitsizlik
ve glvensizlik, yeni kurallar ve anlayiglardir. Bu hizli degisimin ¢alisma hayatina etkisi ise; orta siniflarin
zayiflamasi, ¢galisma hayatinin giivenceleri ve siirekliliginde degisimler, artan bir issiz kitlesi ve prekarya
sinifinin blylmesi, orta beceri gerektiren islerin otomosyan ve dijitallesme ile ortadan kaybolmasi,
islerin kutuplasmasi (ytksek nitelikli isler ile niteliksiz isler) , yepyeni islerin ortaya ¢ikmasi (youtuber,
influencer gibi), calisma orlntileri degismesi (atipik, gegici isler) seklinde 6zetlenebilir.

Egitim sektoriine bakildiginda bu hizl toplumsal degisimin ciddi yansimalari géziikmektedir. Egitimin
bu gelismelere ayak uydurabilmesi i¢in gerekenler;

Zaman ve Mekana Bagl Olmayan Egitim

Kisisellestirilmis Ogrenme

Ogrenme Esnekligi

Proje Bazl Ogrenme

Veri Yorumlama

Geleneksel Degerlendirme Yerine Siirekli izleme
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Ogrenci Katilimli Miifredat
Rehberlik Odakli Egitim olarak ortaya ¢ikmaktadir. Egitim sektoriiniin icindeki kurum ve kisiler bu yeniyi
yaratmak ve eskinin aliskanliklarindan kurtulmak tGizerine bir gerilimi ve tartismayi yasamaktadir.

Son olarak yeni diinyanin yeni insandan beklentilerini de siralamak gerekirse;
Esnek,

Cevik,

Girigimci,

Kendi sorumlulugunu alan,

Teknolojiyi iyi kullanan,

Yaratici,

Yenilikgi,

Empati kurabilen,

Cok disiplinli,

Kiresel sorunlara duyarh seklinde ifade edilmektedir.
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“Yasayan Anatomi" Ozel Calisma Modiiliiniin Tanitilmasi ve Degerlendirilmesi

Fatma Selman

selmanfatma28@gmail.com, Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ABD
Arzu Hizay

selmanfatma28@gmail.com, Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ABD
Ertug Glinsoy

selmanfatma28@gmail.com, Van Egitim ve Arastirma Hastanesi Acil Servis
Yesim Senol

selmanfatma28@gmail.com, Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ABD

Giris: Son 10 yilda ultrasonografi (USG) tip fakiiltesi egitim programinda kullanilmaya baslanmistir. Bu
alanda yapilan calismalarda tip 6grencilerinin USG kullanmak icin gerekli psikomotor becerileri
gelistirebildigini gdstermistir. USG egitimi temel ve klinik bilimlerin entegrasyonu gelistirmede yararli
sonuglar ortaya koymaktadir.

Anatomi egitiminde mezuniyet 6ncesi ve mezuniyet sonrasi tip faklltesi egitimlerine ultrason
entegrasyonu onemli olarak gorilmektedir. USG 6grenilen anatomik yapilarin yasayan dokuda nasil
oldugunun entegrasyonunda yararli bilgiler sunmaktadir. USG ile entegrasyon ile yapilan derslerin
etkili, 6grencilerin memnuniyet durumlarinin arttig izlenmektedir.

Amag: Calismanin amaci mezuniyet 6ncesi tip fakiiltesi 6grencilerine alt ve list ekstremite anatomisinin
standart kuramsal ve uygulama egitimlerine ek olarak ultrason ile entegre dersler verilerek tip fakiltesi
ogrencilerinin kas, tendon, kemik vb. anatomi yapilarinin (¢ boyutlu olarak canlandirmasina yardimci
olmak, dinamik isleyisinin anlasilmasini kolaylastirmak, 6grendiklerini klinik egitimlerine aktarmalarini
saglamaktir.

Yontem: Calisma 2021-2022 egitim doneminde Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi 2. Sinif
dgrencilerinden 6zel calisma modiiliinii secen 11 &grenci ile yiritilmustiir. Ogrencilere st ve alt
ekstremite anatomisi kuramsal dersleri ve model (izerinde pratik dersleri verildi. Daha sonra USG ile
entegre bir sekilde anatomik yapilar tekrar edildi. Egitimlerin bitiminde 6grencilere memnuniyet anketi
yapildi.

Bulgular: Calismamiza katilan tip fakultesi 6grencilerinin %54,5 kadin olup hepsi 19-21 yas araliginda,
mezuniyet 6ncesi tip fakiltesi egitiminin 2. yilindadir.

Ogrencilerin %90,9 USG ile yapilan egitimin anatomiyi 6grenmede katki sagladigini belirtti. “Anatomide
ogrendiklerimi gercek insan Uzerinde USG ile gérmem anatominin dinamik ve 3 boyutlu yapisini
anlamama yardimci oldu” sorusuna %81,9’u “katiliyorum’ cevabini vermistir.

“Anatomi egitiminin USG ile entegre olmasi size ne gibi faydalar sagladi” sorusuna katilimcilar
“Cogunlukla teorik olarak gordigimiiz anatomiyi gercek insan Uzerinden incelemek daha iyi
anlamlandirmami sagladi.” “Anatomi bilgilerini nerde kullanilabilecegini 6grendim. Bu da anatomi
o0grenme istegimi arttirdl.”” gibi yanitlar vermistir.

Sonug: Mezuniyet dncesi tip fakiltesi 6grencilerine anatomi egitimini USG ile entegre sekilde verilmesi
U¢ boyutlu ve dinamik vyapilarinin anlasiimasina yardimci oldugu ve anatomiyi daha iyi
anlamlandirmalarina sagladigi icin 6grencilerin derslere olan ilgisini ve memnuniyetlerini artirmistir.
Anahtar Kelimeler

yasayan anatomi
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Ters Yiiz Edilmis Yontemle (Flipped Class-Room) Egitim Etkinliginin Degerlendirilmesi

Sema Arici
darici@biruni.edu.tr
Ozlem Sarikaya
oosarikaya@gmail.com

Amag: Son yillarda tip egitimi mifredat iceriginde ve egitim yontemlerinde yasanan degisimler, egitici
rolinde de degisikliklerin yasanmasina neden olmustur. Bu baglamda biiytk sinif dersine ek olarak
ogrenci merkezli egitimlerin uygulanmasi giderek artmistir. Bu tez biylk sinif dersi ile tersylz sinif
yontemini karsilastirmak ve 6grenci basarisinda etkisini arastirmak amaci ile planlanmustir.
Gereg-Yontem: Calismaya, Bezmialem Vakif Universitesi Tip Fakdltesi ikinci sinifa devam eden 110
ogrenci dahil edilmistir. Sinif, tersyliz sinif yontemi ile blytk sinif dersine katilanlar olarak iki gruba
ayrilmistir. Olgme degerlendirme yodntemi olarak ara ve son sinav uygulanarak aldiklari notlar
kiyaslanmistir. Calismada ayrica 6grenme stil olcegi uygulanarak 6grenme stilleri ile 6grenci basarisi
arasindaki iliski degerlendirilmistir. Ogrencilerle odak goriismesi aracihigiyla geri bildirim alinmis,
ogrenmelerine ait veriler refleksiyon formlari aracihgiyla toplanmistir.

Bulgular: Ogrencilerin her iki sinavda aldiklar puanlar agisindan gruplar arasinda istatistiksel olarak
anlaml farkhlik bulunmamis olmakla birlikte (p>0.05) gruplarin kendi i¢lerinde ara ve son sinavlarda
basari agisindan istatistiksel olarak anlaml dizeyde farklilik saptanmistir (p<0.05). Bunun disinda
devam durumu ve video izleme siireleri ile basarilari arasinda anlaml iliski tespit edilmistir (p<0.05).
Ogrenme stilleri ile basari arasinda anlaml iliski gorilmemistir. Odak goériismelerde &grenciler
tarafindan tersyliz sinif yontemi icin olumlu goris bildirilmistir. Refleksiyon formlari incelendiginde
o0grenim hedeflerine ulasildigina dair pozitif geri bildirimler alinmistir.

Sonug: Egitici ve Ogrencilerin rollerini degistiren, tersyliz sinif, 6grenci memnuniyeti yiksek,
uygulanabilir, 6grenci merkezli bir egitim ydntemi olarak disiinilmustir. Ogrenim hedeflerine
ulasmada ve 6grenmede aktif egitim yontemlerinden yararlanmak istenildiginde tercih edilebilecek bir
egitim sekli olarak degerlendirilmistir.

Anahtar Kelimeler

tersylz sinif, aktif 6grenme, 6grenci basarisi
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“Profesyonellik Tutum Olgegi”nin Tiirkge'ye Uyarlanmasi: Gegerlik ve Giivenirlik Calismasi

Esra Cinar Tanriverdi
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Mehmet Akif Nas

mehmetakifnas@gmail.com, Atatiirk Universitesi
Kamber Kasali

kmbrkasali@gmail.com, Atatiirk Universitesi
Mehmet Emin Layik

melayik@yyu.edu.tr, Van Yiiziincii Y1l Universitesi

Amag: Bu calismada “Profesyonellik Tutum Olgegi”nin (PAS) Tiirkce’ye uyarlanmasi, gegerlik, giivenirlik
calismasinin yapilmasi amaglanmistir.

Gereg ve Yontem: Profesyonellik Tutum Olgegi tip 6grencilerinin profesyonellik tutumlarini belirlemek
icin Klemeng-Ketis ve ark. tarafindan (2013) gelistirilmis, 22 madde ve (g alt boyuta sahip bir 6lgektir.
Orijinal 6lcegin Cronbach alfa degeri 0,88 bulunmustur.

ilk olarak arastirmacidan 6lgegin kullanim ve uyarlanmasi icin e-mail yolu ile izin alinmis, ardindan
Atatiirk Universitesi Tip Fakiiltesi Etik Kurulu’ndan gerekli izin alinmistir. Olgek uyarlamada iki asamali
bir gbzlemsel dogrulama calismasi yapilmistir. Terciime-geri terciime islemi yapildiktan sonra, 6lcek 30
0grenci Uzerinde pilot olarak uygulanmis ve 6lgek maddelerine son sekli verilmistir. Ardindan, dlgek
¢alismaya katihm icin gonlli olan tip fakdiltesi Gglinct sinif 6grencilerine uygulanmis, 6lgek gecerliligi
saglanmistir. Tekrar test 75 6grenci ile gerceklestirilmistir. Olgegin gilivenirligini belirlemek igin test-
tekrar test yontemi, Cronbach alfa katsayisi, bolinmus yarim analizi ve madde analizi yontemleri, yapi
gecerliligini belirlemek icin Dogrulayici Faktér Analizi (DFA) uygulanmistir. Olcegin faktér analizine
uygunlugunu degerlendirmek amaciyla Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) katsayisi hesaplanmis ve Bartlett
kiuresellik testi uygulanmistir. Soru ortalamalarinin esitligini test etmek icin Hotelling T2 testi
kullanilmistir. Faktor sayisi, eigenvalue > 1 ve scree plot ile belirlenmistir. istatistiksel analizlerde SPSS
v25.0 ve AMOS v24.0 programlari kullaniimis, istatistiksel anlamhlik diizeyi p<0.05 alinmistir.
Bulgular: Anketi %88 katim orani ile 329 gonilli 6grenci yanitladi. Ogrencilerin yas
ortalamasi 21.52+2.0 , %50,5’i (n=166) kadindi. Olcegin Cronbach's alpha katsayisi lgegin tamami igin
0.94, Spearman-Brown katsayisi 0,89 ve Guttman Split-Half katsayisi 0,89 bulundu. Olgegin 3 faktorlii
orjinal yapisi dogrulandi. Ug¢ faktérlii yapi toplam varyansin %59,1'ini aciklamaktaydi. Olgek
maddelerinin toplanabilir olup olmadigini saptamak icin yapilan varyans analizi sonucuna goére
(F=1,193 P=0,275>0,05) dlcek toplanabilir 6zellikte idi. Olcegin maddeleri ve alt boyutlarinin test-tekrar
test 6lctimleri arasindaki korelasyonlar anlamli idi (p<0.001). Olgek maddelerinin silinmesi sonucu elde
edilecek Chronbach’s alpha degerlerine bakildiginda, 6lcekten silinmesi gereken bir maddenin olmadigi
gorlilmastiir. PAS 6lceginin faktoér analizine uygun olup olmadigini degerlendirmesinde Kaiser-Meyer-
Olkin (KMO) katsayisi 0,956 bulundu. Yapilan Barlett kiiresellik testi de anlamli idi (p<0,001).

DFA modeline gore; orijinal 6lgekte oldugu gibi, 10 maddenin (madde 1,2,3,4,6,8,10,16,19,20) “Empati
ve hiimanizm” alt alaninda, 8 maddenin (5,9,11,12,13,14,15,22) “Profesyonel iliski ve gelisim” alt
alaninda ve 4 maddenin ise (7,17,18,21) “Sorumluluk” alt alaninda toplandigi gériilmektedir. Bu Ug alt
faktor icin cronbach alfa degerleri sirasiyla 0.91, 0.80 ve 0.75 bulundu. Faktorleri olusturan her bir
madde, istatistiksel olarak anlamh bir sekilde modele katkida bulunmakta idi (p<0,05). Madde
silindiginde Cronbach's alpha degerlerine gére ve madde-toplam korelasyonuna goére 6lgekten madde
¢ikariimadi. Test-tekrar test 6lciimleri arasindaki sinif igi korelasyon katsayisi 0.81 bulundu. Dogrulayici
Faktor Analizi sonuglarina gore; modelin, ¢alismanin orijinal yapisi ile uyumlu oldugu gorildi
(x2/SD=2,81, RMSEA=0,07).

Sonug: Arastirma sonuglari PAS 6lgeginin Tlrkge versiyonunun (PAS-TR) Tirkiye sartlarinda, tip
ogrencilerinin profesyonellik tutumlarinin belirlenmesi icin kullanilabilecek gecerli ve giivenilir bir arag
oldugunu gostermektedir.

Anahtar Kelimeler

tip 6grencisi, profesyonellik, tutum, gecerlik, glivenirlik, PAS

XIl. Ulusal Tip Egitimi Kongresi 55




Acil Tip Uzmanlik Egitiminde Uluslararasi Simiilasyon Calistayi

Mevliit Okan Aydin

okanaydin@uludag.edu.tr, Bursa Uludag Universitesi
Sinem Yildiz inanici

yildiz.sinem@gmail.com, Marmara Universitesi

Cem Oktay

cemoktay@akdeniz.edu.tr, Akdeniz Universitesi
Zlleyha Alper

zalper@uludag.edu.tr, Bursa Uludag Universitesi

Giris: Tip egitiminde simiilasyon; egitim veya degerlendirme amaciyla taklit yoluyla gercek bir seyin
temsil edilmesi veya cogaltiimasi anlamina gelir. Similasyon temelli egitim yalnizca lisans degil ayni
zamanda lisansisti tip egitiminin (uzmanlhk egitimi) de 6nemli bir parcasi haline gelmektedir.
Lisansisti egitimde geleneksel 6gretim teknikleri ile kazandirilmasi zor olan yetkinliklerin saglanmasini
kolaylastirmak, hastalara yonelik olasi riskleri azaltmak ve potansiyel olarak daha nitelikli egitim
vermek icin similasyon temelli egitimlerin resmi mifredatta standardize edilerek tanimlanmasi
gerekmektedir. Bu durumun gerceklestirilebilmesi icin; egitici gelistirme, mifredat entegrasyonu,
ulusal ve/veya uluslararasi isbirligine dayal bilimsel faaliyetlerinin yurttilmesi 6nem arz etmektedir.
Turkiye’de de son yillarda simtlasyon temelli egitim; lisans egitimleriyle birlikte lisans (istl egitimde de
kullanilmaya baslanmistir. Buna ragmen ulusal ¢apta standardize edilmis uzmanlik egitimi similasyon
mifredati mevcut degildir.

Tim bu nedenlerden yola ¢ikarak, “Acil Tip Uzmanlik Egitiminde Ornek Bir Simiilasyon Miifredati
Olusturmak” bashgiyla bir tip egitimi doktora tez calismasi baslatiimistir. Calisma U¢ asamadan
olusmaktadir: Birinci asamada Turkiye’de egitim kliniklerinde gorev yapan acil tip uzmanlarindan
delphy (asamali anket) metodu ile uzmanlik egitiminde similasyon mifredatinda yer almasi gereken
egitim icerikleri tayin edilmis, ikinci asamada ise bu egitim icerikleri ile 6rnek bir similasyon
programinin planlanmasi icin bir calistay tertiplenmistir.

Amag: Mezuniyet sonrasi acil tip egitiminde simtlasyon mifredatinin multidisipliner bir perspektifle
gelistirilmesi amaciyla, tip egitimi ve acil tip uzmanlarinin katildigi uluslararasi bir calistay
gerceklestirilmistir.

Yontem: Calistaya 16 acil tip uzmani (14’G Tilrkiye’den 2’si ABD’den) ile 6 tip egitimi uzmani olmak
Gzere toplamda 22 kisi katilmistir. Calistayin ilk gini Glkemiz ve diinyada medikal similasyonun yeri
ve gelecegi, alaninda uzman 6gretim lyeleri tarafindan sunumlarla aktarilmistir. ikinci giin, calistay
hedefine uygun olarak uzmanlik egitiminde program tasarimi sunumu ile baslatiimistir. Program
tasarimi sunumundan sonra katilimcilar bes gruba ayrilmistir. Her gruba, calistay 6ncesi gerceklestirilen
asamali anket ile belirlenen acil tip uzmanlk egitiminde similasyon mifredatina uygun bes icerik
basligl dagitilmis ve 6rnek bir program tasarlamalari istenmistir. Her grupta (g acil uzmani, bir tip
egitimi uzmani, bir acil tip uzmanlik 6grencisi ve bir stajyer 6grenci yer almistir. Calistayin bilim kurulu
tarafindan hazirlanan program tasarim sablonlari rehberliginde, gruplara verilen igerik bashklarina
uygun alt icerikler kullanilarak ikiser adet similasyon senaryosu olusturulmustur. Calistayin Gglncu
glndndn ilk oturumunda, ikinci giin tasarlanan simiilasyon senaryolari ortak oturumla tartisilmis ve
son halleri konsensusla olusturulmustur. Calistay sonunda 14 soruluk gevrimigi anket kullanilarak
katilimcilarin ¢alistay degerlendirmeleri istenmistir.

Bulgular

Cevrimici anketi katihmcilardan 15’i yanitlamistir. 5°li likert yontemi (kesinlikle katilmiyorum,
katilmiyorum, fikrim yok, katiliyorum, kesinlikle katiliyorum) kullanilarak olusturulan anketin 13
sorudan olusan ilk bolimunin sonuglarina gore c¢alistayin icerigi, ciktilari ve organizasyon yonetimine
dair memnuniyet diizeyi genel olarak olumlu saptanmistir. Etkinlige dair genel goriis ve onerilerin
sorgulandigi tek acik uglu soruya ise agirlikli olarak acil tip uzmani ve tip egitimi uzmanlarini bir araya
getiren multidisipliner calismalarin sayisinin artirilmasina yonelik talepler yazilmistir.
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Sonug: Tlrkiye'de alaninda bir ilk olma 6zelligi tasiyan ve Tibitak kapsaminda desteklenen bu calistayla
acil tip uzmanlik egitiminde tip egitimi uzmani ve similasyon egitmenlerinin de yer aldig
multidisipliner bir ¢alismayla similasyon temelli bir 6rnek programin olusturulmasi saglanmistir.
Olusturulan programin pilot bir egitimle acil tip uzmanhk 6grencilerine uygulanarak son halinin
verilmesi ve ardindan ulusal veya uluslararasi ¢capta diizenlenecek olan etkinliklerle yayginlastirilmasi
hedeflenmektedir.

Anahtar Kelimeler
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Animasyonlu Senaryo ile E-Pd6 Deneyimi

Ozlem Coskun
drozlemcoskun@gmail.com, Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi AD

Vildan Ozeke

drozlemcoskun@gmail.com, Gaziosmanpasa Universitesi Egitim Fakdiltesi / Egitim Bilimleri Balimii
Yavuz Selim Kiyak

drozlemcoskun@gmail.com, Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi AD

Isil irem Budakoglu

drozlemcoskun@gmail.com, Gazi Universitesi Tip Fakiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi AD

Giris: Probleme dayali 6grenme (PDO) siirecinin ¢evrimici ortamda yiiriitilen oturumlarinda Endokrin
ders kurulundan bir senaryo metin yerine animasyon seklinde sunulmustur. Ogrencilerin animasyon
destekli e-PDO siirecine iliskin olarak kendilerini, PDO yonlendiricisini ve animasyon ile senaryoyu
degerlendirmeleri istenmistir.

Amag: Bu calismanin amaci alti farkh grupta ¢ farkli yonlendirici ile yidratilen bu sirecin
karsilastirilmasi ve siirece iliskin olumlu/olumsuz goruslerin ortaya konulmasidir.

Yontem: Calisma nicel bir arastirma olup veriler ¢evrimici formlar tGzerinden alinmistir. Ankara’da 6zel
bir tip faktltesinin Tlrkge egitim alan Dénem 3 6grencileri galisma grubudur. 22 Erkek ve 44 Kiz 6grenci
10 ve 12’ser kisilik alti gruba dagitilmistir. Her yonlendirici iki farkh grup ile e-PDO siirecini ydnetmistir.
iki 6grenci disinda diger tiim dgrenciler her ii¢c oturuma da kesintisiz katilmistir.

Bulgular: Ogrenciler kendilerini degerlendirdikleri 10 maddelik forma (gérevleri yerine getirme, hipotez
Gretme, temel tip bilgisi kullanma, gecerli soru ve fikirler getirme, tartismalara aktif katihm, 6grenim
hedeflerini tartisma, kaynak bulma, tani araclarinin kullanimi bilgisi, olguya biyopsikososyal yaklasma
ve grup arkadaslarina meslektas gibi davranma) 10 iizerinden ortalama 8,98 puan vermislerdir. PDO
Yénlendiricilerini dederlendirme durumlarina bakildiginda yedi farkh kategorideki katkilarina gore
(6grenme siireci, elestirel disiinme, bagimsiz 6grenme, degerlendirme, iletisim becerileri, PDO
basamaklarini uygulama ve e-PDO ydnetimi) yonlendiriciler arasinda fark gériilmemektedir. Bununla
birlikte yonlendiricilerin her madde icin 5 Gzerinden en az 4,80 en ¢ok 4,95 ortalama puana sahip
olduklar gortilmustir. Animasyonlari degerlendirirken isleyise yonelik (diyalog, goriinti ve ses akisi,
karakterlerin yas ve betimlemelere uygunlugu, seslendirmelerin karakterlere uygunlugu ve
animasyonun basili senaryoyu temsil etme giicli) ve tasarima yonelik (metin ve gorsel 6gelerin ekran
yerlesimi, cozunirlik, mekanlarda bransa yonelik yanlis/eksik donanim olup olmadigi) 6zellikler olmak
Uzere iki baslk altinda sorgulanmustir. isleyise yonelik 6zelliklerin uygun oldugu, tasarima yonelik
ozelliklerin de yine agirlikli olarak uygun bulundugu gorilmistir. Senaryoya toplamda 10 Uzerinden
8,84 puan verilmistir. Senaryonun isleyisinin degerlendirildigi 19 maddelik form ile elde edilen verilere
gore en distk ortalama 4,68 olup “Hasta/olaya gerceklik duygusu icinde yaklasiimasini sagladi”
maddesidir. En yiiksek ortalama ise 4,82 puan ile “Ogrenim hedeflerine ulagilmasini sagladi” ile
“Gergege uygun kurgulanmisti” maddelerinde gorilmektedir. Calismada ek gorusler bashg altinda
dgrencilerden acik uclu ifadeler de alinmistir. Bu ifadelere gére animasyon destekli e-PDO
oturumlarinin oldukca faydali ve verimli gectigi anlasilmaktadir.

Sonug: Kiresel salgin siirecinde zorunlu olarak gergeklesen ve o giinden bu yana hayatimizin bir pargasi
haline gelen cevrimici 6grenme ortamlari PDO’niin yiiz yiize yiiriitiilmesi esnasindaki pek cok probleme
kalici ¢ozlimler sunmaktadir. Senaryolarin animasyon olarak sunulmasi ise kagit tiiketimini azaltmasi
ve ¢oklu ortam 6geleriyle daha keyifli ve akilda kalici uygulamalar sunmasi agisindan etkilidir.

Anahtar Kelimeler
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Anlati Tibbi Segmeli Programinin Degerlendirilmesi: Bir Nitel Degerlendirme Ornegi

Merve Saracoglu

mervesaracoglu1822@gmail.com, Marmara Universitesi, Saglik Bilimleri Enstitiisii
Ozge Emre

ozgeemr@gmail.com, Marmara Universitesi, Saglik Bilimleri Enstitiisii

Mehmet Emin Layik

eminlayik@gmail.com, Van YYU Tip Fakiiltesi

Mehmet Ali Gilpinar

mali.gulpinar@gmail.com, Marmara Universitesi, Tip Fakiiltesi

Giris: Anlati tibbi edebi metinler, sanat eserleri veya kisisel deneyim anlatilari Gzerinden yurutalar.
Anlatilar Gzerinden vyuritilen egitim etkinliklerinde derin okuma, 6zenli dinleme, disinim ve
disinimsel yazim gibi cesitli yontem ve araglar kullanilir. Bu etkinlikler, 6grencilerin egitim
deneyimlerine iliskin anlatilarini derinlikli bir sekilde ele almalarina imkan sunan bir nitelige sahiptir.
Van Yiziinct Yil Universitesi (YYU) Tip Fakltesi Giglincii sinif 8grencilerine anlati tibbi segmeli dersi giiz
ve bahar yariyilinda haftada iki saat olarak verilmistir. Oturumlar 2020-2021 egitim 6gretim yilinda
cevrimici, 2021-2022 giiz doneminde ise yliz ylize yapilmistir. Bu ders ile 6grenenlerde anlati
yeterliklerinin gelisimi amaglanmistir.
Programin giktilar
1. Anlati tibbu ile ilgili temel kavramlari, yaklasimlari ve sirecleri anlama
2. Anlatilar / deneyimler aracihgiyla kendinin, akranlarinin ve hastalarin anlatilarini ¢ok yonli ve
derinlikli okuma/anlamlandirma, anlatisal/dUslinimsel yazim becerilerini gelistirme
3. Paylasilan deneyimleri insani ve sosyo-kiiltiirel baglamlari icinde degerlendirme ve farkhliklar
karsinda esneklik ve duyarllk gelistirme
Amag: Bu calisma ile; anlati tibbi programinin “stireg (6grenci reaksiyonlari)” ve “sonuc/uriin (ortaya
¢ikan Urinler ve program vyeterliklerine erisim)” Uzerinden 06grencilerden elde edilen yazih
materyallerin tema analizleri ile degerlendirilmesi amaglanmistir.
Yontem: Nitel tema analizi yéntemiyle geriye yonelik (retrospektif) olarak Gic dénemin (2020-2021 Giz
ve Bahar, 2021-2022 Giiz) materyalleri degerlendirmeye alindi. 22 6grenciden yazil olarak elde edilen
etkinlik geribildirim raporlari (37 adet), performans 6devleri (29 adet) ve donem sonu degerlendirme
raporlari (22 adet) bir havuzda toplandi. Toplamda 88 adet yazili raporun tematik analizi yapildi. Tim
yazili materyaller ilk 6nce Ug¢ arastirmaci tarafindan ayri ayri kodlanarak ana temalar ve alt temalar
olusturuldu. Sonra belirlenen temalar lizerinden gidilerek g arastirmaci tim raporlari yeniden analiz
etti ve ana ve alt temalarda ortaklasildi. Son olarak tim temalar i¢cin uzman goriistine basvurularak ana
ve alt temalara son sekli verildi.
Bulgular: Tematik analiz sonucunda bes tema ve bunlarla ilgili 12 alt tema belirlenmistir. Bu temalar
alt temalariyla birlikte sunlardir:
1. etkilesimde/iletisimde gelisim: “kendisi, akranlari ve egitici ile iliskilenme” ve “empatik yakinhk”
2. kendine ve digerlerine iliskin farkindalk gelisimi: “6z-farkindahk”, “farkhliklara duyarlihk” ve
“kiltarel duyarlihk”
3. bakis acisi farkindahgi: “derin okuma, anlama, dinleme becerisinde gelisim” ve “akran
deneyimlerinden 6grenme”
4. duygusal farkindalik: “kendisinin duygularini fark etme, duygulariyla yizlesme” ve “akranlarinin
duygulariyla iliskilenme”
5. egitim ortamina/ iklimine iliskin farkindahk: “duygular: saskinlik, merak, giiven, rahatlik,

o

samimiyet”, “motivasyon ve ders etkinliklerinden keyif alma, ders temalarina ilgi, zorunlu ders
olma gerekliligi” ve “egiticiyle iliskili duygular”
Sonug: Tim doénemlerde anlati tibbi programinin yeterlikleri ile 6grenenlerin yazili raporlarindan elde
edilen temalarin uyumlu oldugu gorilmustiir. Tema analizleri Gzerinden degerlendirildiginde
ogrenenler; etkinlik slireclerinde anlati yeterliklerinin gelisimi ile birlikte kendi bireysel anlatilari ve

digerlerinin anlatilariyla iliskilenme olanagi bulmuslardir.
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Azerbaycan Tip Universitesi Altinci Sinif Tip Fakultesi Ogrencileri igin Samahi Rayonunda
Birinci Basamak Saglik Hizmeti Staj Programi: Topluma-Dayal ve Egitim-Odakli Programin
ilk Sonuglari

Aygiin Mustafayeva

aygun.am89@gmail.com, Samahi Kizmeydan Koy Tip Mentekesi Mudiri

Fidan Beylerova

fidan.baylarova@gmail.com, DSO

Efsane Samilli

efsaneshamilli@gmail.com, DSO

Ayglin Halilova

aygun.xalilzade@gmail.com, Baku 22 Sayil Birlesmis Sehir Hastanesi

Ulviyye Hesenova

dr.ulviyyahasanova@gmail.com, Baki 5 sayili Cocuk Bulasici Hastaliklar Hastanesi
Seadet Sirinova

dr.shirinova@gmail.com, Baki 26 sayili Sehir Hastanesi Poliklinigi

Elsan Aliyev

elshan.aliyev.29@gmail.com, Samahi Medrese Kasaba Hekim Mentekesi
Kemale Rehmanova

k.rahmanova@gmail.com, Azerbaycan Tip Universitesi Aile Hekimligi Anabilim Dali
Cahan Pasayeva

drpashayeva@mail.ru, Azerbaycan Tip Universitesi Aile Hekimligi Anabilim Dali
Samir Cavadov

scavadov@amu.edu.az, Azerbaycan Tip Universitesi Tip Egitimi Anabilim Dali
Hande Harmanci

harmancih@who.int, DSO

Halil ibrahim Durak

durakh@who.int, DSO

Girig: DSO Azerbaycan Ofisi tarafindan USAID’in finansal destegi ve Azerbaycan Saglik Bakanligi ile
Zorunlu Saglik Sigorta Ajansi isbirligiyle yiritilen “PROACT-Care: Samahi’da Birinci Basamak Saglk
Hizmetlerinin Giglendirilmesi Demonstrasyon Projesi” kapsaminda, Azerbaycan Tip Universitesi (ATU)
altinci sinif aile hekimligi egitimi icinde “Samahi Birinci Basamak Saglik Hizmeti Staji” baslatiimistir.
Topluma-dayali ve egitim-odakli bir model kullanilarak tasarlanan programda, 6grencilerin llkenin
dezavantajli boélgelerindeki saglik sorunlarini anlamalari, birinci basamak saglik hizmetlerinin saglik
sistemi icindeki 6nemini kavramalari ve birincil ve ikincil korunmanin 6nemini fark etmeleri
amaclanmistir.

Amag: Bu bildiride staj programinin tanitilmasi ve ilk degerlendirme sonuglarinin paylasiimasi
amaclanmistir.

Yontem: Altinci siniftangonilli 6grencilerin katildigi program baslangicta iki, izleyen gruplarda bir
hafta olarak uygulanmistir. Tanisma, birinci basamak saglik hizmetleri, hasta gorlismesi becerileri,
yetiskinlerde kardiyometabolik riskler ve tarama konularinda interaktif sinif dersiyle baslayan program,
ogrencilerin PROACT-Care Projesi kapsaminda hizmet gotirilen kdy saglk ocaklari ve mobil kliniklerde,
slpervizyon altinda hasta muayene etmeleri ve yetiskinlere yonelik kardiyometabolik risk taramasi
sirecinde gorev almalari ile devam etmekte ve deneyimlerinin degerlendirildigi bir refleksiyon
oturumu ile tamamlanmaktadir. Programin etkinligi ve 6grencilere etkisi, 6grencilerin yaptigi yetiskin
kardiyo metabolik risk taramalarinin sonuglari ve her giin 6grencilerden agik uglu sorularla toplanan
geri bildirimlerin tematik analizi ile degerlendirilmistir.

Bulgular: Programa 13 Aralik 2021 ve 18 Mart 2022 arasinda toplam 73 égrenci katilmistir. Ogrenciler
tarafindan taranan 960 yetiskinin 727’sinde (%65) BKi >25 bulunmustur. DSO kardiyovaskiiler hastalik
(laboratuvarsiz) risk kartlarina gére gore bu yetiskinlerin %57,3’linde on yil iginde fatal kardiovaskdler
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hastaliklardan 6lim riski %5 ve (izeri olarak hesaplanmistir. Finladiya diyabet risk dlgegine gore ise on
yil icinde diyabet gelisme riski skoru 7'nin Uzerinde olan (ylksek riskli) yetiskin sayisi %71,5'tir. 591
kisinin (%61,6) kan basinci 140/90 mm Hg’'nin lizerinde saptanmistir.

Ogrenciler tarama yapmaktan, uzak kdylerde saglik ihtiyaglarini gézlemlemekten ve ¢ok sayida hasta
gormekten memnun olduklarini belirtmislerdir. Bu programin daha erken vyillarda baslayip
tekrarlanarak yapilmasi ve siresinin daha uzun olmasini 6nermektedirler. Saglk hizmeti ile ilgili cok
kapsamli 6neriler sunan 6grenciler programin Azerbaycan’in diger bolgelerinde uygulanmasini da teklif
etmislerdir.

Sonug: Samahi Birinci Basamak Saglk Hizmeti Staji, “topluma dayali egitim” 0Ornegi olarak
Azerbaycan’da bir ilktir. Ogrencilerin yaptigi calismalarin sonuglari, verdikleri geribildirimler
cercevesinde program etkili olarak degerlendirilmistir. Siresinin uzatilip, kapsaminin genisletilerek
hemsirelik 6grencilerinin katilmi ile yiritilmesinin teklif edilmesi disiintilmektedir.

Anahtar Kelimeler
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Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Ogrencilerinin Mesleki Adanmiglhik Diizeyleri

Zeynep Baykan

zebaykan@yahoo.com, Erciyes Universitesi Tip Fakdiltesi
Mevlude Yasemin Aksehirli Seyfeli
yaseminseyfeli@gmail.com, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi

Elif Deniz Safak

elif25deniz@hotmail.com, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi

Giris ve amag: Meslege baglilik bireyin galistigl ya da yeni sectigi meslegin degerlerini kabul etmesi, bu
degerleri gerceklestirmek icin girisimde bulunmasi, mesleki alanda profesyonellesme konusunda ¢aba
gostermesi, meslegini yasantisinda merkezi bir yere getirmesi ve bu meslekte devam etme konusunda
kararli olmasidir. Meslege bagliligi yiksek bireyler yeteneklerini Ust dlizeyde sergiler, alanlarinda
gelismek icin ¢caba harcarlar ve mesleklerini birakmazlar. Planlanan galismada Erciyes Universitesi Tip
Fakiiltesi mezuniyet 6ncesi ve sonrasi dgrencilerinin (ERUTF) hekimlik meslegine adanmuisliklarinin
degerlendirilmesi amacglanmis; bu 6zette mezuniyet lisans 6grencilerinin bulgulari verilmistir.
Materyal Metod: Calisma tanimlayici bir calismadir. Calismada her dénemden 90 6grenciye ulasmak
hedeflenmistir. Anket formu google anketi olarak hazirlanmis ve linki 6grenci temsilcileri vasitasiyla
paylasilmistir. Anket formu demografik sorular ve hekimlik adanmislik 6lceginden olusmaktadir. Olcek
2020 yilinda Kosan A. ve Toraman C. tarafindan gelistirilmistir. Olcek dokuz maddeden olusmaktadir ve
“Hi¢ katilmiyorum” (1), “katilmiyorum” (2), “kismen kayiliyorum” (3), “katihyorum” (4), “tamamen
katiliyorum” (5) ifadeleri arasinda degisen likert tipi besli derecelendirme lizerinden isaretlenmektedir.
Olcegin butiiniinden alinacak en diisiik puan 9, en yiiksek puan ise 45’dir. Olcekte puanlar igin kesim
noktalari belirlenmemistir. Olcekten yiiksek puan almak hekimlik meslegine yiiksek diizeyde
adanmishgi gostermektedir.

Bulgular: Calismaya 396 égrenci katilmistir. Ogrencilerin %28,3 (112)’i dénem 1, %15,9 (63)'u ddnem
2, %17,9 (71)’u donem 3, %15,9 (63)'u donem 4, %4,3 (17)'G4 donem 5 ve %17,7 (70)'i donem 6
dgrencisidir. Ogrencilerin %58,1 (230)’i kadin, %41,9 (166)’u erkektir. “Hekimlik meslegine adanmishk”
Olceginden aldiklari puanlarin ortalamasi 34,4+7.6’dir. Calismaya katilan 6grencilerin hekimlik
meslegine adanmisliklari ile dénemler arasinda negatif yonlu zayif iliski oldugu gortlmustir (r=-0.32,
p<0.001). Klinik yillardaki 6grencilerin hekimlik meslegine adanmishk puani preklinik yillardaki
ogrencilerden dusuktlr (p<0.001). Kadinlarin hekimlik meslegine adanmislik puanlari 35.6 + 6.8,
erkeklerinki 32.69 + 8.2 dir ve kadinlarin adanmislik puanlarinin erkeklerden daha yiiksek oldugu
gorlilmastir (p<0,001). Hekimlik meslegini kendisi tercih edenlerin hekimlik meslegine adanmishk
puanlari, ailesinin istegi ile tercih edenlerin puanlarindan daha yiksek bulunmustur (p<0,001).
Hekimlik mesleginin kendisine uygun bir meslek oldugunu disinenlerin hekimlik meslegine adanmislik
puanlari da hekimligin kendisine uygun olmadigini diisiinenlerden daha yiksektir (p<0,001)

Sonug: Ogrencilerin hekimlik meslegine adanmishklarinin yillar icinde diistiigii gériilmektedir, bunun
nedenlerini ortaya ¢ikaracak arastirmalara ihtiyag vardir. isteyerek meslegi tercih edenlerle, meslegin
kendine uygun oldugunu duslinenlerin mesleki bagliliklari yiksektir. Bu nedenle universite
tercihlerinde hem 6grenci hem de aileleri icin rehberlik hizmetlerinin bu yonde yol gosterici olmasi
onemlidir.

Anahtar Kelimeler

mesleki adanmislik, tip egitimi, 6grenci, mezuniyet 6ncesi
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ileri Yasam Destegi Simiilasyonunun Tip Fakiiltesi Son Sinif Ogrencilerinin Ozyeterlik
Algisina Etkisinin Degerlendirilmesi
Pinar Daylan Kockaya
pinarkockaya@gmail.com, Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali
Tuncay Muge Alvur
mugealvur@gmail.com, Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Aile Hekimligi Anabilim Dali
Orhan Odabasl
odabasiorhan@gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim Dali

Giris: Ogrencilerin ve saglik calisanlarinin mesleki becerilerle ilgili deneyim kazanma beklentilerinin,
glvenli ve adil yontemlerle karsilanmasi icin kullanilan 6grenen merkezli egitim tekniklerinden birisi de
similasyondur. Similasyonun en temel amaci; hasta ve galisan glvenligini artirmak ve insan kaynakh
tibbi hatalari azaltmaktir. Ogrencinin egitimi siiresince karsisina ¢ikan egitim etkinliginde kendinden
beklenen vyeterlikte basarili olmasi igin sahip olunmasi gereken 6zelliklerin kendisinde bulunup
bulunamadigi inancina dair yargisi olan ‘Gzyeterlik’ kavrami, beceri kazaniminda basarili olmak icin
dnemli bir faktérdiir. Ozellikle tip egitimi gibi kompleks becerilerin edinilmesi hedeflenen bir egitim
ortaminda Ozyeterlik algisi dnemlidir. Kardiyak arrest, gliniimizde diinyanin bircok (ilkesinde 6nde
gelen 6lim nedeni ve bir toplum sagligi problemidir. Teknik ve teknik olmayan becerileri bitiinlestirme
olanag sunan Kardiyopulmoner resisitasyon(KPR) similasyonlari performansa dair o6zyeterligi
gelistirmektedir. Klinisyenlerin tibbi bir eylem igin Ozyeterlik algilariyla gercek performanslari
arasindaki uyumsuzluklar gériilebilmektedir. Ozyeterlik algisi yiiksek ancak performansi diisiik olan
hekimlerin belirli becerileri yapabilme konusundaki yetersizliklerinden tamamen habersiz olmalarinin
asiri bir 6zgivenle sonuglanabilecegi, bu durumun resisitasyon gibi kritik olgularda tehlikeli olacagi
disindlmektedir.

Amag: Arastirmanin  amaci; intdrnlerin  katildigi  senaryo temelli ileri yasam destegi(iYD)
similasyonunun ileri yasam destegi teknik becerilerine dair 6zyeterlik algilarina etkisinin, gercek
performanslariyla 6zyeterlik algilari arasindaki uyumun, cinsiyetin 6zyeterlik algisina etkisinin ve
similasyon egitimi deneyimlerinin 6zyeterlik algilarina etkilerinin degerlendirilmesidir.

Yontem: intérnlerin senaryo temelli simiilasyon yéntemi kullanildiginda iYD teknik becerileri dzyeterlik
algilarindaki degisimin degerlendirildigi doktora tezi olarak planlanan arastirma nicel ve nitel verilerin
edinilmesiyle karma desende gergeklestirilmistir. Acil Tip stajinda bulunan intérnlerden olusan deney
grubuna similasyon miidahalesi yapilmistir. KPR becerisini degerlendirmek icin KPR performans
bilekligi kullaniimistir. Deney grubu 6grencileri ile odak grup goértismeleri yapilmistir.

Bulgular: Arastirmaya 2019-2020 ve 2020-2021 egitim-6gretim yillarinda Kocaeli Universitesi Tip
Fakiltesinde okuyan 53’0 deney, 27’si kontrol grubunda yer 80 intorn katilmistir. Elde edilen bulgulara
gore kontrol grubundaki 6zyeterlik algisi degisim ylzdesi %27 iken deney grubunda %52,94 olarak
gozlenmistir. Deney ve kontrol gruplarinin 6n ve son 6zyeterlik algilarindaki artislarin degisim ylzdeleri
istatistiksel olarak anlamh farkli bulunmustur (p<0,05). Deney grubu 6grencilerinin ileri yasam destegi
teknik beceriler 6zyeterlik algisi 6n degerlendirme puanlari ile similasyon sirasindaki performanslari
arasinda Kappa uyum istatistigine gore bir uyum belirlenememistir. Odak grup goriismelerinin igerik
analizinde erisilen ana temalar 6zyeterlik algisi, 6grenme, similasyon yontemi, gelistirme seklindedir.
En fazla verinin olustugu tema ‘Ogrenme’ %32,6 olmustur. ‘Ozyeterlik algis’ %29 ve ‘Simiilasyon
Yéntemi’ temasi ise %21,3 oraninda kodlanmistir. Ogrencilerin ileri yasam destegi sirasinda
gerceklestirmeleri beklenen kardiyak kompresyon becerisinin 6l¢iimlerinde dogru derinlik oranina
ulasma basarilari ortalama %17,24, dogru hizla kompresyon yapabilme basarilari ortalama %29,90
olarak 6l¢tilmistir. Cinsiyetin 6zyeterlik algisinda farklihigina yol acamadigi belirlenmistir.

Sonug: Simiilasyon uygulamasi IYD 6zyeterlik algisini arttirmistir. Performanslar ve dzyeterlik algilari
arasinda uyumun olmamasi énemlidir. iYD becerilerine dair yiiksek 6zyeterlik varliginda dogru
performans sergilenememesi hastalar acgisindan risk dogurmaktadir. Tip egitimi boyunca 6grencilerin
KPR egitimlerinde zorluklar bulunmaktadir. Cogunlukla gercek bir IYD sirasinda ortamda yogun bir telas
ve kaos bulunur. Bu siirecte 6grenciler siklikla sadece bazi KPR basamaklarina katilabilmekte, ¢cok riskli
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bir hasta yonetimi olan iYD’nin her asamasinda performans gdésterememektedirler. Ogrencilerin tip
egitiminin farkli asamalarinda edindikleri iYD becerilerin yaninda klinik karar verme, profesyonellik gibi
kazanimlar edinebilecekleri gercekg¢i similasyonlara katilmalari KPR becerileri hakkinda refleksiyon
yapabilmelerini, 6zyeterlik algilarinin ve performanslarinin artmasini saglayacaktir.

Anahtar Kelimeler
kardiyopulmoner resisitasyon, similasyon egitimi, tip egitimi, 6zyeterlik algisi, ileri yasam destegi
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Klinigin Duygulari ve Duygularin Baglami: Etnografi Desenli Calisma

Merve Saracoglu

mervesaracoglu1822@gmail.com, Marmara Universitesi, Saglik Bilimleri Enstitiisii, Tip Egitimi
Doktora

Sinem Yildiz inanici

yildiz.sinem@gmail.com, Marmara Universitesi, Tip Fakiiltesi, Tip Egitimi AD

Mehmet Ali Gllpinar

mali.gulpinar@gmail.com, Marmara Universitesi, Tip Fakiiltesi, Tip Egitimi AD

Giris: Klinik deneyimler duygular basta olmak lzere her tiir etkilesimin yogun sekilde yasandig
karmasik sosyokdltiirel baglamlar icinde gerceklesir.

Van Yiiziinci Yil Universitesi Dursun Odabas Tip Merkezi Genel Cerrahi Klinigi’'nde yiritilen bu
calisma, “Anlatilarin dili iizerinden klinigi ve klinik egitimi diisiinmek: Anlati analizi” adli doktora
tezinin etnografik katilimh gézlem verilerinin analizden olusmaktadir.

Amag: Bu calismanin iki amaci bulunmaktadir: (1) Genel cerrahi kliniginde yasanan duygulari ortaya
citkarmak ve (2) duygularin icinden ¢iktigi klinik baglami ve bu duygularin taraflar tGzerindeki etkilerini
belirlemek.

Yontem: Etnografi desenli bu ¢alismada katihmli gbzlemci olarak genel cerrahi kliniginde yaklasik 6
aylik zaman gecirilmis ve orada yasanan deneyime eslik edilmistir. Arastirmaci tarafindan gozlem
notlari glinlik olarak hikayelestirilerek yazilmistir. Bu ¢alismada katilimh gézlem notlari sadece duygu
temasi Uzerinden analiz edilmistir. Analizin gercevesi (a) duygular, (b) duygularin icinde gerceklestigi
fiziksel, duygusal ve sosyokiiltirel ortam ve (c) duygularin sonuglari olmak (zere lcli cercevede
belirlenmistir. Veriler cerrahi klinikte bulunan klinik egitici, asistan, hemsire ve klinik donem tip
ogrencilerine ait verileri kapsamaktadir. Go6zlem notlari 6nce birbirinden bagimsiz olarak iki
arastirmaci tarafindan analiz edilmis, tema ve alt temalar ¢ikarilmistir. Daha sonra iki arastirmaci
birlikte analizler Gzerinde yeniden ¢alisarak ortaklasmislardir. Uzman goriist alinarak analizlere son
sekli verilmistir.

Bulgular: Analiz sonucunda elde edilen sonuglar su sekildedir:

Klinik egiticilere ait olumlu duygular ve baglami

Keyif, adanmislik, aidiyet, cesaret; is ortami/is yonetimi

ilgi, sefkat, sevgi ve kendine giiven; hastayla iletisim

Sorumluluk, durustlik, saygl ve motivasyon; egitim ortami/iklimi, egitim yaklasimi

Klinik egiticilere ait olumsuz duygular ve baglami

Hosnutsuzluk, kizginlik, sitemkarlik; egitim ortami/iklimi, egitim yénetimi

Hosnutsuzluk, hiiziin, endise, sinirlenme, intikam, kibir; ekip ¢alismasi ve rollere yonelik

Kizginlik, bezginlik; is yogunlugu, klinik kosullar

Asistanlara ait olumlu duygular ve baglami

Tutku, baglilik, kendinden emin olma, hayranlik, saygi, sevgi, yliceltme, gliven; egitim ortami ve rol
modele iligkin

Sorumluluk, gliven, keyif, saygi; cerrahi hiyerarsi ve klinik roller

Tutku, gurur, memnuniyet; hekim kimligine/bransa iliskin

Asistanlara ait olumsuz duygular ve baglami

Yetersizlik, memnuniyetsizlik, endise, kiicimseme; egitim ortami/iklimi, egitim yaklasimi
Hosnutsuzluk, ofke, intikam, hayal kirikhgi, endise ve kibir; hiyerarsi, multidisipliner ¢alisma, sorun
yOnetimi

Sikayet, sitemkar, izglin, hayal kirikhgi ve kizginlik; hasta ve hasta yakiniyla olan iliskiler

Hemgirelere ait olumlu duygular ve baglami

Baglilik, empati, keyif ve rahatlama; is ortami, ekip ici etkilesim

Hemsirelere ait olumsuz duygular ve baglami

Stres, caresizlik, ofke, kiskunliik, tikenmislik ve Gzlinth; klinik isleyis sirecleri ve multidisipliner
etkilesim baglami
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Klinik d6nem tip 6grencilerine ait olumlu duygular ve baglami

Tutku, memnuniyet, mitesekkir olma, gliven; egiticilerle ilgili

Klinik dénem tip 6grencilerine ait olumsuz duygular ve baglami

Endise, cekingenlik, iziintl ve sitemkarlik; egitim yonetimi, slirecleri ve egiticilerle ilgili

Sonug: Analiz sonuclari degerlendirildiginde klinik egiticilerde egitim, hasta iletisimleri ve is ortamina
ait olumlu duygular daha belirgin olarak goérilmustir. Klinik egiticilerde olumsuz duygular ekip
calismasi ve rollerle ilgilidir. Asistanlarda olumlu duygular rol model, klinik roller ve bransa ait hekim
kimligi temalarinda belirgindir. Asistanlarda olumsuz duygular multidisipliner calisma ve egitim
yaklasimina ait temalarda daha fazladir. Hemsireler ekip ici etkilesim temasinda olumlu duygulara
sahipken, multidisipliner etkilesim baglaminda olumsuz duygulara sahiptir. Klinik dénem tip
ogrencilerinin olumlu ve olumsuz duygulari egitici ve egitim yonetimi temalarinda belirgin oldugu
gorilmastir.

Anahtar Kelimeler

nitel arastirma, klinik egitim ortami, duygusal ortam
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Klinik Donem Tip Fakiiltesi Ogrencilerinin Profesyonel Degerlere Verdigi Onemin Kisilik
Gelisimi, Oz- Yansitma ve Klinik Ogrenme iklimi Algisi ile iliskisi

Sinem Yildiz inanici

yildiz.sinem@gmail.com, Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi
Mevliit Okan Aydin

okanaydin@uludag.edu.tr, Uludag Universitesi Tip Fakiiltesi

Hakan Omer Karatas

hakanomerkaratas@gmail.com, Marmara Universitesi Tip Fakdiltesi

Giris: Profesyonel kimlik gelisimi, kisinin deneyimlerini ve kisilik 6zelliklerini temel alarak mesleki
degerler ve tutumlarini olusturdugu dinamik bir siirectir ve gelisiminde kisinin tanik oldugu olaylari
kendi kisilik 6zelliklerine gére yorumlamasi ve anlamlandirmasi 6nemlidir.

Amag: Calisma ile kisiligin gelisim boyutlari ve 6z farkindaligin klinik deneyimi algilayis ve profesyonel
degerlere verilen 6nemle iliskisini sinamaktir.

Yoéntem: Calismaya, yas ortalamasi 22.58 (SS=3.04) olan, % 50.1’i (n=445) kadin 893 klinik donem
ogrencisi katilmistir. Katilimcilarin % 31.2’si (n=276) 4. sinifta, %37.7’si (n=333) 5. sinifta ve % 31.1'i
(n=275) 6. siniftadir. Katilimcilar, Oz Yansitma ve i¢ gorii Olcegi, PSCOM Profesyonelizm Olgegi Ogrenci
Formu, Klinik Ogrenme iklimi Algisi Olgegi ve Kisilik Gelisimi Boyutlari Olgegini doldurmuslardir.
Bulgular: 6. sinif 6grencileri (x=68.90, SS=.94) bulunduklar stajdaki genel klinik ortami, 4. (x=79.95,
S$5=.94) ve 5. siniflara (x=78.33, SS=.85) gore daha olumsuz bulmaktadir. Kadinlar klinik ortami
(x=19.75, SS=.15) erkeklere (x=19.04, SS=.15) gore daha motive edici bulurken, 6. siniflar (x=18.83,
$S=.19) diger siniflara gére ortami daha az motive edici bulmaktadir (4 icin X=19.85, S5=.18, 5 icin
x=19.50, SS=.18) . Klinigin duygusal boyutu ise 5. siniflarda (x=23.11, S5=.34) 4. (x=21.69, S5=.38) ve 6.
siniflara (x=21.85, S5=.38) gore daha olumlu algilanmaktadir.

Kisilik gelisimi boyutlarindan segeneklerin genislemesine arastiriimasi puani 4. sinif basinda kadinlarda
(x=20.12, SS=3.25) erkeklere (x=19.32, SS=3.52) gore yiksek olup siniflar ilerledikge (5. sinif igin
x=19.35, S5=3.63, 6. sinif icin Xx=18.80, $5=3.30) hizla diismekteyken, erkekler bu boyutta 5. sinifta
disiis (x=19.10, SS=3.43), 6.sinifta ise (Xx=19.45, SS5=3.26) vyiikselme gdstermistir. icsel yatirimla
O6zdeslesme 4. sinifta kadinlarda (x=17.98, SS=3.49) erkeklere gore (x=17.66, S5=4.26) daha yiksekken
zamanla hizh bir disls sergilemektedir (5. sinif Xx=17.15, SS=3.49, 6. sinif x=16.11, S5=3.67). Erkeklerde
de disls gozlenmektedir (5. sinif x=17.57, $5=3.99, 6. sinif x=17.45, S5=4.06).

Kadinlarin profesyonelligin hesap sorulabilirlik (kadin %=30.02, SS=.21; erkek x=28.69, S$S5=.22),
zenginlestirme (kadin X=24.93, SS=.20; erkek X=24.08, SS=.20), hakkaniyet (kadin x=17.67, SS=.13;
erkek x=16.84, SS=.14), onur-seref (kadin x=34.95, SS=.23; erkek %=33.44, SS=.23) ve ddev (kadin
x=21.20, SS=.16 erkek x=20.28, SS=.16) boyutlarina verdikleri 6nem erkeklerinkinden
yiiksektir. Ozgecilik boyutunda ise kadinlarin puani (x=12.89, SS=.10) erkeklerinkinden (x=12.30,
SS=.11) daha yiiksektir. Ayrica, 4’lerin puani (x=12.88, .13) diger iki siniftan (5 icin x=12.47, S5=.12; 6
icin x=12.43, SS=.14) daha yuksektir.

icgériiye odaklanma puani icin cinsiyet ve sinif etkilesimi gézlenmistir. Buna gére 4. sinif basinda
erkeklerin puani (x=18.72, SS=.34) kizlara gore (x=18.28, S5=.34) yiksek olup siniflar ilerledikce hizla
dismekteyken kizlar bu boyutta 5. sinifta (x=18.28, SS=.31) sabit kalirken 6.sinifta ylikselme (x=18.50,
$S=.32) gostermistir. fcgdriiye ihtiyag duyma (kadin %=18.75, SS=.17; erkek x=17.99, S$S=.17)
ve icgbriiye odaklanmak istememe (kadin x=17.82, SS=.23; erkek x=16.39, SS=.23) alt boyutlarinda
kadinlarin puani erkeklerden daha yiksektir. Ayni oOlgegin icgérii eksikligi boyutundan 4. siniflar
(x=16.61, SS=.34) diger siniflara gore (5 i¢in x=17.91, SS=.30 ve 6 i¢in X=18.39, SS=.33) daha disik puan
almiglardir.

Sonug: Klinige gecis ve profesyonel hayata gegis gibi kirilgan dénemlerde gerek kisilik gelisimi ve i¢gori
gerekse de profesyonel degerler ve klinik ortamin algilanisini egitim programi gelistirmede 6nemli
noktalardir. Egitim programi icinde, reflektif dislince ve uygulamayi, dolayisiyla hem profesyonel
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kimlik hem de benlik gelisimini destekleyici uygulamalarin arttirilmasi, profesyonel degerlerin kazanimi
acisindan anlamli olacaktir.

Anahtar Kelimeler

refleksiyon, farkindalik, profesyonel gelisim
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Klinik Egitimde Sanat Atodlyeleri ve Diisiiniimler

Ozge Emre
ozgeemr@gmail.com, Marmara Universitesi, Saglik Bilimleri Enstitiisii

Merve Saracgoglu

mervesaracoglu1822@gmail.com, Marmara Universitesi, Saglik Bilimleri Enstitiisi
Mehmet Ali Gllpinar

mali.gulpinar@gmail.com, Marmara Universitesi, Tip Fakiiltesi, Tip Egitimi Anabilim Dali

Giris: Tip egitiminde sanat ve insan bilimleri egitime anlam ve duygu boyutlarinin katilmasi igin
onemlidir. Bununla hekimlik stireglerinin sadece teknik anlamda degil, ayni zamanda sosyokailtiirel ve
insani olarak duyarli bir sekilde deneyimlenmesi miimkiin olacaktir. Buna karsin, sanat atolyesi temelli
tip egitimi uygulamalari ve arastirmalari diinya genelinde oldukga sinirh sayidadir. “Klinik Egitimde
Sanat Atdlyelerinin Mezuniyet Oncesi ve Sonrasi Tip Ogrencilerinin Duygu Durumlari Uzerindeki
Etkileri” baslikli doktora tez projesi kapsaminda yapilan bu arastirma biyopsikososyal tip egitimine katki
saglamak ve yeni egitim programlari gelistirmek baglaminda bir 6rnek uygulama olacaktir.

Amag: Bu arastirmanin amaci, mezuniyet éncesi ve sonrasi klinik egitimlerine devam eden 6grencilerin
klinik ortamlarda yasadiklari deneyimleri kendi distnimleri/refleksiyonlari Uzeninden aciga
cikarmaktir. Dustinumsel/reflektif oturumlarda 6zellikle klinik deneyimlere eslik eden duygulara ve
anlamlara odaklaniimistir.

Yontem: Anlati desenli bu proje, Marmara Universitesi Tip Fakdltesi klinik dénem ve uzmanlk
ogrencilerinden gonilli olarak atdlyelere katilmayi kabul eden 35 kisiyle gerceklestirilmektedir. Bir
yillik bu proje Gi¢ ana bilesenden olusmaktadir: (1) Temel Resim Atdlyesi, (2) Evrensel Hikaye Olusturma
Atolyesi, (3) Disliniimsel Oturumlar. Bu bildiride sadece disliniimsel oturumlarin analizleri
sunulmustur.

Su ana kadar gevrimigi yapilan alti diistiniimsel oturumun siiresi 60-110 dakika arasinda degismistir.
Oturumlar kayit altina alinmis ve alti oturumun desifrajlari yapiimistir. Sonrasinda metinler 6ncelikle
iki arastirmaci tarafindan bagimsiz olarak detayli okunarak tematik analizleri yapilmis, tema ve alt
temalar ¢ikarilmistir. Uzlasi icin Gglincli arastirmaci devreye girmistir.

Bulgular: Tema analizleri sonucunda su alti ana tema belirlenmistir: “klinik ortamda deneyimlenen

) “ 2 “

duygularla ilintili durumlar”, “egiticiler ve rol modelleri”, “iletisime dair durumlar”, “mevcut saglik
sistemine bagh aksaklklar”, “zaman kisitina dair durumlar”, “klinik egitim sisteminden kaynaklanan
aksakliklar”. Bu ana temalarin altinda toplam 59 alt tema belirlenmistir.

Bu alt temalar igcinde 6zellikle; empati ve buna bagl durumlar, hastalara insani yaklasim ve doktorlugun
insani boyutuyla ilgili ifadeler, ¢esitli baglamlarda farkindalik gelistirme gayreti, tikenmislik, caresizlik,
heyecan, basarisizlik endisesi ve gelecek kaygisi gibi duygular 6n plandadir. Klinik ortamlarda
ogrencilerin gerek rol modeli olarak aldiklari gerekse davranislarindan olumsuz etkilendikleri egiticilere
dair ifadelere de sikga rastlanmistir. Hasta, hasta yakinlari ile diger saglk g¢alisanlariyla olumlu ve
olumsuz iletisim de 6ne gikan alt temalar arasindadir.

Sonug: Bu arastirma, klinik ortamin karmasik, belirsiz ve ikilemli yapisiyla birlikte bu ortamlarda ortaya
¢tkan zorlayict durumlarin 6grencilerin duygu durumlari (zerindeki olumsuz etkilerini ortaya
koymustur. Yine bu ¢alismayla disiinimsel/ anlatisal oturumlarin, hem genel hem de klinikte sanat
atoélyeleri baglaminda klinik 6grenme deneyimleri icin uygun yontemlerden birisi oldugu gosterilmistir.
Klinik egitim ortamlarinda vyiritilecek distnimsel/ anlatisal sanat atdlyelerine iliskin ileri
arastirmalarla 6grencilerin klinik egitim deneyimlerine iliskin farkindalik diizeyleri ve bu deneyimlerin
duygusal iyilik halleri tizerindeki etkileri daha net olarak agikliga kavusabilecektir.

Anahtar Kelimeler

tip ve sanat, tipta insan bilimleri, anlati tibbi, refleksiyon
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Klinik Oncesi Dénem Tip Ogrencileri, Klinik Akil Yiiriitme Becerilerini Sadece Olguya Dayali
Cevrimigi Testleri Cevaplayarak Gelistirebilir Mi?: Randomize Kontrollii Bir Deney

Yavuz Selim Kiyak

yskiyak@gazi.edu.tr, Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi

Isil irem Budakoglu

isilirem@gazi.edu.tr, Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi

Dilara Bakan Kalaycioglu

dilarabakan@gazi.edu.tr, Gazi Universitesi Egitim Fakiiltesi
Serdar Kula

kula@gazi.edu.tr, Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi

Ozlem Coskun

drozlemcoskun@gmail.com, Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi

Giris: Klinik 6ncesi dénemde klinik akil yiiritme becerisinin 6gretimine yonelik gelistirilmis en 6ne ¢ikan
yontem, olguya dayali tartismalardir. Egiticilerin ve 6grencilerin tartisma oturumlarina saatler boyunca
katilmasini gerektirir. Bu calismada, klinik tecrlibesi olmayan klinik dncesi donem 6grencilerinin,
sadece geri bildirimli test cevaplama yoluyla klinik akil ylritme becerilerini gelistirip
gelistiremeyeceklerini belirlemek amaglanmistir.

Yontem: On test son test kontrol gruplu randomize deney tasarimi kullanilmistir. Calismaya Gazi
Universitesi Tip Fakiiltesi’nde Dénem 3 (klinige gecis dénemi) 6grencisi olan 39 6grenci katilmistir.
Deney grubu (n=20), 18 giin boyunca her giin birer kez ¢cevrimici sisteme giris yaparak, genel cerrahi
alanindaki alti hastalikla ilgili geri bildirimli ContExtended Questions (GaziCEQ) tiirlindeki sorulari
glinde ikiser olgu olmak Uzere cevaplamistir. Deney grubunda her hastalikla ilgili olgu, stire¢ boyunca
toplamda altisar kez cevaplanmistir. Kontrol grubu (n=19) ise inaktif midahale (plasebo) olarak, yine
ayni tlirde Uriner sistem enfeksiyonlari ile ilgili sorulari ayni sistem Uzerinden cevaplamistir. Kontrol
grubuna, bunun disinda hicbir miidahalede bulunulmamistir.

GaziCEQ, olguyu basamak basamak veren, her basamakta ¢oktan se¢meli secenekleri olan ve bu
segeneklerden istendigi kadari isaretlenebilen, bicimlendirici amagla kullanilmaya uygun, cevrimigi ve
“testlet” yapisinda bir 6lgme aracidir. Her bir soruda secenek sayisi 5-15 arasindadir ve seceneklerin
puanlari arti, eksi veya sifir olabilir. Bu ¢alismada kullanilan geri bildirimli versiyonunda, 6grencinin
isaretlemeyi bitirdigi her bir basamak sonrasi gelen ekranda segeneklerin puanlari ve o soruya ait agik
uclu geri bildirim verilmektedir. Agik uclu geri bildirim, soruyu hazirlayan alan uzmani tarafindan
olusturulan, dogru seceneklerin neden dogru ve yanlslarin neden yanlis oldugunu iceren ve her
Ogrenci icin ayni olan metinsel agiklamadir.

Katilimcilarin midahale 6ncesinde ve sonrasindaki klinik akil yliriitme becerisini 6lcmeye yonelik olarak
gelistirilen 6n test ve son test, Anahtar Ozellik Sorulan tiiriinde, genel cerrahi alanindan 20 adet
maddeden olusmustur. On test ve son test sorulari birbirinin tamamen aynisidir. istatistiksel analizde
Mann-Whitney U ve Wilcoxon testi kullaniimistir. Calisma, doktora tezi kapsaminda gerceklestirilmis
ve Gazi Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi tarafindan 01/2020-24 kodu ile desteklenmistir.
Bulgular: Deney grubu 18 giin boyunca, geri bildirimli GaziCEQ sorularini cevaplamak igin sistemde
glinde ortalama yedi dakika 31 saniye harcamistir. Geri bildirimli GaziCEQ sorulari tzerinden yapilan
bu miidahalenin etkinligini 6lcmek icin gelistirilen Anahtar Ozellik Sorulari tiiriindeki testlerde, deney
grubunun son test puani (Median = 88.50) 6n test puanindan (Median = 23.75) anlamli derecede
yuksektir (Z=-3.92, p <0.001). Kontrol grubunun son test (Median = 23.50) ve 6n test (Median = 17.00)
puanlari arasinda istatistiksel olarak anlaml bir fark yoktur (Z = -1.02, p = 0.30). Deney grubunun son
test puani, kontrol grubunun son test puanindan anlami derecede yiiksektir (Z = -5.31, p < 0.001) ve
etki blyuklugi 0.85’tir. Verilen p degerlerine herhangi bir diizeltme yapilmamistir.

Sonug: Klinik 6ncesi donem tip 6grencileri, herhangi bir klinik tecribeleri olmadan bile giinde sadece
yedi dakika boyunca geri bildirimli GaziCEQ sorularini cevaplayarak toplamda 18 gilinde alti hastalikla
ilgili klinik akil ylritme becerilerini gelistirebilmektedir. Deney grubuna sistem Uzerinden verilen
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standart geri bildirimler, 6grencilerin hastalik senaryolarini olusturmalarini saglamaktadir. Bunu, soru
cevaplamaktan baska hicbir ek 6gretim faaliyetine ihtiya¢c duymadan yapabilmis olmalari dnemlidir.
Anahtar Kelimeler

klinik akil yaritme, bicimlendirici sinav, ContExtended Questions

Ogrenme Analitikleri Entegre Edilmis Bir Sanal Hasta Simiilasyonun Gelistirilmesi,
Uygulanmasi ve Test Edilmesi

Alper Bayazit
alperbaya@gmail.com, Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi

ipek Géniilli
zipgonullu@yahoo.com, Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi

Girig: Covid-19 Pandemisi ile Tip Fakiltesi 6grencilerinin farkli olgular Gzerinde klinik akil ylritme
sureglerine yonelik deneyim kazanmasi hem hasta sagliginin korunmasi hem de 6grencilerin saghginin
korunmasi agisindan gliglesmistir. Bu nedenle, sanal hasta similasyonlarina yénelik uygulamalar tekrar
onem kazanmistir. Ancak simiilasyon uygulamalarinda 6grencilerin klinik akil yliritme siirecindeki
yasantilarin incelenebilmesi ve 6grencilerin etkili geri bildirim alabilmesi mimkin olamamaktadir.
Ogrenme ortamlarini en uygun hale getirme amacli olarak verilerin toplanmasi, analiz edilmesi ve
raporlanmasi olarak tanimlanan 6grenme analitikleri; 6grencilerin klinik akil yiritme siireclerinin
izlenebilmesini ve etkili geri-bildirim verilebilmesini saglayabilir.

Amag: Bu calismanin amaci; 6grenme analitikleri entegre edilmis bir sanal hasta simiilasyonun
gelistirilmesi, uygulanmasi ve test edilmesidir. Bu amagla dinamik senaryolarin girilebildigi, 6grenci ve
yonetici ekranlarina sahip, olgularda coklu ortam materyallerini iceren bir sanal hasta yazilimi
gelistirilmis ve 6grenme analitikleri entegre edilerek tip fakiltesi 6grencilerine uygulanmistir.
Yontem: Gelistirilen arag; 6grencilerden klinik akil ylritme sireclerinde etkilesim verilerinin
toplanmasini, veri 6n-isleme stiregleri ile verilerin degiskenlere dénistirilmesini, elde edilen verilerin
analizler ile bilgiye déniistiiriilmesini ve miidahale olarak kullanilabilmesini icermektedir. Ogrencilerin
klinik akil yurttme sireglerindeki sorgu sayilari, sorgu siralama hatalari, olgu ile iliskili veya iliskisiz
sorgu tercihleri, sire kullanimi gibi Giretilen on adet degiskenden hareketle yasantilarini ve stratejilerini
incelemeye olanak vermektedir. Ek olarak; 6grencilere de kendi akil ylritme siireglerini raporlar ile
sunabilmektedir. Calisma kapsaminda; anamnez alma, nefes darligi sikayeti ve dokiintii sikayeti ile
gelen hasta olmak (lizere toplam (¢ adet senaryo, 39 tip fakiltesi 6grencisine ¢evrimicgi olarak
uygulanmustir. Ogrenci geri bildirimleri cevrimici form ile alinmistir.

Bulgular: Ogrencilerden alinan geri bildirimler, MAXQDA nitel veri analizi yaziimi ile incelenmistir.
Belirlenen etiketler Gizerinden tema ve alt temalar olusturulmustur. Toplam 39 adet metin belgesinde
iki adet ana tema altinda 14 adet kod ve 78 adet kod b&liimii yer almaktadir. Ogrenciler, simiilasyonun
egitici oldugunu, hatadan arinik ¢alistigini ve genel olarak yazilimi faydali bulduklarini belirtmislerdir.
Aracin farkli cihazlar ile uyumlu calisabilmesini ve sorgu sayisi limiti gibi sireg icinde kendilerine
sunulan kisitlamalarin genisletilmesini 6nermislerdir.

Sonug: Bu arastirma kapsaminda elde edilen sonuclar; gelistirilen 68renme analitikleri entegre edilmis
sanal hasta uygulamasinin hatadan arinik calistigini ve es-zamanl olarak uygulanabilecegini
gostermistir. Ek olarak; farkli arastirma sorularina yonelik ilerideki olasi calismalarda, bu c¢alisma
kapsaminda gelistirilen aractan elde edilen verilerin nasil kullanilabilecegi de tartisilacaktir.

Anahtar Kelimeler

o0grenme analitikleri, sanal hasta, klinik akil ylriitme, similasyon, uzaktan egitim
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Tibbi Mikrobiyoloji Dersinde Uygulanan Flipped Classroom Ogrenme Modeli Hakkinda
Dijital Yerlilerin Goriisleri

Aysegiil Copurcicek

acopurcicek@gmail.com, istanbul Medipol Universitesi Tip Fakiiltesi Tibbi Mikrobiyoloji AD, istanbul
Ayse Erturk

ayseace25@gmail.com, Recep Tayyip Erdogan Universitesi Tip Fakiiltesi, Enfeksiyon Hastaliklari ve
Klinik Mikrobiyoloji AD, Rize

ipek Géniilli

zipgonullu@yahoo.com, Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi AD, Ankara

Giris: GUnUmuzde egitim ortamlarinda sadece bilginin aktarimi degil verilen bilginin 6grenci tarafindan
sentezlenmesi ve (irlin olarak ortaya koyulmasinin biyik énem tasidigi séylenebilir. Bu dogrultuda,
derslerde uygulamali egitimin daha genis bir zaman diliminde gerceklestirilmesinin 6grencilerin daha
iyi yetismesine katki saglayacagi disliniilmektedir. Butliin bu degisiklikler 6gretim yontemlerinde
davraniscl paradigmadan yapilandirmaci paradigmaya dogru bir degisimi ortaya cikarmistir. Bu
degisimlerin ginimuzin dijital 6grenenleri icin gelisen teknoloji ile uygulanabildigi ters-yiiz edilmis
sinif (flipped classroom) yaklasimi, 6gretici merkezli ve dort duvarla sinirlandiriimis geleneksel egitim
anlayisinin tersine isledigi, harmanlanmis (blended) bir 6grenme sirecini ifade etmektedir.

Amag: Bu arastirmada Recep Tayyip Erdogan Universitesi Tip Fakiiltesi Dénem 2 égrencilerinin, Tibbi
Mikrobiyoloji “Viral Hepatitler”baslkli dersin 6grenme siireglerinde etkinliklerinin arttirilmasi, daha
etkili ve kalict 6grenmenin saglanmasi icin ters yiiz edilmis 6grenme modeli uygulanmis ve 6grencilerin
bu yaklasim hakkindaki diistinceleri belirlenmeye ¢ahisiimistir.

Yontem: Viral hepatitler dersi ile ilgili olarak en az 2 hafta 6ncesinden 6grencilere uygulamaya yonelik
ders yonergesi hem sosyal medya lzerinden hem Learning Space yazilim programi (LS) {izerinden
gonderilmistir. LS Uzerinden 6n test yapilmis ve sonra ders materyalleri gonderildikten sonra
ogrencilerin 6zet cikarmasi, refleksiyon yapmasi istenmistir. Dersin sonunda LS Uzerinden son test
yapilmistir. Dersi degerlendirmeye yonelik LS tzerinden 6grenenlere degerlendirme anketi yapilmistir.
Bulgular: Dijital yerlilerin yontem hakkinda goérusleri 42 soruluk dlgekle alinmigtir. Sinif mevcudu 105
olan Dénem 2 6grencilerinden 6n teste katilan 6grenci orani % 74.2 (78) iken, son teste 96 6grenci
%91,4 katilmislardir. Ogrencilerin yine %91,4 (96) ‘si ters yiiz uygulamasini degerlendirmislerdir. On
testte sorularin yapilma orani % 34,1 iken, son testte yapilma orani %78,6 olmustur. Hazirbulunuglugun
onemli olduguna inandim diyenlerin orani %84.3 (81) iken, her derste ters yliz 6grenme ydonteminin
daha ¢ok kullanilmasini isterim diyenler %83.4 (80) olmustur. Teknolojinin egitim slirecine dahil
edilmesi, klasik ders notu galismaktan ¢ok daha etkili oldu diyenler %84.3 (81) olarak saptanmistir. Sinif
disi calisirken ders materyallerini anlamada yetersiz kaldim diyenlerin orani %20.8 (20) de kalmistir.
Ogrenenlerin %79.1 (76) ‘i “Bu egitim modeli esnek 6grenme ortami sagladi (derse gelmeden énce
istedigim yerde, istedigim zamanda, kendi bireysel hizimda calisma firsati buldum) seklinde goris
bildirmislerdir. Konuyu 6grenip 6grenemedigimi, konuyu ne kadar siire calismam gerektigini daha iyi
farketmis oldum diyenler %80.2 (77) iken, bilginin alinmasi, yonetilmesi, elestirel diisinme ve elestirel
degerlendirme yoniinden o6zellikle vaka senaryolarinin katkisi blyilk oldu diyenlerin %88.5 (85) gibi
oldukea yliksek oranda oldugu goérilmustir. Sadece egiticinin yonlendirdigi geleneksel egitimi tercih
ederim diyenler ise %34.8 (33) de kalmistir.

Sonug: Alanyazin tarandiginda ters yiiz edilmis sinif yontemi ile ilgili olarak temel tip bilimleri alaninda
ozellikle tibbi mikrobiyolojide galisma yok denecek kadar azdir. Bu baglamda devir 6grenen dijital
yerlilerin devridir ve eger 6greten yani dijital go¢gmenler bu yeni nesle egitim vermek istiyorlarsa
O0gretim yontemlerinin ve materyallerinin onlarin 6grenme sekillerine uygun olarak yeniden
diizenlenmesi gerekmektedir. Bu dogrultuda sinif icindeki etkinlikleri artirmak, daha ¢ok uygulamaya
dayali bir egitim gerceklestirmek acisindan yapilandirmaci/olusturmaci 6grenme yaklasimi
cercevesinde yer alan ve giderek yayginlasan ‘ters yiz sinif (TYS)’ yonteminin uygulanmasi iyi bir ¢c6ziim
olabilir. Ters-yiz edilmis 6grenme yaklasiminin teknoloji kullanimi ile 6grenme slirecinde 6grenenlerin
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daha aktif bir sekilde yer almasina ve motivasyonlarini artirarak daha iyi 6grenmelerine katki sagladigini
soylemek mimkinddr.

Anahtar Kelimeler

temel tip bilimleri, mikrobiyoloji, flipped classroom, dijital yerliler,
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Tip Egitiminde Hayvan Deneylerini Coklu Ortam Kullanarak Standardize Etme

Ayse Meltem Sevgili
msevgili@gazi.edu.tr, Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi

Girig: Hayvan deneyleri doku ve organlarin fonksiyonlarini ve bu fonksiyonlarin farkli diizenlenmesinde
rol alan fizyolojik mekanizmalari anlama, soyut kavramlari somut 6rnek Uzerinden 6grenmek icin
elverigli araglardir. Ancak bir¢ok hayvan deneyinin laboratuvarlarda kigiik gruplar halinde yiritilmesi
mekan, teknik imkan ve yeterli insan glicliniin saglanmasi acisindan oldukga zordur. Ayrica gecmiste
dogrudan oOgrencilere yaptirilan deneylerin ayni sekilde yiritilmesi glincel yonetmeliklere gore
mimkiin degildir. Ogrenciye birinci elden deneyim de kazandirmadig icin hayvan kullanimini mesru
kilacak bilimsel ve mali etkinlik konulari sorgulanir hale gelmistir.
Amag: Bu calismada hayvan deneyleri ile hedeflenen 6grenme kazanimlarini saglarken hayvan
kullanimini en aza indirecek bir arag ve yontem gelistirmek amaglanmistir.
Yontem: Calisma grubunda 6ncelikle her bir deney i¢in deneyimli arastirmaci tarafindan birer hayvan
sakrifiye edilerek deney slrecleri ¢ift kamera ile kayda alindi. Deney verileri es zamanl olarak Biopac
veri toplama sistemi ile kaydedildi. Videolar ve Biopac veri dosyasi bir yandan deney bitinlGga
korunurken bir yandan da istenilen noktalarda tekrar ve/veya yavaslatilmis gosterimler ve gerektiginde
durup tartismaya imkan verecek sekilde dizenlendi. Uygulama sirasinda Once bir yonlendirici
tarafindan deneylerin yapilisi ve gdzlemlenen degisiklikler video Gzerinden 6grencilerle interaktif bir
sekilde paylasildi, ardindan 6grenciler kiigik gruplara ayrildi ve deney sirasinda alinmis olan Biopac
kayitlari Gizerinden 6lcim ve degerlendirme yaparak laboratuvar raporlarini hazirladilar. Son olarak
bliyik grupta yapilan deneyler ve alinan sonuclar fizyolojik dnemleri agisindan tartisildi.
Kontrol grubunda uygulama altisar kisilik 6grenci gruplarinda ayri ayri ve her bir uygulama icin birer
hayvan deneyimli arastirmaci tarafindan sakrifiye edilerek demonstrasyon seklinde yapildi. Es zamanli
Biopac sistem (izerinden kayit alindi. Demonstrasyon sonrasi 6grencilerle gozlemleri Gzerinden ve
mimkin oldugu 6lglide kayitlardaki veriler kullanilarak tartisma yapilarak laboratuvar tamamlandi. Bu
uygulamalarda her bir deney i¢in 7 — 10 hayvan kullanildi.
Ayni 6grenciler hem ¢alisma hem kontrol grubu olarak kullanildi. Sinifin yarisi 6nce video sunumu sonra
viviseksiyon yapilan laboratuvarlara katilirken, geri kalani icin laboratuvar ters sirada uygulandi.
Ogrencilerin hangi oturumu daha dgretici ve verimli bulduklari anket ve gériismeler yoluyla sorgulandi.
Bulgular: Ogrencilerin neredeyse tamami video kullanilan siniflarin daha égretici oldugunu belirttiler.
Yapilan degerlendirmeler sonucunda 06grencilerin bu gortsinin o6ncelikli olarak 5 faktorden
kaynaklandigi gorilda.

1. kiguk boyuttaki dokularin farkli uyaranlara verdigi cevabin belli mesafeden izlenmesinin zorlugu

2. tekrar olanaginin kisith olmasi

3. deney sirasinda tartisma olanaginin eksikligi

4. canh doku ile calisilirken her seyin ¢ok anlik gergeklesmesi nedeni ile bir seyleri kagirma kaygisi

(stres)
5. doku cevabinin bazi gruplarda istendigi sekilde demonstratif olmamasi, gruplar arasinda
standardizasyonu saglamanin zorlugu

Sonug: Video izleme, veri degerlendirme ve karsilikh tartisma seklinde c¢oklu ortam kullanarak
uygulanan laboratuvarlar, klasik hayvan deneylerinden daha olumlu bulundu. Video kayitlarinin
kullanilmasi 6nceden hazirlanip degerlendirilmis oldugu icin standart, tekrarlanabilir ve bu ozelligi ile
onemli ayrintilarin gdzden kagcirilma olasihginin daha az oldugu, hayvan gereksiniminin en az sayida
tutulabildigi, gilincel yasal diizenlemelerle uyumlu, 6grencilerin sosyal hassasiyetlerini minimum
diizeyde rahatsiz ettigi icin konuya dikkatlerinin daha iyi odaklandigi bir ortam sunmaktadir.
Yapilan uygulama kurgu olarak 6grenme ve etik ilkeler ile uyumludur. Sonucun egitim ciktilari agisindan
verimli oldugu gozlenmistir.
Anahtar Kelimeler
hayvan deneyleri, laboratuvar egitiminde standardizasyon
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Tip Fakiiltesi Birinci Sinif Ogrencilerinin Covid-19 Pandemisinde Sosyal Sorumluluk
Projesine Yonelik Refleksiyonlari

Meral Demiréren

meraldemiroren@gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim Dali
Blrge Atilgan

atilganburge@gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim Dali
Dilek Aslan

diaslan.dr@gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Saghgi Anabilim Dali

Giris: Tip fakiltelerinin kurumsal sosyal hesap verebilirliginin temel bilesenlerinden birisi, mesleki
yasamlarinda sosyal sorumluluk bilinci ile hareket eden mezunlar yetistirmeleridir. Bu amacla tip
fakiltesi egitim programlarinda sosyal sorumluluk egitimine yer verilmektedir. Sosyal sorumluluk
bilincinin gelismesinde tip egitimi slrecinde 0grencilerin sosyal sorumluluk calismalarini
deneyimlemeleri 6nemlidir. Sosyal sorumluluk ¢alismalari pandemi gibi olagandisi durumlarinda daha
da 6nem kazanmaktadir.

Bu calismada, bir tip fakiltesinde 2019-2020 doneminde Dénem-1 Hekimlik ve Sosyal Sorumluluk
Egitim Programi kapsaminda gelistirilen“Yeni Koronaviriis Hastaligi (COVID-19) Miicadelesinde Biz de
Variz!” baslkli sosyal sorumluluk projesine katilan 6grencilerin yazili refleksiyonlari degerlendirilmistir.
Projenin amaci, COViD-19 pandemi siirecinde dgrencilerin toplumu bilgilendirme yoluyla pandemi ile
miucadeleye katkida bulunma deneyimini yasamalaridir. Proje kapsaminda gelistirilen materyaller
(bilgilendirme notlar, inforgrafikler vb.) 6grenciler tarafindan Instagram, Youtube, Facebook,
Whatsapp gruplari gibi sosyal medya iletisim kanallari aracilligi ile belirlenen hedef gruplarla
paylasiimistir. Tim materyaller es zamanlh olarak fakiilte web sayfasinda da paylasiimistir. Proje
etkinliklerinin tamamlanmasinin ardindan 6grencilerden proje deneyimlerine yonelik kisa reflektif yazi
hazirlamalari istenmistir.

Arastirmanin  Yontemi: Calismaya Universitenin Girisimsel Olmayan Klinik Arastirmalar Etik
Kurulu’ndan onay alinmistir. Arastirmada 6grencilerin sosyal sorumluluk projesi deneyimlerine yonelik
yazili refleksiyon verilerinin igerik analizi yapilmistir.

Bulgular: Programa katilan 479 dénem 1 tip fakdiltesi 6grencinin 428’ i yazili refleksiyon iletmistir.
(%89,3). icerik analizi sonucu 806 alinti, 53 kod ve 8 tema belirlenmistir. Belirlenen temalar: sosyal
sorumluluk algisi (%37,97), tip 68rencisi algisi (%17,74), hekimlik algisi (%15,38), pandemi ile miicadele
(%14,64), duyussal kazanimlar (%5,96), jenerik becerilerin kazanimi (%5,71) ve kurumsal aidiyet
(%2,61)tir.

Ogrenciler, yiiz yiize iletisim kurulamasa da uzaktan sosyal sorumluluk projesi deneyimlemis olmanin,
pandemi gibi saglk ve diger sistemleri zorlayan bir durumda dahi sosyal sorumluluk projesi
yapilabilirligine dair goruslerini yaygin olarak paylasmistir. Tip egitimlerinin henliz basinda iken
yasadiklari bu deneyimin hekimlik mesleginin 6zUnin insanlarin/toplumun sagligini koruma
gelistirmeye katki saglamak oldugunu daha iyi anlamalarini sagladigini belirtmislerdir. Ogrenciler,
pandemide topluma ulasmanin farkli bir yolunu deneyimleyerek égrendiklerini diisinmektedir. izole
olduklari bir donemdeki bu deneyim, insanlarla iletisime ge¢cmelerini saglamasi, onlari anlamalari ayni
zamanda sosyallesmeye olanak saglamasi agisindan degerli gorilmistir. Ogrencilerin mesleki
yasamlarina da yansitabilecekleri jenerik becerilerin kazanimlari arasinda insanlarla yazili ve sozll
iletisim kurma, toplumu bilgilendirme ve hedef gruplara yaklasim konularinda (yasl, adolesan, gebe
gibi) beceri kazanimi yer almistir. Okullarinin pandeminin basinda hizla ve sosyal sorumluluk yaklasimi
ile toplumu bilgilendirme ¢abasi ve buna 6grencilerini dahil etmesi kurumsal adiyetlerini artirici
etmenler olarak ifade edilmistir.

Tartisma ve Sonug: Ogrenciler, yasadiklari deneyimin pandemi baglaminda sosyal sorumluluk
algilarini, tip 6grencisi ve hekimin roltini anlamalarini gelistiren, kurumsal aidiyeti gliclendiren, jenerik
beceri ve duyussal kazanimlari olan bir deneyim olarak gérmustir. Pandemide tip fakiltelerinin klinik
bakim sunmanin yanisira, pandemi ile ilgili bilimsel bilgilerin Giretilmesine katki saglama ve toplumla
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paylasma konularinda rol ve sorumluluklari vardir. Tip fakiltelerinin 6grencilerine pandemi konusunda
sosyal sorumluluk firsatlari yaratmalari 6grencileri gelecekteki hekimlik yasamlarinda pandemi ve
benzeri olagandisi durumlarda hazirlama anlaminda degerlidir.

Anahtar Kelimeler

sosyal sorumluluk, pandemi, tip egitimi
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Tipta Uzmanlik Ogrencilerinin Covid-19 Kiiresel Salgin Siireci Deneyimleri: Nitel Bir

Arastirma
Biirge Atilgan
atilganburge@gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim Dali
Nazmiye Celik
nazmiyecelik6é@gmail.com, Ankara Sehir Hastaneleri Cocuk Cerrahisi Yogun Bakim Unitesi
Sevgi Turan
sevgigunalturan@gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim Dal
Melih Elgin

melihelcin48@gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim Dali

Giris: COVID-19 diinya genelinde hizla yayilan, saglk sistemleri ve saglik calisanlari tizerine etkileri olan
kiiresel bir salgina déniismistir. Salgin, saglik hizmet sunumu sireglerinin 6nemli bir bileseni olarak
on safhalarda yer alan uzmanlik 6grencilerinin yasaminda da 6nemli degisiklere yol acmistir. Bu
calismada COVID-19 salginin ilk aylarinda Hacettepe Universitesi hastanelerinde dahili ve cerrahi
alanlarda calisan uzmanlik 6grencilerinin salgin siirecine iliskin deneyimlerinin paylasiimasi, salgin
sirecinin uzmanhk 6grencilerinin yasamlari ve egitim sirecleri lzerine etkisinin arastiriimasi
amaclanmistir.

Yonem: Arastirma niteliksel desene sahip olup, veriler Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi'nde
uzmanlik egitimine devam eden, kiiresel salgin siirecinde ©6n saflarda ¢alisan dokuz uzmanlik
ogrencisinden derinlemesine goriisme ile elde edilmistir. Gorismeler Haziran-Temmuz 2020 tarihleri
arasinda gergeklestirilmis ve 45-80 dakika stirmustir. Verilerin analizinde igerik analizi yontemi
kullanilmistir.

Bulgular: Tipta uzmanlk 6grencileri, COVID-19 salgininin mesleki, psikososyal ve egitim yasantilari
Uzerine etkilerini genis bir bakis agisi ile ele almislardir. Arastirmanin bulgulari bes ana tema altinda
toplanmistir: “kiresel salgin siirecinde mesleki yasam, destek mekanizmalari, kiiresel salgin yonetimi,
psikososyal etkiler, kiiresel salginda egitim sireci ve oneriler”. Calisma kosullarinda, mesleki ve
kurumsal yaklasimlarda yasanan degisiklikleri, salgin surecinin beraberinde getirdigi mesleki
catismalari, salginin hasta tedavi/bakimina etkileri ve bu siirecten kazanimlarini COViD-19 salginin
mesleki yasamlari izerine etkileri olarak tanimlamislardir. Aile ve arkadas desteginin yani sira 6zellikle
ogretim lyelerinin salgin siirecinde énemli roll oldugu gortlmistir. Salginin yonetiminde toplumun
desteginin 6nemine vurgu yapilmis, karar vericilerden ve kurumlarindan beklentilerinin yeterince
karsilanmadigi goérilmustir. Aile bireyleri ve yakin cevreye hastaligl bulastirma korkusu ile yasanan
kaygi/endise, sosyal uyum ve toplumsal damgalanma salginin baslica psikososyal etkileri arasinda yer
almistir. Salginin egitim sireclerinde aksakliklara ve degisikliklere yol actigl, tip egitiminin saglk
profesyonellerini olagantsti durumlara hazirlamada vyetersiz oldugu gorilmistir. Uzmanlik
ogrencilerinin tip egitimine yonelik onerileri; salgin, afet gibi beklenmedik durumlarin yonetimine
iliskin egitimlerin tip egitiminin bltln slreclerinde yer almasina yénelik olmustur.

Sonug: COViD-19 uzmanlik égrencilerinin yasamlarini bircok yéniiyle etkilemistir. Salgin deneyimi
getirdigi bazi kazanimlarin yani sira tip egitiminin, Universitenin, hastane yonetiminin, devletin zayif
kaldig alanlari 6ne cikarmistir. Salginin, mesleki yasamda degisikliklere, calisma ortamlarinda
gerginliklere ve psiko-sosyal zorluklara neden oldugu gorilmistiir. Mezuniyet 6ncesi tip egitimi
programlarinin saglik profesyonellerini saglk sisteminde olusabilecek krizlere hazirlamada yetersiz
oldugu tespit edilmistir. Salgin, mezuniyet sonrasi egitim faaliyetlerinde aksakliklara neden
olmustur. Ogretim Uyelerinin akademik, mesleki ve psikolojik destegi salgin siirecinde uzmanlik
dgrencisinin motivasyonunu saglamada kilit unsur olmustur. ilgili taraflarin uzmanhk &grencilerinin
onerilerini ve gereksinimlerini dikkate almasi, egitim kurumlarinin tip egitimi programlarini afet/kriz
yonetimine iliskin yeterlilikleri kazandirma baglaminda gézden gecirmesi tarihin en 6zel dénemine
taniklik eden geng hekimlere ve saglik hizmet sunumunun 6znesi olan topluma karsi sorumlulugudur.
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Anahtar Kelimeler
mezuniyet sonrasi egitim, COVID 19, deneyim

XIl. Ulusal Tip Egitimi Kongresi

79




UCEP Temelli Mezun Degerlendirmeleri: 2017-2021 Yillari EUTF Deneyimi

Ayse Hilal Bati

hilal.bati@gmail.com, EUTF Tip Egitimi AD

Cenk Can

cenkcan2001@yahoo.com, EUTF Farmakoloji AD
Meltem Cigeklioglu

meltem.cicekli@gmail.com, EUTF Halk Sagligi AD
Mahmut Coker

mahmutcoker60@gmail.com, EUTF Cocuk Saghgi ve Hastaliklari AD
Selda Erensoy

sld.erensoy@gmail.com, EUTF Tibbi Mikrobiyoloji AD
Figen Gokmen

fgovsa@yahoo.com, EUTF Anatomi AD

Lutfiye Kanit

lutfiyekanit@gmail.com, EUTF Fizyoloji AD

Oktay Nazh

oktay.nazli@ege.edu.tr, EUTF Uroloji AD

Melis Palamar Onay

melispalamar@gmail.com, EUTF Gz Hastaliklari AD
Riichan Sertoz

ruchan.sertoz@gmail.com, EUTF Tibbi Mikrobiyoloji AD, Dekan Yardimcisi
Eser S6zmen

esersoz@yahoo.com, EUTF Tibbi Biyokimya AD

idil Unal

idil.unal@ege.edu.tr, EUTF Dermatoloji AD

Giris: Ulkemizde farkli altyapi ve donanima sahip ve farkli programlar uygulayan tip fakiltelerinin
giderek artmasi hekimlerin kazanmasi gereken bilgi ve becerileri kapsayan cerceve bir programi
gerektirmistir. 2003 yilinda hazirlanan ilk UCEP 2014 yilinda giincellenmistir. UCEP 2014’Un tip
fakultelerinde uygulanan egitim programlarinin %60’ini olusturmasi beklenmistir. UCEP’in alti yilda bir
yenilenmesi karari dogrultusunda UCEP 6nemli diizeyde revizyonla 2020 yilinda giincellenmistir.

Tip fakilteleri icin referans o6zellik tasiyan ve mezunlar i¢in ¢erceve yeterlikleri kapsayan UCEP ile
fakiltemiz egitim programinin da uyumu saglanmaktadir. Mezun degerlendirmelerimizde de 2017
yilindan bu yana UCEP baglaminda hazirlanan temel hekimlik uygulamalari ve ¢ekirdek hastaliklar-klinik
problemlere yonelik yeterliklere yer verilmektedir.

Amag: EUTF mezunlarinin UCEP kapsamindaki temel hekimlik uygulamalari ve hastalik-klinik
problemler igin tanimlanan 6grenme dizeyleri agisindan vyeterliklerinin degerlendiriimesi ve
programimizin gelistirilmesinde kullaniimasidir.

Yéntem: EUTF Mezun degerlendirmeleri mezunlarimizin ¢ikis belgelerini alma ve ilisik kesme siirecinde
bir anket doldurmalari istenerek uygulanmaktadir. Anket, 2020 yili mezunlarimiza salgina yonelik
onlemler nedeniyle uygulanamamis, 2021 yilinda ise elektronik formu kullanilmistir. Form kapsaminda
demografik bilgiler, kariyer planlari, temel hekimlik uygulamalari ve hastalik-klinik problemlere yonelik
yeterlik algilari, pratisyen/uzmanlik 6grencisi hekim olarak hizmet sunumu yeterlik algisi, aldiklari
egitimin farkh asamalarina iliskin degerlendirmeleri ve fakiltenin hekimlik degerleri
kazanimlarina yonelik algilari degerlendirilmektedir. Temel hekimlik uygulamalari ve hastalik-klinik
problemlere yonelik yeterlik algilari, UCEP’te tanimlanan minimum 6grenme dlzeylerine goére
raporlanmakta ve incelenmektedir. Temel hekimlik uygulamalari icin UCEP 2014’te “4-Her durumda
ustalikla yapabilir” dizeyindeki 51 baslik, hastalik-klinik problemler icin “TT-Tani koyabilmeli, tedavi
edebilmeli” dizeyindeki 55 hastalik anket kapsamina alinmistir.
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Bulgular: EUTF'nin 2017-2021 mezunlari demografik 6zellikleri benzerdir. Mezunlarin %85-90’|
uzmanlik egitimini planlamaktadir. Uzmanlik tercihleri calisma yogunlugu fazla yada cerrahi
bolimlerde giderek azalmaktadir.

“4” diizeyinde temel hekimlik uygulamalari icinde ¢ocuk ve yenidogan muayenesi, tedavi red ve 6lim
belgesi dizenleme, su numunesi alma, su dezenfeksiyonu, gaitada gizli kan incelemesi, kanama zamani
Olcim{i, topuk kani alma, solunum havasinda alkol 6l¢imi, koma pozisyonu verme uygulamalarinda
o0grenme dizeyi beklenenin altindadir. Hastalik-klinik problemler listesindeki her hastalik beklenen
diizeyde taninip tedavi edilememektedir.

Mezunlarimiz kendilerini pratisyen hekim yada uzmanlik 6grencisi olarak yeterli hissetmektedir, ancak
biraz daha uygulama ve deneyim elde etme gereksinimi vurgulamaktadir. Egitimin ilk Gg yil, stajlar ve
intornlik donemine iliskin gorisler gelistirilmesi gereken yonleri vurgulayacak sekilde agik yureklilikle
ifade edilmektedir. Fakiltenin hekimlik degerleri agisindan kazandirdiklarina yonelik belirgin bir
olumluluk algisi vardir. Fakulteye aidiyet ve gliven 6nemli diizeyde yuksektir.

Tartisma ve Sonug: Mezunlarin goériglerini ve yeterlik algilarini ayrintili olarak iletmeleri egitim
programinin gelisimi icin 6nemli destek saglamaktadir. Bununla birlikte anketin uzun ve bellegi zorlayici
icerigi hizla yanitlama slrecinde sikintili olabilmektedir. Yine de daha fazla veri elde edebilmek adina
zamanlamasinin uygun oldugu distnlebilir.

Mezunlarin 6zellikle egitimin uygulamali yanina yonelik daha fazla firsat ve deneyim elde etme
beklentisi, giderek artan 6grenci sayisina karsin klinik ortamlarin ayni kalmasi nedeniyle tlkemizdeki
hemen hemen tiim tip fakiltelerinde yasanan sorunu isaret etmektedir.

UCEP kapsaminda yer alan temel hekimlik uygulamalari ile ¢ekirdek hastaliklar-klinik problemler igin
Onerilen dizeylerin ¢ok biyilk boliminin UCEP 2020 de dizeyinin alt dizeye indirilmesi sorunun
fakiltemiz programindan kaynaklanmadigini gostermektedir. Benzer sekilde UCEP'te giincellenen
hastalik listeleri ve dizeyler de hedeflerin daha karsilanabilir 6zellik kazanmasini saglamistir.
Mezunlarimizin fakilteye yonelik giiven ve aidiyet dislinceleri memnuniyetlerini vurgulamaktadir.
Anahtar Kelimeler

mezun degerlendirmeleri, UCEP, temel hekimlik uygulamalari, ¢cekirdek hastalik-klinik problemler,
yeterlik
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Yeditepe Universitesi Tip Fakiiltesi'nde Ugep 2020 Klinik Bilimler Egitim igerigi
Uyumlastirma Siireci

Ayse Arzu Akalin

arzuakalin@yahoo.com, Yeditepe Universitesi Tip Fakiiltesi TEAD

Guldal Izbirak

gizbirak@yeditepe.edu.tr, Yeditepe Universitesi Tip Fakiiltesi TEAD

Ozlem Tanriover

otanriover@yeditepe.edu.tr, Yeditepe Universitesi Aile Hekimligi AD

Recep Erol Sezer

erol.sezer@yeditepe.edu.tr, Yeditepe Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Saghgi AD
Sabri Kemahli

sabri.kemahli@yeditepe.edu.tr, Yeditepe Universitesi Tip Fakiiltesi Pediyatri AD
Rukset Attar

rukseta@gmail.com, Yeditepe Universitesi Tip Fakiiltesi Kadin Dogum AD
Vildan Oztiirk

vozturk@yeditepe.edu.tr, Yeditepe Universitesi Tip Fakiiltesi G6z Hastaliklari AD
Klinik Bilimler Ad Egitim Sorumlulari

arzuakalin@yahoo.com, Yeditepe Universitesi Tip Fakiiltesi

Sina Ercan

sercan@yeditepe.edu.tr, Yeditepe Universitesi Tip Fakdiltesi

Giris: Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Ulusal Cekirdek Egitim Programi (MOTE-UCEP) iilkemizde ilk olarak
2002 yilinda yayinlanmis daha sonra 2014 yilinda son olarak da 2020 yilinda giincellenmistir. Tip
Dekanlari Konseyi’nin girisimi ile olusturulan UCEP Calisma Grubu tarafindan hazirlanan UCEP 2020’nin
tamaminin tim Tip Fakdltelerinin egitim iceriklerinde kapsanmasi, bu ulusal belgede yer alan
basliklarin Fakiltelerin 6zgiin egitim igeriginin %70-75’ini olusturmasi beklenmektedir. UCEP Calisma
Grubunun MOTE-UCEP’lerin her alti yilda bir gézden gecirilmesi ydniindeki karari tip fakiltelerinde
yuritilecek uyumlastirma galismalarinin periyodiklesmesini kosullamaktadir.

Amag: Bu calismada Yeditepe Universitesi Tip Fakiiltesi'nde (YUTF) yuritilen Klinik Bilimler Egitim
icerigi UCEP 2020 Uyumlastirma siireci ve bu siirecte kullanilmak tizere gelistirilmis formlar aktarilarak
benzer calismalari ylritecek egitim kurumlarina deneyim ve arag¢ paylasimi yoluyla katki sunmak
amaclanmaktadir.

Yontem: YUTF'de MOTE-UCEP Klinik Bilimler egitim icerigi uyumlastirma calismalari dért asamada
gerceklestirilmistir.

ilk olarak 6n hazirlik asamasinda ‘UCEP 2020 Klinik Dénem Veri Toplama Formu olusturulmustur. Excell
dosyasi seklinde olan bu formlar UCEP Uyumlastirma Komisyonunda gozden gecirildikten sonra
Dekanligin Ust yazisiyla dijital olarak Klinik Bilimler anabilim dallari ile paylasiimistir. Formun ilk
sayfasinda formun nasil doldurulacagi ve 6grenme dizeylerine iliskin agiklamalar yer almakta olup
ikinci sayfasinda Cekirdek Hastaliklar/ Klinik Problemler, Uglinci sayfasinda Temel Hekimlik
Uygulamalari, doérdiinci sayfasinda Davranissal, Sosyal ve Beseri Bilimler ve besinci sayfasinda ise
anabilim dallarinin egitim programinda bulunmakla birlikte UCEP 2020 ile baglantilandirilamayan
basliklara dair veriler toplanmistir. Formda Cekirdek Hastaliklar/ Klinik Problemler Listesi anabilim
dallarinin  ¢alismasini  kolaylastirmak amaciyla organ sistemlerine gore diizenlenmis olarak
siralanmistir. Anabilim dallari egitim sorumlulari ile birebir temas kurularak formlarin nasil
doldurulacagi hakkinda bilgi verilmistir.

ikinci asamada anabilim dallarindan geri gelen doldurulmus formlar tek bir tablo halinde birlestirilerek
Fakiltenin Klinik Bilimler UCEP Karsilanma Durumu Formu olusturulmustur. Bu Formda baslklar
alfabetik siraya gore dizilmistir. Fakilte formu Uzerinde Cekirdek Hastaliklar/ Klinik Problemler ve
Temel Hekimlik Uygulamalari (THU) listesinde bulunan her bir baslik UCEP 2020’de 6nerilen 6grenme
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diizeyi agisindan gozden gegirilerek hem UCEP’in karsilanma durumu hem de 6grenme dizeyi
uygunlugu acisindan degerlendirilmistir.

Ugiincli asamada UCEP 2020’de yer alip Fakiilte egitim programinda karsilanmayan ya da 6grenme
diizeyi uygun olmayan Cekirdek Hastaliklar/ Klinik Problemler ve THU olusturulan UCEP 2020 Klinik
Bilimler Uyumlastirma Formu vasitasiyla ilgili anabilim dali/dallarina bildirilerek kendilerinden
uyumlastirma icin gerekli degisiklikleri egitim programlarinda gerceklestirmeleri ve vyapilan
degisiklikleri ayni forma isleyerek komisyona geri gdndermeleri istenmistir. Anabilim dallarindan gelen
formlar Mifredat Kurulu’na yonlendirilerek burada degerlendirilip onaylanmasi saglanmistir. Son
olarak anabilim dallarindan gelen UCEP 2020 Klinik Bilimler Uyumlastirma Formlari gézden gegirilerek
Fakilte dizeyinde karsilanmamis ya da 6grenim diizeyi uyumlastiriimamis bir bashk kalip kalmadigi
kontrol edilmisgtir.

Bulgular: UCEP 2020 klinik bilimler uyumlastirma c¢alismasi sirasinda 23 anabilim dalinin egitim
programi iceriginde degisiklik yapilmasi gerekmis, Cekirdek Hastaliklar/ Klinik Problemler Listesindeki
342 basliktan sadece yedi tanesi, Temel Hekimlik Uygulamalari Listesinden ise 15 baslk sifirdan
eklenmek durumunda kalmis diger tim degisiklikler 6grenme dizeylerinin uyumlastirilmasi seklinde
olmustur.

Sonug: Uyumlastirma sirecinde kullanilan formlar iletisim ve veri toplama agisindan kolaylk
saglamakta, pek cok farkli béliimle isbirligi halinde yiritiilen bir galismanin standardizasyonuna hizmet
etmekte, ulusal akreditasyon agisindan 6nemli bir standart icin kanit niteliginde belge saglamaktadir.
Anahtar Kelimeler

UCEP 2020 Uyumlastirma, Uyumlastirma Formu, Cekirdek Hastaliklar, Temel Hekimlik Uygulamalari,
UCEP Uyumlastirma Calismasi, UCEPiIrma
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2020-2021 Yillarinda Covid-19'a Karsi Diinya Saghk Orgiitii Destegi ile Diizenlenen Siirekli
Mesleki Gelisim Programlarinin Degerlendirilmesi: Tanimlayici Analiz

Nilufer Memmedova
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Giris: Kiiresel pandemi, felaketler veya afet durumlari olayin meydana geldigi tilkeler igin toplum saghgi
bakimindan benzersiz durumlar yaratabilmektedir. Bu durumlarda, alanda gorev alacak saglik
calisanlarini hizlica desteklemek, Diinya Saglik Orgiitii (DSO) standartlarina uygun sekilde kapasitelerini
gelistirmek énemlidir. Bu baglamda COVID-19’la miicadele kapsaminda, DSO Azerbaycan iilke ofisi
liderliginde ve ilk asamasinda Birlesmis Milletler Cocuklara Yardim Fonu’nun (UNICEF) katkisi ile
PROACT-Training projesi ve ardindan Avrupa Birligi tarafindan desteklenen Saglik icin Dayanisma ve
COVID-19 Asi Destegi projeleri kapsaminda Azerbaycan’daki saghk insangiiciiniin pandemiye karsi
miicadele kapasitesini artirmaya yonelik egitimler planlamis ve uygulanmistir. Egitimler Ege
Universitesi Tip Fakiiltesi 6gretim lyelerinin destegi ile planlanmis, DSO ve UNICEF koordinasyonunda,
Azerbaycan Saglik Bakanligi ile Tibbi Arazi Bolmeleri idareetme Birligi (TABIB) sorumlulugunda
gerceklestirilmistir.

Bu calismalarda 4 ana ¢ikti 6ngériilmistiir; 1) Azerbaycan'da on (¢ tibbi bélgenin her birinde COVID-
19’ayanitile ilgili temel kapasiteleri hizla arttirmak amaciyla siirekli egitim merkezleri agmak, 2) COVID-
19’a yanit icin gereken yeterlikleri kapsayacak egitim programlari gelistirmek, 3) hekimleri salgin
kosullarinda gorevlerini yapabilmeleri icin hizmet Oncesi ve sirasinda egitmek; onlara
danisman/konstltan ve egitici kimligi kazandirmak, 4) gelistirilen egitim programlarini, kurulan surekli
egitim merkezlerinde uygulayarak en az 4.000 yerel saglik calisanina ulasmak.

Amag: Bu bildirinin amaci bu dort ana ciktinin Urettigi yaygin etkinin egitsel baglamda tanimlayici
analizinin yapilmasi ve paylasiimasidir.

Yontem: Tanimlayici ve kesitsel tipteki bu calismanin verileri 6n-son test ve egitim sonu degerlendirme
anketlerinden elde edilmistir. Projeler kapsaminda ADDIE jenerik modeliyle 10 program gelistirilmis,
19 egitim merkezinde, 56 egitici uygulanmis, coktan se¢meli sorular kullanina pre-post testler, 16
soruluk satndart geribildirim formuyla degerlendirilmistir. Kurslarin 6grenme igeriklerinin gelistirilmesi,
uygulanmasi ve degerlendirilmesi, verilerinin isbirlikli olarak islenmesi asamalarinda HRHEDU.org
adresinde projeye 6zgiin bir 6grenme yonetim sistemi (Moodle) kullaniimistir.

Bulgular: Sunulan tanimlayici analizler 11420 kurs katilimin verilerinden elde edilmistir. Kurslar en fazla
12 kisilik gruplarda, ylizyuze, interaktif ve en az iki egitici tarafindan verilmis, kurslara 42 bashekim veya
direktor, 4980 hekim, 5661 hemsire, 779 hekim ve hemsire disi saglik calisani katilmistir.

Kurslarin basinda ve sonunda uygulanan, ¢oktan seg¢meli sorulardan olusan ve 100 Uzerinden
degerlendirilen 6n-son test puanlari arasindaki farkin hesaplanmasi ile elde edilen kazanim skorlari
(ortalama puan artisi) ylksektir (x = 36,23 + 18,25). Katilimcilarin 10 tam puan Uzerinden sorgulanan
genel memnuniyetleri cok ylksektir (x = 9,92 + 0,038). En yiiksek katihm gosterilen t¢ kursun, siire,
katilimci sayilari ve kazanim skorlari ise su sekildedir; Sekiz saatlik Temel Hayat Destegi kursuna 4907
kisi katiimistir ve ortalama kazanim skorlari 43,7 dir. ikinci siradaki 12 saatlik Asilama kursuna 2900 kisi
katilmistir ve ortalama kazanim skorlari 27,3’tiir. Uglincii siradaki sekiz saatlik COVID-19: Saglik
cahsanlar icin risk farkindaligi, korunma ve risk iletisimi kursuna 1675 kisi katilmistir ve ortalama
kazanim skorlari 28,9’dur.

Sonug: DSO Azerbaycan ofisi, UNICEF’le birlikte ve yerel saglik otoriteleri isbirligi ile 19 egitim
merkezinde, risk iletisiminden yogun bakimda hasta bakimina, temel yasam desteginden olagandisi
durumlarda hazirligl kapsayan bir cercevede COVID-19’a karsi miicadele icin saglik insangiiciine 11
strekli mesleksel gelisim programi gelistirmistir. Bu programlari katilanlarin 6grenmeleri saglayacak ve
en yiksek diizeyde memnun olacaklari sekilde uygulayarak 12 ay iginde tlkedeki saglik ¢alisanlarinin
yaklasik %10’una ulastirmistir.
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Acil Tip Uzmanlik Ogrencilerinin Egitiminde Google Form Kullanilan Bir Olgme-
Degerlendirme Deneyimi

Yusuf Ali Altunci

yusuf.ali.altunci@ege.edu.tr, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi
Sercan Yalginh

sercan.yalcinli@ege.edu.tr, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi

Ayse Hilal Bati
hilal.bati@ege.edu.tr, Ege Universitesi Tip Fakdiltesi

Amag: Ege Universitesi Tip Fakiltesi Acil Tip Anabilim Dali Uzmanhk Ogrencileri’nin
degerlendirilmesinde yeni bir yaklasim olarak kullanilan Google Form uygulamasina iliskin
memnuniyeti degerlendirmek ve klasik kagit-kalem sinavlarindaki memnuniyet ile karsilastirmak
hedeflenmistir.

Gere¢ ve Yontem: Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Acil Tip Anabilim Dali Uzmanlk Ogrencileri'ne
“Toksikolojik ve Cevresel Aciller” konulu, 50 sorudan olusan bir ara degerlendirme sinavi hem kagit-
kalem hem de Google Form uygulamasi kullanilarak hazirlanmis ve uygulanmistir. Sinav saatinde
uzmanlik 6grencilerinden gorevleri basinda olanlar kagit-kalem sinavi ile diger 6grenciler ise ¢evrimigi
olarak sinava katilmistir. Cevrimici ortamda sinava katilacak uzmanlhk 6grencilerinin kisisel bilgisayarlari
veya cep telefonlariile sinava katilmasi istenmis, sinava iliskin Google Form linki sinav baslama saatinde
Anabilim Dali WhatsApp grubunda paylasiimistir. Cevrimici ortamda gergeklestirilen sinavdan sonra
uzmanlik 6grencilerine sinavin uygulanma sekline yonelik memnuniyetlerini degerlendiren bir anket
uygulanmistir. Uygulanan anket ile katimcilarin; kidem durumlari, ¢evrimigi sinav memnuniyet
dizeyleri (, 1: hic begenmedim, 10: cok begendim olacak sekilde 10’lu bir 6lcekle), bir sonraki sinavda
cevrimici sinavi tercih etme istekleri, sinav sorularini okumakta ve gorselleri degerlendirmekte sorun
yasayip yasamadiklari, cevrimici sinavi kagit-kalem sinavina tercih etme durumlari, ¢cevrimici sinavin
duzenlilik, stres ve kaygi yaratma durumu, ¢evrimici sinava uyum saglama zorlugu ve bu sinavda daha
fazla yorgunluk olup olmadigi sorgulanmistir.

Bulgular: Sinava toplamda 61 Acil Tip Uzmanlik Ogrencisi’nin 59’u katilmistir. 17 &grenci klasik
yontemle, 42 6grenci ise cevrimici olarak sinava katilmistir. Cevrimici sinava katilan 42 6grencinin 26’si
Memnuniyet Anketi’ni yanitlamistir. Ogrencilerinin kidem ortalamasi 22.9 aydir. Sinavin ¢evrimigi
uygulanmasi ile ilgili memnuniyet diizeyi icin ortalama degerlendirme puani 8.81 olarak belirlenmistir.
Bir sonraki Acil Tip Uzmanlik Ogrencisi Ara Degerlendirme Sinavi'nin ¢evrimici yapilmasini tercih
edenlerin orani %92.3 (n:24)tlr. Bununla birlikte ¢evrim igi sinavi klasik kagit kalem sinavina tercih
edenlerin orani daha disUktir (n:14, %53.8). Sinav sorularini okumakta ve gorsellerini
degerlendirmekte katilimcilarin %92.3’0 (n:24) sorun yasamadigini belirtmistir. Cevrimigi sinavi klasik
kagit kalem sinavlarina gére daha diizenli bulan 17 (% 65.4), daha stresli bulan 3 (% 11.5) 6grenci vardir.
Cevrimici sinavda sinav kaygisini daha fazla hisseden kisi orani %11.5 (n:3) olarak bulunmustur.
Cevrimici sinava kolay uyum saglama orani %92.3 (n=24)"tir. Katilimcilarin %7.7’si (n:2) g¢evrimigi
sinavda kagit kalem sinavina gore daha fazla yoruldugunu belirtmistir.

Sonug: Cevrimigi sinavlarda yiksek 6grenci memnuniyeti dikkat c¢ekicidir ve geng hekimlerin digital
ortamlari kullanma egilim ve yeterliginin yuksekligi ile agiklanabilir. Daha diizenli olmasi, daha az
gerginlik yaratmasi, kolay uyum saglanmasi ¢evrimici sinavlarin daha fazla tercih edilmesine neden
olmakta ve klasik kagit kalem sinavlarina Gstin kilmaktadir.

Anahtar Kelimeler
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Akademik Sinav Otomasyon Sistemine Ulusal Cekirdek Egitim Programinin Entegrasyonu

Asli Bostanci

aslibostanci@akdeniz.edu.tr, Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Kulak Burun Bogaz Hastaliklari
Anabilim Dali
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erolgurpinar@gmail.com, Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

Ozge Turhan
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Murat Turhan
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Girig: Tip egitiminin niteliginin gelistirilmesi icin, yetkinlik ve yeterlik kavramlarinin Ulusal Cekirdek
Egitimi Programi (UCEP) ve Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile iliskisi uzun yillardir
tartisma konusudur. Yetkinliklere ulasilmasi icin yeterliklerin ve yeterliklere ulasiimasi icin de alt
yeterliklerin kazanilmasi gerekmektedir. UCEP 2020’ de l¢ temel yetkinlik alaninda 8 adet yeterlilik ve
32 adet yeterlilik hiyerarsik bir bicimde tanimlanmistir. Bu yetkinliklerin ve yeterliklerin kazanilma
derecesi her ders/staj ya da dénem sonunda 6grenme c¢iktilari olarak élgalir.

Fakiiltemizde son Ug¢ yildir dlgme degerlendirme asamasinda Akademik Sinav Otomasyon Sistemi
(ASOS) kullaniimaktadir. ASOS 3 katmanl web tabanli sistem mimarisi bulut teknolojisi ile ¢alisan, coklu
dil destegi sunan, yeni nesil programlama anlayisina sahip, sirekli glincellenen bir yapidir. Alti ana
modulden olusmaktadir. Farkh soru tilirlerine izin veren, sinirsiz sayida soruyu barindirabilen, akran
kontroll 6zelligi olan, dort farkli sinav ortaminda bes farkli sinav tlrinin yapilmasina imkan taniyan,
ayrintili sinav analizi yapabilen, tiim bu verileri blyilk bir glivenlik igerisinde saklayabilen esnek bir
yapiya sahiptir. Su ana kadar Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesinde (AUTF) ASOS’ a 24.564 soru girilmis,
632 sinav bu sistemle yapilmistir.

Amag: ASOS’ a UCEP 2020’ nin entegre edilmesidir.

Yontem: Bu calismada mevcut ASOS yapisina TYYC ara yuzli eklenmistir. Ardindan tip fakiltesi
programina TYYC ve UCEP 2020’ nin Ug bileseni ile uyumluluk o6zelligi getirilmistir. TUum ders
kurullari/stajlar ¢iktilari ve donem hedefleri belirlenmis ve birbiri ile iliskilendirilmis, dénem hedefleri
de program yeterlikleri ile bunlarda yetkinlikler ile iliskilendirilmis ve ASOS Uzerinde TYYC yonetimi
sekmesine girilmistir. UCEP 2020’ nin {i¢ b6lim halinde belirtilmis bilesenleri sisteme aktariimistir. Bu
bilesenler bolim igin ti¢ yetkinlik alani, sekiz adet yetkinlik ve 32 adet yeterlilik, bolim 2 icin 141 klinik
semptom, 342 cekirdek hastalik, 6grenme dizeyi ve iliskili oldugu organ sistemleri, klinik semptom
cekirdek hastalik eslestirme tablosu, temel hekimlik uygulamalari ve dizeyleri, b6lim 3 icin ise 35 alt
baslikta davranigsal sosyal ve beseri bilimler durumlar listesinden olusmaktadir. Ara yizin
tasarlanmasi, UCEP uyumunun saglanmasi ve test edilmesi asamasi tamamlandiktan sonra kullanic
egitimine gecilmistir. TUm 6gretim Uyeleri ders ve soru iceriklerinin olusturulmasi asamasinda ASOS-
UCEP iliskisini nasil kuracaklari (ders 6grenim hedefleriile ders kurulu / staj ciktilarinin iliskilendirilmesi)
konusunda bilgilendirilmistir.

Bulgular: Bu siirecte AUTF de alti yillik tip egitimi programi UCEP 2020’ ye gére giincellenmistir. Tim
O0gretim Uyelerinin sinav otomasyon sisteminde kendi derslerine 6grenim hedefi girmesi, 6grenim
hedefinin ders kurulu / staj ciktilari ile iliskilendirilmesi, soru girme asamasinda ise her sorunun
cekirdek hastalik veya DSBB / temel hekimlik uygulamasi ile eslestirilmesi zorunlu hale getirilmistir. Su
an sistemdeki mevcut derslerin ve yeni girilen sorularin tamami en az bir 6grenim hedefi, ¢cekirdek
hastalik 6grenme diizeyi veya DSBB veya temel hekimlik uygulamasi ile iliskilendirilmis durumdadir.
Sonug: ASOS; UCEP 2020’ deki basliklara ait iceriklerin tamamini blinyesinde barindirabilmektedir. Alti
yillik egitim programimiz UCEP’ e entegre edilmis, derslerimiz ve sorularimiz UCEP ile uyumlu hale
getirilmistir. Bundan sonraki hedefimiz sinav sorularinin da c¢ekirdek hastaliklar ve 6grenme
dizeylerine gore secilmesidir. ASOS’ a UCEP uyumunun saglanmasi hem tip egitiminin kalitesini
arttiracak, hem de objektif, gecerliligi ve glivenilirligi ylksek, akreditasyon standartlarina uygun bir
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Olgme degerlendirme imkani saglayacaktir. Boylelikle program boyunca hedeflenen yetkinlige ulasilip
ulasilamadigini da belirlenebilecektir.

Anahtar Kelimeler
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Akdeniz Universitesi Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltesi Meslekler Arasi Ogrenmeye Giris
Toplumsal Destek Programi Pilot Uygulamasi
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alimoglukemal@gmail.com, Akdeniz Universitesi Tip Egitimi Anabilim Dali
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drmustafadaloglu@gmail.com, Akdeniz Universitesi Tip Egitimi Anabilim Dali
Stimer Mamakh
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Yesim Senol
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Arif Onan - Program Koordinatori

arifonan@gmail.com, Akdeniz Universitesi Tip Egitimi Anabilim Dali

Giris ve Amag: Yirminci ylzyiln son c¢eyreginde saglik otoritelerinin hemfikir oldugu konu, saglik
bilimleri egitim programlarinin yetkinliklere dayali olarak olusturulmasi gerekliligidir. Saglik bilimleri
egitiminde yetkinlik temelli egitimin amaglanmasiyla birlikte kazanilmasi hedeflenen ekip Uyesi
yetkinliginin gelistirilmesi i¢cin mesleklerarasi egitim programlari gelistiriimektedir. Clinki saghk
hizmetleri farkh ¢alisma alan uzmanlarinin katihmi ile gergeklesir. Saglik hizmet sunumunun
gelistirilmesi icin gerekli olan isbirlikli ¢alisma, mesleklerarasi isbirligi 6grenme etkinlikleri ile
gelistirilebilmektedir. Mesleklerarasi egitim (Interprofessional learning), en az iki farkli meslek
mensubunun isbirligini ve hizmet kalitesini artirmak igin bir araya geldikleri birlikte, birbirlerinden,
birbirleri hakkinda 6grendikleri egitim stregleridir. Nitelikli, glivenilir, verimli ve stirdirulebilir bir saglik
hizmeti sunumunda saglik alani ¢alisanlarinin ekip olarak birlikte ¢alisma yetenegi ve isbirligine dayal
beceriler gelistirmesi gerektigi konusunda goris birligi vardir (WFME, WHO, UTEAK). Bu bildirinin amaci
Akdeniz Universitesi Tip ve Dis hekimligi Fakiltesi 1. Sinif 6grencilerinin Meslekler Arasi Ogrenmeye
giris toplumsal destek egitim programi pilot uygulamasinin nasil uygulandigi hakkinda paylasimda
bulunmaktir.
Yontem: Bu calisma, 1. Sinif Toplumsal Destek Programi segmeli blogu kapsaminda 40 dis hekimligi
fakiltesi ve 40 tip fakiltesi 6grencisi katihmiyla meslekler arasi 6grenmeye giris programi olarak
gerceklestirilmistir. Programda temel olarak asagida yer alan kazanimlar hedeflenmistir.

e Maesleklerarasi calisma icin Degerler/Etik

e Mesleklerarasi iletisim

e Roller/Sorumluluklar

e Ekip ve ekip calismasi
14 haftalik planlanan bu programda 6 6gretim elemani 1 arastirma gorevlisi, bir doktora 6grencisi ve
bir acil tip teknikeri gérev almistir. Programin tamami yiiz yiize 6grenim seklinde gergeklesmistir. 20
ser kisilik gruplar halinde 4 ana baslikta déngiisel bir program olarak tasarlanmustir. ilk hafta 6grencilere
ders isleyisi ve meslekler arasi 6grenmenin kapsami anlatiimistir. Devam eden 12 hafta boyunca
ogrenciler kiguk grup calismalari ile 20’ser kisilik (10 tip F. +10 dis F. 6grencisi) dort grup halinde 3
dongii ile ekip odakl acil ilk yardim, ekip iletisim becerileri, ekip odakli klinik beceriler, Covit-19 Saha
Vaka izlemi ana basliklarindaki programi tamamlamislardir. Son hafta 6grencilerle tek bir oturumla
sozli refleksiyon ve geri bildirimle programi ve cevrimici geribildirim formu ile uygulamalar
degerlendirmeleri istenmistir. Ayrica 6grencilere cevrimici Mesleklerarasi Ogrenmeye Yonelik
Hazirbulunusluk Olgegi uygulanmustir.
Bulgular: Verinin istatistiksel analizi SPSS 23.0 istatistik paket programinda yapilmistir. Verinin normal
dagilim gosterip gdstermedigi Shapiro-Wilk testi ile incelenmistir. Olcek ortanca degeri 4,27 (3,63 en
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disuk, 4,79 en yuksek) bulunmustur. Fakiltelere gére anlamh fark géstermemektedir. Geri bildirim
formunu 79 (%98) 6grenci doldurmustur. On iki haftalik her biri 2 saat stiren uygulamalara 6grenciler
aktif katilim saglamistir. Ogrencilerin yazili geribildirimlerinden elde edilen nitel verilerden genel olarak
programdan memnun kaldiklari gériilmistiir. Ogrenciler; ‘is birliginin ne kadar énemli oldugunu, her
bireyin ekipteki roltintin farkindaligini, ekip ruhunu, ekip arasi iletisim ve ¢alismanin 6nemini, empatiyi,
aktif rol almanin 6grenmeye katkisini, birbirlerini tanima ve anlama firsati bulduklarini’ bildirmislerdir.
Sonug: Mesleklararasi 6grenmeye giris icin kicluk grup calismalari ile mesleki bilgi ve beceri
kazaniminin yaninda 6grencilere eglenceli 6grenme ortami sunulmasi ile motivasyonlarinin arttig
gortlmustir. Bu calismada akademik takvimden kaynakli kisithliklar ve ekipman sorunlari nedeniyle
mesleklerarasi isbirligi icin gergeklestirilecek 6grenme etkinlikleri olumsuz etkilenmistir. Programda yer
alacak meslek gesitliligi artirilarak ekiplerin olusturulmasi ve goreve iliskin tasarimlarin devam etmesi
gerektigi sonucuna ulasilmistir. Calismadan elde edilen tim geri bildirimler egitim programinin
iyilestirilmesinde kullanilacaktir.

Tesekkiir: Selda YARDIM, Omer GUNDOGDU

Anahtar Kelimeler
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Anesteziyoloji ve Reanimasyon Stajinda Olgme-Degerlendirme Sistemi: Bahgesehir
Universitesi Tip Fakiiltesi Modeli

Demet Ko¢
demet.koc@med.bau.edu.tr, Bahgesehir Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

Senem Polat
senem.polat@vsh.bau.edu.tr, Bahgesehir Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Anestezi
Bolimi

Girig: Tip egitiminin en énemli bilesenlerinden biri olan 6lgme-degerlendirme uygulamalari 6zellikle
kisa siireli stajlarda nitelikli bir yapida olamamaktadir. Ogrenme hedefleri ile uyumlu, 6grenmeye katki
saglayacak, gecerliligi ve glvenilirligi yiiksek bir sinav sistemi icin coklu degerlendirme yontemlerinin
kullaniimasi 6nemlidir.
Amag: Bahgesehir Universitesi (BAU) Tip Fakiiltesi Anesteziyoloji ve Reanimasyon staji sonunda sinif 4
ogrencilerine uygulanan sinav sisteminin bilesenlerini tanitmak ve erken donem deneyimlerimizi
paylasmaktir.
Yontem: 2021-2022 egitim-6gretim yili basinda BAU Tip Fakiiltesi Anesteziyoloji ve Reanimasyon
Anabilim Dali tarafindan yapilmaya baslanilan staj sonu degerlendirme sinavlarinin bilesenleri
incelenmistir. iki haftalik staj egitimi boyunca 6grencilerin hastanede yaptiklari pratik uygulamalar staj
karneleri Gzerinden degerlendirilmektedir. Staj karnesi hastadan 6yki alma, vital bulgularin takibi,
damar yolu agma, enjeksiyon yapma gibi genel uygulamalar ile yiiz maskesi, balon valf maske kullanimi,
airway uygulama, endotrakeal entlibasyon yapabilme gibi anabilim dalina ait temel hekimlik
uygulamalarini icermektedir. Staj sonunda karneler lzerinden performans notu verilmektedir. Staj
sonu teorik bilgi degerlendirme sinavi ise dnceden hazirlanmis soru havuzundan segilen her biri 5
segenekli toplam 25 adet ¢coktan se¢meli sorudan olusmakta ve kapsam gegerliligini saglayacak sekilde
anlatilan konulara dagitilmaktadir. S6zIi sinavlar ise Klinik Beceri Laboratuvarinda maketler lizerinde
klinik becerilerin (entlibasyon gereglerini tanima, monitorizasyon, ylz maskesi ve balon valf
maske kullanimi, airway takma, endotrakeal entiibasyon yapma) degerlendirildigi yapilandiriimis
beceri sinavi seklinde yapilmaktadir. Klinik beceriler kontrol listelerindeki 6lgiitlere gore degerlendirici
tarafindan puanlandiriimaktadir. Sinav gegme notu yazili sinavin %40’1, s6zIi sinavin %50'si ve karne
notunun %10'undan olusmaktadir. Her staj bitiminde Program Degerlendirme Komisyonu tarafindan
ogrencilerden egitim programi ve 6lgme-degerlendirme sistemine ait geri bildirimler alinmaktadir.
Bulgular: Ekim 2021- Subat 2022 tarihleri arasinda 65 6grenci iki grup halinde Anesteziyoloji ve
Reanimasyon staji yapmistir. Staj sonu sinavlari sonucunda basarisiz olan 6grenci sayisi birdir.
Ogrencilerin 6lcme degerlendirme ile ilgili Program Degerlendirme Komisyonu tarafindan génderilen
sorulara besli Likert Olgegi ile verdikleri cevaplarin degerleri asagidadir:
1. Mesleki uygulama dersi gegme kalma ilkelerinin 6nceden bildirilmesi. Degerler: Birinci Grup: 4.4,
ikinci Grup: 4.8
2. Teorik sinavin iceriginin mesleki uygulama dersi 6grenim hedefleri ile uyumlu olmasi. Degerler:
Birinci Grup: 4.8, ikinci Grup: 5.0
3. Sozli sinavda 6gretim Uyelerinin 6grencileri tarafsiz ve adil olarak degerlendirmesi ve performans
notunun objektif olarak verilmesi. Degerler: Birinci Grup: 4.4, ikinci Grup: 5.0
Sonug: BAU Tip Fakiiltesi Anesteziyoloji ve Reanimasyon staj sonu sinav sistemi ile 6grencilerin bilgi,
beceri ve tutumlarini icerecek bir 6lgme degerlendirme sistemi hedeflenmistir. Teorik sinav ile bilgi,
nesnel yapilandiriimis klinik sinav ile beceri ve performans karneleri ile beceri ve tutum olgllmektedir.
Ogrenci geri bildirimleri sinavlarin 6grenim hedefleriile uyumlu oldugunu ve dgretim liyelerinin tarafsiz
ve adil degerlendirme yapip, objektifligi sagladigl yonindedir.
Anahtar Kelimeler
Olgme degerlendirme, yapilandiriimis s6zli sinav

XIl. Ulusal Tip Egitimi Kongresi 92



http://kongre.teged.org/ses/event/utek2022/proceedings-book/1

Asistanlarin Covid-19 Pandemisi Suirecinde Aldiklari Uzmanlik Egitimlerine Yonelik
Gorusleri

Selguk Akturan

selcukakturan@gmail.com, Karadeniz Teknik Univesitesi
Melek Uclinciioglu

ucuncuoglumelek@gmail.com, Karadeniz Teknik Univesitesi
Yasemin Guner

yasemin-kul@hotmail.com, Karadeniz Teknik Univesitesi
Bilge Tuncel

drbilgetuncel@gmail.com, Karadeniz Teknik Univesitesi
Aysenur Duman Dilbaz

aysnr27dmn@gmail.com, Karadeniz Teknik Univesitesi

Giris: Covid-19 pandemisi 6zellikle isbasi ve beceri egitimlerini iceren tip egitimini olumsuz etkilemis,
mevcut programlarin yiritiilmesini kisitlamistir. Bu durum asistanlarin egitim siireclerini de cesitli
sekillerde etkilemistir. Literatlirde pandemide asistanlarin uzmanlk egitimleri siirecinde aldiklar
egitimlerin icerigi, yontemi, egitime etkisi ve niteligine yonelik gorislerini bildiren ¢calismalar kisithdir.
Amag: Karadeniz Teknik Universitesi (KTU) Tip Fakiiltesinde verilen tipta uzmanlik egitimlerinin
pandemi siirecinde igerigi, yontemi, egitime etkisi ve niteligine iliskin asistanlarin gorislerini ortaya
¢ikarmak amaglanmistir.

Yontem: Calismamiz nitel bir desende planlanmistir. Calismamizin 6rneklemi kolay ulasilabilir
orneklem yontemiyle belirlenmistir. Temel bilimlerden bir, cerrahi ve dahili bilimlerden ikiser odak
grup (ortalama 8 kisilik) olusturulmustur. Calismaya en az alti aydir KTU Tip Fakdiltesinde asistan olarak
gorev yapan gonulliler dahil edilmistir. Gorismelerden bir saat Oncesinde katilimcilarin e-mail
adreslerine Zoom linki gonderilmis, ortalama 90 dakikalik odak grup goérlismeleri ¢evrimigi olarak
yapilmistir. Gériismeler yari yapilandiriimis soru formu ile yiritilmus ve kayit altina alinmistir. Nitel
gorusme kayitlarinin iki arastirmaci tarafindan bagimsiz olarak igerik analizi yapilmistir. Analizi yapan
iki arastirmaci ortaya ¢ikan temalar ve alt temalarda ortaklagsmak igin ihtiya¢ duyulan sayida bir araya
gelmislerdir.

Bulgular: Goérisme iceriklerinin analizleri sonucunda; ‘egitim uygulamalarr’, ‘saghk hizmeti sunumu’,
‘bilimsel faaliyetler’, ‘duygulari etkileyen faktorler’ ve ‘asistanhk egitimindeki yapisal sorunlar’ adli 5
tema ve bu temalarin altinda toplamda 26 kategori ortaya ¢cikmistir. Egitim uygulamalari temasi altinda;
‘cevrimici (online) egitim iklimi ve etkileri’, ‘pandemi doneminde asistanhk egitimindeki farkhliklar’,
‘pandeminin yarattig1 egitim firsatlari’, ‘isbasi egitimler ve degerlendirmeler’, ‘disiplinlerarasi egitim
faaliyetleri’ ve ‘egitimde belirsizlikler ve telafi programlari’ kategorileri yer almaktadir. Saglk hizmeti
sunumu temasi altinda: ‘pandemide farklilasan ¢alisma sartlarr’, ‘asistanlara tanimlanan farkl roller’ ve
‘diger disiplinlerleri yakindan tanima firsatl’ kategorileri yer almaktadir. Bilimsel faaliyetler temasi
aldinda; ‘arastirmaya yonelik calismalar’, ‘yeni tedavi yaklasimlarini deneyimleme’ ve ‘kongre,
konferans ve sempozyumlarin yapisindaki degisiklikler’ kategorileri yer almaktadir. Duygulari etkileyen
faktorler temasi altinda; ‘duygusal esneklik’, ‘yorgunluk’, ‘psikolojik bunalim’, ‘gelecege yonelik
kaygilar’, ‘hasta ve hasta yakinlari ile olusan olumlu iletisim havasl’, ‘caresizligi kabullenme’ ve
‘egitimde olusan firsatlar/kisithiliklar’ kategorileri yer almaktadir. Asistanhk egitimindeki yapisal
sorunlar temasi altinda ise; ‘egitim icerigine ve tasarimina iliskin sorunlar’, ‘asistanlik egitimi ile elde
edilmesi hedeflenen yetkinliklerin tanimlanmamasi/ilan edilmemesi’, ‘degerlendirme ve geribildirim
alma siireglerinin yeterince isletilememesi’, ‘egiticilerle yasanan iletisim sorunlari’, ‘mobbing’ ve
‘asistanin gorev ve sorumluluklarinin net tanimlanmamasl!’ kategorileri yer almaktadir.

Sonug: Ortaya ¢ikan goruslerle pandeminin asistanlarin isbasi ve saha uygulamalari basta olmak (izere
egitimlerini ve diger disiplinler, egiticiler ve toplumla iliskilerine c¢esitli sekillerde -etkiledigi
anlasilmaktadir. Bunun yaninda, pandemi 6ncesinde de var olan egitimde hedeflenen yetkinliklerin
nasil elde edilecegine ve degerlendirilecegine iliskin yapisal ve tasarimsal sorunlarin pandemi slirecinde

XIl. Ulusal Tip Egitimi Kongresi 93




daha gorindr hale geldigi ortaya ¢ikmistir. Bu baglamda, asistanlarin da katilimi ve geribildirimleri ile,
yetkinlik odakli asistan egitimlerinin tasarlanmasi ve uygulanmasi icin gerekli faaliyetlerin yapiimasinin
Onemi ortaya c¢ikmaktadir. Diger disiplinleri daha yakindan tanima ve empati yapma firsatlarinin
olusmasi, pandemi sirecinde saglik profesyonellerinin calisma sartlarinin, toplumdaki yerinin ve
ozverili galismalarinin toplum tarafindan daha yakindan goriilmesinin hasta-hekim iletisimine etkileri
pandemide asistanlarin egitim slreclerinde duygusal saglamhliklarini olumlu etkiledigi séylenebilir.
Ayrica, pandeminin ortaya ¢ikardigl ya da hizlandirdigi farkh ve yeni egitim yéntemlerinin, ¢cevrim igci
uygulamalar ve sosyal ya da disiplinlerarasi etkilesimlerin asistanlarin egitimlerini ve kariyer
planlamalarini bundan sonrasinda da sekillendirecegi distintilmektedir.

Anahtar Kelimeler

COVIiD-19 pandemisi, tip asistanligi, egitim aktiviteleri,
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Ayni Bilgi igeriginin Farkh Soru Tipleri ile Sorgulanmasinin Ogrencinin Sinav Basarisi ile
Karsilastiriimasi

Fazil Serdar Giirel

fsgurel@gmail.com, Baskent Uni Tip Fak TEAD

Hayati Bilgic

hbilgic1980@gmail.com, Baskent Uni Tip Fak TEAD

Selma Aydin

drselmacetinkaya@hotmail.com, Bagkent Uni Tip Fak TEAD

Giris: En yaygin kullanilan soru tipi olan ¢oktan se¢meli soru tipi 6grencinin olasi dogru cevabi
seceneklerin arasinda gérmesi cagirisim ile cevaplamasini, diger bir ifade ile tanima dizeyinde
cevaplamasini gerektirmektedir. Buna karsin kisa cevapli sorularin uygun sekilde kullanilmasinda
O0grencinin ayni bilgiyi hicbir cagirisima gerek kalmadan kendisinin dogrudan hatirlamasi
beklenmektedir.

Distik diizey kazanimlari icin gecerli olmak Gzere, goktan se¢cmeli soru ile soruldugunda bu (hatirlama
ve anlama) iki duzey bilginin arasindaki fark birinin perceptual/ conceptual priming (algisal/kavramsal
hazirlama) ile hatirlaniyor olmasi digerinin ise semantic priming (anlamsal hazirlama) ile hatirlaniyor
olmasina bagh olabilir.

Ancak herhangi bir hazirlama/priming olmadan yani secmeli olmayan sorular ile soruldugunda dogru
cevabin verilebilmesi bu bilginin uygulamaya/kullanima daha hazir oldugu, ihtiya¢ oldugunda herhangi
bir hatirlatici faktore gerek kalmadan hatirlanabildigi anlamina gelebilir.

Bu agidan bakildiginda se¢meli ve kisa cevapli sorulara verilen cevaplarin sinavin tamaminda daha
yiksek basari gosteren 6grencilerde daha az ve sinavin tamaminda daha disik basari gosterenlerde
ise daha yuksek fark gostermesi beklenebilir.

Amag: Bu arastirmada ayni bilgiyi sorgulayan soru tipilerine verilen dogru cevaplarin 6grencinin sinavin
tamaminda gosterdigi basari ile nasil bir iliski icinde oldugunun tespit edilmesi amaglanmistir.

Gereg ve Yontem: Deneysel bir arastirma yapilmistir. Bu ¢alisma halen egitici egitimi almakta olan 140
Ogretim Uyesinin son degerlendirmesinde gonulli olan 71 kisi katilmistir. Bu galismada bu sinavi alan
kisilere ayni bilgiyi 6lcen sorulardan 6nce kisa cevapl tipteki sorular ve da sonra ayni bilgiyi dlcen
secmeli tipteki soru sorulmustur. Sinav siresince geri donls kapali olacak ve katilimcilarin 6nce
kavrami herhangi bir ¢cagrisim olmadan hatirlamalari talep edilecek ve daha sonra ayni bilgi secmeli bir
soru tipi ile sorularak tanima diizeyindeki bilginin varhgi yoklanmistir. Sinavda yliksek basari gosteren
%27’lik dilimdeki katilimcilar ile sinavda disiik basari gésteren %27’lik dilimdeki katilimcilarin hatirlama
ve tanima sorularina verdikleri cevaplar karsilastirilmistir. Ayrica sinava katilanlarin tamami icin toplam
sinav basarisi ile ayni bilgiyi 6lcen sorulara verdikleri cevaplarin iliskisine bakilmistir.

Verilerin analizinde Mannwhitney-U testi ve Korelasyon analizi yapilmistir. istatistiksel
degerlendirmeler icin IBM SPSS 25.0 kullanilmistir.

Bulgular: Tim katilimcilar tim sorulari cevaplamiglardir. Tim katihmcilarin kisa cevapli sorulardan
dogru cevaplanan soru sayisi 3.28/10 ve coktan se¢melilerde ise 7.70/10 sorudur. Ust ve alt %’liik
gruplar 20’ser kisiden olusmustur. Ust grupta ortalama sinav basarisi 70.07 ve alt grupta ise 36.75
puandir. Sinav puanlari, Kisa cevapli sorulardan alinan puanlar ve ¢oktan se¢meli sorulardan alinan
puanlar agisindan gruplar arasinda anlamli farklilik vardir (p<0.001). Sinav puant ile her iki soru tipinden
alinan puanlar arasinda pozitif yonli dogrusal iliski vardir (Kisa Cevap-r=0.749, p<0.001/ Coktan
segmeli- (r=0.837, p<0.001). Kisa cevaph sorular ile ayni bilgiyi 6lgen ¢oktan seg¢meli sorularin
korelasyon katsayilari diisiiktiir ve 10 sorunun 8 tanesinde p degeri anlamli ¢ikmistir.

Sonug: Sinavda ylksek basari gosteren Ust grupta katilimcilarin kisa cevapli sorulara daha yiksek
oranda dogru cevap vermesi bu sorularin sinavin genelinde daha yilksek ayirt edicilige sahip oldugunu
gostermektedir. Buna baglh olarak egiticilerin sinav 6ncesinde kazanimlarini dogru sekilde yazmalari,
eger hazirlama (piriming) etkisinin dusik olmasini istiyorlar ise segmeli olmayan sorular tercih
etmesinin daha dogru olacag distiniimektedir.
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Anahtar Kelimeler

soru tipi, sinav basarisi, ayirt edicilik
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Azerbaycan Tip Universitesinde Mart 2022'de Diizenlenen Hemsirelik Okullari
Ogretmenlerine Yonelik Diizenlenen ilag Uygulamalan Egitici Egitimi Kursu: ilk Sonuglar

ilhame Ceferova

ilhama.cafarova9942 @gmail.com, Azerbaycan Tip Universitesi
Aynur Beylerzade

aynur.beylerzade@gmail.com, Azerbaycan Tip Universitesi
Bendvse Huseynova

dr.benovshe@mail.ru, Azerbaycan Tip Universitesi

Ayten Sixeliyeva

asixaliyeva@amu.edu.az, Azerbaycan Tip Universitesi
Nilifer Memmedova

Nilufermemmedova67 @mail.ru, Azerbaycan Tip Universitesi
Niltfer Demiral Yilmaz

nilufer.demiral@gmail.com, Ege Universitesi

Fatma Vural

fatmavural72@gmail.com, Dokuz Eyliil Universitesi

Ozlem Midik

dromidik@gmail.com, On Dokuz Mayis Universitesi

Okan Ok

okanok@hotmail.com, DSO

Samir Cavadov

scavadov@amu.edu.az, Azerbaycan Tip Universitesi

Halil ibrahim Durak

hdurak@who.int, DSO

Giris: ilaglarin uygulanmasi 6ncesi, sirasi ve sonrasinda genelde saglik calisanlarina, 6zellikle
hemsirelere énemli sorumluluklar diismektedir. ilaglarin hatasiz ve giivenli bir bicimde hastaya
uygulanmasi, hastaya verilecek zarari 6nledigi gibi, isglicii kayiplarinin ve llke ekonomisine olan zararin
Oonline gececektir. Bu kayiplarin 6niline gecilebilmesi i¢in saglik personelinin ilag uygulamalari
konusunda donanimli yetismeleri gereklidir. Bu amaca hizmet etmek ve Azerbaycan’in en biyik 3 tip
kolejinde programlarin ustaliga dayali yaklasimla glincellenmesini saglamak icin hemsire yetistiren
dgretmenlere yonelik, Gic yarim giinlik “ilag Uygulamalar Egitici Egitimi Kursu” diizenlenmis, 12 egitici
yetkinlik temelli bu kursa katilmistir.

Amag: Bu bildirinin amaci “ila¢ Uygulamalari Egitici Egitimi Kursu” tanitmak ve ilk sonuclarini
paylasmaktir.

Yontem: Programda oncelikle beklentiler alinmis, program tanitimi yapilarak ilag uygulama yollari ve
hasta glvenligine iliskin genel bilgiler paylasiimistir. Ampiilden ve flakondan ila¢ hazirlama,
intramuskdiler enjeksiyon, subkutan enjeksiyon, intradermal enjeksiyon, intraven6z ilag verme ve
intravendz inflizyon igerigine iliskin teori ve beceri uygulamalari ilk iki glin icinde yer almistir. Yeterlige
dayali ve tam 6grenme yaklasimi lzerinden sirdirilen programin son giini g istasyonlu Objektif
Yapilandirilmis Klinik Sinav (OSCE) tasarlanmis, katilimcilarin hem 6grenci, hem de degerlendirici olarak
OSCE deneyimi elde etmeleri saglanmistir. Kendi kurumlarinda uygulayabilmleri i¢cin mifredat,
ogrenme kilavuzlar ve program degerlendirme formlari hazirlanmis, Azerbaycan diline ¢evrilmis,
katilimcilarla paylasiimistir.

Programin degerlendirilmesi amaci ile "Pretest-Postest"”, ‘ilag Uygulamalari Beceri Degerlendirme
Formu’ ‘Kurs Sonu Memnuniyet Anketi” kullanilmis, veriler SPSS 22 yazihmi kullanilarak analiz
edilmistir. Ontest-sontest karsilastirmalarinda Wilcoxon Eslestirilmis Ciftler/isaretli siralar testi
kullanilmistir.

Bulgular : “ila¢ Uygulamalari Egitici Egitimi Kursu”na katilan 12 kisinin timi kadin ve yas ortalamasi
34,5'tir. Katilimcilar program sonunda egitim yontemleri, egitici ve katilimci niteligi agisindan programi
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yeterli bulmuslardir. Egitim icerigini kapsamli bulan katilimcilar egitim siresi, zaman kullanimi,
uygulamalari tekrar yapma sansinin olmamasi ve egitim materyalleri agisindan diger bilesenlere gére
gelistirilmesi gerektiren noktalar oldugunu ifade etmislerdir. Katiimcilarin hepsi yeni yeterlilikler
kazandiklarini, 6grenme hedeflerine ulastiklarini, programa katildiklarindan memnun olduklarini,
ogrendiklerini meslektaslari ile paylasacaklarini, 6gretim formatinin uygun oldugunu, kendi egitimleri
ile iliskili sorunlarinin ortaya ¢ikmasina katkida bulundugunu, motivasyonlarinin arttigini
belirtmislerdir. Motive edici faktorler arasinda egiticilerle etkilesimler, samimi bir egitim ortami ve
beceri egitimlerinde kendilerinin yaparak 6grenmeleri olmustur. Hem beceri oturumlarinin, hem de
program bilesenlerinin genel degerlendirmesi tiim katilimcilar tarafindan en yiiksek puan olan 10’la
degerlendirilmistir.

Dogru yanit sayisi post-test yoninde anlamli artis gostermistir (Z=-3,559, p=0,000). Son-testte
bilmiyorum segenegi hicbir soru igin isaretlenmemistir.

Sonug: Tim bulgular birlikte ele alindiginda ilag uygulamalari egitici egitiminden katilimcilarin memnun
oldugu ve 6grenme agisinda etkili oldugu sonucuna ulasiimigtir.

Anahtar Kelimeler

egitici gelisimi, gelisim programi, ilag uygulamalari
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Azerbaycan Tip Universitesinde Subat 2022'de Diizenlenen Egitici Gelisimi Programu: ilk
Sonuglar

Aynur Beylerzade

aynur.beylerzade@gmail.com, Azerbaycan Tip Universitesi
Ayten Sixeliyeva

asixaliyeva@amu.edu.az, Azerbaycan Tip Universitesi
Bendvse Huseynova

dr.benovshe@mail.ru, Azerbaycan Tip Universitesi

ilhame Ceferova

ilhama.cafarova9942 @gmail.com, Azerbaycan Tip Universitesi
Nezaket Kerimova

nezaketkerimova986@gmail.com, Azerbaycan Tip Universitesi
Nilifer Memmedova

Nilufermemmedova67 @mail.ru, Azerbaycan Tip Universitesi
Samir Cavadov

scavadov@amu.edu.az, Azerbaycan Tip Universitesi

Ozlem Midik

dromidik@gmail.com, On Dokuz Mayis Universitesi

Sevgi Turan

sevgigunalturan@gmail.com, Hacettepe Universitesi

Ozan Karaca

ozan.karaca@ege.edu.tr, Ege Universitesi

NilGfer Demiral Yilmaz

nilufer.demiral@gmail.com, Ege Universitesi

Fatma Vural

fatmavural72@gmail.com, On Dokuz Mayis Universitesi

Halil ibrahim Durak

hdurak@who.int, DSO

Giris: Azerbaycan Tip Universitesi’ nde (ATU) egitici gelisim programinin ilki 2021 Aralik ayinda yeni
kurulan Tip ve Saglk Bilimleri Egitimi Anabilim Dal’'na aday on 6gretim Uyesi katiimci ile
baslatilmistir. Program, 2022 subat ayinda bu ilk gruptan dérdininin yardimci egitici olarak eklendigi
3 farkl grupta, 33 katiimciyla strdiridlmistir. ‘Egitim programi gelistirme’ temasi Uzerinden,
0grenme ve 6gretme, blyik ve kicilk gruplarda egitim yontemleri, 6lgme degerlendirme ve 6gretim
tasarimi konularinda temel becerileri kapsayan altmis saatlik interaktif programda, mikro-6gretim
yontemiyle 6grenme siireci zenginlestirilmistir. Katilimcilarin her biri hazirladiklari ders planlari
dogrultusunda uygun 6grenme ortamini hazirlayarak bir oturum yonetmistir. Bu oturumlar video
kaydina alinmis ve ertesi giin kayitlar izlenerek bir bilgilendirme toplantisi yapilmistir.

Amag: Bu bildirinin amaci ATU’de Subat 2022’de diizenlenen egitici gelisimi programlarini tanitmak ve
ilk sonuglarini paylasmaktir.

Yontem: Program degerlendirme kapsamindaki bu c¢alismada programa katilmis ve programi
tamamlamis 33 kisinin gorisleri, ‘Kurs 6ncesi ve sonrasi anketi’, ve ‘Kurs sonu memnuniyet anketi’ ile
toplanmustir. Veriler SPSS 22 yazilimi kullanilarak analiz edilmistir.

Bulgular: Katihmcilarin dokuzu ATU &gretim Uyesi, 11’i Tip kolejlerinin egiticileri, kalan 13’0 ise farkli
kurumlardandir egiticilik tecriibesi olanlardir. Yas ortalamasi 38.8 + 7.9 (min-max: 26-50) ve kadinlarin
orani %81,8’dir.

Katilimcilarin genel memnuniyet puani ortalamasi 10 lzerinden 9,76’dir (min-max: 8-10). Egitimin

icerigi, yontemleri, egitici ve katilimci niteligi agisindan programini yeterli bulan katilimcilar; materyal,
egitim ortami ve siiresi agisindan diger bilesenlere gore gelistiriimesi gereken noktalar oldugunu ifade
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etmislerdir. Egitim materyallerini anlamakta dil agisindan bazen zorlandiklarini, egitim ortaminin
iyilestirilmesi ve egitim slresinin daha uzun olmasi gerektigini bildirmislerdir. Egitimin kurum kiltiiriine
olumlu katkisi oldugunu, yeni yeterlilikler kazandirdigini, sorunlarin farkina varmalarina ve eksik
noktalari dizeltmeye katkisi oldugunu, motivasyonlarinin arttigini belirten katiimcilar, kendilerini
motive eden en etkili seyin samimi egitim ortami oldugunu, mikro6gretim deneyimlerinin kendilerini
analiz etmeye katki sagladigini ifade etmislerdir. Blyilk cogunluk programi meslektaslarina tavsiye
edeceklerini ve egitici egitimi programlarinda egitici olarak katki saglamak istediklerini bildirmistir.
Katihmcilarin egiticilik becerilerini ne derece bildiklerine ve yaptiklarina dair program éncesi ve sonrasi
gorusleri arasinda tiim basliklarda; egiticilik becerilerine iliskin gereksinimlerine iliskin program oncesi
ve sonrasli gorisleri arasinda ise neredeyse tiim basliklarda olumlu yénde anlamli farkhlik saptanmistir.
Katilmcilarin  ¢ogunlugu program kapsamindaki basliklarda daha ileri egitici egitimine ihtiyag
duyduklarini belirtmiglerdir.

Sonug: Tim bulgular birlikte degerlendirildiginde egitici egitiminin katihmcilar agisindan yararh oldugu
sonucuna ulasiimigtir.

Anahtar Kelimeler

egitici egitimi, program gelistirme, program degerlendirme
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Azerbaycan Tip ve Saglik Bilimleri Ogrencileri icin Ulke Capinda Cevrimigi El Hijyeni Egitim
Programi

Nillifer Demiral Yilmaz
nilufer.demiral@gmail.com, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi
Nilifer Memmedova
nilufer.demiral@gmail.com
Ozan Karaca
nilufer.demiral@gmail.com
Vafa Agayeva
nilufer.demiral@gmail.com
Samir Cavadov
nilufer.demiral@gmail.com
Jennifer Collins
nilufer.demiral@gmail.com
Ana Paula Rehse Countinho
nilufer.demiral@gmail.com
Tural Gulu
nilufer.demiral@gmail.com
Hande Harmanci
nilufer.demiral@gmail.com
Halil ibrahim Durak
nilufer.demiral@gmail.com

Giris: Saglik hizmetiyle iliskili enfeksiyonlar, saglk hizmetlerinde en sik goriilen advers olaydir. El
hijyeni, saglk profesyonellerinin egitimlerinin ilk yillarinda 6grenmesi gereken bir beceri olup, saglik
hizmetiyle iliskili enfeksiyonlarin bulasmasini dnlemede ¢ok énemlidir. COVID-19 pandemisi biitiin
diinyada surduriilen egitimleri etkilediginden ve yiz yiize egitime ara verilmek zorunda kalindigindan,
yenilikgi ve etkili uzaktan egitim uygulamalarina gereksinim vardir.

Yontem: On-sontest grup deneysel desenindeki bu egitim miidahale calismasi, cevrimici el hijyeni
egitim programi gelistirmeyi amaclamaktadir. Program, 8 Saglik Bilimleri Fakiltesi ve 11 Tip
Fakiltesi'nde oOgrenim gbéren 14.180 Ogrenciyi hedeflemistir. Calismada, Dinya Saghk
Orgiitii kilavuzlarina dayali el hijyeni beceri rehberleri ve sunumlari hazirlanmus, ‘flipgrid’ uygulamasina
yuklenmistir. Facebook araciligi ile 6grencilerin katildigi iki saatlik el hijyeni egitimi sonrasi
ogrencilerden kendi kaydettikleri el hijyeni videolarini flipgrid uygulamasina ytklemeleri istenmistir. El
hijyeni egitiminin basinda ve sonunda 6grencilere basari testi (0ntest-sontest) uygulanmistir. Flipgrid
uygulamasina yliklenen videolari degerlendirecek egiticilerin egitimi icin biri ylizylze digeri de ¢cevrimigi
(Zoom aracilig ile) iki oturum gergeklestirilmistir. Ogrencilerin geri bildirimleri gelistirilen anket ile
cevrimici ortamda toplanmistir.

Bulgular: Facebook araciligi ile ylritilen gevrimigi el hijyeni egitimine 1900 6grenci katilmis, 1412
dgrenci dntest ve sontesti tamamlamistir. Ogrencilerin sontest puan ortalamalari (x=83.0+2.3) yiiksek,
Ontest-sontest puanlari arasindaki fark (t=26.5; p<0.000) anlamh bulunmustur. Flipgrid uygulamasina
el hijyeni videolarini yiikleyen 212 06grencinin puan ortalamasi x=72.0+1.4 olarak saptanirken,
ogrencilerin egitime iliskin memnuniyet puan ortalamalari ylksek (x=8.73+1.03) bulunmustur.

Sonug: Bu calisma, tip ve saglk egitimi 6grencileri icin lilke genelinde yurutilen ¢evrimigi el hijyeni
egitimi programinin uygulanabilir ve kabul edilebilir oldugunu gostermistir.

Anahtar Kelimeler

el hijyeni, Azerbaycan tip egitimi
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Azerbaycan'da Diizenlenen Acil Tip Egitimi Haftasi Kurs Etkinliklerinin Degerlendirilmesi

Gilnar Axundzade

gulnaraxundzade5007 @gmail.com, Kliniki Tibbi Merkez

Okan Ok

okanok@hotmail.com, Diinya Saglik Orgiitii Bursiyeri

Nadir Zeynelov

nadir.zeynalov@amu.edu.az, Azerbaycan Cumhuriyeti Saglik Bakanlig
Konil Elekberov

kalakbarov.ktm@tabib.gov.az, Kliniki Tibbi Merkez

Nermin Guluzade

guluzaden@who.int, Diinya Saghk Orgiiti Calisani

Fidan Talishinskaya

talishinskayaf@who.int, Diinya Saghk Orgiitii Calisani

Lee Wallis

wallisl@who.int, Diinya Saglik Orgiitii Bursiyeri

Hasan Odabasloglu

hasanoda@gmail.com, Diinya Saglik Orgiitii Bursiyeri

Hande Harmanci

harmancih@who.int, Diinya Saglik Orgiitii Azerbaycan Temsilcisi
Halil ibrahim Durak

durakhi@gmail.com, Diinya Saghk Orgiiti Calisani

Giris: COVID-19 pandemisinin baslangicinda Azerbaycan, hastane dncesi ve hastanedeki acil saghk
hizmetleri talebinde garpici bir artisla karsi karsiya kaldi. Pandemi Acil Saglik Hizmetlerindeki eksiklikleri
daha gorinir hale getirdi ve ulusal saglik sistemi glindeminde (st siralara yerlestirdi.

Tum saglik hizmetlerinde oldugu gibi acil saghk hizmetleri de her diizeyde alaninda yetkin saghk
cahisanlarina ihtiyac duymaktadir. Azerbaycan’da Acil Tip alani akademik bir alan olarak Aralik 2021'de
kurulmasi kararlastirilmis olup yapilanma siregleri devam etmektedir. Bu dogrultuda, Diinya Saglik
Orgiitii Ulke Ofisi, Azerbaycan Tip Universitesi ve Zorunlu Saglik Sigorta Ajansi is birligiyle, 7-12 Subat
2022 haftasini "Acil Saghk Hizmetlerinin Gigclendirme Haftasi” olarak belirlemis ve bir dizi egitim
etkinligi gerceklestirmistir.

Amag: Bu bildirinin amaci "Acil Saglik Hizmetlerini Glglendirme Haftasl” sirasinda dizenlenen
etkinlikleri tanitmak ve diizenlenen kurslarin “6n-son test” ve “katilimci geribildirimleri” Gzerinden
degerlendirme sonuglarini paylagsmaktir.

Yontem: Hafta boyunca, toplam on farkh konuda konusmacinin yer aldigi iki sempozyum, bir atélye
calismasi, ikiser kez uygulanan yarim giinliik olgu yénetimi ve bes yarim ginlik ileri yasam destegi
kursu ile ¢ tam glinliik alti modulden olusan Azerbaycan’da acil saglik hizmetlerinin gliglendirilmesi ve
yonetimi konulu bir kurs diizenlenmistir. “Acil Saglik Hizmetleri ve Akademik bir Disiplin olarak Acil Tip”
konulu sempozyum ile baslayan program; “Acil Yardim biriminin Yénetimi”, “Eriskin ileri Yasam
Destegi”, “Solunum GlglGgl”, “Travma”, “Gogls Agrisi”, “Karin Agrisi”, “Sok”, “Senkop” konulu olgu
yonetimi kurslari ve “Acil Yardim Sisteminin Degerlendirilmesi: Etkinlik igin Yol Haritasinin
Hazirlanmasi” konulu atolye c¢alismasi ile devam etmistir. Hafta “Acil Tipta Ana Klinik Konular”
sempozyumu ile sona ermistir. Kurslara toplam 93 hekim katilmis, ydonetim kursu disinda katilimcilara
On-test ve son-test uygulanmis, kurs sonu anketi ile katiimcilardan geribildirim alinmistir.

Bulgular: Programda alti olgu ydnetimi ve bir “Eriskin ileri Yasam Destegi” kursuna katilan ve dn-test
ve son-testleri tam olarak dolduran 93 hekimin verileri incelenmistir. Katihmcilarin 6n-test ortalamalari
(X=43,80+£19,98), son-test ortalamalarn (X=66,90+20,66) ve On-son test puanlari arasindaki farkin
hesaplanmasi ile elde edilen kazanim skor ortalamalari da (X=25,75+16,57) olarak saptanmustir.
Katilimcilarin egitimi degerlendirme sonuclari ise “Likert” tipi 6lgek kullanilan bes 6nerme ve bir genel
memnuniyeti puani istenen alti soru ile degerlendirilmistir (1-kesinlikle katilmiyorum, 5-tamamen
katiliyorum).
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Buna gore katihmcilar ogrendiklerini (X=4,83% 0,37), etkinlikten zevk aldiklarini (X=4,71+0,54),
yorulmadiklarini (X=1,11£0,34), sikilmadiklarini (X=1,01+0,20), zorluk cekmediklerini (X=1,45+0,59) ve
yalnizlik hissetmediklerini (X=1,31+0,67) ifade etmislerdir. Katilimcilarin egitimden memnuniyet
ortalamasi bes puan lizerinden (X=4,8310,37) olarak hesaplanmistir.

Sonug: Azerbaycan’da acil yardim sistemi ile ilgili kurumlarda goérev yapan ve kurslara katilan
hekimlerin 6n ve son-test sonuglari ve geribildirimleri ¢cercevesinde etkili bir 6grenme ve 6gretme
sureci yasandigi degerlendirilmistir.

Anahtar Kelimeler

acil tip egitimi, etkinlik degerlendirme
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Beceri Egitiminde Yiiz Yiize ve Video ile Egitim Alan Ogrencilerin Basari Durumlarinin
Karsilastiriimasi

Melis Nacar
mnacar@erciyes.edu.tr, Erciyes Universitesi Tip Fakdiltesi

Mevlude Yasemin Aksehirli Seyfeli
yaseminseyfeli@gmail.com, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi
Zeynep Baykan

zbaykan@erciyes.edu.tr, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi

Giris ve amag: Bu calismanin amaci; birinci sinif tibbi beceri dersinde ylizylize egitim alan 6grencilerle,
uygulamalari sadece video (zerinden izleyen 6grencilerin, objektif yapilandirilmis pratik sinav
basarilarinin karsilastirilmasidir.

Materyal Metod: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi birinci sinif 6grencilerine tibbi beceri dersinde
pandemi tedbirleri kapsaminda 2020-2021 egitim o6gretim doneminde devam zorunlugu
uygulanmamustir. isteyen 6grenciler yiizyiize egitim icin tibbi beceri laboratuvarina gelirken, digerleri
mifredattaki becerileri ders uygulamasinin anlatimi sirasinda ¢ekilen videolardan izlemislerdir. D6nem
ortasinda 6grencilerin hepsi ylzyize objektif yapilandiriimis pratik vize sinavi ile degerlendirilmistir.
Degerlendirmeyi; 6grencilerin devam durumunu bilmeyen, beceri egitiminde bire bir gérev almis bes
Ogretim Uyesi ve objektif yapilandiriimis pratik sinav degerlendirme konusunda 6n egitim verilmis dort
arastirma gorevlisi yapmistir. Olgme araci olarak degerlendirme rehberleri kullanilmistir.
Degerlendiriciler her bir maddeye kanaat notu kullanmadan sadece arti ya da eksi vererek
degerlendirmislerdir.

Bu calismada 2020-2021 egitim-6gretim yilinda yapilmis olan objektif yapilandiriimis pratik sinavi
sirasinda toplanan veriler kullanilmistir. Bu verilerin kullanilmasi igin Tip Fakiltesi Dekanhgindan izin
alinmistir.

Objektif yapilandiriimis pratik sinava 340 6grenci katilmistir. Bu 6grencilerin 176(%51,8)’s1 derslere
ylzylze olarak devam etmistir; 164(%48,2)'U derslere devam etmeyip uygulamalari sadece video ile
izlemislerdir. Her 0Ogrenci egitimleri verilmis olan i¢ uygulamanin iki uygulamasindan
degerlendirilmistir. Yiiz ylize sinava katilan 6grencilerin tamami kan basinci 6lgme becerisinden, 283’i
steril eldiven giyme, 57’si el yilkama becerisinden degerlendirilmeye alinmistir.

Verilerin normal dagilima uygunlugu Shapiro-wilk testi ve grafiklerle test edilmistir. Ders devam
durumlari ile uygulamalar arasinda istatistiksel olarak anlamli fark olup olmadigini test etmek icin
Mann-Whitney U testi kullaniimistir. Analizlerde p<0,05 anlamlilik diizeyi olarak kabul edilmistir.
Bulgular: Erkek 6grencilerin %52,3’U kadinlarin %51,2’si ylz ylze egitime katilmislardir. Aralarinda
anlamli fark yoktur(p=0,834).

Ogrencilerin tibbi beceri dersine yiizyiize katilma durumlarina gére eldiven giyme becerisinden aldiklari
puanlar normal dagihm gostermemektedir. Derse ylzylze katilan 6grencilerin eldiven giyme
becerisinden aldiklari puanin medyani 100, katilmayan 6grencilerin aldiklari puani medyani 90’dir ve
aralarinda istatistiksel olarak anlaml fark vardir(p<0,001).

Ogrencilerin tibbi beceri dersine yiizyiize katilma durumlarina gére kan basinci élgme becerisinden
aldiklari puanlar normal dagihm goéstermemektedir. Derse yizylize katilan 6grencilerin kan basinci
Olgme becerisinden aldiklari puanin medyani 77, katilmayan 6grencilerin aldiklari puani medyani 61’dir
ve aralarinda istatistiksel olarak anlamh fark vardir(p<0,001). Ogrencilerin cinsiyetlerine gére tansiyon
Olgme becerileri arasinda anlamli fark bulunmustur. Kadin 6grenciler erkek 6grencilerden daha yiksek
not almistir(p<0,001). Ylzylze egitim alan kadin 6grenciler, yiiz yiize egitim alan erkek 6grencilerden
anlamli olarak daha ylksek puan almislardir(p<0,001). Bu fark da tansiyon 6lgme uygulamasinda yiiz
ylze egitim alan kadinlarin erkeklerden daha basarili olmasina baglidir. Sadece video ile egitim alan
ogrencilerin cinsiyetlerine gore notlari arasinda anlamli fark bulunmamistir. 24 maddeden olusan kan
basinci 6lcme degerlendirme rehberinde 6grencilerin ylizylize egitim ve sadece video ile egitim alma
durumlarina gére 10 maddede fark oldugu gorilmustar.
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Ogrencilerin tibbi beceri dersine yiiz yiize katilma durumlarina gore el yikama becerisinden aldiklar
puanlar normal dagihm gostermemektedir. Derse yiiz ylize katilan 6grencilerin el yikama becerisinden
aldiklari puanin medyani 100, katilmayan 6grencilerin aldiklari puani medyani 100°dir ve aralarinda
istatistiksel olarak anlaml fark yoktur(p=0,424).

Sonug: Sadece video ile egitimin el yikama becerisini 6gretmede yeterli oldugu, ancak kan basinci
Olcimii ve steril eldiven giyme becerisi egitiminde yiiz ylize egitime gore yeterli olmadigi saptanmistir.
Anahtar Kelimeler

tip egitimi, ylizylze egitim, video anlatimi, tip 6grencileri
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Bir Tip Egitimi Doktora Ogrencisinin iletisim Fakiiltesinden Ders Alma Yolculugu: “Kadin
Anlatilar”

Merih Oztoprak
merihoz85@gmail.com, Hacettepe Universitesi

Hekimlerin hastalarini derin bir sekilde anlamalarina ve hastalik siirecinde onlarin duygusal
yolculuguna, benzer duygulari paylasarak eslik edebilmelerine anlatisal yeterlilik denir. Anlatisal
yeterlilikle uygulanan ve hekimin duygusal farkindalik ve diizenleme, empati, refleksiyon,
profesyonellik ve sosyal glivenirlik 6zelliklerini desteklemeyi amaglayan tip alani ise Anlatisal Tip olarak
adlandiriimaktadir. Anlatisal Tip’in bir sinif veya grup ¢alismasi ortamindaki uygulanmalari temel olarak
iki yonteme dayanmaktadir. Bunlar, yakin okuma ve yansitici yazma teknikleridir.

Ben, HUTF TEBAD'da doktora &grencisiyim. Doktora tezimde Anlatisal Tip’1 bir egitim araci olarak
kullanmaya ve etkisini gozlemlemeye karar verdim. Bu amacgla bazilari tez ¢calismamda da yer alan
gonilli 6grencilerle, belli periyotlarda, Anlatisal Tip ilgi Kuliibiinde biraraya geliyoruz. Bu
kultupte, cogunlugu kadin sanatcilar tarafindan tretilmis/yorumlanmis cesitli 6z yasam oykileri, grafik
ani kitaplari, otoportreler, belgeseller ve sarkilar egitim materyallerimizi olusturuyor.

Refleksiyon:

Bu akademik yilin basinda, amacim hizlica tez calismalarima baslamakti. Ancak ders segme asamasinda,
“Baska enstitlilerde hangi dersler var?” sorusu beni ele gecirdi. Tez sirecimin ne kadar yogun
olacaginin farkindaydim. Ancak anlatinin kurami ve analizi konusunda egitim verecek bir egitici olarak
hala kendimi yeterli hissedemiyordum. Anlatisal Tip ilgi Kuliibiinde alti 6grencinin sorumlulugunu
alacaktim. Bu da bir tath su baligi olarak okyanusa ufak ufak dalmaya basladigimin sinyali idi.
Kaygiliydim, bilmedigim sularda ylizmek icin debeleniyor gibiydim.

Bu duslinceler aklimda dolanirken, Sosyal Bilimler Enstitisi’nin ders listesinde “Kadin Anlatilar”
dersini gordiim. Hem egiticilik becerilerimi hem de kuramsal bilgilerimi gelistirme firsati olabilirdi bu
ders. En giizeli de dersin egiticisinin Dénem 3 Anlatisal Tip derslerinde birlikte calistigimiz iletisim
Fakultesi 6gretim Uyesi olmasiydi. Ondan biraz ¢cekinsem de saglik iletisimi ve dijital hikaye anlaticihig
konusundaki deneyimini biliyor ve bu deneyimden yararlanmak istiyordum. Yogun bir donemde de olsa
dersi segcmeye karar verdim.

Kadin Anlatilari dersi kapsaminda, bir akademik dénem boyunca, her hafta dnce bireysel olarak anlati
kuramina ve 6z yasam 0Oykiisi arastirmalarina dair cesitli kuramsal metinler ve kadinlar tarafindan
kaleme alinmis gesitli 6z yasam oykuleri okudum. Her hafta bu okumalarla ilgili refleksiyon yazilari
yazdim. Yiz ylze oturumlarda ise okuduklarimizi kiiglk bir grupta tartistik. Dersin son oturumlarina
dogru ylizdigim sular daha tanidik gelmeye baslamisti. Oraya daha ait olmustum, hissetmistim. Dilim,
yazim tarzim ve bakis agilarim yeniden sekilleniyordu. Kaygilarim azaliyordu ve iyilesiyordum. Dénem
sonunda bir anlati arastirmasi tasarladim, uyguladim ve yazdim. Tim dersler bittiginde dersin egiticisi,
pandemi déneminde Urettigimiz bir anlatiyi onunla paylasmamizi istedi. Urettigim bazi seyler vardi,
ama onlari yetkin birileriyle paylasmaya hazir degildim. Yine de pandemi doneminde basladigim ve bu
gorev nedeniyle de sonra tamamladigim bir siiri onunla paylastim. Giinesli bir bahar glinlinde bir araya
gelip siir Gzerine konusmak lizere sozleserek ders dénemini bitirdik.

Sonug: Akademide varligini siirdiirmeye, kendine tanidik olmayan bir alan agmaya ¢alisan bir kadin
hekim olarak, baska alanlarin bakis agilarinin ve kuramsal birikimlerinin arastirmalarimi da egiticilik
becerilerimi de donilstlirdigini ve gelistirdigini fark ediyorum. Bir hikdye anlaticisi olarak ise
yazmanin, anlatmanin degerini hem kendim deneyimliyor hem de 6grencilerimin deneyimlemesini
sagliyorum. Tim bunlarin tez ¢alismami 6n gordigiimiin de 6tesinde bir sekilde zenginlestirecegine
eminim. Doktora egitimi sirasinda ders alma meselesinin akademik bir mecburiyet gibi algilanmadan,
O0grenenin arzu ettigi kariyer gelisim slrecine ve iyi olma haline odaklanan bir bakis acisiyla yeniden ele
alinmasi gerektigini savunuyorum.

Anahtar Kelimeler

doktora 6grenimi, 6grenen refleksiyonu, kariyer gelisimi, anlati, anlatisal tip
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Bir Yasam Tarzi Degisikligi Segmeli Stajinda Uzaktan Cevrim ici Diizenlenen Nesnel
Yapilandirilmis Klinik Sinav Etkinligi

Bektas Murat Yalcin

myalcin@omu.edu.tr, Ondokuz Mayis Universitesi Tip Fakiiltesi Aile Hekimligi Anabilim Dal

Gokee Celik Kara

gokce.celikkara@omu.edu.tr, Ondokuz Mayis Universitesi Tip Fakiiltesi Aile Hekimligi Anabilim Dali

Girig: COVID-19 pandemisi nedeniyle cogu 6grenci egitim siirecini cevrim ici devam ettirmek zorunda
kalmistir. Uzaktan egitim, 6grencilerin zaman ve mekan baglaminda birbirlerinden ve 6grenme
kaynaklarindan uzak oldugu bir egitim modelidir. Bu ¢calismada uzaktan ¢evirim i¢i uygulanan bir egitim
modiiliiniin NUKS vasitasiyla degerlendirilmesinin etkinligi arastiriimistir.

Metod: Ondokuz Mayis Universitesi Tip Fakiiltesinde dénem 3 tip fakiiltesi 6grencilerine saglikli yasam
adi altinda bir segmeli blok uygulanmaktadir. Bu blogun siresi li¢ haftadir. Bu blogun ana 6grenim
hedefleri arasinda saglikli yasam tarzi degisikliklerin 6nemi, transteoretik yasam tarzi degisikligi modeli,
sigara bagimliligi danismanligi, motivasyonel gériismenin ana prensipleri, 6fke ve stres kontrol egitimi,
saglkli beslenme ve fiziksel aktivite yonetimi yer almaktadir. Bu amacla ¢ok farkl egitim metotlari bir
arada uygulanmaktadir. Ogrencilere bir tane probleme dayali senaryo oturumu ve diger ¢evrim igi
teorik dersler veriimemektedir. Ogrenciler gruplara ayrilip gesitli konulardan arastirma projeleri
hazirlayip staj sonunda bunu tiim gruba sunmaktadirlar. Stajin sonunda 6grenciler cevirim ici simile
hastalara sigara birakma danismanligi sunmakta bu arada iki farkli gézlemci tarafindan yapilandiriimis
bir degerlendirme formu araciligi ile degerlendirilmektedir. Stajin degerlendirilmesi icin ayrica ¢cevrim
ici bir teorik sinav yapilmaktadir. Staj basarisi PDO, proje 6devi, NUKS ve teorik sinav skorlarinin
ortalamalari ile hesaplanmaktadir. Stajin sonunda ayrica 6grencilerden online geri bildirim
alinmaktadir.

Bu staja 2020-2021 ve 2021-2022 egitim donemlerinde toplam 142 6grenci katilmistir. Bu ¢calismada
bu 6grencilerin sinav basarilari ve geri bildirim puanlari degerlendirilmistir.

Sonug: Ogrencilerin stajdan aldiklar ortalama not 83,58+14,25tir (100 Uzerinden). Ogrencilerin
NUKS’ten aldigi puan ortalama 25,41+12,87 (30 Uzerindendir). Ogrenciler geri bildirimlerinde staja
toplam 9,25+1,8 (1=cok kotl, 10 mikemmel) puan vermislerdir. Geri bildirimlerde online sinavin
adaletli olmadigi 2,2+1,8 (5=katiliyorum, 1=Katilmiyorum), NUKS sinavinin ise tam tersine adaletli
oldugunu belirtmislerdir (4,2+1,4) (5=katiliyorum, 1=Katilmiyorum).

Tartisma: Ogrencilerin uzaktan yapilan NUKS sinavini etkin olarak degerlendirdigi diistiniilebilir.
Anahtar Kelimeler
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Cevrim i¢i Uzaktan Egitim Hakkinda Tip Fakiiltesi Ogrencilerinin Goriisleri

Bektas Murat Yalcin

myalcin@omu.edu.tr, Ondokuz Mayis Universitesi Tip Fakdiltesi Aile Hekimligi Anabilim Dali

Gokee Celik Kara

gokce.celikkara@omu.edu.tr, Ondokuz Mayis Universitesi Tip Fakiiltesi Aile Hekimligi Anabilim Dali

Giris: Tim diinyada oldugu gibi COViD-19 pandemisi tilkemizdeki egitim hayati (izerinde derin etkileri
olmustur. Ozellikle cok yogun farkli egitim tekniklerinin kullanilmak zorunda oldugu tip doktorlugu
egitimi bu durumdan olumsuz olarak etkilenmistir. Uzaktan egitim, 6grencilerin zaman ve mekan
baglaminda birbirlerinden ve 6grenme kaynaklarindan uzak oldugu bir egitim modelidir. Bu ¢calismada
uzaktan gevirim ici tip egitimi slireci konusunda tip fakiltesi 6grencilerinin gérisleri degerlendirilmistir.
Metod: Kesitsel tanimlayici tipteki bu arastirma 25.02.2022 — 04.03.2022 tarihleri arasinda, 206 tip
fakiltesi 6grencisi lizerinde gercgeklestirilmistir. Hazirlanan arastirma formu internet (izerinden tip
fakiltesinde 6grenim goren gonulli katilimcilar tarafindan doldurulmustur. Gondlli katilmcilar 21
adet, besli Likert olcekli (1=Katilmiyorum, 5=Katiliyorum) soruya Google Formlar (izerinden cevap
vermislerdir. Ayrica katihmcilarin yiiz ylze ve uzaktan egitimi 2 soruda 10 lzerinden puanlayarak
karsilastirmalari istenmistir. Katihmcilarin verdikleri cevaplar degerlendirilmis ve istatistiksel olarak
degerlendirilmistir.

Sonug: Calismaya katilan 206 6grencinin ortalama yasi 21,8+1,7 yildir. 102 (%49,5) 6grenci kadindir.
Calismaya katilan 6grencilerin 20’si (%9,8) birinci, 22’si (%10,6) ikinci, 53’0 (%25,7) Ucglincl, 87’si
(%42,2) dérdiinci, 217, (%10,2) besinci ve 3'ii (%1,5) sinif dgrencisiydiler. Ogrencilerin %96,6’s1 yasadig
yerde internet erisimine sahip oldugunu, %94,7’si uzaktan egitim i¢in evden internete baglandigini ve
%85,9’u kendine ait 0zel bir galisma ortami oldugunu belirtti. Calismaya dahil olan 6grenciler
yasadiklari ortamda ayni anda ortalama 1,9+3,5 kisinin uzaktan egitim goérdiguni belirtti.

Ogrenciler uzaktan egitim ile ilgili olarak en disiik puanlari sirasiyla “cevrim ici sinavlarin adaletli
oldugunu dustnldyorum” (2,2+1,3), “cevrim ici egitimde sunumlar, uygulama egitimleri (hasta basl,
MDU, PDO) yeterli kalitede verildi” (2,6%1,2), “egiticilerin teknolojiyi kullanma becerileri yeterliydi”
(2,6+1,0) ifadelerine vermislerdir (1=hi¢ katilmiyorum, 5=tamami ile katiiyorum). Ogrenciler uzaktan
egitim ile ilgili en ylksek puanlari sirasiyla “Katilamadigim derslerin kayitlarina ulasabiliyor olmak bana
yarar sagladi” (4,4+0,9), Cevrim ici egitim sireci yol, konaklama ve yemek masraflarimi azaltt”
(4,3+1,1), Uzaktan egitim sayesinde vaktimden tasarruf ederek diger ilgi alanlarima da vakit ayirabildim
(3,7+1,3) ifadelerine vermislerdir (1=hig katilmiyorum, 5=tamami ile katiliyorum).

Ogrenciler aldiklar ¢evrim ici uzaktan egitimden memnuniyetlerine 6,1+2,3, daha dnce aldiklari yiiz
ylize egitime 6,5+2,2 ortalama puan vermislerdir (10=cok memnunum, 1=hi¢ memnun degilim). iki
puan arasinda istatistiksel olarak fark bulunmamaktadir (t=0,957, p=0,210).

Tartisma: Ylz yize yapilanlar egitimle karsilastirildiginda tip fakiltesi 6grencileri uzaktan egitimin
kalitesini daha disiik bulmuslardir.

Anahtar Kelimeler
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Cocuk Romatoloji Uzmanlik Egitim Programi Gelistirme Deneyimleri

Semanur Ozdel

semanurozdel@gmail.com, Saglik Bilimleri Universitesi Dr. Sami Ulus Egitim ve Arastirma Hastanesi
Cocuk Romatoloji Bilim Dali, Ankara

Sezgin Sahin

sezgin@istanbul.edu.tr, istanbul Universitesi Cerrahpasa Tip Fakiiltesi, Cocuk Romatoloji Bilim Dali,
istanbul

Meral Demiroren

meraldemiroren@gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim
Dali, Ankara

Serife Gl Karadag

sgulkaradag@gmail.com, Basaksehir Cam ve Sakura Sehir Hastanesi Cocuk Romatoloji Bilim Dall,
istanbul

Hafize Emine S6nmez

eminesonmez@gmail.com, Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi, Cocuk Romatoloji Bilim Dali, Kocaeli
Nuray Aktay Ayaz

nurayaktay@gmail.com, istanbul Universitesi CAPA Tip Fakiiltesi, Cocuk Romatoloji Bilim Dall,
istanbul

Yelda Bilginer

yeldabilginer@yahoo.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Cocuk Romatoloji Bilim Dali, Ankara
Sevket Erbil Unsal

erbil.unsal@deu.edu.tr, Dokuz Eylil Universitesi, Cocuk Romatoloiji Bilim Dali, izmir

Sevgi Turan

sevgigunalturan@gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakdiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim Dali,
Ankara

Giris: Yeterlige dayali program gelistirme calismalari tim dinyada 90’ yillardan bu yana tipta uzmanlik
egitimine yon vermektedir. Yeterlige dayali egitim (YDE) toplumun gereksinimlerine dayali olarak
O0grenenlerin programin sonunda kazanilmasi gereken yeterliklere (outcomes) odaklanmaktadir.
Buradan yola ¢ikarak programlarin en etkili sekilde nasil diizenlenmesi gerektigine iliskin kararlar
verilir. Turkiye’de uzmanhk derneklerinin 6nciligt ile uzmanlk egitimi programlarinin
glncellenmesine yonelik calismalar yurutilmektedir. Cocuk Romatoloji Cekirdek Egitim Programi 2013
yilinda Tipta Uzmanlik Kurulu ¢alisma gruplarinda olusturularak yayinlanmistir. Bu calisma, ¢ocuk
romatoloji yan dal uzmaninin yetkinliklerinin roller altinda ve egitim diizeylerine gére tanimlanmasi ve
bu dogrultuda programin 6grenme-0gretme ve Olgme-degerlendirme 6gelerine yonelik onerilerin
belirlenerek programin gelistiriimesi amaciyla yuratilmustar.

Yéntem: Bir eylem galismasi 6zelligi tasiyan bu ¢alismada alanin uygulayicilari, uzmanlari, egiticileri ve
tip egitimi uzmanlarindan olusan bir ¢alisma grubu olusturulmustur. Calisma grubu program gelistirme
galismasina gereksinim analizi yaparak baslamistir. Elde edilen sonuglar birlikte tartigilarak bir seri (4
ayri) calistay gergeklestirilmistir. Bu ¢calistaylarda cocuk romatoloji yan dal egitiminin tim dizeylerden
paydaslarini kapsayacak sekilde program gelistirmenin her adimina yonelik ¢alismalar yapiimis ve
gelistirilen belgelere yonelik genis katiimli uzmanlik ve egitici grubunun goérisleri alinmistir. Elde edilen
gorisler galisma grubu tarafindan analiz edilerek egitim programi bigimlendirilmistir. Calisma Ekim
2019 - Nisan 2020’de yurutiImustar.

Bulgular: Programin gelistiriimesinde “Yeterlige ve ciktiya dayali tip egitimi (Competency based and
Outcome based medical education)” yaklasimi benimsenmistir. Calismada TUKMOS ve Avrupa Tip
Uzmanlar Birligi (ATUB, UEMS) programinin onerileri dikkate alinarak ilerlenmistir. ilk calistayta
programin hazirlanma gerekgesi tartisiimis, mevcut ulusal ve uluslararasi programlar incelenmis,
program gelistirme slireci icin asamalar ve ¢alisma takvimi olusturulmustur. Daha sonra gereksinim
belirleme amaciyla gelistirilen anket tim c¢ocuk romatoloji yan dal 6grencileri ve egiticilerine
uygulanmistir. ikinci calistayta anket sonuclari tartisilmis ve cocuk romatoloji egitimi icin gereksinimler
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belirlenmistir. Anket verilerinden elde edilen bulgular, ulusal ve uluslararasi tanimlanmis yeterlik
cerceveleri 3. calistayda gozden gecirilerek taslak cerceve ve yetkinlikler tanimlanistir. Farkli
merkezlerden yan dal 6grencilerinin ve egiticilerinin katildigi 4. calistayda yetkinlikler tartisiimis,
oneriler dogrultusunda diizenlenmistir. Genis katilimla son hali verilen yetkinlikler cergevesi ile uyumlu
egitim programi gelistirilmistir. Gelistirilen program tiim paydaslara gonderilerek yazil geribildirimler
alinmistir.

Tartisma: Bu calisma ile cocuk romatolojisi yan dal uzmanlik egitimine rehber olacak bir cergeve egitim
programi hazirlamistir. Bu programda egitim diizeylerine (l¢ dlzey) gore yetkinlikler ve goérevler,
rotasyonlar ve bu rotasyonlarda kazanilmasi beklenen vyetkinlikler, 6l¢me-degerlendirme
yontemlerinin genel cercevesi ve degerlendirmede kullanilacak 6lgme yontem ve araglar
tanimlanmistir. Ayrica, egitim merkezlerinde bulunmasi gereken kosul ve ekipmanlar, yan dal uzmanlk
ogrencisinin sorumluluklari ve haklari, egiticilerin sahip olmasi gereken o6zellikler, sorumluluklari ve
haklari tanimlanmistir. Cocuk romatoloji yan dal uzmanlik egitimi veren merkezlerin bu gerceve
programi temel alarak ve en az bu programi kapsayacak sekilde kendi kurumsal egitim programlarini
olusturmalari ve uygulamalari beklenmektedir. Program gelistirmenin stirekliligi baglaminda 6lgme-
degerlendirme cercevesinde yer alan dlgme yontem ve araclarin gelistirilmesine yonelik calismalar
devam etmektedir.

Anahtar Kelimeler
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Covid-19 Pandemisi Gélgesinde Uzmanlik Ogrencilerinin Diisiince ve Beklentileri

Ayse Hilal Bati
hilal.bati@gmail.com, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi AD

Canan Bor
cananbor@gmail.com, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Anesteziyoloji ve Reanimasyon AD

Girig: Tipta uzmanhk egitimi, Gniversite ya da egitim arastirma hastanelerinde uzmanlik alanina 6zel
tanimlanmis bir mevzuat ¢ergevesinde hekimlik bilgi ve becerilerinin kazandirildigi egitim siirecidir.
Uzmanlik 6grencilerinin, olaganistl durumlar disinda uzmanlik egitimi programinda yer almayacak
sekilde gorevlendirilmesi mimkin degildir.

Cin’in Wuhan kentinde baslayarak, 11 Mart 2020’de Diinya Saghk Orgiitii tarafindan pandemi olarak
ilan edilen Covid-19 salgini, uzmanlk 6grencilerinin egitim yasamini énemli 6lciide degistirmistir.
Salginin baslarinda uzmanlik 6grencilerinin ¢alisma stiregleri ve egitimleri agisindan biyik degisiklikler
yasanmistir. Tim kliniklerde Covid-19 saglik hizmetleri 6n plana ge¢mistir. Bazi uzmanlik 6grencileri,
uzmanliklari ve kendi calisma alanlari disinda da gorevlendirilmistir. Yabanci uyruklu 6grenciler,
Ulkelerinden ve ailelerinden uzakta olmanin yarattigi psikolojik yikiin yaninda, maddi yonden de
olumsuz etkilenmistir. Tiikenmislik yasama olasihigi yliksek bu grubun, sonraki slirecte egitim yaninda
sosyal agidan da desteklenmesi 6nemlidir. Salgin ve etkilerinin kolayca sonlanamayacagi géz 6niline
alinarak uzmanlik egitim siireglerinin yeniden yapilandiriimasi kaginilmaz bir gerekliliktir.

Amag: Pandemide uzmanlik egitimine iliskin en iyi yaniti uzmanhk 6grencilerinin verebilecegi
duslintlerek yasananlar ve beklentilerin anlasiimasi, bakis acisi genisletilerek dniimizdeki donemde
daha iyi bir egitim plani yapilmasi icin egitim etkinliklerine yonelik beklentiler konusunda bilgi
edinilmesi amaglanmistir.

Yontem: Tanimlayici tipte bu arastirmada, uzmanlik 6grencilerinin goris ve beklentilerini almak tizere
Google web tabanli online bir anket formu olusturulmustur. Olusturulan anket linki Ege Universitesi
Tip Fakiltesi’'nde uzmanlik egitimi alan tim uzmanlik 6grencilerinin mail adresine gonderilmis, asistan
temsilcileri ile Whats App lzerinden de paylasiimis anketi doldurarak calismaya katilimlari istenmistir.
Calismada 816 temel, cerrahi ve dabhili tip bilimleri (sirasiyla 36, 272, 508) uzmanlik 6grencisine
ulasiimaya calisiimis, salginin yarattigl yogunluk icinde ankete yanit veren 274 uzmanlk 6grencisi
arastirma grubunu olusturmustur.

Bulgular: Arastirmaya katilan uzmanlhk 6grencilerinin % 56,9 u kadin %43,1’i erkek ve yas ortalamasi
27,8%2,4 tir. Ortalama kidem siiresi 19,6 17,2 aydir. Salgin siirecinde uzmanlk 6grencilerinin %51’i
kendi birimleri yaninda Covid 19 hasta kabul, bakim ve izlem birimlerinde de ¢alismistir.

Bu silirecte uzmanlik egitimine yonelik belirsizlik, asiri sorumluluk, anksiyete-gerginlik, motivasyon
disakltgl, endise, korku, yalniz hissetme, umutsuzluk, glvensizlik duygulanimlarinin daha yogun
oldugu gorulmektedir.

Uzmanhk 6grencileri, bu donemde uzmanlar ve 6gretim iyelerinden daha fazla yol gostericilik, bilgi
destegi, empati ve ekip dayanismasi bekledigini belirtirken calisma arkadaslarindan da anlayis, isbirligi,
ekip dayanismasi, empati ve bilgi paylasimi istemektedir.

Salgin slirecinde uzmanlik alanina yonelik webinar, ¢cevrimici seminer, dergi saati, olgu sunumu ve
tartismalari, teletip ile olgu degerlendirmeleri, hasta basi egitim gibi egitsel etkinliklerin, basili egitim
materyalleri, egitim videolari paylasiminin kismen vyapildigi (%40-50), %30-35 hi¢ yapilmadig
anlasilmaktadir. Bu dénemde online olanaklar kullanilarak egitimin desteklenmesi, sosyal medya
araglari, telefon ya da c¢evrimici iletisim araglari ile danismanlik verilmesi en 6nemli beklentiler
arasindadir.

Tartisma ve Sonug: Covid 19 pandemisi gibi olagandisi durumlar yasanabilecegi gbz ardi edilemeyecek
bir gercek olarak kabul edilmelidir. Salgin siirecinde uzmanlk 6grencilerinin egitiminde klinikler
arasinda teknoloji barisikhgiyla baglantili farkhhklar olmustur. Glvenlik énlemleri alinarak yizyize
etkinliklerle birlikte uzaktan 6gretim teknikleri ve uygulama kilavuzlari olusturulmasi dnemli bir adim
olacaktir. Ayrica salgin slirecinde tiikkenmislik yasama olasiligi en yliksek olan bu grubun sonraki slirecte
sosyal agidan desteklenmesi, 6gretim lyesi ile uzmanlik 6grencisi iletisimi gliclendirilmelidir.
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Covid-19 Pandemisi Siirecinde Tip Fakiiltelerinde Egitim

iskender Sayek

isayek@gmail.com

Hilal Bati

hilal.bati@ege.edu.tr, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dal

Zeynep Baykan
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Gamze Can

gcanktu@yahoo.com, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Saghg Anabilim Dali

Giris: Bu arastirmanin amaci; COViD-19 salgininin Tiirkiye’de gériilmeye basladigi tarihten itibaren tip
egitimi Gzerinde olusturdugu etkinin ve degisimin degerlendirilmesidir.

Materyal Metod: Bu donemde fakiiltelerdeki farkl uygulama ve deneyimlerin belirlenmesine yénelik
somut veriler elde edilebilmesi icin TEPDAD tarafindan akredite edilmis ya da akreditasyon siirecinin
herhangi bir asamasinda olan fakiltelerden vyapilandiriimis bir anket aracihigr ile veri
toplanmistir. Mayis 2021’de 85 tip fakiltesine anketin linkini iceren yazi gonderilmis, Temmuz 2021
tarihine kadar 59 fakilteden geribildirim alinmistir. Veriler salginin farkli asamalarini (2019-20 bahar,
2020-21 giiz ve bahar) icerecek sekilde raporlanmistir.

Bulgular: 2019-20 bahar déneminde 55 fakiilte 6gretim Uyelerinde, 56 fakilte 6grencilerine gevrimigi
egitime iliskin egitim verdiklerini belirtmislerdir. Egitimin uzaktan strdirilmeye ¢alisildigi bu donemde
ozellikle acil durumda uzaktan yiratilen derslerde egiticiler icin etkilesim kurulamayan bir kitleye ders
vermek, 6grenciler icinse uzun siire ekran karsisinda kalarak dikkati kaybetmek gibi sorunlar egitimi
olumsuz etkilemistir. Bu dénemde 6grencilerin kuramsal derslere devamhligi izlenmeye ¢alisiimistir.
Tip egitiminde ¢cok daha 6zel 6nemi olan uygulamali egitimler ve klinikte egitimin eksikligi bu donemin
en buylk sorunudur. Egitim programinda yapilamayan bazi ders ya da uygulamalarin ileri tarihlere
ertelenmesi s6z konusu olmustur. Sireg icinde ertelenen egitimlerin telafisi biyik 6lglide saglanmis
gorinmektedir. Tip fakilteleri egitimin uzaktan yuritildGgu surecte sikhkla Zoom ya da MS Teams
yazilimlarini kullanmistir. Tip fakiiltelerinde sinama sistemleri olanaklar 6l¢lisiinde ¢evrim ici ortamlara
tasinarak gerceklestirilmeye calisiimis ancak givenlik ve etik kosullar butlinlyle saglanamamistir.
Ogrenci basarisini degerlendirmeye yonelik ddevler, amag ve hedefler dogrultusunda kazaniimasi
gereken bilgiyi sinirl diizeyde &lcebilmistir. Ogrenciler sinirli kazanimlarla basarili kabul edilmek
zorunda kalinmis, 6gretim Uyeleri ve 6grenciler bu yoksunlugu yogun olarak hissetmistir. Bircok
zorlugun yasandigi salgin silirecinde de fakilteler benzer bakis agisiyla baslangicta daha az olsa da
O0grenci ve 0gretim Uyelerinin goris ve geribildirimlerini almaya calismis ve program degerlendirme
amach kullanmistir. Bu dénemde egitimde g¢evrimigi egitim kaynaklarinin kullanim orani artmistir. %
76,3 ten % 83’e cikmistir. intérnlik dénemi salgin siirecinden ciddi diizeyde etkilenmistir. Tip
Fakilteleri, Yiiksek Ogretim Kurumu ydnergeleri cercevesinde karar alarak farkli programlar
uygulamistir. Yiizylze egitimin kesintiye ugradigi salginin ilk doneminde senkron dersler, webinerler,
videokonferanslarla surdiiriilen intérnlik dénemi egitimi tip egitimi programlarinin bu déneme 6zgu
amag ve hedeflerinin kazanilmasinda yetersiz kalmistir.

Sure¢ ilerledikce  kuramsal dersler agirlikla senkron ya da Hibrid-Karma  olarak
gerceklestirilmistir. Kicik grup egitim etkinlikleri, PDO uygulamalari ve SSP gibi 6grenci merkezli
egitim etkinlikleri salginin baslangicinda ¢ok bliylk 6lclide yapilamasa da giderek senkron olarak
uygulanmaya baslanmistir.

Sonug: Fakiilteler salgin gibi bir olagandisi durumda ilk sinava hazirliksiz yakalanmalarin karsin
olabildigince hizli ¢6zlim arayislarina gitmistir. Ancak ylz yize egitimin kesintiye ugradigi ya da sinirli
olarak saglanabildigi salgin siirecinde teknolojik altyapi ve donanim olanaklari ile teknoloji kullanimina
iliskin beceri farkliliklari egitimin niteligini dogrudan etkilemistir. Uygulanan egitim, salginin tiim
asamalarinda acil uzaktan egitim baglaminda gerceklestirilebilmis, 6zellikle uygulamali egitimler ve
klinikte egitim ile 6lcme degerlendirmeye iliskin ciddi eksiklikler yasanmistir. Fakilteler sadece salgin
degil olasi diger olagandisi durumlari da gbz 6niine alacak sekilde yonerge, yonetmelik ve esaslar
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cercevesinde calismalarini stirdlirmek, altyapi ve donanim saglamak, 6gretim Uyeleri ve 6grencilerini
donatmak durumundadir.

Anahtar Kelimeler

pandemi, mezuniyet dncesi egitim, tip
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Covid-19 Pandemisinde KBB Uzmanlik Ogrencileri ve Egiticilerin Deneyimleri; Neler
Kaybettik, Ne Kazandik?

Ciineyt Orhan Kara

cokara@yahoo.com, Pamukkale Universitesi

Hilya Eyigor

hulyanareyigor@gmail.com, Saglik Bilimleri Universitesi
Yasin Aslan

yasinaslan1966@hotmail.com, Cumhuriyet Universitesi t
Esra Misir

esra_msr@hotmail.com, Saglk Bilimleri Universitesi
Ulas Metin

dr.ulasmetin@gmail.com, Pamukkale Universitesi

Giris: Covid-19 Pandemi siireci toplumu, hastalar etkiledigi kadar uzmanlik egitimini de etkilemistir.
KBB kliniklerinde yatan ve izlenen hasta sayilari azalmistir. Cerrahi veya dahiliye branslarinda klinik
egitim zorlasmistir. KBB hekimleri ve uzmanlik 6grencileri virlis 6rnegi alma gibi alanlarda en 6nlerde
gorev almislardir.

Bu zorlu donem gerek uzmanhk 6grencileri gerekse de uzmanlik egitimi veren egiticilerde Uzerinde
kalcr izler birakmislardir. Ancak gerek uzmanlk 6grencileri, gerekse de egiticiler egitim sireglerini
devam ettirmek icin ¢oziimler gelistirmislerdir. Egitimin devam etmesi igin, bugiine kadar ¢ok da yaygin
kullanilmayan uzaktan egitim araglari gindeme gelmis ve yaygin kullanilmaya baslanmistir.

Amag: Bu arastirmada pandeminin llkemizdeki KBB uzmanlik egitimine erken dénem etkileri hem
uzmanlik o6grencileri, hem de egiticilerin godziinden arastirilmistir. Ge¢ donem de olasi etkileri
sorgulanmistir.

Yéntem; Ogretim Uyesi ve kbb uzmanlik 6grencilerinden olusan arastirmacilarin deneyimlerine ve alan
yazindan elde edilen verilere dayanilarak Glkemizdeki pandemi siirecinin KBB uzmanlik egitimine etkisi
ile ilgili, hem uzmanlik 6grencileri, hem de egiticiler igin iki anket olusturuldu ve www.kanal.kbb.com.
Uzerinden duyuruldu. Eyliil 2020 tarihinde docs.google.com {izerinden 1 ay siireyle veri toplandi.
www.kanal.kbb.com tizerinden 2020 yilina ait toplanti duyurulari incelendi. Yiz yiize ve online toplanti
sayllari aylik dokiimante edilerek, online toplanti artisi degerlendirildi.

Bulgular: Arastirmaya 208 KBB Uzmanlik 6grencisi, 118 Egitici katild1.

Pandemi uzmanlik egitim sireclerini kot etkiledigi hem 6grenciler, hem de egiticiler tarafindan
vurgulanmistir. KBB Uzmanlik 6grencileri ¢ogunlugu (%84,6) Covid servislerinde ¢alismiglar, 27
uzmanhk 6grencisi (%13) covid enfeksiyonu gegirmis. KBB hasta sayisi ve ameliyat sayisi azalmig. Hasta
basi egitimi ve cerrahi beceri egitimi de azalmis.

Egiticilere gbre pandemi 6ncesi online uzmanlik egitiminde egitim ara¢ kullanimi kullanma oranlar
%21,2’iken, uzmanlik 6grencilerine gore %22,6 olarak bulunmustur.

Online egitim araglari pandemi doneminde yaygin kullanilmaya (%83,7) baslanmistir.

Uzmanhk 6grencileri igin online 6grenme etkinliklerine katihm %83,7 olmasina ragmen, online
etkinliklerden ¢ok sey 6grendim cevabi %26,7 olarak bulundu.

Pandemi déneminde uzmanlik 6grencilerinin bagimsiz 6grenme aktiviteleri de azalmisti.

Hem egiticiler (%85,6), hem da uzmanlik 6grencileri (%69,6) pandemi sonrasinda da uzaktan egitimler
yapilmasiniistiyorlardi. Egiticiler pandemi sonrasinda da %82,2 oraninda uzaktan egitim etkinliklerinde
gorev de almak istiyorlardi.

Uzmanlik 6grencileri pandemi siirecinde egiticilerin %54 oraninda her zaman destek olduklarini kabul
ettiler.

KBB Uzmanlik 6grencileri pandemi de yasadiklarina ragmen KBB uzmanlik 6grencisi olmaktan memnun
olduklarini belirttiler.
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2020 yihna ait yuz ylze ve online toplanti sayi ve gesitleri incelendiginde yilin ilk aylarinda yiz ylize
yapilan toplantilarin, izleyen aylarda giderek sayisi artan sekilde yerini online toplantilara biraktig
saptandi. Onceden planlanmis ¢cok sayidaki yiiz yiize toplanti da iptal edilmistir.

Sonug: Pandemi KBB uzmanlik egitimini kot etkilemistir. Sadece hasta sayisi veya cerrahi islem sayisi
azalmamis, uzmanlik 6grencilerinde 6grenme motivasyonunu da azaltmistir. Ancak bu dénemde hem
uzmanlik 6grencileri, hem de KBB egiticileri uzaktan egitim araclarini yaygin kullanmaya baslamislardir.
Bunun sonucunda hem uzmanhk 6grenciler, hem de egiticiler “pandemi sonrasinda da” uzaktan
egitimle yapilacak etkinliklerin devam etmesini arzu etmektedirler. Ayrica egiticiler online egitim
etkinliklerinde gorev de almayi istiyorlar. Gerek uzmanlk 6grencilerinin, gerekse de egiticilerin uzaktan
egitime devam etme motivasyonlarina bakilirsa, gelecekte de online egitim araglari KBB Uzmanlik
egitiminde yaygin kullanilmaya devam edilecektir.

Anahtar Kelimeler

pandemi, online egitim, uzmanlik egitimi
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COVIiD-19 Pandemisinde Mezuniyet Oncesi Tip Ogrencilerinin lyilik Hali; Karma Desenli
Calisma

Selcuk Akturan
selcukakturan@gmail.com, Karadeniz Teknik Universitesi Tip Fakdiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

inang Simbiiloglu

inancsumbuloglu@gmail.com, Marmara Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisii Tip Egitimi Doktora
Programi

Bilge Tuncel

drbilgetuncel@gmail.com, Karadeniz Teknik Universitesi Tip Fakdltesi Tip Egitimi Anabilim Dali
Gokhan Kumlu

gokhankumlu@gmail.com, Sinop Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Bolimii Egitimde
Olgme ve Degerlendirme Anabilim Dali

Giris: Iyilik hali “bireyin sosyal ve dogal cevresi icinde tam ve islevsel olarak yasamasi icin beden, zihin
ve ruhun birlestigi optimal saglk yonelimli bir yasam bicimi ve iyi olma durumu” seklinde
tanimlanmaktadir. lyilik halinin bircok faktériin etkilerini bir denge icerisinde, bitiincil bir yapi
gosteren, saglkl insanlarin 6zelliklerini yansitan, 6znel/goéreli bir kavram oldugu vurgulanmaktadir.
COVIiD-19 pandemisinin diinyada ve iilkemizde; ulasimin kisitlanmasi, egitime ara verilmesi veya
uzaktan gerceklestirilmesi, restoranlarin kapanmasi, sanat ve spor faaliyetlerinin kisitlanmasi ve
ibadethanelerin kapanmasi gibi pek cok etkisi olmustur. Tim bu kisitlamalar mezuniyet dncesi tip
egitimini ve 6grencilerin iyilik halini de olumsuz yénde etkilemektedir.

Amag: Calismamizin amaci mezuniyet oncesi tip 68rencilerinin mevcut iyilik hallerini belirlemek olup,
‘COVID-19 pandemi siirecinde tip 6grencilerinin iyilik halleri nasil etkilenmistir?’ sorusunun cevabinin
aranmasl amaglanmaktadir.

Yontem: Bu calismada nicel ve nitel arastirma yontemlerinin birlikte kullanilmis olup, karma desenli bir
calismadir. Arastirmanin evrenini Karadeniz Teknik Universitesi Tip Fakiiltesi’nde 1’den 5. sinifa kadar
0grenim goren 6grenciler olusturmaktadir. Arastirma sireci 3 basamakta tasarlanmis olup sirasiyla;
tabakali 6rneklem yontemi ile belirlenen her dénemden 6-8’er kisilik goniilli 6grenci gurubuyla Zoom
Gzerinden ‘odak grup gorismeleri’nin gerceklestiriimesi, odak grup goértiismelerinin icerik analizlerinin
iki arastirmaci tarafindan (SA ve BT) yapilmasi ve ortaklasilan temalar/alt-temalar dogrultusunda
uzman gorisleri ile ‘Ogrenci Bilgi Formu’ olusturulmasi, farkli dénemlerden 213 goniillii 6grenciye
‘Ogrenci Bilgi Formu (OBF)’ ve ‘iyilik Hali Yildizi Olgegi (IHYO)’nin ¢evrimigi ortamda uygulanmasi.
Bulgular: Ankete yanit veren dgrencilerin cogunun COViD-19 hastaligina yakalanmadigi belirlenmistir.
Ayrica, cogunun bir aile iyesi veya yakin ¢evresinde COVID-19 bulasan biri olmadigi, enfekte olanlar da
hastaneye kaldiriimadigi ortaya ¢ikmistir. Buna ragmen, 6grencilerin iyi olma durumlariyla ilgili kaygi
diizeylerinin yiksek oldugu gorilmastir. Fakilte yonetimlerine 6nerileri arasinda pandemi ile ilgili en
onemli Oonlem olarak asinin devamhhginin saglanmasi talebi 6ne c¢ikmaktadir. Bunun yaninda,
OBF'ndaki degiskenlere gore iHYO'den alinan puanlarin t-Testi ve tek yoénli varyans analizi
sonuglarinda sadece ‘pandemi déneminde ortaya ¢ikan duygular’ ile anlamli iliski bulunmustur. Nitel
gorisme iceriklerinin analizleri sonucunda ise: duygular; 6grenme sireci; iyilik hali; zorluklar ve
problemler; kazanimlar; basa ¢ikma yontemleri; kariyer planlamalari; oneriler, seklinde temalar
olusturulmustur. Ogrencilerin iyilik hali taniminda saghkliik hali 6n planda ortaya cikmaktadir.
Pandemiyle basa ¢ikma yollari arasinda saglikl yasam davranislarindan beslenme ve fiziksel aktivitenin
on plana ¢iktigl gorinmistir. Pandeminin getirdigi zorluklar arasinda “saglik endiseleri” ozellikle
pandeminin ilk dénemlerinde koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetlerinin bilinmemesi/yetersizligi ile
daha fazla iken, asilanma sonrasi da belirsizlikler nedeniyle devam etmistir. Pandeminin kariyer
planlarina etkisini saglikli olma hali baglaminda ele aldigimizda riski az branslara yénelme hem yogun
¢alisma temposundan uzaklasarak fiziksel yorgunluktan kaginmak hem de bulas riskinin az oldugu
alanlarda calisarak saglikli olma durumunu koruma istekleri géze carpmaktadir. Ogrenciler tikkenmis,
kaygili, gergin, bunalmis hissettiklerini ve bu duygularin depresif hissettirdigini iletmislerdir. S6z konusu
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negatif duygular ile bas etmeye iliskin olarak birey odakli stratejiler tanimlamis ve bu duygularla bas
etmeye yonelik herhangi bir psikolojik yardim arayisi tanimlamamisladir.

Sonug: Arastirma bulgularimiz, pandeminin tip 6grencilerinin giinliik yasamlari Gizerinde ¢ok katmanli
etkileri oldugunu ortaya koymustur. Covid-19 pandemisi tip egitiminde 6grenme ve Ogretme
sureclerini aniden ve hizla degistirmis, 6grenciler mesleki yeterliliklerini sorgulamaya yonelmistir.
Salginin 6grencilerin fiziksel sagliklarinin yani sira zihinsel ve sosyal sagliklari Gizerinde de etkileri oldugu
ortaya ¢ikmistir.

Anahtar Kelimeler

COViD-19 pandemisi, mezuniyet éncesi tip egitimi, iyilik hali, tip 6grencileri
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Covid-19 Salgin Doneminde Bir Aile Hekimligi Poliklinigine Basvuran Eriskinlerin Empati
Diizeyleri ve Prososyal Davranis Durumlarinin Degerlendirilmesi

Elif Deniz Safak
elif25deniz@hotmail.com, Erciyes Univ. Tip Fak. Aile Hekimligi Anabilim Dali

Ensar Tokmak
adigensar@hotmail.com, Kayseri Yahyali ilce Saghk Mudurlugi

Giris: Diinya Saglik Orgiiti’'niin, Covid-19 salginini 30.01.2020 tarihinde “uluslararasi boyutta halk
saghg acil durumu” olarak belirlediginden beri Ulkemizde temel strateji, salgin egrisindeki yiikselisin
yavaslatilmasi ile saglik hizmetine olabilecek yogun talebin éniine gecmek ve halk saghgi 6nlemleri ile
vaka goriilme hizini diistirmek olmustur. Sosyal gelisimin belli basli unsurlarindan birisi olan prososyal
davraniglar, faydal olan her tirli sosyal davranisi kapsar. Bu davranislar Covid-19 pandemi
yonetiminde Ulkece salginin zararlarinin kademeli olarak azaltilmasi, salginin sinirlandiriimasi ve
sonlandiriimasi agisindan ¢ok dnemlidir.

Amag: Bu calismada, Covid-19 pandemisinin etkin yonetimi adina alinan tedbirlerin etkinligi icin
onemli faktorlerden birisi ve bir prososyal davranis cesidi olan toplumun alinan tedbirlere
uyumuna, eriskinlerdeki empati diizeylerinin etkisinin degerlendirilmesi amaclandi.

Yontem: Arastirmamiz Erciyes Universitesi (ERU) Tip Fakiiltesi Aile Hekimligi Poliklinigi’ne basvuran 18
yas UstU hastalar ve hasta yakinlarindan calismaya katilmayi kabul edenlerle Mayis-Temmuz 2021
tarihleri arasinda yapilmis kesitsel ve analitik bir calismadir. Calisma izni ERU Tip Fakiiltesi Klinik
Arastirmalar Etik Kurulu’ndan alindi (2021/189). Calismaya katilanlarin sosyodemografik 6zelliklerini
degerlendirmek icin arastirmacilar tarafindan olusturulmus veri toplama formu, genel empati
becerilerini degerlendirmek amaciyla Toronto Empati Olcegi (TEO), alis-veris merkezi (AVM), berber-
kuafor, pazar yeri, toplu tasima araglari, market/sipermarkette normallesme sirecinde uyulmasi
gereken kurallara uyumlarinin degerlendirildigi anket formu ile dogru maske kullaniminin
degerlendirildigi anket formu ylz ylGze uygulandi. Veriler, SPSS versiyon 20.0 (Chicago, ABD) paket
programi kullanilarak analiz edildi. Degiskenlerin normal dagilimina uygunlugu goérsel ve analitik
yontemler kullanilarak incelendi. Normal dagilan sayisal degiskenler iki grup arasinda-bagimsiz
gruplarda t testi kullanilarak analiz edildi. Normal dagilmayan sayisal degiskenler iki grup arasinda-
Mann White U testi kullanilarak analiz edildi. Normal dagilmayan degiskenler g grup arasinda-Kruskal
Wallis testi ile karsilastirildi. Nominal verilerin karsilastiriimasinda Ki-kare analizi kullanildi. Calismadaki
istatistiksel analizlerde p<0.05’in alti istatistiksel olarak anlaml kabul edildi.

Bulgular: Calismaya 378 kisi dahil edildi. Katihmcilarin yas ortalamasi 33,1 £ 11,9 (min:18 — maks:72)
ve 244 ‘Ui (%64,7) kadindi. Calismada TEQ’den alinan ortalama puan 56,6 + 5,5 (min:29 — maks:65)
olarak saptandi. Kadinlarin TEQ skorlarinin erkeklerden anlamli derecede yiiksek oldugu izlendi
(p<0,001). Bununla birlikte medeni durum (p=0,153), egitim seviyesi (p=0,352), birlikte yasanilan kisiler
(p<0,05), kronik hastalik varligi (p=0,063), Covid-19 6ykisu (p=0,713), pandemi siirecinden psikolojik
olarak olumsuz yonde etkilenme durumu (p=0,147) ve normallesme sireci sonunda eski sosyal
hayatlarina devam edebilecegini disiinme (p=0,454) acgisindan TEO skorlarinin anlaml farkhlik
gostermedigi izlendi.

Prososyal davranis  bigcimlerinden  AVM'’lerde (p<0,001), toplu tasima araglarinda
(p=0,012), market/stipermarketlerde (p=0,008) alinan tedbirlere uyum total skorlari ve dogru maske
kullanimi total skoru (p=0,001) ile TEQ skorlari arasinda pozitif yénde anlamli korelasyon izlendi. Genel
empati dizeyleri yiksek olanlarin AVM, toplu tasima araglari ve market/siipermarketlerde alinan
tedbirlere daha ¢ok uyduklari ve dogru tibbi maske kullanimina daha ¢ok dikkat ettikleri belirlendi.
Sonug: Salginin yonetimi icin dnemli faktérlerden birisi olan ve bir prososyal davranis bicimi olarak
degerlendirilebilecek olan toplumun alinan onlemlere uyumu, yiliksek genel empati becerisinden
olumlu yonde etkilenmektedir. Egitim sisteminde genel empati becerisini artirmaya yonelik bir
mifredat olusturulmasi ve empati becerisinin gelisimi icin uygun sosyal ¢cevre sartlarinin saglanmasi
toplumun alinan 6nlemlere karsi olan uyumunu artirabilir ve salginin etkin yénetilmesine katkida
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bulunabilir. insanlara empatik diisiinmelerini saglayacak kisa hatirlatmalar ve bilgilendirmeler
yapilarak da es zamanli olarak daha fazla toplum yararina davranis sergilemeleri saglanabilir.

Anahtar Kelimeler
empati, prososyal davranis, toronto empati 6lgegi, maske, mesafe
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Covid-19 Pandemi Siirecinde Donem VI Halk Saghgi Stajinin Degisimi Bir Tip Fakiltesi
Ornegi

Mustafa Cakir

dr.mustafacakir34@gmail.com, istanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakiiltesi
Hatice ikiisik

drhatice.ikiisik@gmail.com, istanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakiiltesi

Isil Maral

isilmrl@gmail.com, istanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakiiltesi

Giris ve Amag: Tip Fakdltesi donem VI Halk Saghgi stajinda amacimiz 6grencilerin kurum igi ve kurum
disi uygulamalarla, toplumun saglik sorunlarini bilimsel yontem kullanarak tanimlama, bu sorunlara
saghgin gelistirilmesi ve saglk egitimi yontemlerini kullanarak miidahale etme becerisi kazandirmaktir.
Pandemi déneminde ilag¢ disi miidahaleler icinde baslangicta en cok kisiler arasi temasi en aza indirecek
kisitlamalar giindemde olmus, egitime ara verilmis ve online egitim 6n plana ¢ikmistir. Universiteler ve
tip fakiltelerinde de online egitim veya bir kismi online bir kismi ylz ylze hibrit egitim modelleri
uygulanmistir. Bu ¢calismada, istanbul’da kamu iniversitesine bagli bir tip fakiiltesinde dénem VI halk
saghgi stajinda pandemi siirecinde, 6grenci geri bildirimleri de dikkate alinarak yapilandirilan egitim
model deneyimlerini uygulama 6rnegi olarak paylasmak amaglanmistir.

Yontem: istanbul’da bir kamu Tip Fakiiltesi dénem VI halk saghgi staji 2019-2020 pandemi éncesi 6
haftalik bir staj olup 20 baslikta teorik ders ile teorik derslerin tartisma oturumlari, arastirma planlama
ve uygulama, raporlama ve saha egitimlerinden olusmaktaydi. Pandemi ilaniyla birlikte 2019-2020
egitim 6gretim doneminde yiiz ylize egitim ve saha uygulamalarinda kesintiler oldu. Halk Saghgi donem
VI intorn egitimi-staji mevcut pandemi sartlarinda stajin icerigindeki hedeflerde eksiklik kalmayacak
sekilde gozden gegcirildi ve yapilandirildi. Pandeminin devam ettigi 2021-2022 egitim 6gretim yilinda
staj icerigi ve hedefleri UCEP-2020’e uygun olacak sekilde ogrencilerin geri bildirimleri de dikkate
alinarak staj siresi, staj teorik dersleri ve saha uygulamalari ile yeniden yapilandirildi.

Bulgular: Yeni planlamayla birlikte 2021-2022 yilinda staj siiremiz 6 haftadan 4 haftaya indirildi. Teorik
derslerimiz online olarak 12 baslk olarak belirlendi ve kalan dersler seminer saatlerimizde giincel
makale/derleme sunumu seklinde yapildi. Ogrencilerle yaptigimiz anket hazirlama, arastirma
uygulama ve rapor hazirlama 6grenci geri bildirimleri dogrultusunda kaldirildi ve seminer saatlerinde
makalelerin yontem kisimlarinda tartisma siireleri uzatildi. Arastirma uygulamasi intérn programindan
¢ikinca donem | ve Il icin zorunlu, dénem lll, IV, V i¢in segmeli arastirma-bilimsellik dersi tip fakiltesi
programina dahil edildi. Dénem 6 6grencilerimiz iki ilce saglik mudirligiinde 5 is glnl saha
uygulamalarini gergeklestirmekte ve intérn foylerinde belirtilmis sorulari ve uygulamalari yanitlamalari
beklenmektedir. Ogrencilerimiz stajimiza Acil stajindan geldikleri icin her grupta birkag kiside COVID-
19 pozitifligi saptandigindan tim grubun ve Anabilim Dalinin katildig acilis toplantilarini online yapma
karari alindi. Bizim tarafimizdan yapilan teorik ders basliklari sunumu ve 6grenci sunumlari bitin
grubun katildigi online egitim seklinde yapilmaktadir. Ders basliklari icin olusturdugumuz sorular ve
¢alismalar 8 ayri grupta her grupta en fazla 4 6grenci ve bir arastirma goérevlisi ile 6gretim liyelerimizin
kontroliinde online olarak tamamlanmaktadir. Saha uygulamalari ilge saglik muadirliklerinde her
grupta 5-6 kisiyi gegmeyecek sekilde yliz ylize uygulanmaktadir. Stajimiza 130 6grenci geri bildirim
vermis (0 kesinlikle katilmiyorum, 5 kesinlikle katiliyorum) olup staj baslamadan amag 6grenim
hedeflerinin agik¢a belirlenmesine ortalama 3,8 puan, teorik derslerin yeterli diizeyde olmasina 4,1
puan, tartisma derslerinin 4,3, TBL/CBCL oturumlarinin yeterli diizeyde olmasina ortalama 4,5 puan
verildigi saptanmistir. Egitim programimiz siirekli degerlendirilmekte ve glincellenmektedir.

Sonug: Dénem VI 6grencilerimiz icin intdrn egitim programimizin slresini azaltirken yaptigimiz teorik
ders, tartisma, makale sunma ve saha uygulama siiresiyle 6grencilerden aldigimiz geri bildirimlerle staj
ama¢ ve hedeflerine ulastigimiz gorilmektedir. Bununla birlikte aldigimiz geri bildirimler,
pandemi, saha sartlarini géz onlinde bulundurarak yeni egitim 6gretim doneminin hazirliklari
surduridlmektedir.
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Anahtar Kelimeler

halk sagligi staji, donem vi, pandemi
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Covid-19 Pandemisinde Cevrim ici Olgu Temelli Ogrenme Modelinin Klinik Akil Yiiriitme
Uzerine Etkisi

Selguk Akturan

selcukakturan@gmail.com, Karadeniz Teknik Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dal
Aysenur Dilbaz Duman

aysnrdmn27@gmail.com, Karadeniz Teknik Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

Bilge Tuncel
bilge_tuncel@yahoo.com, Karadeniz Teknik Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

Giris: Olgu temelli 6grenme (OTO) yéntemi; akranlarin kiigiik gruplarda tartisarak, egiticinin
yonlendirmesi ile ya da egiticinin didaktik bir sekilde vakayr sunmasiyla ilerleyen cesitli olgu
sunumlarinin genel adidir. Ayrica, teorik bilginin transferini, teorik bilgi ile iliskili klinik uygulamalarin
entegre edilmesini destekler ve klinik akil yiritme becerisini gelistirir.

Arastirmacilar tarafindan COVID-19 pandemisi siirecinde klinik dénem &grencilerinin UCEP-2020’deki
Klinik Semptom/Bulgu ve Durum Listesi’'nde yer alan basliklara iliskin klinik karar verme streclerini
desteklemek amacli 9 adimlik “Cevirim i¢ci OTO” yodntemi yapilandiriimistir. “Cevirim ici OTO”
fakiltemizin Egitim Yonetim Sistemi (EYS) izerinden Zoom entegrasyonu ile gerceklestirilmistir.

Klinik dénemlerde (D6nem 4 ve Donem 5) gorev alan 6gretim Uyelerine ve klinik donem 6grencilerine
uygulamali “Cevirim ici OTO” egitimleri arastirmacilar tarafindan verilmistir. Karadeniz Teknik
Universitesi (KTU) Tip Fakdltesi tarafindan 2020-2021 Yil Egitim Ogretim Dénemi’nde Dénem 4 ve
Dénem 5’te cevirim ici OTO uygulamalari géniillii anabilim dallari tarafindan uygulanmistir.

Amac: Calismamizin amaci KTU Tip Fakiiltesi’'nde pandemi déneminde klinik dénemlerde uygulanan
“Cevirim ici OTO” yéntemine ydnelik dgrenci ve dgretim Uyelerinin gorislerini ortaya cikarmaktir.
Yontem: Calismamiz nitel bir desende tasarlanmistir. “Cevirim ici OTO” uygulayan 34 6gretim Uyesi ve
bu uygulamalara katilan 267 6grenci ¢calismanin hedef 6rneklemleridir.

Calismaya katilim gondllilik esasina dayah olup, egitim yonetim sistemi Gizerinden 6gretim Uyelerine
ve 0grencilere bilgilendirme ve davetiye duyurulari ulastiriimistir.

Ogretim Uyeleri ile bireysel derinlemesine goriismeler ve dgrenciler ile odak grup goriismeleri zoom
Gzerinden gerceklestirilmistir. GorUsmeler kayit altina alinmis ve transkriptleri cikariimistir.
Gorismelerin tematik analizi arastirmacilar tarafindan ortaklasilarak tamamlanmistir.

Bulgular: 30 6gretim Uyesi ile derinlemesine gortismeler, 8-10 6grenciden olusan 3 grupla yapilan odak
grup goriismelerinden ortaya ¢ikan arastirmanin verileri analiz edilmistir.

Yapilan analizler sonucunda arastirmacilarin; klinik akil ylriitmede egiticilerin 6nceki deneyimleri,
egiticilerin cevrim ici OTO deneyimleri, 6grencilerin gevirim ici OTO deneyimleri, cevirim i¢i OTO’niin
egitime katkilari, cevirim ici OTO’niin gelistirilmesine yonelik &neriler olarak ortaklastig1 5 tema ortaya
citkmistir.

Yapilandirdigimiz “Cevirim i¢ci OTO” modeli ile 6grencilerin kliniklerden uzak kaldiklari pandemi
doéneminde bireysel ¢calismalarini ve klinik akil ylritme sireclerini desteklemesi hem egiticilerin hem
de 6grencilerin motivasyonunu arttirmistir.

OTO’niin gevirim igi siireglerde yiritilmesinin grup dinamiklerini olumsuz yénde etkilemedigi goriisii
hem egiticiler hem 06grenciler tarafindan ortaya konmustur. Pandemi doneminde uzaktan egitim
aldiklani siirede kuramsal derslerin disinda cevirim ici OTO’lere katilan 6grenciler, egiticiler yeni bir
yontem uyguladiklari igin kendilerini degerli hissettiklerini belirtmislerdir.

“Cevirim i¢ci OTO” uygulamasini deneyimleyen egiticiler diger derslerini de gézden gecirme ihtiyaci
duyarak, derslerini klinik akil yiriitme siireglerini destekleyecek sekilde yeniden yapilandirdigini
belirtmislerdir.

Egiticiler “Cevirim ici OTO” siirecinde grup tartismalarinda ydnlendirici (facilitatér) olarak rol
oynamistir. Egiticilerin zaman zaman sadece yonlendirici rolde olmakta zorlandigi ve bilgi aktarici role
girme egilimlerinde oldugu ortaya ¢ikmistir.
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Sonug: Pandemi déneminde uzaktan egitim siireci devam ederken 6grenen merkezli cevirim ici OTO
uygulamalarinin yirutiilmesi pandemi slrecinin engelledigi isbasi egitimlerin cevirim ici streclerde
telafisi icin etkili olmustur.

“Cevirim ici OTO” modelimiz tip egitiminde klinik akil yiiriitme becerisini destekleyecek egitimlerin
cesitlendirilerek ¢ok yonla bir egitim yapilandiriimasinda etkili olmustur.

“Cevirim ici OTO” modeli, egiticilerin 6grenen merkezli yaklasim benimsemesi ve derslerini bu
dogrultuda yeniden yapilandirmasina katki sunmasi, 6grencilerin 6grenme motivasyonunu arttirmasi
ve klinik akil yirtitme becerisini desteklemesi ile mezuniyet 6ncesi tip egitimi mifredatindaki yerinin
genisletilmesi 6nerilmektedir.

Anahtar Kelimeler

klinik akil ylriitme, mezuniyet 6ncesi tip egitimi, olgu temelli 6grenme
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Covid-19 Pandemisinde Enfeksiyon Hastaliklari Staji “Cevrimigci Tersyiiz Sinif” Uygulamasi:
Ogrenci Geribildirimleri

Esra Cinar Tanriverdi

esracinart@yahoo.com, Atatiirk Universitesi
Mehmet Akif Nas

mehmetakifnas@gmail.com, Atatiirk Universitesi
Zilal Ozkurt

zozkurt@atauni.edu.tr, Atatiirk Universitesi

Amag: COViD-19 pandemisi egitimde paradigmalari degistirmis, tersyiiz sinif uygulamalari da ¢evrimigi
platforma tasinmistir. Bu calismanin amaci pandemi siirecinde Enfeksiyon Hastaliklari Staji’'nda yapilan
cevrimici tersyiz sinif uygulamasi ile ilgili 6grenci gorislerinin degerlendirilmesidir.

Yontem: Dénem 5 Enfeksiyon Hastaliklari stajini alan, toplam 4 staj grubuna tersyiiz sinif yontemi ile
cevrimici ders yapildi. Ogrencilere derste islenecek konu ile ilgili yazili kaynak ve dersin video kaydi
verilerek yazili materyalleri okumalari ve video kayitlari izlemeleri istendi. ilgili ders saatinde
hazirlanarak gelmis olan 6grenciler ¢cevrimigi olarak konunun sunumunu yapti. Ders sunumlar sonrasi
soru cevap seklinde interaktif olarak yapildi. Her ders sonrasi egitici tarafindan konu 6zetlendi ve
ogrencilerin sorulari yanitlandi. Ders sonrasinda Ogrencilerden kisa bir bilgi formu ile 18
soruluk SETh interaktif kurs degerlendirme 6lcegini doldurmalari istendi. Ogrencilere tersyiiz sinif
uygulamasi ile ilgili gbris ve onerileri ile ilgili bir de agik uglu soru soruldu. Katilim igin génillilik esas
alind. istatistiksel analizlerde SPSS 25.0 paket programi kullanildi. Agik uclu soru yanitlari icin tematik
analiz yapildi. istatistiksel anlamhlik diizeyi p<0.05 olarak kabul edildi.

Bulgular: Toplam 108 06grenci sorulari  yanitladi. Katihm orani %92 idi. Katiimcilarin yas
ortalamasi 23.32+0.9, %65.7’si (n=71) kadindi. Tim maddeler icin, 6grencilerin degerlendirmesi 5
puan lzerinden ortalama 3.66'nin Uzerinde idi. En yiiksek puan “Benim bakis agima deger verildigini
hissettim.” (ort 4.43), “Desteklendigimi hissettim.” (ort 4.36) maddeleri igin verilirken, en disiik puan
“Verilen bilgiyi 6zimsemeye yeterli zaman vardi” (3.66) maddesine verilmisti. Katihimcilarin %95’
(n=103) cevrimigi tersyliz sinif uygulamasi ile ilgili olarak olumlu goris bildirmistir. Dersle ilgili
ogrencilerin en ¢ok vurguladiklari ve en memnun olduklari husus dersin verimliligi ile ilgili idi. Cevrimici
tersylz sinif uygulamasi ile yapilan dersin ¢ok zevkli oldugu, 6grenmeyi ve 6grenmenin kaliciligini
arttiran bir yontem oldugu, egitici ve tesvik edici oldugu, konunun kolay anlasilabildigi, derse daha aktif
katilimi sagladigi, derse ilgiyi arttirdigi 6grenciler tarafindan en ¢ok vurgulanan ve 6ne ¢ikan gorislerdir.
Olumlu goris bildiren 6grenciler bu tarz derslerin arttirilmasini 6nermislerdir.

Ogrencilerin %5’i (n=5) olumlu gériis yaninda olumsuz gériis de bildirmistir. Olumsuz géris bildiren
ogrenciler, egiticinin anlattigi dersi daha iyi anladiklarini ve egiticinin ders anlatmasini tercih ettiklerini
belirtmislerdir.

Sonug: Cevrimici tersyiz sinif uygulamasi klinik stajlarda da teorik dersler icin rahatlikla kullanilabilecek
bir egitim yontemidir. Ogrencilerin uygulamadan oldukga memnun olduklari gériilmiistiir. Pandemi
gibi sosyal mesafe ve izolasyonun 6nemli oldugu durumlarda, geleneksel tersyiiz sinif uygulamalari gibi
cevrimici tersylz sinif uygulamalari da yapilabilir. Cevrimigi uygulama bu egitim yontemine farkli bir
bakis getirmektedir. Cevrimici dersler gibi, c¢evrimici tersylz siniflar da giderek daha 6nem
kazanacaktir.

Anahtar Kelimeler

tip 68rencisi, tip egitimi, enfeksiyon hastaliklari, staj, ters yliz sinif, cevrimigi ders
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Dénem Bir Tip Fakiiltesi Halk Saghg Saha Pratigi: iyi Uygulama Ornegi

Isil Maral
isilmrl@gmail.com, istanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakiiltesi

Mustafa Cakir

dr.mustafacakir34@gmail.com, istanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakiiltesi
Hatice ikiisik

drhatice.ikiisik@gmail.com, istanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakiiltesi

Giris ve Amag: Tip fakiltesi 6grencileri tip egitimine basladiklarinda temel bilimler agirlikli dersler ile
karsilasirlar. Hekim adayi 6grencilerin kendilerini tip fakiltesinde hissetmeleri, hekim kimligini
tanimalari, birinci basamakta c¢alisan hekimin gorev ve c¢alisma alanlarini ve Ulkedeki saghk
orgitlenmesini kavramalari topluma dayali tip egitiminin benimsenmesinde son derece 6nemlidir. Bu
calismada, bir kamu Universitesi tip fakiltesinde donem 1 6grencileri icin egitime baslanildigi yildan bu
yana halk saghgi teorik dersleri ve saha uygulamalarinin igeriginin paylasilmasi amaglanmistir.
Yontem: istanbul’da bir kamu {niversitesi tip fakiiltesinde dénem | kurul 1’de halk sagligi teorik ve
pratik dersleri ve saha uygulamasi yapilmaktadir. Saha uygulamasi yapilandiriimis bir form ile
Ogrencilere iletilmekte ve 6grencilerin program icinde belirtilen saatlerde ve/veya derslerinin okul
derslerinin olmadigl herhangi bir giin veya saatte bu formu doldurup en ge¢ bahar yili basinda halk
saghgl anabilim dalina ulastirmalari istenmektedir. Pratik uygulama teorik derslerde sunulmus olan
saglk olgltleri dersinde aktarilmis olan temel bilgilerin senaryolastiriimis bir bélge icin hesaplanip
odevin ders kurulu sonuna kadar anabilim dalina teslimini kapsamaktadir. Saha uygulamasi yilsonu
final bitinleme pratik notunu pratik uygulama ders kurulu pratik notu olarak degerlendirilmektedir.
Teorik dersler saglk hastalik tanimi, temel saghk hizmetleri, saghk o6lgitleri ve saghk orglitlenmesi
basliklarinda 8 saattir.

Bulgular: Saha uygulamasina giden 6grencilerin yapilandiriimis kisa bir formu kendi el yazilar ile
doldurmalari istenmektedir. Aile hekimligini sistemini tanimalari, kendi aile hekimleri ile
tanismiyorlarsa tanismalari ve baska bir ilde aile hekimleri varsa isterlerse istanbul’a aile hekimlerini
tasimalari konusunda 6grencilerde farkindalk olusturmak istenmektedir. Aile hekimlerinin bulundugu
ilcelerdeki ilce saghk mudurliklerine gitmeleri kendilerini tanitmalari ve ilce saglik midiri veya o
merkezde calisan bir hekimle tanisip ilcedeki personel sayisi, nifus bilgileri, sunulan hizmetler
(bagisiklama hizmetleri, cevre saghgi hizmetleri, denetim, kronik hastaliklarin kontroli ve diger
hizmetler) hakkinda yapilandirilmis forma bilgileri yazmalari ve raporlamalari istenmektedir. Bazi ilgce
saghk mudirliklerinde bilgi alma asamasinda sorunlar olusabilmektedir. Ancak bu durumda baska
ilcelere 6grencilerimiz yoénlendirilebilmektedirler. Yabanci uyruklu &grenciler, istanbul’da ikametli
ogrenciler ile eslestirilmektedir.

Ogrencilerden aldigimiz geri bildirimlerde aile hekimligi ve ilge saglik midurliigi ziyaretlerinin ¢ok
olumlu gectigi, Saglik Bakanligi'nin birinci basamak hizmetlerini gérmenin ve kendilerini meslektas
olarak karsilamalarindan memnun kaldiklarini ifade etmektedirler. Ozellikle nemli sayida dgrencinin
ilce saglik madurlikleri ve hizmetlerini bu ziyaretlerle 6grendikleri belirlenmistir.

Ogrenciler dénem 6 intérnliik dénemine geldiklerinde dénem 1’deki aile hekimini, aile hekimligi
sistemini, birinci basamak saglik hizmetini ve toplumun saglik diizeyini tanima ile ilgili yaptiklari bu
¢alisma hakkinda olumlu geri bildirimlerini iletmektedirler.

Sonug: Tip Fakiiltesinde donem 1’de uygulanan bu saha pratiginin tip egitiminde iyi uygulama 6rnegi
olusturmustur. Benzeri egitimlerin tip fakiltesi egitimin ilk yillarinda yayginlastirilarak kullanilmasini
Oneriyoruz.

Anahtar Kelimeler

Tip Ogrencisi, Aile hekimligi, ilce Saghk Midirlugi

XIl. Ulusal Tip Egitimi Kongresi 126



http://kongre.teged.org/ses/event/utek2022/proceedings-book/1

Donem V Seg¢meli Egitim Programi Tanitimi

Selda Yardim
seldayardim@akdeniz.edu.tr, A.U.T.F
Ezgi Ozgln
ezgi.ozgun@gmail.com, A.U.T.F
Stimer Mamakh
smamakli@gmail.com

Mustafa Daloglu
drmustafadaloglu@gmail.com
Arif Onan

arifonan@gmail.com

M.kemal Alimoglu
alimoglukemal@gmail.com
Yesim Senol
yysenol@gmail.com

Erol Glrpinar
erolgurpinar@akdeniz.edu.tr

Amag: Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi (AUTF) Dénem V 6grencileriyle bazi temel vyeterlikler
kapsaminda 2021-2022 6gretim doneminde ilk kez baslanilan, “ Dénem V Se¢meli Egitim Programi ”
baslikh egitim silireci deneyimimizin tanitimi ve etkinligi agisindan 6grenci-egitici geribildirimlerini
paylasmaktir.
Giris: Egitim o6gretimdeki glincel gelismeler ve degisikliklerin dogal getirisi olarak 6gretim modelleri ile,
egitim yontemlerini de degisime ugrattigi bilinmektedir. Bunlarla birlikte tip egitimi alaninda da
gerceklesen yeniliklerin etkili oldugu ve hizli genislemelere yol agtigi gérilmustir. Bu ¢alisma tip egitimi
A.D’ da kuicuk gruplar olusturularak, 6grencilere refleksiyon firsati saglanmasi ve diizeltici geribildirim
verilmesi yoniinde se¢meli bir egitim sekli olarak planlanmistir. Ogrencilerin kendi diizeylerinde egitim
durumlari ile ilgili refleksiyon yapmalarina firsat sunulmasi, 6grenci-egitmen iletisim ve temasinin
arttirilmasi hedeflenmistir. Hekim adaylarinin yolculuguna hazirhgi ve yolculugu gerceklestirmesinde
katki sunacak Donem V' de se¢meli bir egitim modull tasarlanarak faklltemizde ilk defa uygulamaya
koyulmustur. Tip egitiminde bu stireg icin olusturulan egitim ekibi ile, bazi temel egitimler (iletisim ve
ekip calismasi, kariyer secimi, similasyon, mesleksel beceriler gibi konularda similasyon uygulamalari
ve senaryolarla ) kiigiik gruplarla islenmektedir. ikincil amag ise dgrencilerin bulunduklari diizeyde
egitim durumlari ile ilgili yansitma yapmalari, Tip Egitimi A.D’ nin bir disiplin olarak tanitimi ve 6grenci-
akademisyen iletisim kanallarinin zenginlestirilmesidir.
Yontem: A.U.T.F' de 2021-2022 6gretim déneminde ilk kez baslanan bu egitim, Tip egitiminde segmeli
dersler sireci igin olusturulan egitim ekibi ile, 1 yillik staj stirecinde haftada 1 kez, 8-10 kisilik kigtk
gruplarla yiiz yiize, 6grencilerin bazi temel egitimlerinde (iletisim ve ekip ¢alismasi, kariyer planlama,
mesleksel beceri blogu, simiilasyon v.b becerilerin senaryolarla islendigi) alan konularinin tim
bilesenleri ile 6gretilmesini ve gézden gegirilmesini saglayan bir egitim programidir. Toplamda alti A.D
se¢cmeli programlarindan, 6grencilerin se¢imi ile rotasyon yapilarak devam etmektedir.
Tip egitiminde degisime hazirlikh olmanin ekip ruhu ile birlikte, alan konularina iliskin yeterlikler
kapsaminda kigik gruplar ile yiiz yize egitimler uygulamalarla gergeklestirilmektedir.
Bulgular: Ogrenci geribildirimleri:

o Bltldn hocalarimiz ¢ok iyiydi hepsine tesekkiirler
iletisim becerilerimi gelistirmede katkisi oldu

@)

o Farkindalik kazandirdi, egitime ilgimi biraz daha arttirdi

o Tip egitiminin vizyon ve misyonunu daha iyi anlamami sagladi.

o Her sey cok glizeldi degismesini istedigim bir kisim olmadi. Diger staj programlarimizin da bdyle

gecmesi dilegiyle.
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Ozellikle yurt iginde ve yurt disinda 6 senelik tip fakiiltesinden sonra neler yapabilecegim
konusunda bilgiler edindim. Ozellikle bu kisim benim igin faydali

Egitimde kullanilabilecek tekniklerin gelistirilip daha iyi ve akilda kalici bir egitim sirecinin
miimkin olabilecegini ve bunun icin ¢abalayan bir ana bilim dalinin varligini yakindan tanimis
olduk.

Egitici geribildirimleri:

@)
@)

Pandemi sirecinde gerceklestiremedikleri mesleki becerileri uygulama ve telafi firsati sagladi.
Sadece TUS degil doktora olanaklarinin da bulunduguna dair farkindalik kazandirdi. Cogunun
yurtdisi secenekleri tizerinde duruyor oldugunu Gzilerek gordiik.

Ekip c¢alismasi, liderlik, iletisim becerileri, yasam boyu 6grenme ve kendi 6grenmelerini
dizenleme agisindan katki oldu. Daha vyapilandiriimis bir programa ihtiya¢ oldugunu
duslintyoruz.

Sonug: Klinik 6ncesi déneme bir kopri olusturan bu segmeli egitimde akademisyenlerle etkilesimlerin
ve edindikleri deneyimlerin 6grencilerin memnuniyetini arttirdigi gorilmustir. Egitmenle temas,
ogrenciye verilen geribildirim ve gérismeler 6grenciler tarafindan ilgi gormekte, farkindaligi arttirdigi
ve memnuniyet duyuldugu belirtilmektedir.

Anahtar Kelimeler

tip egitimi, secmeli staj, geribildirim
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Diinya'da ve Tiirkiye'de Gelisim Sinavlari

Bengii Kahraman Karaca

bengu.kahraman3@gmail.com, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi - Tip Egitimi Anabilim Dali

Sedat Karaca

karacasedat34@gmail.com, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi - Kalp ve Damar Cerrahisi Anabilim Dal
Niltifer Demiral Yilmaz

nilufer.demiral@gmail.com, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi - Tip Egitimi Anabilim Dali

Giris: Olgme-degerlendirme, tip egitiminin en &nemli bilesenlerinden biridir. Gelisim sinavlari, egitim
programi siresince 6grencilerin edindikleri kazanimlara iliskin zaman iginde ortaya ¢ikan degisimin
diizenli ve sistematik olarak izlenmesi ve degerlendirilmesi amaciyla periyodik olarak gergeklestirilen
sinavlardir.

Amag: Bu calismada, Diinya’da ve Tirkiye’de uygulanmakta olan gelisim sinavlarinin karsilastirilarak
incelenmesi amaglanmaktadir.

Yontem: Bu calisma, nitel arastirma tlriinde olup veriler kaynak taramasi yontemi ile elde edilmistir.
Karsilastirmali egitim yontemlerinden Yatay yaklasim yontemi kullanilan ¢alismada, sistemler ayri ayri
ve birlikte tim unsurlari ile karsilastiriimistir.

Bulgular: Gelisim sinavlari ilk olarak 1990 yilinda Hollanda’da Maastricht Universitesi’nde uygulanmaya
baslanmistir. Ginimiuizde 6 tip fakiiltesinde her li¢ ayda bir, 200 soruluk coktan secmeli bir sinav olarak,
yaklasik 10.000 6grenci katilimiyla uygulanmaktadir. Sinavlarda “Bilmiyorum” secenegi de cevaplar
arasinda yer almaktadir. Sonuclar icin bir cevrimici geribildirim sistemi olusturulmustur: PROgress test
Feedback system 'PROF'.

Kanada’da McMaster Universitesi, mezunlarinin Medical Council of Canada tarafindan yapilan ulusal
yeterlik sinavlarinda sonuglarin genel ortalamanin altinda oldugunun saptanmasi Uzerine gelisim
sinavlarini uygulamaya baslamistir. “Quarterly Profile Examination” adiyla, yilda dort kez uygulanan ve
400 coktan se¢cmeli sorudan olusan sinavlar olarak baslayan gelisim sinavlari, glinimiizde Personal
Progress Index adiyla, 180 ¢oktan se¢meli sorudan olusmakta ve yilda (¢ kez gerceklestiriimektedir.
Almanya’da ise 1999 yilinda 6grencilerin geleneksel sinav uygulamalarini yetersiz bulmalari ve sinav
sonunda sinirli geribildirim almalari gerekgesiyle, Berlin, Charite’- Universitatsmedizin'de bir grup
Ogrencinin girisimiyle Hollanda’da uygulanan gelisim sinavlarini kendilerine uyarlama c¢alismalarina
baslamistir. Berlin Progress Test Medizin, 2000 yilinda diger tip fakultelerinin katilimiyla biyimis
Almanya ve Avusturya'da 13 Tip fakdltesi, 8500'den fazla 6grenci katilimiyla, 200 sorudan olusan 3-8
secenekli ve secenekler «Bilmiyorum» cevabinin da yer aldigi, fakiilte ortalamasina etki etmeyen ve
sinav sonucuna gore gecti/kaldi karari verilmeyen bir sinav olarak uygulanmaktadir.

The European Board of Medical Assessors adi verilen kurulus 2008-2009 yillarinda, Bologna Anlasmasi
dahilinde Belgika’dan Ghent Universitesi, Giircistan’dan David Tvildiani Medical Universitesi,
Hollanda’dan Groningen Universitesi ve Maastricht Universitesi, Polonya’dan Jagiellonian Universitesi
ve Lodz Universitesi, Portekiz’den Minho Universitesi ve Algarve Universitesi’nin katilimiyla kurulmus
ve gelisim sinavlari uygulamaya baslamistir. Basta yazili olarak gergeklestirilen gelisim sinavi
pandeminin de etkisiyle “Cevrimici Kisisellestirebilir Gelisim Sinavi” olarak yenilenmistir.

Amerika Birlesik Devletleri, Brezilya, Yeni Zelanda, ingiltere, Giiney Afrika ve Mozambik’te bulunun tip
fakdltelerinin bazilarinda da gelisim sinavlari uygulanmaktadir.

Ulkemizde, Ege Universitesi’'nde gelisim sinavlari 2003 yilindan beri uygulanmakta, yilda ¢ kez, 180
soruluk bir test sinavi olarak yapilmaktadir. Ogrenci yilda en az bir, mezun oluncaya kadar en az 11
sinava girmek zorunda olup mezun olabilmesi icin en az 11 gelisim sinavindan basarili olmak
zorundadir.

Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi’'nde 2007 yilindan beri yilda 1 kez, 200 soruluk test sinavi olarak
uygulanmakta olan gelisim sinavina katilmak, 6grencilerin gonullilik esasina dayanmaktadir. Sinav
sonuglari donem 1-2-3’te not ortalamasinin %5’ine eklenmekte, donem 4-5’te ise girecekleri gelisim
sinavindan aldiklari not, segtiklerin staja ait notun %5’ine etki etmektedir.
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Ondokuz Mayis Universitesi Tip Fakiiltesi’nde 2009 yilindan beri gelisim sinavlari uygulanmakta, yilda
en aziki kez, 200 soruluk, 3 saatlik test sinavi seklinde gerceklestirilmektedir. Sonuglar not ortalamasina
etki etmekte, donem sonu basari puaninin %5’ini olusturmaktadir.

Sonug: Gelisim sinavlardan elde edilen veriler bireysel, gruplar, kurumsal ya da ulusal olmak tzere farkl
diizeylerde; kesitsel ve boylamsal planda analiz edilip degerlendirilebilir.

Anahtar Kelimeler

gelisim sinavi, 6lcme, degerlendirme, tip egitimi
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E-6grenme Ortam ve Araglarinin Saglik Bilimlerinde Kullanimi: Ulusal Lisansiistii Tezler
Uzerine Bir Kapsam incelemesi

Aysenur Duman Dilbaz

aysnr27dmn@gmail.com, Karadeniz Teknik Univesitesi
Cigdem Kanburoglu

drcigdemkan@gmail.com, Recep Tayyip Erdogan Universitesi
Zeynep Sayin Dincer

drzeynepsayin@hotmail.com, Konya Meram 53 nolu ASM
Elif Ozlem Ardi¢c Kemerkaya

ardic@trabzon.edu.tr, Trabzon Universitesi

Dilek Konuksever

dilekkonuksever@hotmail.com, Ankara Sehir Hastanesi
Gokge Ozcan

gokce.ozcan@hacettepe.edu.tr, Hacettepe Universitesi
Baris Sezer

barissezer@hacettepe.edu.tr, Hacettepe Universitesi

Giris: Teknolojinin egitim ile iliskisi her gecen donem artmakta, saglik alaninda da e-6grenme ortam ve
araglarinin kullanilmasi bir zorunluluk haline gelmektedir. Pandemi siireci ile birlikte bu entegrasyon
siireci daha da hizlanmis olup, lisansustii egitimlerde tez konusu belirleme siirecini de yonlendirmistir.
Ulusal literatlirde saglik bilimleri alaninda e-6grenme egilimlerini gdsteren bir c¢alisma
bulunmamasindan dolay;, bu g¢alismada mevcut durumun ne oldugunun ortaya koyulmasi
hedeflenmistir. Teknolojinin hizli bicimde evrilmesinden dolayi, son bes senedeki tezler incelenmistir.
Bu sayede tezlerin kapsami, glcli ve zayif yonleri belirlenmis olup, gelecekte ne tiir calismalara ihtiyag
duyulabilecegi konusunda 6nemli bir boslugun dolduruldugu dislintilmektedir.

Amag: Bu c¢alisma, saglik bilimleri alaninda e-6grenme teknolojilerinin egitim ile entegrasyon
durumunu ortaya ¢ikarmaylr amaglamaktadir. Boylelikle, saghk bilimleri egitimlerinde e-6grenme
kullanimina iliskin arastirma egilimlerini ortaya ¢ikararak, genel bir durum analizi yapmak
hedeflenmektedir.

Yontem: Calisma nitel arastirma modellerinden durum calismasi benimsenerek desenlenmistir.
Calismada Arksey ve O’ Malley (2005)’in ortaya koydugu bes adimli ¢erceveden yararlaniimis olup,
2017-2021 yillari arasinda Yiiksekdgretim Kurulu Ulusal Tez Merkezinde yayimlanmis saglik bilimleri
enstitilerinde yapilan tezler incelenmistir. Saghk Bilimleri Enstitlilerince son bes yilda yapilan
lisansisti tezler ‘oyun, similasyon, sanal gerceklik, artiriimis gergeklik, 6grenme yonetim sistemi, sanal
6grenme ortami, e-mail, acik egitim kaynaklari, 6grenme kaynaklari, egitim yazilimi, yapay zeka, e-
6grenme, mobil 6grenme, uzaktan egitim, uzaktan 6gretim, web, internet, MOOC’ Anahtar Kelimeleri
ile filtrelenerek belirlenmistir. Anahtar Kelimeler ile filtrelenen tezlerin 6ncelikle arastirma kapsamina
uygunlugu ozetleri okunarak degerlendirilmis, uygun bulunan tezlerin tamami incelenerek veriler elde
edilmistir.

Bulgular: Kapsam incelemesinin yapildigi bu arastirmada 2017-2021 yillari arasinda saglk bilimleri
enstitllerinde toplam 23099 tez yapildigi gorilmis olup, e-68renme ortam ve araglarinin kullanildig
105 teze ulasiimistir. 4 Tez ise erisime kapali oldugundan incelenememistir. Tezlerin 54’G (% 51)
doktora, 52'si (% 49) yiksek lisans tezidir. 63 tezde (% 60) E-6grenme ortam ve aragclari ile egitim
programi gelistirilmis, 37 (% 39) tezde bu ortam ve araglarin kullanimlari degerlendirilmistir. 90 tezde
nicel (% 86), 15 tezde (% 14) karma yontem kullanilmis, nitel ydontemin tek basina kullanildigi bir teze
rastlaniimamistir. Tezlerin 95’i (% 90) deneysel desenlerle gerceklestirilmistir. Orneklem secimi % 82
sinde (n: 87) uygun-kolay ulasilabilir 6rneklem yontemi ile yapiimistir. Katihmcilarin biyik kismini
hastalar (% 41) ve mezuniyet oncesi 6grenciler (% 36) olusturmaktadir. Bagimh degiskenler olarak en
cok bilgi, tutum, davranis, beceri ve memnuniyet degiskenleri ele alinmistir. Tezlerin biylk bir kismi
(n:49, %47) hemsirelik anabilim dallarinca yapilan tezlerdir. Bu tezlerin yUriitildigi Universiteler ise
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siklik sirasi ile Ege Universitesi (n= 13), Hacettepe Universitesi (n=9), Gazi Universitesi (n= 8) olarak
bulunmustur.

Sonug: Arastirmada e 6grenme ortam ve araglarinin bilgi, beceri tutum kazandirma amaciyla hasta,
hasta yakinlari ve 6zellikle mezuniyet dncesi saglik profesyoneli egitiminde kullanildigi gérilmektedir.
Bu amagla tezlerin biylk kisminda arastirmacilar tarafindan gelistirilen iceriklerle e-6grenme
ortamlarinda egitimler gelistirilmistir. Bunun yaninda yiksek gerceklikli similatérler, oyunlar ve sanal
gerceklik uygulamalarinin kullanildigi egitim programlarina da rastlaniimaktadir. Deneysel ¢calismalarda
bagimh degiskenler lzerinde yapilan islemlerin olumlu sonuglar verdigi bildirilmistir. Pandemi ile
birlikte teknolojinin hayatin bir pargasi haline gelmesi ile saglk alaninda egitimlerde teknolojinin
kullaniminin daha da yogunlasacagi bilinmektedir. Bu nedenle saglik alaninda da e-6grenme ortam ve
araglarinin kullanimi ile gergeklestirilen egitimlerin niteliginin, egitici ve 6grenci deneyimlerinin
incelendigi daha fazla arastirmaya ihtiya¢c duyulmaktadir.

Anahtar Kelimeler

E-6grenme, saglik bilimleri, egitim teknolojisi.
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Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Ogrencilerinin Ders Calisma Aliskanliklari ve Covid-19
Pandemisinin Ogrenciler Uzerindeki Etkileri

Goktug Dinger

goktugdincerr@gmail.com, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Néroloji Anabilim Dali - AEP Mezunu
Ayse Hilal Bati

hilal.bati@gmail.com, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

Girig: Tip egitimi uzun siiren ve kendine ait pek ¢ok stres faktoriinii barindiran bir siiregtir. Ayrica tip
egitimi temel bilimlerin agirhkli oldugu teorik bir 6grenme siireci olarak bagslayip gittikce klinik pratigin
daha ¢ok yer aldig1 bir 6grenme siirecine evrilir. Bu nedenle farkli siniflardaki tip 6grencileri stres, dikkat
ve ders calisma aliskanliklarini etkileyebilecek farkli cevresel faktorlere maruz kalmaktadir. Uzaktan
egitim sireci de daha 6nce benzerini gormedigimiz, 6grencileri nasil etkileyecegine dair fikrimiz
olmayan yeni bir slrectir.

Amag: Arastirmamiz farkli siniflardaki tip 6grencilerinin dikkat, stres, ders calisma aliskanliklari ve
uzaktan egitim sirecinden etkilenme bakimindan farkhliklarinin saptanmasi ve tip egitiminin bu
faktorler goz oniinde bulundurularak planlanmasinin 6nemini ortaya koymak igin tasarlanmustir.
Yontem: Ege Universitesi Tip Fakdiltesi 1., 3. ve 5. sinif 6grencilerine ¢evrimici ydntemler araciligiyla
algilanan dikkat, stres diizeylerini ve ders calisma aliskanliklarini 6lcecek bir anket uygulanmistir. Anket
icerisinde Algilanan Stres Olgegi-4 ve Eriskin Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Bozuklugu Olgegi Dikkat
Eksikligi Alt Puanini hesaplamaya yonelik sorularina yer verilmistir.

Bulgular: Calismaya 1., 3. ve 5. siniflardan sirasiyla 75, 92 ve 137 6grenci katilmistir. Sinifin ilerlemesi
daha yulksek gunliik ders ¢alisma siiresi, daha yliksek kahve tiiketimi, uzaktan egitim siirecinde ders
¢alisma dlzeninin daha olumlu etkilenmesi, miizikli ortamda ya da amfi ve kafe gibi kalabalik
ortamlarda ders calisirken daha yliksek oranda zorluk yasama, daha yiliksek oranda TUS kitabi ve
fakultenin sagladiklarinin disinda gevrimigi egitim materyali kullanimiyla iliskilidir (p<0,05). Algilanan
dikkat ve stres diizeyleri bakimindan siniflar benzer 6zelliktedir.

Sonug: Farkli siniflardaki tip 6grencileri farkli ders calisma aliskanlklarina ve tercihlerine sahiptir ve tip
egitimi igerigi ve fakiilte ortami planlanirken bu farkhliklar géz 6niinde bulundurulmalidir. Buna karsilik
daha ileri sinifta olmak beraberinde artmis stres dizeyini ya da azalmis dikkat dizeyini
getirmemektedir. Tipta uzmanlik sinavina (TUS) yonelik ders calismak her ne kadar siniflar arasindaki
farkhliklarin bir kismini agiklayabilse de tim farkliliklari buna baglamak dogru degildir. Yz yize egitime
ara verilmesi ile uzaktan egitimin baslamasi arasindaki siirecte 6grenciler ders ¢alisma konusunda ¢ok
cesitli sorunlar yasamislardir. Yasadigimiz bu olaganistl sireci iyi degerlendirmek, 6grencilerin
uzaktan egitim konusundaki O©nerilerini dikkate almak ve ileride benzer bir uzaktan egitim
zorunluluguyla karsi karsiya kalindiginda hazirlikli ve planli olmak 6grencilerin en az diizeyde olumsuz
etkilenmesini saglayacaktir.

Anahtar Kelimeler

stres, dikkat, pandemi, uzaktan egitim, ders calisma aliskanliklari
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Egitsel Bir Arag Olarak Google Formlar

Pinar Daylan Kockaya
pinarkockaya@gmail.com, KOCAELI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI TIP EGiTiMi ANABILIM DALI

Giris: Pandemi nedeniyle tim faklltelerde acil uzaktan egitim sireci baslamis, senkronize ve
asenkronize dersler ylrGtUlmustar. Tip egitiminin en yogun uygulama dénemi olan intdérnlik donemi
de uzaktan egitime dahil edilmek zorunda kalinmistir. Google Formlar, veri toplama amaciyla web
tabanli, toplanan verilerin tipik olarak bir elektronik tabloda depolandigi, licretsiz bir uygulamadir.
Egitim alaninda anketler, sinavlar ya da egitici faaliyetler olusturmak igin kullanabilir.

Google Formlari hem 6grencilere hem de egitmenlere aninda geri bildirim saglayabilir. Form basit
anket formu olarak hazirlanabildigi gibi Quiz formatinda kullanildiginda, gonderimden hemen sonra
notlari yayinlama ve 6grencilerin toplam puanlarini ve hangi sorulari dogru veya yanls yanitladiklarini
gormelerine olanak taniyan seceneklere sahiptir. Bu aninda geri bildirim, 06grencilerin 06z
degerlendirme yapabilmelerine olanak saglar. Ozellikle, 6grencilere bir kavram tanitildiktan hemen
sonra ders sirasinda, hazir bulunusluk icin dersin basinda veya bir dersin sonunda formatif bir
degerlendirme amaciyla yapilabilir. Ogrenci yanitlari, egitmenlere hangi kavramlarin yeniden gbzden
gecirilmesi gerektigi veya sirecin ve derslerinin 6grencilerin ihtiyaglarina gére nasil uyarlanacagi
hakkinda fikir verir.

Amag: Acil uzaktan 6gretim siirecinde intorn 6grencilerin, Google formlar kullanilarak yapilan olgu
¢alismalarina katilmalari ile ilgili deneyim ve geri bildirimlerin paylasilmasi amaglanmistir.

Yéntem: Nisan-Haziran 2020 tarihleri arasinda Kocaeli Universitesi Tip Fakiltesinde egitimin
devamhligini saglamak amaciyla programinda Google olgu calismalari igeren intérn modili
hazirlanmistir.  Ogrencilere gdnderilen anket ile ihtiyac analizi yapilmis, olgularin acilde
karsilasabilecekleri olgulardan olmasi 6nerisiyle 18 ayri Google formda 31 olgu calismasi
yapilmistir. Olgu senaryolari “Google Form Quiz” formatinda hazirlanmistir. Formlar, haftada en az iki
olgu olarak 6grencilere baglanti linki ile gonderilerek paylasilmis, yanitlamalari istenmistir. Formlarda
olgunun gorsel illistrasyonu, tibbi gérintileme ve laboratuvar sonuglari kullanilmistir. Her olgu
ogrenci formu tamamladiginda, her soru icin dogru ya da yanlis yanit fark etmeksizin geribildirim aldigi,
yanitlarin kaynaklarinin paylasildigi, sonug puanini gérebildigi, senaryonun ¢éziimlemesi icin olguyu
hazirlayan egitimcinin sunum materyaline ulasacagi bir baglanti icerecek sekilde hazirlanmistir. Formda
coktan se¢meli sorularla sinirli kalmayip kisa,uzun yanith sorular, bosluk doldurma sorulari da
kullanilmistir. Bazi olgularin tanisinin konulmasi, tedavisinin belirlenmesi, gerekiyorsa recetelerinin
diizenlenmesi istenmistir. Her 6grencinin bir kez yanitlamasi istenen formlarda 6grenci numaralari
alinmistir.

Bulgular: Formlari ortalama 224 6grenci yanitlamistir. 15 form acil olgulardan, diger 3 form ise
radyolojik tanilama calismasini iceren 15 olgudan olusmustur. Calismalarinin sonunda biri ac¢ik uglu
olmak (izere 8 sorudan olusan cevrimici anket ile 160 6grencinin gérisleri alinmistir. Ogrencilerin
%87’si olgu ¢alismalarina ihtiya¢ duyuldugunu belirtmis, %94’G 3. Dénemden 6. Déneme kadar bu
calismanin yapilmasinin yararh olacagini disiinmektedir. Ogrencilerin %75’i bu calismadan fayda
gormis, %78’i “cevap, geri bildirimlerin ve yonlendirmelerin, 6zdegerlendirme yapmaniz konusunda
sizi yonlendirmesi hakkinda goriisiiniz” sorusuna “cevaplarimi kendim degerlendirmeyi uygun
buldum” yanitini, %20’si “hem kendimi degerlendirmek hem de baskasi tarafindan degerlendirilmek
isterdim” yanitini vermistir. Ogrencilerin %89’u olgularin ¢déziimlemesinde c¢evrim ici kaynaklar,
videolar ve sorunun agiklamasini bulacagl bir sunuma ulasmaktan, %85’i olgularin form igindeki
sunumunda gorintiileme, laboratuvar ve tetkiklerin de yer almasindan memnundur. Programa 10
Gzerinden ortalama 7.7 puan atfedilmistir.

Sonug: Farkli amaclarla kullanilan bir¢ok ¢evrim ici arag egitime katkida bulunabilir. Google formlari
sikhkla geri bildirim toplamak, anket calismalari yapmak icin kullanildigi gibi tip egitiminde formatif
degerlendirme icin kullanilabilecek kullanish bir aractir.

Anahtar Kelimeler

google form, pandemi, tip egitimi, olgu calismasi, intérn egitimi, formatif degerlendirme
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Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Ogrencilerinin Kendi Kendine Ogrenmeye ve Cevrimigi
Ogrenmeye Yonelik Hazirbulunusluklarinin Degerlendirilmesi

Zeynep Baykan

zebaykan@yahoo.com, Erciyes Universitesi Tip Fakdiltesi
Mevlude Yasemin Aksehirli Seyfeli
yaseminseyfeli@gmail.com, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi

Amag: Bilgi ve iletisim teknolojilerinde 6zellikle internette yasanan hizli gelisim egitim alaninda da
etkisini géstermistir. Ogrenme artik egitim kurumlari ile sinirl degildir. Yasadigimiz pandemi siireci de
bunu gostermistir. Ginimizde “kendini gelistirme” ve “yasam boyu 6grenme” becerilerine sahip
bireyler, hizla degisimlere ayak uydurup toplumun gereksinimlerini karsilayabilmektedir. COVID 19
pandemisi nedeniyle uzaktan 6gretime gecilen gilinlerde kendi kendine 6grenme ve ¢evrimici 6grenme
becerisi ve buna ydnelik hazirbulunusluklar 6nem kazanmistir. Calismada Erciyes Universitesi Tip
Fakiiltesi ogrencilerinin (ERUTF) kendi kendine 6grenmeye ve cevrimici 6grenmeye yénelik hazir
bulunusluklarinin degerlendirilmesi amaglanmistir.

Yontem: Arastirma tanimlayici bir calismadir. Calismanin verileri Ocak 2021’'de toplanmistir. Donem 1’
de 218 (%57.8), Donem 2’de 159 (%47.0), Dénem 3’de 87 (%26.7), Dénem 4’de 51 (%16.5), Donem
5’de 156 (%54.2) ve donem 6'da 62 (%21.2) 68renci ¢alismaya katilmistir. Anket formu google anketi
olarak hazirlanmis ve linki 6grencilerle paylasiimistir. Anket formu alti demografik soru, kendi kendine
dgrenmeye hazir bulunusluk (KKOH) (Fisher ve ark (2001) ve cevrimici 6grenme hazir bulunusluluk
(CiOH) (Hung, Chou, Chen ve Own (2010) élceklerinden olusmaktadir. KKOH 6lcegi, 40 maddeli ve 5’li
likert tipi bir 6lcektir. Ug alt 6lgekten olusmaktadir. KKOH biitiiniinden alinacak en diisiik puan 40, en
yiksek puan ise 200’dir. Olgekte yer alan maddelere iliskin olarak 150 den yiiksek puanlarin
dzydnetimli grenme hazirbulunusluk diizeyinin yiiksek oldugunu gosterdigi belirtilmistir. CIOH lcegi
bes farkli boyutta yer alan 18 maddeden olusmaktadir. Olgek besli likert tipindedir. Olcekler kendi
kendini rapor etme tiriinden 6lgme araglaridir. Verilerin istatistiksel analizinde aritmetik ortalama,
ortanca ve ylizdelik hesaplari, Kruskall Wallis varyans analizi ve Mann Whitney U testi kullaniimistir.
Bulgular: Ogrencilerin KKOH puan ortalamalari 163,7+17,4 (min:89-max:200); CIOH puan ortalamalari
65,4+11,4 (min:19-max:90) dirr. Arastirmaya katilan 6grencilerin %42.4’G erkektir. Cinsiyetleri ve
siniflari ile 6lcek puanlari arasinda anlamli fark olmadig gorilmuistir (p>0.05). Tim o6grencilerin
%22.0'inin kendi kendine 6grenmeye hazirolus diizeyi igin kesim puani olarak kabul edilen 150 puanin
altinda oldugu tespit edilmistir. Cinsiyet ve siniflarina gore alt 6lgcek puanlari karsilastirildiginda ise tek
anlamli fark siniflara gére 6grenme istegi alt 6lceginde bulunmustur. Fark birinci sinifla besinci sinif ve
birinci sinifla ikinci siniftan kaynaklanmaktadir. Birinci sinifin 6grenme istek puani daha yuksektir.
Ogrencilerin %86.2’sinin kendine 6zel yada kolaylikla ulasabilecegi bir bilgisayar vardir. Mart 2020’den
once online kurslara/egitimlere/sertifika programlarina katilmis 6grencilerin yuzdesi 16,2 iken okullar
kapandiktan sonra 56,1 olmustur. Hem Mart 2020°'den 6nce hem de sonra online
kurslara/egitimlere/sertifika programlarina katilmis 6grencilerin KKOH ve CiOH puanlari katilmamis
ogrencilerden anlamli olarak daha yiiksek bulunmustur.

Ogrenciler, 6gretim yontemleri icinde %44.7 ile yizyiize egitimi, %10,4’le online egitimi ve %44,1 ile
hibrit egitimi tercih ettiklerini sdylemistir. Tercih ettikleri 6gretim yéntemleri ile KKOH puanlari
arasinda fark yokken CiOH puanlari arasinda anlamli fark olup yiiz yiize 6grenmeyi tercih eden
Ogrencilerin puanlari daha diisiik bulunmustur (p<0.001).

Sonug: Ogrencilerimizin %80’inin kendi kendine 6grenmeye hazirbulunuslarinin yiiksek oldugu ve CiO
hazir bulunusluklarinin oldugu gorilmistir. Bundan sonra karsilasilabilecek olagantisti durumlar ve
egitimde teknoloji kullaniminin artisi géz dniine alinip egitim programi bu baglamda revize edilebilir.
Anahtar Kelimeler
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Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Ogretim Uyelerinin Pandemi Siirecindeki Mezuniyet
Oncesi Egitim Programini Degerlendirmesi

Zeynep Baykan

zbaykan@erciyes.edu.tr, Erciyes Universitesi Tip Fakdiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali
Ramazan Atas

ramazan@erciyes.edu.tr, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Olcme Degerlendirme Birimi
Meda Kondolot

medakondolot@gmail.com, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Pediatri Anabilim Dali
Melis Nacar

mnacar@erciyes.edu.tr, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

Amag: Bu calisma, Erciyes Universitesi Tip Fakiltesi (ERUTF) dgretim (iyelerinin pandemi déneminde
siiren mezuniyet 6ncesi egitim hakkindaki diisiincelerini belirlemek amaciyla yapiimistir.

Yontem: Calismanin verileri Google Formlar’da olusturulan online anket form ile toplanmistir. Formun
linki 23 Mart - 23 Nisan 2021 tarihleri araliginda cevaplandirilmak tizere ERUTF 6gretim Uyelerinin
kurumsal elektronik posta adreslerine gonderilmistir. Gonderimden iki hafta sonra da hatirlatma
metninden olusan resmi yazi ERUTF Dekanligi kanaliyla anabilim dallarina génderilmistir. Anket, ilk dort
maddesi tanimlayici maddeler olmak Gzere toplam 20 maddeden olusmustur.

Bulgular: Ogretim Uyelerinin %37’si (105/284) anketi cevaplamistir. BSlim bazinda ankete katilim
orani; cerrahi bilimlerde % 34 (32), dahili bilimlerde % 40 (54) ve temel bilimlerde % 35 (19) dir.
Katilmcilarin yas ortalamasi 50,9 * 8,3 yildir ve % 56,2’si erkektir. Pandemi silirecinde egitim
programinda bir degisiklik yapildigini belirtenlerin yiizdesi; cerrahi bilimlerde % 64, dahilide % 81,
temelde % 37 olmustur. Pandemi slireci igin egitim programinda 6grencilerin asgari yapmasi istenilen
uygulamalarda bir degisiklik yapiimadigini belirtenlerin orani temel bilimlerde % 69, dahili bilimlerde
% 58 ve cerrahi bilimlerde % 55’dir. Ogretim lyelerinin % 57’si teorik ders siiresinin online egitimde
40-45 dk olmasi gerektigini belirtmistir. Pandemi doéneminde yuritiilen egitimin 6grencilerin
hedeflenen yeterlilikleri (alana ait bilgi kazanimi, bilgilerin entegrasyonu ve elestirel diisiinme, hastalk
sureglerinin etkin yonetimi, sagligin korunmasi ve gelistirilmesi, alana ait temel klinik becerilerin
kazanimi, etkin iletisim, ekip calismasi, alan egitimi disinda etik yetkiler ve sorumluluklar, bilimsel
literatlire ulasma becerisi, arastirma becerisi) kazanmasi agisindan degerlendirilmesi on madde altinda
yapilmistir. Bu baslik altinda degerlendirilen on yeterlilik icin 6gretim Uyeleri, 6grencilerin yeterlilikleri
pandemi siirecinde “orta” diizeyde kazandiklarini diisinmektedir. Ogretim Uyelerinin cogu pandemi
doéneminin 6grencilerin bu yeterlilikleri kazanmalari agisindan olumsuz etki etki yarattigini belirtmistir.
Ogretim Uyeleri pandemi dénemini géz 6niinde bulundurularak verilen mezuniyet éncesi egitime 10
Gzerinden 5,6 puan vermistir. Pandemi sonrasinda da uzaktan egitim yontemlerini kullanmaya devam
etmek istedigini belirten 6gretim liyesi orani %42.9'dur.

Sonug: Bu siirecten temel bilimler ders programinin diger bolimlere goére daha az etkilendigi, pandemi
sirecinde ogrencilerin yeterlilikleri orta dlizeyde kazanabildikleri, 6gretim Uyelerinin pandemi
sirecinde vyuritiilen mezuniyet oncesi egitim programindan orta diizeyde memnun olduklari
gozlenmistir.

Anahtar Kelimeler
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Eskisehir Osmangazi Universitesi Tip Fakiiltesi Ogrenci i¢ Paydas Anket Degerlendirilmesi

Didem Arslantas

adidem@ogu.edu.tr, ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI

Fatma Sultan Kilig

fskilic@ogu.edu.tr, ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI

Hiseyin ilhan

dr.huseyinilhan@gmail.com, ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESi TIP FAKULTESI
Birgll Buyukkidan

birgulby@yahoo.com, ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
Koray Harmanci

korayharmanci@gmail.com, ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
Emre Erginer

emreerginer26@gmail.com, ESKISEHIR OSMANGAZiI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
Serkan Ciftci

813serkan@gmail.com, ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
Ugur Toprak

ugurtoprakk@gmail.com, ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
ibrahim Ozkan Alatas

oalatas@ogu.edu.tr, ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI

Amag: Tip egitiminde akreditasyon sirecinde 6nemli asamalardan olan i¢ paydas degerlendirme
anketlerinin 6grenci agisindan sonuglari arastiriimistir.

Materyal-Metod: Anket online olarak 6grencilere ulastirildi. Hedefimiz tim 6grencilere olmasina
ragmen 425 6grenci anketi doldurdu.

Anket, temel degerler, egitim, misyon, vizyon ve eklemek istenilen diisiinceler alt basliklarinda toplam
65 sorudan olusmustur.

istatistiksel degerlendirmede Bonferroni diizeltmeli coklu oran testi kullanilmis, p<0.05 anlamli kabul
edilmistir.

Bulgular: Yaglari 21.32+2.03 olan 196 kadin (%46.1), 229 erkek (%53.9) Ogrenci calisma grubunu
olusturmustur. Ogrencilerin %52’si temel (1-3. siniflar); % 48’i klinik egitimde (4-6. siniflar) idi.

Fakilte temel degerlerinden hesap verilebilirlik (%55.3), yaraticilik (%43.1), giivenirlik (61.2, evrensellik
(64.2) ve tarafsizlik (68.7) 6nermelerine katilan sayisi fazla (p<0.05); seffaflik, adillik, insan odaklilik ve
yenilikcilik konularinda katilan-katilmayanlarin orani benzerdi.

Ogrenci merkezli (%47.5), entegre (%73.9), probleme (%69.2), topluma (%69.4) ve kanita dayali (74.1)
tip egitimi oldugunu diisiinen 6grenciler daha fazladir (p<0.05). Akredite (%79.8), akademik kadro
sayisl (%81.4) ve kalitesi (%77.6) yeterlidir ciimlelerine katilan 6grencilerin orani belirgin daha yuksektir
(p<0.001).

Fakultenin fiziki olanaklarindan, kiitliphane, ¢alisma odasi ve kantin harig, derslik (%73.2), laboratuvar
(%73.9), ve klip odalari (38.8) yeterli bulunmustur (p<0.05).

Toplumun o6nemli saglk sorunlarina 6rnek olacak sekilde cesitli hasta ile karsilasmak agisindan
yeterlidir (%73.2), 68renci-6gretim Uyesi birlikte proje yaparlar (%64.7), projelerini yayinladiklari tip
fakultesi Ogrenci dergisi vardir (%50.8), tip fakiltesi egitim programlari web sayfasindan
yayinlanmaktadir (%79.3), sinav sonuglarinin degerlendirildigi 6lcme degerlendirme kurulu vardir
(%77.6) ve Tip Egitimi Anabilim Dali mevcuttur (%71.1) 6nermelerine katilan 6grenci sayilari belirgin
fazladir (p<0.001).

Egitimin amag¢ ve hedefleri (%88), 0grenim ciktilari (%82.4) vardir, 6grenci-6gretim (yesi
degerlendirme sonuglari analiz edilir (%64.9), Kurumsal Egitim Yonetimi ve Planlama Sistemi (KEYPS)
vardir (%94.8), 6grencilerin sorunlari ile ilgilenir (%52.9), sosyal sorumluluk projesi yapmalarina firsat
verir (%60.2), 6grenci danismanlik sistemi vardir (%62.8), derslerin ve klinik uygulamalarin AKTS’leri
belirlenmistir (%77.2), ERASMUS, FARABI programlari cercevesinde Avrupa Birligi tilkeleri ile egitim-
klinik uygulama transferleri yapilmaktadir (%72.2), egitim programi her yil Anabilim Dallari dnerileri ve
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ogrenci destekleri dogrultusunda gézden gegcirilir (%62.1), halk sagligi stajinda egitim-arastirma bolgesi
vardir (%65.9), 6grencilerin kendilerini ifade ettikleri, egitime yon verdikleri tip egitimi 6grenci kurulu
vardir (%76.9), temel is saghigi glivenligi egitimi yapilir (%93.9) 6nermelerine katihm belirgin yliksektir
(p<0.001).

Bilimi kendine rehber edinir (%84.2), yasam boyu 6grenme tutum ve becerisine sahiptir (%80), iletisim
becerileri ylksektir (%74.1), arastirmaci, yenilikgi, yaratici ve kapsayicidir (%74.6), elestirel diisinir
(%76), ekip icerisinde calisabilir (%82.4), insani degerlere ve meslek etigine sahiptir (%83.8), toplumun
saghk sorunlarini bilir (%84.7), koruyucu hekimligi uygulayabilir (%83.5), dogru tani koyabilir ve tedavi
edebilir (%85.4), yetkin hekimler yetistirir (%79.1), evrensel 6lcekte bilimsel arastirmalar yapar (%75.3),
sosyal sorumluluk ve kalite bilinci ile topluma ¢agdas tibbin gerektirdigi yiksek standartta saglik hizmeti
sunar (%80.5) misyon dnermelerine katilimin belirgin yiiksek oldugu goézlendi (p<0.001).

Uluslararasi nitelikte tip egitimi verir (%71.1), arastirma ve saglik hizmeti sunar (%84.7), toplum saghgi
ve koruyucu hekimligi 6nemser (%84.5), glincel yaklasimlara ve teknolojik gelismelere agiktir (%76),
Uretkendir (%74.8), takim ruhuna sahip bir kurumdur (%74.4), yenilik¢i ve 6nder bir kurumdur (%68.5)
vizyon 6nermelerine katilimin yiksek oldugu gézlenmistir (p<0.001).

Sonug: ESOGU Tip Fakiiltesi egitiminin dgrenci bakisi acisindan tiim parametrelerde agirlikli olarak
olumlu oldugu sonucuna varilmistir.

Anahtar Kelimeler
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Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi Ogrencilerinde Not Tutma Stratejisi Kullaniminin
Degerlendirilmesi

Ahmet Oksiiz

dr.ahmett@gmail.com, Gazi Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii Tip Egitimi A.D.
Ozlem Coskun

drozlemcoskun@gmail.com, Gazi Universitesi Tip Fakdiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi A.D.
Isil irem Budakoglu

isiliremb@gmail.com, Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi A.D.

Giris ve Amag: Ogrenme stratejilerinin 6grenenin 6grenmesini kolaylastiran ve daha etkili 6grenmesini
saglayan bilissel araclar oldugu séylenebilir. Dersi dinlerken ya da metni okurken not tutmak etkili bir
stratejidir. Not tutmak onemli 6nemsiz bilgileri ayirmayi, bilgileri diizenlemeyi, bilgileri kisaltmayi,
anahtar kavramlari tanimlamayi ve 6grenmeyi izlemeyi saglar. Calismamizda Gazi Universitesi Tip
Fakiltesinde egitim gérmekte olan 6grencilerin not tutma stratejisi kullaniminin degerlendirilmesi
amaclanmistir.

Yontem: Kesitsel ve tanimlayici sekilde tasarlanmis bu calismaya Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi Tiirkce
ve ingilizce Béliimlerde egitim gérmekte olan 305 6grenci katilmistir. Ogrencilerin donemi, egitim dili,
not tutma aliskanhgi, tip fakiltesi 6ncesi not tutma aliskanligl, not tutmada kullandiklari malzemeler
ve en sik not tuttugu dénemi igeren sorular elektronik ortamda hazirlanmis bir anket ile sorgulanmustir.
Elde edilen veriler SPSS (Statistical Package for Social Sciences) istatistik paket programi ile analiz
edilmis, sonuclar %95 gliven araliginda ve anlamlilik p<0,05 diizeyinde degerlendirilmistir.

Bulgular: Calismamiza 305 kisi katilmayi kabul etmistir. Katiimcilarin %45,6’s1 (n=139) Doénem 1
Ogrencisi, %61,6’s1 (n=188) Tip Fakdltesi Turkce bolimde egitim gérmekteydi. Katilimcilarin %53,4’0
(n=163) derslerde not tutma stratejisi kullandigini belirtti. Not tutanlarin sadece %23,3’l (n=38) daha
once not tutmadigini Tip Fakiltesine girince not tutmaya basladigini belirtti. Not tutanlarin biylik
cogunlugu %93,3’li (h=152) not tutarken kagit-kalem kullandigini, %23,9’u (n=39) ise tablet kullandigini
belirtti. Dijital ortama not tutanlar (Tablet, bilgisayar, akilli telefon) not tutanlarin %50,3’ini (n=82)
olusturmaktaydi. Not tutarken kagit-kalem kullananlarin %85,3’i (n=139) temiz bir kagit lizerine not
tuttugunu, %28,2’si (n=46) ise dnceden hazirlanmis 6grenci notlarinin lzerine not tuttugunu belirtti.
Not tutarken tablet kullananlarin %30,1’i (n=49) tablet kalemi kullandigini, %25,8’inin (n=42) ise cihazin
klavyesini kullandigini belirtmislerdir. Tim not tutanlar en ¢ok notu %48,5 (n=79) ile Donem 1'de
tuttugunu belirtmistir. Tirkge ve ingilizce béliimlerde egitim géren 6grenciler arasinda not tutma
stratejisi kullanimi agisindan anlamli bir fark yoktu (p=0,127). Egitim goriilen donemler arasinda not
tutma stratejisi kullanma ve kullanmama agisindan istatistiksel olarak anlamli bir fark vardi (p=0,009).
En ¢ok not tutan 6grenciler %62,0 (n=44) ile dénem 4 6grencileriydi. Yine donemler arasinda not tutma
yontemleri agisindan anlamli bir fark yoktu (p=0,236).

Sonug: Not tutma stratejisi kullanimi tip fakiltesi 6grencilerinde yaygin kullanilan bir 6grenme
stratejisidir. Pek ¢ok calismada not tutan 6grencilerin not ortalamasinin yiksek oldugu gosterilmistir.
Gelisen teknoloji ile birlikte kagit-kalem kullanimi halen daha yaygin olmakla beraber, tablet, bilgisayar
ve telefon Uzerine not tutma da azimsanmayacak diizeyde kullanilmaya baslanmistir. Bazi egitim
kurumlarinda derslerde bilgisayar/tablet kullanilmasi kagit-kalem kullanimini sinirlandirip, dijital not
tutmaya doénisi artirmaktadir. ilerleyen dénemlerde de tip fakiiltelerinde bu déniisiin yasanacagini
ongorilebilir. Bu durum tip fakiltelerinde dijital not tutmani etkileri ile ilgili daha detayli ¢alismalarin
yapilmasi gerektigini dislindlirmektedir.

Anahtar Kelimeler
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Hekimlerin Kotii Haber Verme Durumunda Tutum ve Yaklasimlarini Etkileyen Ozellikler:
Covid-19 Pandemisi Sirasinda Kesitsel Bir Calisma

Eray Serdar Yurdakul

erayserdar.yurdakul@sbu.edu.tr, SBU Giilhane Tip Fakiiltesi Tip Etigi AD

Zuhal Yapici Coskun

zuhalyapici@yahoo.com, Ankara Sehir Hastanesi Kadin Hastaliklari ve Dogum Klinigi, Gazi Universitesi
Saglik Bilimleri Enstitiisti Tip Egitimi AD Doktora Ogrencisi

Oktay Sari

oktay.sari@sbu.edu.tr, SBU Giilhane Tip Fakiiltesi Aile Hekimligi AD

Ali Kagan Coskun

kagancoskun@gmail.com, SBU Giilhane Tip Fakiiltesi Genel Cerrahi AD

Giris: K6t haber verme hekimler igin zor ancak temel bir sorumluluktur. Ozellikle Covid 19 pandemisi
déneminde daha kritik hale gelmis stresli bir gérevdir. Bu galismadaki amacimiz hekimlerin COVID-19
pandemisi gibi ciddi durumlarda hasta ve/veya yakinlarina kotli haber verme tutum ve yaklasimlarini
etkileyen 6zellikleri arastirmaktir.

Metod: Giilhane Egitim ve Arastirma Hastanesi'nde COViD-19 kliniklerinde hekim olarak calisan tiim
personel, bu kesitsel calismaya katilim icin davet edildi. Onami alinmis olan katilimcilarin tanimlayici
dzellikleri ile COVID-19 pandemisi sirasinda kétii haber vermeye yénelik tutum ve yaklagimlarini
yansitan bir anketi doldurmalari istendi.

Bulgular: Arastirmaya katilmayi kabul eden, hastanenin COViD-19 kliniklerinde calisan yiiz yirmi hekim
calismaya dahil oldu. i¢ hastaliklari kliniklerinde ¢alisan hekimlerin kétii haber verme durumu ile daha
stk karsilagtiklari saptanmistir. Katilimcilarin sadece %14,2'si kendilerini kdtl haber verme konusunda
'her zaman yetkin' hissettiklerini belirtmistir. Hekimlerin yarisindan fazlasi, 6zellikle 6limin
duyurulmasi olmak Uzere koti bir haber vermekten endise duydugunu belirtmistir. ilging bir sekilde,
COVID-19 pozitif bir hastanin 8limiiniin duyurusunu yapan hekimin (% 5,8) anksiyete diizeyinin,
olimcul bir hastalk (% 13,3), uzuv ile organ kaybi ve sakatlik (% 8,3) haberlerinin bildiriimesine
bagl gelisen anksiyete diizeyini takip ettigi saptanmistir. COViD-19 pozitifliginin duyurulmasi hekimler
icin en 6nemli kaygi (%15,8) nedeni olmustur.

Sonug: COViD-19 pandemisi, hekimlerin kétii haber verme konusunda egitime ihtiyaci oldugunu ortaya
citkarmistir. Ayrica olaganlstii durumlarda en uygun yaklasimin belirlenmesi acgisindan rehber
olmustur. Arastirmamizin bulgulari da bu ifadeyi desteklemektedir. Bu stresli sorumlulugun yerine
getirilmesi icin kurumsal destek politikalari ile cevrimici ve similasyon tabanli uygulamalarin da dahil
edildigi kotl haber verme egitim programlari, hekimlerin kéti haber verme sorumluluguna daha
glvenli ve sistematik bir sekilde yaklasmalari agisindan faydali olacaktir.

Anahtar Kelimeler
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Hemsirelik Profesyonelleri ve Ogrencilerinin Hucep-2014'te Belirtilen Gorev ve
Sorumluluklarina Yonelik Bilgi Diizeylerinin Ortaya Cikariimasi

Selguk Akturan

selcukakturan@gmail.com, Karadeniz Teknik Universitesi
Melek Uclinciioglu

ucuncuoglumelek@gmail.com, Karadeniz Teknik Universitesi
Yasemin Giiner

yasemin-kul@hotmail.com, Karadeniz Teknik Universitesi
Bilge Tuncel

drbilgetuncel@gmail.com, Karadeniz Teknik Universitesi
Aysenur Duman Dilbaz

aysnr27dmn@gmail.com, Karadeniz Teknik Universitesi

Giris: Ulkemizde hemsirelik lisans egitiminde rol alan kurumlara bir program cercevesi sunmak
amaclyla HUCEP-2014 yapilandirilmistir. Bu program ilgili kurumlarin HUCEP-2014’te belirlenen
yeterliklere ulagmalarinin  gerektigini vurgulamaktadir. Bu c¢alismada amacimiz hemsirelik
profesyonelleri ve 6grencilerinin HUCEP-2014'te belirtilen hemsirelik gérev ve sorumluluklarina
yonelik bilgi dlizeylerinin ortaya ¢ikarmaktir.

Yontem: Calisma karma desenle tasarlanmis olup tanimlayici ve nitel arastirma yodntemlerini
icermektedir. Calismamiz XXX Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesinde Hemsirelik Bolimi’nde
akademisyenler ve 6grenciler, XXX Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesinde calisan hemsireler ve
XXX il Saglik Mudirligi’ne bagh birinci basamak saglik hizmetlerinde calisan hemsireler ile
ylrGtilmustlr. Nicel verilerin toplanmasinda arastirmacilar tarafindan “Mesleki Bilgi Formu” ve
“Hemsirelik Hizmetlerinde Goérev ve Sorumluluklar Anketi”, nitel verilerin toplanmasinda ise yari
yapilandiriimis soru formu kullanilmistir. Arastirmanin ilk asamasinda arastirmacilar tarafindan
olusturulan anket formu katiimcilara online araglar kullanilarak uygulanmistir. ikinci asamada ayni
gruplar igerisinden Zoom platformu Uzerinden 6-8 kisilik odak grup goriismeleri gergeklestirilmistir.
Nicel verilerde evrenin %20 sine ulasiimasi hedeflenmis, odak grup gériismeleri icin ise tabakali amagli
orneklem yontemi kullaniimistir. Nicel verilerin degerlendirilmesinde tanimlayici istatistikler, nitel
verilerin degerlendirmesinde ise iki arastirmaci tarafinda metne donustirilen goérisme iceriklerinin
analizleri gerceklestirilmistir.

Bulgular: Anket uygulanan 274 katihmcinin %90.5’'i (n: 248) kadin, %9.5’i (n: 26) erkekti. Ayrica,
katilimcilarin %86.5’i (n: 237) lisans mezunu veya lisans 6grencisi, %10.6’s1 (n: 29) yiiksek lisans, %2.9'u
(n: 8) ise doktora mezunuydu. Hemsirelik hizmetlerinde gérev ve sorumluluklara iliskin alt boyutlar
incelendiginde, katihmcilarin en ¢ok; cerrahi girisimler, hemsirelik yonetimi, hemsirelik streci, ilag
uygulama ve yasamsal bulgularin degerlendirilmesi basliklarinda bilgi diizeylerinin ve farkindaliklarinin
oldugu belirlenmistir. Ayrica, kamu kurumlarinda calisan ve 15 vyildan fazla deneyime sahip
hemsirelerin gérev ve sorumluluk alt boyutlarinda daha az bilgi diizeyine sahip olduklari belirlenmistir.
Toplamda 6-8 kisilik 3 ayri grup ile odak grup goriismeleri gergeklestirilmis olup; hemsirelik yeterlikleri,
egitim iklimi, egitim tasarimina yonelik oneriler, duygular, isbasi egitimdeki sorunlar, hemsirelik
profesyonelligini destekleyen faktorler ve hemsirelik kimligi farkliliklari nitel verilerden ortaya ¢ikan
temalardir.

Sonug: Calismamizda egitime uygun klinik ortamin olusturulamamasi, klinikte egitimin
organizasyonunda yasanan sorunlar ve 6grencilerin klinik ortama uyum sorunlarinin olmasi hemsirelik
lisans egitiminde dne ¢ikan baslica sorunlar olarak ortaya ¢ikmistir. Ote yandan, teorik egitimin yeterli
oldugu, ancak uygulamal egitimle yeterince desteklenemedigi de ortaya ¢ikan diger bir sonugtur.
Katilmcilar hemsirelikteki gérev ve sorumluluklari bilmelerine ragmen, bunlari elde etmek i¢in uygun
klinik iklimin olusturulmadigina inanmaktadirlar. ilgili sorunlara yoénelik ¢éziim &nerileri arasinda;
akademisyenler isbasi egitimlerinde yer almasi, yapilandiriimis isbasi egitimlerle 6grenciler hedeflenen
sonugclara ulagsmasinin saglanmasi ve degerlendirmeler yer almaktadir. Hemsirelik profesyonellerine ve
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lisans egitimi alan 6grencilere yonelik HUCEP-2014'te cercevesi cizilen ‘Temel Hemsirelik Uygulamalari
ve ilgili Beceriler'e yonelik bilgi diizeylerinin artirlmasina iliskin politikalarin ilgili karar vericiler
tarafindan gelistirilmesini 6nermekteyiz.

Anahtar Kelimeler
hemsirelik, mifredat, hemsirelik lisans egitimi
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Kanita Dayali Tip Egitimi, Tip Ogrencilerinin Geleneksel, Tamamlayici ve Alternatif Tibba ve
Covid-19 Hakkindaki Komplo Teorilerine Bakisini Nasil Etkiliyor?: Ulusal Capta Bir Calisma

Ozlem Coskun
drozlemcoskun@gmail.com, Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi

Isil irem Budakoglu

isilirem@gazi.edu.tr, Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi
Yavuz Selim Kiyak

yskiyak@gazi.edu.tr, Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi

Giris: Kanita-Dayal Tip (KDT) 6gretimi ile tip 6grencilerinin Geleneksel, Tamamlayici ve Alternatif Tip
(GETAT) hakkindaki gorisleri arasindaki iliskinin kesfedilmesi 6nemlidir. Ayni zamanda, KDT
egitimlerine katilim ile 6grencilerin COVID-19 hakkindaki komplo teorilerine bakisi arasindaki iliski de,
Turkiye’deki tip fakiltelerinde gerceklestirilen KDT egitimlerinin etkilili§ine dair énemli bir bulgu
olusturabilir. Bu calismada, bu t¢ konu (KDT egitiminin tird, 6grencilerin GETAT a bakisi, 6grencilerin
COVIiD-19 hakkindaki komplo teorilerine bakisi) arasindaki iliskinin ortaya koyulmasi amaglanmistir.
Yontem: Kesitsel tipte bir calismadir. Tlrkiye'deki tip 68rencileri 20 Agustos 2020 tarihinden itibaren
alti ay boyunca cevap kabul eden elektronik bir form Uzerinden anket cevaplamistir. Ankette
dgrencilerin GETAT a yonelik ve COViD-19 hakkindaki komplo teorilerine ydnelik bakislarina odaklanan,
Likert tipi segenekler iceren sorular yer almistir. Bununla beraber, KDT egitimi ge¢misleri de “hi¢ KDT
egitimi almadim, sadece teorik egitim aldim, hem teorik hem kiiclk grup egitimi aldim, fikrim yok”
secenekleri ile elde edilmistir. istatistiksel analizde tanimlayici istatistiklerin yani sira Ki-Kare ve one-
way ANOVA kullanilmistir.

Bulgular: Toplamda 2477 6grenci katilmistir. Bu 6grencilerin %24.0’1 SARS-COV-2’nin yapay bir sekilde
insanlar tarafindan olusturuldugunu belirtmistir. KDT egitimlerini hem teorik derslerle hem de kii¢lik
grup tartismalari ile alan 6grencilerin GETAT’a bakisi, hem hi¢ KDT egitimi almayanlardan hem de
sadece teorik egitim alanlardan istatistiksel olarak anlaml derecede daha az olumludur (p<0.05). KDT
egitimi almama (x2 (1)=17.213 p<0.001) ve sadece teorik olarak alma (x2 (1)=7.808 p=0.005) ile SARS-
COV-2 virusiiniin bilerek insanlar tarafindan tasarlandigina inanma arasinda anlaml bir iliski vardir.
COViD-19’un dogal olarak ortaya ciktigini kabul etme ihtimali (odds ratio), KDT egitimini hem teorik
derslerle hem kiiglik grup ¢alismalari ile alanlarda, bu egitimi hi¢ almayanlardan 1.85 kat (95% Cl: 1.38-
2.47) yuksektir. KDT egitimi almayanlar ile sadece teorik olarak alanlar arasinda bu acidan anlamh bir
fark yoktur (p>0.05).

Sonug: Tirkiye’deki KDT egitimi, 6grencilerin GETAT’a ve COVID-19 hakkindaki komplo teorilerine
bakisini etkilemektedir. Bulgular, Turkiye'de kiictik grup etkinlikleri iceren KDT egitim programlarinin
etkinligini destekler yondedir. Teorik derslerden ibaret olan, kiicik grup etkinligi icermeyen KDT
egitimleri ise, hi¢ egitim yapilmamasi ile denktir. Daha nitelikli hekimler mezun ederek toplum
saghginin daha iyi bir sekilde korunmasini saglamak igin tip fakiltelerinin KDT egitimlerine daha fazla
6nem vermesi gerekmektedir.

Anahtar Kelimeler

kanita dayali tip, geleneksel tip, tamamlayici tip, COViD-19, komplo teorileri, tip 6grencileri
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Klinik Beceri Uygulamalarinda Akran Yardimh Egitim: Buiitf Ornegi

Esma Bilgic

011800043 @ogr.uludag.edu.tr, Bursa Uludag Universitesi Tip Fakiiltesi
Mevliit Okan Aydin

okanaydin@uludag.edu.tr, Bursa Uludag Universitesi Tip Fakiiltesi

Enis Onder Camoglu

011700170@ogr.uludag.edu.tr, Bursa Uludag Universitesi Tip Fakdiltesi
Zlleyha Alper

zalper@uludag.edu.tr, Bursa Uludag Universitesi Tip Fakiiltesi

ilker Mustafa Kafa

imkafa@uludag.edu.tr, Bursa Uludag Universitesi Tip Fakiiltesi

Giris:GlUnUmuzde tip fakiltelerinde egitim alan 06grenci sayisinin klinik beceri egitimlerinin
verilebilmesinde optimum kapasiteyi asmasina bagli olarak tek tek egitime yeterli zamanin olmamasi,
olumsuz ekonomik ortam ve egiticilerin yogun is yliki nedeniyle gerekli yetkinligin kazandirilmasi igin
yeni 6gretme ve 6grenme yontemlerine ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu amagla kullanilan yontemlerden
birisi olarak akran yardimli egitim (AYE), profesyonel olmayan benzer sosyal gruplardan insanlarin
birbirlerinin 6grenmelerine yardimci olmasi ve O0greterek 6grenmesi olarak tanimlanmaktadir. AYE
yontemi kullanilarak yapilan arastirmalar egitim alan 6grencilerin egitimlere daha fazla katilim
gosterdiklerini, soru sormada daha rahat olduklarini ve 6gretilen beceriyi daha iyi kavradiklarini;
egiticilerinse hem haazirlik sirasinda hem de egitim esnasinda kendilerini gelistirdiklerini ortaya
koymustur.

Bursa Uludag Universitesi Tip Fakiiltesi de (BUUTF) &grenci sayisi bakimindan Tiirkiye’de en fazla
kontenjana sahip fakiiltelerden bir tanesidir. Klinik beceri uygulamalarinin tim 06grencilere etkin
bicimde verilebilmesi icin AYE bir 6gretim teknigi olarak kullanilmaktadir.

Amag: Bu calismada BUUTF de akran egiticiler ve uzmanlik 6grencileri tarafindan verilen Vacutainer ile
kan 6rnegi alma etkinliginin bu egitimi alan tip fakiltesi 6grencileri tarafindan degerlendirilmesi
amaclanmistir.

Yontem: Calisma 23 Aralik-13 Ocak tarihleri arasinda BUUTF’de yiiriitiilmistiir. Akran destekli klinik
beceri egitiminin degerlendirilmesi amaci ile Asama 1-Donem 3 6grencilerine Vacutainer ile kan alma
egitimi belirlenmistir. Egitici olarak iki BUUTF Tibbi Biyokimya uzmanhk 6grencisi ve beceriye 6zgii
egitici egitimleri tamamlanan bes Donem 5 6grencisi belirlenmistir. Her oturumda ortalama 28
dgrencinin bulundugu 12 farkli oturuma toplamda 308 6grenci katilmistir. ilk 6 oturumdaki 6grencilere
uzmanlik 6grencileri tarafindan; sonraki 6 oturumdaki 6grencilere akran egiticiler tarafindan egitim
verilmistir. Egitime katilan 6grencilere egiticilerin degerlendirilmesine yonelik 1 agik uclu ve 12 adet 5-
li Likert 6lcegiyle hazirlanmis toplam 13 soruluk anket ¢evrimici olarak uygulanmistir. SPSS 21 programi
kullanilarak yapilan veri analizinde anlamlilik igin eslestirilmis t testi kullanilmistir.

Bulgular: Calismaya Dénem 3 6grencilerinin %78,9'u (308/390) katilmistir. Her iki egitici grubu da
154’er 6grenci tarafindan degerlendirilmistir. Anketlerden elde edilen verilere gore AYE veya uzmanlik
ogrencileri tarafindan verilen egitimler arasinda genel olarak anlamli bir farklihk bulunmamistir,
yalnizca ‘akran egiticim gerektiginde yardimci tavsiyeler verdi’ énermesinde uzmanhk 6grencileri
lehine anlamli farklihk gorilmustir (p=0,044). Akran egiticilerin degerlendirildigi anketlerde en ylksek
ortalama ‘akran egiticime gliven duydum’ iken; uzmanlik 6grencilerinin degerlendirildigi anketlerde en
yuksek ortalama ‘tartismalarda kirici olmadan konustu’, ‘gerektiginde yardimci tavsiyeler verdi’,
‘egiticim sorularimi yanitlayabildi’ ve ‘egiticimin benim goérislerime saygili oldugunu dislinliyorum’
onermeleridir. Her iki ankette en dislk ortalama ise ‘egiticimle galistiktan sonra rahatga klinikte
¢ahsabilirim’ oldu.

Sonug: AYE yillardir tip egitimde klinik beceri laboratuvarlari, probleme dayali 6grenme, kiglk grup
calismalari gibi farkl alanlarda efektif olarak kullaniimaktadir. Akran destekli egitimin yalnizca kurum
dizeyinde degil akran egitici ve 6grencilere sosyal ve akademik olarak bir¢cok avantaj sagladig
gorlilmastiir. Profesyonel olmayan kisilerin egitici sorumlulugunu Gstlenmesi akran destekli egitimin
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verimliliginin uzman destekli egitimlerle karsilastiriimasina yol agmistir. BUUTF’ de yapilan bu ¢alisma,
AYE ve uzmanhk 6grencileri tarafindan verilen egitimlerin esdeger etkinligi oldugunu gostermistir.
Uzman egiticilerle yapilan birgcok farkli calismada buna benzer sonuglar elde edilmis, hatta akran
destekli 5grenmenin 6grenciler icin sosyal agidan daha avantajl oldugu sonucuna varilmistir. Ozellikle
kontenjan iliskili problem yasayan fakiiltelerde 6grenciler icin hem 6grenme hem de 6gretme yonulyle
AYE, egitim yontemi olarak dikkate alinmalidir.

Anahtar Kelimeler

akran yardimh egitim, klinik beceri egitimi
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Klinik Donemler Mezuniyet Oncesi Tip Ogrencileriyle Odak Grup Goriismeleri: Tip
Egitiminde Program Degerlendirmeye ve Gelistirmeye Ogrenci Katkisinin Arttirilmasi

Cem Malakcioglu

cemmalakcioglu@gmail.com, istanbul Medeniyet Universitesi
Hasan Hiseyin Mutlu

cemmalakcioglu@gmail.com, istanbul Medeniyet Universitesi
Isil Maral

cemmalakcioglu@gmail.com, istanbul Medeniyet Universitesi

Giris: Bu calismada, Donem4-5-6 tip 6grencilerinin hekimlik meslegini segme nedenlerini, hekimlik
meslegine bakis acilarini, derslere/stajlara katiim durumlarini, 6grenme motivasyonlarini, diger
ogrencilere Onerilerini, tip egitimcilerinden ve yoneticilerinden beklentileriyle diger ihtiyaglarini
saptamak amaciyla yiriatilen odak grup goriismelerinin mezuniyet 6ncesi tip egitimi programinin
degerlendirilmesi ve gelistiriimesinde 6grenci katkisinin saglanmasinda ve arttiriimasinda etkili bir arag
olarak kullanilabileceginin gosterilmesi amaclanmistir.

Yontem: istanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakiiltesi’nde 20 ve 21 Ocak 2022 tarihlerinde her bir
klinik donem icin ayri birer oturum seklinde gerceklestirilen odak grup goériismelerine Dénem 4-5-6
ogrencilerinden toplam 33 (14 Kiz ve 19 Erkek) o6grenci katilmistir. Oturumlar dénem
koordinatéri/koordinatér yardimcisi 6gretim Gyeleri ile Tip Egitimi Anabilim Dali 6gretim uyeleri
tarafindan yirtttlmuastir. Her biri yaklasik (i¢ saat siiren oturumlarda oncelikle tiim katihmcilarin
kendilerini tanitmasiyla i1sinma alistirmalari ardindan 6grencilere 10 baslikta soru yoneltilerek sirayla
her birinin gorisleri alinmistir. Bashklar sunlardir: 1-Tip fakiltesini tercih etme nedenleri, 2-tip
ogrencisi olmakla ilgili duygu ve distinceler, 3-hekimlik meslegine yonelik duygu ve distinceler, 4-
hekimlik meslegini 6grenme motivasyonunu degerlendirme, 5derslere/stajlara katilma durumunu
degerlendirme, 6-derslere/stajlara katilim konusunda duygu ve dusiinceler, 7-derslere/stajlara
katilmayi ve motivasyonu arttirmada 6grencilere 6neriler, 8-derslere/stajlara katilimi ve motivasyonu
arttirmada 6gretim Uyelerinden beklentiler, 9-derslere/stajlara katiimi ve motivasyonu arttirmada
fakilte ve Universite yonetiminden beklentiler, 10-eklemek istedikleri gorusler. Elde edilen 6grenci
gorisleri, ilgili donemlerdeki diger tip fakiltesi 6grencileri, 6gretim Uyeleri, fakilte ve Universite
ybnetimiyle dlizenlenen toplantilarda paylasilarak tartisiimistir.

Bulgular: Odak grup goriismelerine katilan 6grencilerin her bir soruya verdikleri yanitlarin baslica
tematik icerikleri su sekildedir: 1-Hekimlik meslegine ilgi, toplumsal sayginlik, is garantisi, maddi
kazang, manevi tatmin; 2-Yogun tempo, zihinsel ve fiziksel yorgunluk, hastane kosullarinin zorlugu,
surekli ders calismak, sorumluluk ve yetersizlik duygulari; 3-Basarili hocalara 6zenme, hekimlere ve
diger saglik calisanlarina yonelik siddete tepki, calisma kosullarinin zorlasmasi, meslegin hizli degisimi,
tip egitiminin yasam boyu ve cagin kosullarina uygun hale gelmesi; 4-Hastanede uygulama yaparak
daha etkili 6grenme, cok fazla ayrinti arasinda kaybolma, ders/staj programlarinin hafifletilmesi,
mesleki 6grenme yerine TUS calisma; ortalama 6grenme motivasyonu=7,2/10; 5-Teorik derslere
katilim ortalamasi: Yiz ylize %70, cevrim igi %5, katilmama %25; 6-Derslere etkin katilinca daha etkili
0grenme, derse 6n hazirlk yapinca derse katihm ve derste 6grenme veriminin artisi, sadece fiziksel
degil zihinsel olarak da derste olmak; 7-Teori yerine pratige agirlik verme, teoriyle pratigi birlestirme,
hoca deneyimlerinden yararlanma ve iletisimi gelistirme, zamani daha etkili kullanma, kendine zaman
ayirma ve kisisel gelisim; 8-Ogrenciyi motive ederek yénetilen interaktif ders, bilgi yiikleme yerine
deneyim kazandirma, kilglk gruplarda hasta basi uygulamalarin arttirilmasi, daha iyi iletisim, mesleki
tecrlibe paylasimi ve mentorlik, s6zll sinavlarda standartlastirma ve adaletin saglanmasi; 9-Akademik
danismanlik ve mesleki rehberlik sisteminin gelistirilmesi, psikolojik danismanlik, 6grenci odakli fakilte
ve Universite anlayisi; sosyo-kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinlikler; 6grenci sayisinin azaltilarak niteligin
arttirilmasi, 6grenci-6gretim Uyesi sosyallesme olanaklarinin arttirilmasi; 10-Cesitli gérisler ve oneriler
dile getirilmistir.
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Sonug: Tip egitiminin gelistiriimesinde 6grencilerin disitnsel ve eylemsel katkilari dnemlidir. Tip
egitiminin degerlendirilmesi ve planlanmasi basta olmak (izere tiim asamalarina 6grencilerin etkin
katilimlarinin saglanmasi ve artirilmasi amaciyla tasarlanan ve yuritiilen toplamda yaklasik 12 saat
siren odak grup gorismeleri sonucunda, 6grencilerin ¢ok cesitli gbrislere sahip olduklari gérilmustar.
Bir program degerlendirme araci olarak da distintlebilecek odak grup goriismelerinden elde edilen
bulgular isiginda tip egitiminin gelistiriimesi 6nem tasimaktadir.

Anahtar Kelimeler

tip egitimi, tip egitiminde 6grenci
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Klinik Stajlara Gegis Programi'nin Tasarim ve Uygulama Siirecinin Kern'in Program Tasarim
Modeli Uzerinden Tanimlanmasi

Dilek Kitapgioglu

dilek.kitapcioglu@acibadem.edu.tr, Acibadem Universitesi
Demet Ding

demet.dinc@acibadem.edu.tr, Actbadem Universitesi
Nadi Bakirci

nadi.bakirci@acibadem.edu.tr, Acilbadem Universitesi
Pinar Topsever

pinar.topsever@acibadem.edu.tr, Acilbadem Universitesi

Amag: Tip fakiltesi ti¢lincl sinif 6grencilerinin dérdinci sinif hastane stajlarina baslamalarini ve klinige
gecis slirecini kolaylastirmak icin tasarlanmis olan Klinik Stajlara Gegis Programi’nin(TCC) gerekgesini,
gelistirme sirecini ve ilk uygulama deneyimi sonuglarini Kern'in 6 asamali Program Gelistirme Modeli
ile agiklamaktir.

Yontem: Klinik 6ncesi asamada kazanilan yeterliklerin klinik staj donemine etkin bir sekilde gecisini
kolaylastirmaya yonelik ortaya cikan ihtiyaca yanit veren bir program gelistirmek icin Kern'in alti
asamal yaklasimi  kullanilmistir.  Kern modeli, problem tanimlama ve genel ihtiyag
degerlendirmesi, amac ve hedefler, egitim stratejileri, uygulama, degerlendirme ve geri bildirim olmak
Uzere alti adimdan olusmaktadir.

Bulgular: Birinci ve ikinci adim problemin belirlenmesi ve ihtiya¢ degerlendirmesidir. 4. siniftaki klinik
stajyerlik doénemine bilgi ve becerilerin aktarilmasi konusunda yasanan zorluklar program
degerlendirme raporlarinda tanimlanmis , klinik egiticilerden ve 6grencilerinden alinan geri bildirimler
sonucunda dizenleme yapilmasi ihtiyaci olusmustur. Bu egitim ihtiyacina yonelik olarak klinik éncesi
dénemden klinik déneme gegisi kolaylastirmak icin disiplinler arasi bir program tasarlanmistir. Ugiincii
ve dordincli adimlar amag, hedefler ve egitim stratejilerini olusturmaktir. Amaclari ve 6grenme
ciktilarini, eslesen egitim ve degerlendirme yontemleriyle tanimlamak igin multi disipliner bir ekip
olusturuldu .Bu ekip 6grenim ciktilarini ve egitim ve 6lgme degerlendirme yontemlerini tanimladi.
Tanimlanmis 6grenme ciktilarina ulasmak i¢in (hastane oryantasyonu ve saglik calisanlarinin rol ve
sorumluluklarinin goézlemlenmesi,0yki alma fizik muayene , girisimsel beceriler, rasyonel recete
yazma, tanisal akil ylritme, temel gorintiilemeye giris), similasyon merkezinde ,hastane ortaminda
ve cevrimici ortamda uygulamalar yapiimistir.Besinci adim uygulama streci: TCC programi, Eyldl
2020'de 4 hafta boyunca 84 6grenci ve 90 multi disipliner 6gretim Gyesi ile klinik similasyon merkezi
, egitim hastaneleri ve ¢evrimici olmak tzere farkli 6grenme ortamlarinda gergeklestirildi. Altinci adim
degerlendirme ve geri bildirim: 6grencilerden ve 6gretim Ulyelerinden alinan geri bildirimler tim
o6grenme ciktilari icin olumluydu.

Sonug: Klinik stajyerlik programina gecisin kolaylastirilmasi amaciyla gelistirilmis ve ilk kez pandemi
doneminde uygulanmak durumunda kalinmis klinik stajlara hazirhk egitim programi basariyla
uygulanmis ve ogrencilerden, 6gretim Uyelerinden ve koordinatorlerden olumlu geri bildirimler
alinmistir.

Anahtar Kelimeler

Klinik stajlarar gecis, klinik transfer, program tasarimi
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Klinik Tip Egitiminde Kurum Disi Ugiincii Taraflarca Hazirlanan Coktan Se¢gmeli Sinavlarin
Olgme ve Degerlendirmede Kullanimi

Atalay Demiray
ademiray15@ku.edu.tr, Kog Universitesi Tip Fakiiltesi

Cinar Oztosun

coztosun15@ku.edu.tr, Kog Universitesi Tip Fakiiltesi
Simge Acar

sacarl5@ku.edu.tr, Kog Universitesi Tip Fakdiltesi
Tugba Glrsoy

tgursoy@ku.edu.tr, Ko¢ Universitesi Tip Fakiiltesi
Sibel Sakarya

ssakarya@ku.edu.tr, Kog Universitesi Tip Fakiiltesi
Baris Ata

barisata@ku.edu.tr, Kog Universitesi Tip Fakiiltesi

Amag: Tek cevapli ¢coktan se¢meli sorulardan olusan yazili sinavlar, tip egitiminde yaygin olarak
kullanilan degerlendirme yéntemlerinden biridir. Kog Universitesi Tip Fakiiltesi'nde (KUTF), fakiiltenin
kendi 6gretim tyeleri tarafindan gelistirilen coktan se¢meli sorulardan olusan yazili sinavlardan kurum
disi Uglinci taraflarca hazirlanan "National Board of Medical Examiners" (NBME) sinavlarinin
uygulanmasina gecis olmustur. Bu calismada bu gecis doneminin Ogrencilerin notlarinin ve geri
bildirimlerinin degerlendirilerek incelenmesi amaglanmistir.

Yoéntem: 2018-2020 arasindaki gecis doneminde KUTF, klinik stajlarda degerlendirme metodu olarak
her iki sinavi da kullandi. Her iki sinav da nicel olarak 6grencilerin puanlar karsilastirilarak ve nitel
olarak 6grencilerin geri bildirimleri kullanilarak degerlendirildi ve analiz edildi. Cohen'in kappa katsayisi
kullanilarak 6grencilerin her iki sinavdan aldiklari puanlarin 6grencilerin stajdan ge¢cme/kalma
durumlarina ve sinif igerisindeki dagilimlarina yonelik etkileri igin karsilastirildi. Her iki sinava da giren
yetmis bes 6grenciden, her iki sinavi icerik gecerliligi, dili, sorularin anlasilirli§i ve nesnelligi agisindan
karsilastiran yazili geri bildirim toplandi.

Bulgular: On stajin degerlendirilmesinde kullanilan iki sinavdan elde edilen toplam 286 puan ifti,
6grencilerin siralamasi ve gecti/kaldi karari acisindan karsilastirildiginda 0,41 agirliksiz kappa degeriyle
iki sinav ekseriyetle uyusma gésterdi. iki sinava da giren 6grencilerin cogunlugu, dahiliye staji disindaki
klinik stajlarda yazili degerlendirme yontemi olarak kendi fakilte 6gretim tyelerinin hazirladigi sinavlar
yerine NBME sinavlari ile degerlendirilmeyi tercih ettiklerini belirttiler.

Sonug: Kurum disi Gglincl taraflarca hazirlanan ¢oktan se¢meli yazili sinavlarin klinik tip egitiminde
bilginin degerlendirilmesi icin yararl bir arag olabilecegi izlendi. KUTF gibi ingilizce konusulmayan
ulkelerde ingilizce egitim veren tip fakiilteleri icin, NBME sinavlari, ingilizce dilinin daha iyi kullaniimasi,
sorularin anlasilabilirligi ve 6grencilerin not verme kararlarinda kabul edilebilir bir anlasma gostermesi
ile adil olmasi nedeniyle fakiiltelerin kendi 6gretim Gyeleri tarafindan hazirlanan yazili sinavlarin yerine
alternatif olarak kullanilabilirler.

Anahtar Kelimeler

klinik tip egitimi, coktan se¢meli sorular, yazili sinavlar, 6lgme ve degerlendirme metotlari
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Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesinde Hekim G&gii Potansiyeli

Ahmet Eren Yildirim

ahmeterenxy@gmail.com, Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Dénem 1
Bahar Oner

pinarkockaya@gmail.com, Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Dénem 1
Bayram Kdlter

sirnak442@gmail.com, Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Dénem 1

Enes Bahadir Bay

enesbay54@gmail.com, Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Dénem 1
Fatmanur Akcan

fatmanurakcan05@gmail.com, Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Dénem 1
irem Erdik

irem.erdik@gmail.com, Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Dénem 1

Miray Bay

miraybayy@gmail.com, Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Dénem 1
Nurullah Acartirk

nurullahacarturk@gmail.com, Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Dénem 1
Omer Furkan Asnuk

furkanbeyyy5@gmail.com, Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Dénem 1
Sarper Oktay

sarperoktay77@gmail.com, Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Dénem 1
Sevval Saghk

svvlsaglik@gmail.com, Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Dénem 1

Zelal Tastan

zzelaltastann@gmail.com, Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Dénem 1
Zeynep Tahan

zeynep.tahan2@gmail.com, Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Donem 1
Pinar Daylan Kockaya

pinarkockaya@gmail.com, Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali
Aylin Kanl

aylinkanli@hotmail.com, Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Tibbi Biyoloji Anabilim Dali

Giris: Saglik sistemlerinin amacina ulasabilmesi icin sayi ve nitelik olarak yeterli insan giiciine sahip
olmasi gerekir. Bunu gerceklestirmekse saglik calisanini dogru zamanda ve yerde istihdam etmekle
mimkinddr. Saglik calisanlarinin uluslararasi gogi, son zamanlarda Ulkemizin gindeminde gittikce
Onem arz eden bir konu haline gelmistir.

Amag: Calismamizin amaci Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi biinyesindeki dgretim Uyelerinin ve
ogrencilerin hekim go¢l potansiyelini ve bu potansiyelin nedenlerinin belirlenmesidir. Ayrica hekim
goclnln nedenlerine ve dagilimina bakarak bu konuyu daha goriinir bir hale getirmeyi ve bu konuda
farkindalik olusturmayi hedefledik.

Yoéntem: Calismamizda verilerimizi olusturmak icin Google Formlar {izerinden Kocaeli Universitesi Tip
Fakiiltesi Dekanligi izniyle anket calismasi gerceklestirdik. istatistiksel degerlendirme IBM SPSS 20.0
(IBM Corp., Armonk, NY, USA) ile yapilmistir. Kategorik degiskenler frekans (ylzde) seklinde verilmistir.
Kategorik degiskenler arasindaki iliskiler Ki-kare analiziyle belirlenmistir. iki yénli hipotezlerin testinde
p<0.05 istatistiksel dnemlilik icin yeterli kabul edilmistir.

Bulgular: Anket calismamiza; icerisinde profesor, dogent, uzman ve asistan doktor, doktor 6gretim
Uyesi ve ogrencilerin bulundugu toplam 537 kisi katildi. Calismamiza katilanlarin %55.3’G kadin,
%44.7'si erkekti. Gelir-gider karsilastirmasi sorusunda katilimcilarimizin %50.3'0 gelirinin giderine denk
oldugunu, %33.5'i gelirinin giderinden az oldugunu, %16.2'si gelirinin giderinden fazla oldugunu
belirtmistir. Aktif olarak hekimlik meslegini icra edenlere calismalarina karsilik aldiklari licrete dair
fikirlerini sordugumuzda katiimcilarimizin %95.8’i c¢alismalarina karsilik aldiklari Gcretin yeterli
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olmadigini belirtmistir. Calismak/okumak amaciyla Universitemize gelmeden 6nce hangi bélgede
yasadiklariile ilgili soruya ¢cok genis yelpazede cevaplar almakla birlikte en fazla Marmara Bolgesi (%54)
yaniti alinmistir. Goérevlerini yerine getirirken siddete maruz kalip kalmadiklarini ya da siddete maruz
kalacaklarini diistiintip distinmedikleri sorusuna %88.8’lik oranla evet cevabi alinmistir. Calisma saatleri
ile ilgili memnuniyetlerini 0 ile 5 arasinda degerlendirmeleri istenmis, %39.1’lik oranla 0, bunu takiben
%26.3’lUk bir oranla 1 cevabi alinmistir. Katihmcilarimiza sorulan yurt disinda okumayi veya c¢alismayi
disinip dastinmediklerini sorusuna %81.9 gibi bir oranla evet cevabi alinmistir. Alt kategoriler bazinda
bakildiginda 6grencilerde %87.4, asistan/uzman doktorlarda %93.4 olmak lzere 6nemli diizeyde
farkhlik (p<0,001) saptanmistir. Yurt disinda okumak/calismak isteyenlerin gitmek istedikleri Glke/kita
sorusunda ise Almanya (%36.3) ve ingiltere (%25.4) olmustur. Yurt disina gitmek isteme sebepleri
arasinda meslegin degersizlestirilmesi, distik maas, TUS sistemi, calisma kosullari ve mobbing 6n
plandadir. Ozellikle TUS sistemi ve mobbing yanitlari dgrenciler arasinda dnemli diizeydedir. Yurt disina
gitmek icin yaptiklari hazirliklar sorusunda dil egitimi alma, cesitli basvurular ve degisim/kabul
sinavlarina katilma gibi segeneklerin agir bastigi gézlenmistir.

Sonug: Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi biinyesinde yurt disina yénelim oraninin égrenciler ve asistan
doktorlar arasinda sirasiyla %87 ve %93.4’lik bir oranla belirgin sekilde yiiksek oldugunu
gortlmustir. Bu durumun nedenleri arasinda meslegin degersizlestirilmesi, diisiik maas, TUS sistemi,
calisma kosullari ve mobbing cogunluktadir. Calismamiza Kocaeli Universitesi Tip Fakdltesi biinyesinde
anketi yonlendirdigimiz 2709 kisiden sadece 537 kisi cevaplandirmis olup %19.82'lik bir katilim
olmustur. Calisma sonucunda elde ettigimiz verilerin evreni diisiik oranda yansitmasi ayrica hekim goci
hakkinda farkindahgi ve disincesi olan kisilerin ankete katilmis olma olasiligl nedeniyle cok merkezli
calismalarin yapilmasi onerilmektedir. Calismamiz belli bir sinirliik icermekle birlikte son yillarda
Glkemizin giindeminde siklkla gérdigimiz hekim gogu potansiyeline dikkat cekmektedir.

Anahtar Kelimeler

hekim gocl, tip egitimi, Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi

XIl. Ulusal Tip Egitimi Kongresi 151



http://kongre.teged.org/ses/event/utek2022/proceedings-book/1

Lise Ogrencilerine Yonelik Tip Kariyer Kampi Buiitf Ornegi

Zileyha Alper

zalper@uludag.edu.tr, BURSA ULUDAG UNIVERSITESI TIP FAKULTESI

ilker Mustafa Kafa

imkafa@uludag.edu.tr, BURSA ULUDAG UNIVERSITESI TIP FAKULTESI

Mevliit Okan Aydin

okanaydin@uludag.edu.tr, BURSA ULUDAG UNIVERSITESI TIP FAKULTESI

Halit Mustafa Acar

0117000139@ogr.uludag.edu.tr, BURSA ULUDAG UNIVERSITESI TIP FAKULTESI

Giris: Son yillarda lisans egitimi 6ncesi lise 6grencilerine yonelik kariyer egitimleri dizenlenmektedir.
Bu egitimlerden biri olan Mini Tip Okulu kavrami 1989 yilinda ortaya atilmistir.Hali hazirda ABD deki 70
den fazla tip fakiltesinde lise son sinif ve liniversite birinci sinif 6grencilerine tip fakiltesinin ve bir
doktorun yasaminin gesitli yonlerini sunan kamp programlari yapilmaktadir. Bu programlar
ogrencilerin cesitli tibbi ortamlari deneyimlemesini saglamak, tip alaninda kariyer yapmak icin ilgi
uyandirmak ve tip alaniyla ilgili sorularina yanit bulmak icin tasarlanmistir. Ayrica uygulanan lise
kariyer kamplari sadece tip alaninda degil diger saglk alaninda, 6rnegin eczacilik alaninda da
yapilmaktadir. Bu yaklasim lise 6grencilerine saglikta kariyeri etkin bir sekilde tesvik etmektedir. Tip
fakilteleri tarafindan diizenlenen kariyer programlari, lisans dncesi 6grencilerinin tipta olasi kariyer
firsatlarini incelemeleri icin ideal firsatlar sunmaktadir. Tirkiye’de de bir stredir vakif Gniversiteleri
aractligi ile bu tarz programlar yapilmaktadir.

Bursa Uludag Universitesi Tip Fakiiltesi 31 Ocak- 4 Subat 2022 tarihleri arasinda “Liselere Yonelik Tip
Kariyer Kampi "ni gergeklestirmistir. Bildigimiz kadari ile Tiirkiye’de devlet Universiteleri igerisinde ilki
gerceklestiren BUUTF, Bursa’da lise egitimi veren devlet ve 6zel egitim kurumlardan gelen égrencilere
5 glin boyunca temel tibbi bilgiler, kariyer deneyim aktarimlari ve klinik beceri uygulamalarindan olusan
bir program sunmustur. Program Ucretli yapiimistir.

Amag: Bu calisma ile kampa katilan 6grencilerin programa yonelik geribildirimleri ile genel
memnuniyetlerinin ve katildiklari programin tipta kariyer yapma konusundaki ilgilerine etkilerinin
degerlendirilmesi amaglanmistir.

Yontem: Programa katilan 6grencilerden sistemli bir geri bildirim alinabilmesi icin olusturulan ¢evrimigi
ankette 6grencilerden genel bilgileri ile birlikte programda yer alan etkinliklerden memnuniyetlerinin
1’den 10’a kadar puanlanmasi istenmistir. Ayrica programdan genel memnuniyetin degerlendirildigi
acik uglu sorular da sorulmustur.

Bulgular: Programa bes farkl egitim kurumundan toplamda 11 kisi katilmistir. Katihmcilarin 2 si (%18,2)
9. Sinif; 1i(%9,1) 10. Sinif; 6 s1 (%54,5) 11. Sinif ve 2 si (%18,2) 12. Sinif 6grencileri idi.

Ogrencilerin tamami daha énce bu tarz bir kampa katilmadigini belirtmistir. Yapilan derslerin 10’luk
puanlama dlgegine gore degerlendirmelerinin ortalamasi 9,12 dir.

“Kamp slresince yapilan etkinliklerin hepsini g6z 6niinde bulundurarak kampimiz hakkinda genel
gorislinlizl bizimle paylasabilir misiniz?” sorusuna verilen yanitlar genel anlamda olumluydu.

K11: “Bence fazlasiyla kapsamli bir kampti. Hem tip fakdiltesinin nasil oldudgu, neler gérecegimizi hem
de egitim sonrasi kariyer sekillendirme alaninda bilgilendirici ve ilgi ¢ekici bir program oldu.”

“Kamp slresince size verilen egitimin gercek tip egitimi ile bagdastigini disiniyor musunuz?”
sorusuna gelen yanitlar; genel anlamda kampin mevcut tip egitimi ile paralellik gosterdigi yoniinde idi.
K10: Bilhassa kampta yaptigimiz bir¢ok pratik uygulamalarin preklinik égrencileri tarafindan da zaten
yapilan uygulamalar olmasi, tip egitimiyle bagdastigini gésteriyor. “

“Katildiginiz bu kamp ileriye yonelik kariyer planiniz agisindan karar vermenizde etkili oldu mu?
Aciklayabilir misiniz? ” sorusuna yanitlar kampin tip kariyeri hakkinda olumlu yonde etkili oldugu
yonlindeydi.

“Kariyer planlamasina yonelik yapilacak bir sonraki etkinligimiz icin 6nerileriniz nelerdir?” sorusuna
gelen yanitlar genel anlamda uygulamali egitimlerin arttirilmasina yonelikti.
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Sonug: Calismamizda kariyer kampinin 6grencilerin tip kariyerine karsl ilgisini artirdigi, 6grencilerin tip
kariyeri hakkinda sorularina etkin yanitlar bulmalarini sagladigi goérilmektedir. Bu tip yapilandiriimis
egitim programlarinin 6grencilerin kariyer planlamasina oldukca etkili katki yapacagl ve bu yizden
sayilarinin artirilmasi gerektigi distintlmektedir.

Anahtar Kelimeler

lise kampi, kariyer kampi, mini tip okulu
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Mezuniyet Oncesi Tip Egitiminde E-Sinav ile Kagit-Kalem Degerlendirmelerinin Ogrenci
Basarisi ve Algisi Uzerine Etkisi

Atike Tekeli Kunt

atikemd@gmail.com, Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesi
Gokgen Atilboz Alagoz

gokcen_atilboz@hotmail.com, Ozel Ortadogu Hastanesi
Hatice Keles

hatkeles@yahoo.com, Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesi
Turgut Deniz

turgutdeniz@yahoo.com, Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesi
Didem Daymaz

dokdemaz@hotmail.com, Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesi
Numan Said Glindogan

numansaid3826@gmail.com, Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesi
Esra Dilek Keskin

drdilekkeskin@yahoo.com, Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesi

Giris: Egitim etkinligi ve 6grencilerin basarilarinin degerlendirilmesiigin belli araliklarla ve stirekli olarak
veri toplanmasina ihtiyac duyulmaktadir. Bu verilerin en etkili toplanma araci ise yapilan sinavlardir.
Son yillarda tip egitiminde kagit-kalem (klasik) degerlendirmelerinin yerini bilgisayar destekli/temelli
yapilan degerlendirmeler (e-sinav) almaya baslamistir.

Amag: Calismamizin amaci, mezuniyet 6ncesi tip 6grencilerine uygulanan iki farkli degerlendirme
yontemini karsilastirmak ve e-sinava yonelik algilarini analiz etmektir.

Yéntem: Kesitsel tipteki bu ¢alismanin evrenini, Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesi’nde 2021-2022
egitim-6gretim yilinda egitim goren 330 Donem 1 ve Donem 4 6grencileri olusturmustur. Veriler,
Ogrencilerin e-sinav ve klasik sinava yonelik bazi gorislerinin degerlendirildigi 12 6nermeden olusan
bir anket formu araciligi ile gevrimici olarak toplanmistir. Veriler sayi ve yuzde dagilimi olarak
sunulmustur.

Bulgular: Ogrencilerin 272’si arastirmaya katilmis olup, calismanin gerceklesme diizeyi %82,4’dir.
Ogrencilerin dnermelere verdigi yanitlar incelendiginde; e-sinavin kendilerine sorulari cevaplamak igin
yeterli zaman sagladigini ve e-sinavlarin insan hatasindan etkilenmedigi icin isaretleme ile ilgili bir
stkintt  olmayacagini  distindlklerini (%64.7, %41.2) belirtmislerdir. Buna karsin e-sinavlarda
cevapladiklari sorulara geri doniis olmamasinin basarilarini diigsiirdigini (%94.9), e-sinav sirasinda
konsantre olamadiklarini (%54.8) ve sinav stresinin arttigini (%57.4) belirtmislerdir. Ayrica,
yasanabilecek teknik problemler nedeniyle e-sinavi pratik ve giivenli bulmadiklarini (%68.8) belirtmis,
%66.5 6grenci klasik kagit-kalem sinavini tercih ettikleri ydniinde gériis bildirmistir. Ogrencilerin %51.1
e-sinav formatinda sorulma imkani olan ¢oklu se¢cmeli, eslestirmeli soru tipleri gibi farkl formattaki
soru tiplerinin sinav basarisini arttirmadigini, %42.6 6grenci de bu soru formatin 6grenmelerine pozitif
etkisinin olmadigini  belirtmistir. Ogrencilerin %43.4’0 e-sinav uygulamasinin, kagit israfinin
onlenmesinde 6nemli oldugunu dislindiiklerini belirtmistir.

Sonug: Bu galismanin sonuglari, 6grencilerin ¢ogunlugunun kagit-kalem degerlendirme yontemini e-
sinava tercih ettigini gdstermistir. Ozellikle e-sinavlar sirasinda sinav giivenligi agisindan 6grencilerin
daha once cevapladiklar sorulara geri donmelerine olanak saglanmamasi, 6grencilerin bliylk
¢ogunlugu tarafindan olumsuz olarak degerlendirilmistir. E-sinav yonteminde sinav glvenliginin
artirilmasina yonelik ¢alismalarin ve teknik problemlerin ortadan kaldirilmasinin 6grencilerin e-sinav
algisini degistirebilecegi distinlilmektedir.

Anahtar Kelimeler

bilgisayar destekli degerlendirme, bilgisayar temelli degerlendirme, kagit-kalem degerlendirme, e-
sinav
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Ogrenci Goziinden “Orselenebilir Bireylerle iletisim” Dersi

Melih Elgin
melihelcin48 @gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim Dali

Blrge Atilgan
atilganburge@gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim Dali

Giris: Savunmasiz, hassas, incinebilir, kirillgan, terminolojileri ile de ifade edilebilen 6rselenebilir
gruplar, saghk durumu koétl olma riski yliksek olan veya ihmal ve istismara ugrama konusunda
dezavantajli olan insanlarin olusturdugu gruptur. Bu grup icinde; yoksullar, engelliler, cocuklar,
kadinlar, yashlar, mental veya fiziksel yetersizligi bulunanlar, uyusturucu madde kullananlar, tutuklular,
azinliklar, LGBTi+, miilteciler gibi bireyler yer almaktadir.

Calismalar bu gruplarda yer alan bireylerin saglk hizmetine erisimde yasadigi zorluklara iliskin temel
faktorlerin hekimlerin ve saglik calisanlarinin olumsuz tutumu, iletisim problemleri, maddi yetersizlikler
olarak 6ne g¢ikarmaktadir.

Orselenebilir konumda bulunan bireylerin sagliklarinin korunmasi, siirdiiriilmesi ve gelistirilmesinde
saghk calsanlarina roller dismektedir. Bu bireylerle iletisim ve glven iliskisi kurma, saglgin
gelistirilmesinde degisim unsuru olabilmek icin dnemli bir adimdir.

Yontem: Tip Ogrencilerinin savunmasiz gruplara yonelik uygun iletisim yontemlerini gelistirmesi
amaciyla dénem 3’ te 13 haftalik “Orselenebilir bireylerle iletisim” secmeli ders programi yer
almaktadir. Ogrenciler her hafta farkli senaryolarda standart hastalarla gériismektedir. Senaryolar
saghga erisim, gécmenlik/dil engelleri, LGBTi+ saghgi, kadin saghgi, yoksulluk, yashlar, fiziksel
engel/koérliik temalarinda gelistirilmistir. Ogrenciler ve egitici, her standart hasta gériismesinin
gortsmesinin ardindan c¢oziimleme oturumu icin bir araya gelmektedir. Coziimleme oturumlari
ogrencilerin algilarina ve inanclarina yonelik refleksiyon firsati sundugundan dersin en degerli
asamasini olusturmaktadir. Bazi 6grencilerin kiiltirel gec¢mislerini ve deneyimlerini baskalariyla
paylasmaktan rahatsiz olabilecegini diistinen kolaylastirici, glivenli bir ortam yaratma cabasindadir.

13 haftalik dersin sonunda (Mayis 2022'de) 6grenciler oturumlarin etkinligini, dersin bilesenlerine
yonelik memnuniyetlerini kapali uclu sorularla; giicli ve gelistiriimesi gereken yonlerini ise acik uclu
sorularla degerlendirecek ve yazili yansitma 6devi hazirlayacaktir.

Bulgular: Dersin degerlendirme bilesenlerine iliskin nicel ve nitel bulgular kongrede sunulacaktir.
Sonug: Bu dersin tip fakiltesi 6grencilerinin 6rselenebilir bireylere stigma ve 6n yargilardan arinmis bir
bakis acisiile yaklasmalarini saglayacagina inanilmaktadir. Hekimlik hayatlarinda savunmasiz bireylerin
saghk sorunlarini 6ngorebilen, buna uygun stratejiler gelistirebilen, saglik savunucusu hekimler
yetistirmede bu programin yararli olacagi diistintilmektedir.

Anahtar Kelimeler

orselenebilir gruplar, iletisim becerileri, simllasyon
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Ogrenci Goziinden Bilimsel Arastirma Egitimi

Biirge Atilgan
atilganburge@gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim Dali

Elif Beglim Baran

elifbegumbaran@gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi
Mustafa Kagan Koksal

mkagank2001@gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakdiltesi
Elif Ozlem Giiney

elifguney2002@gmail.com, elifguney2002 @gmail.com

Zeynep Busra Kilig

zeynepbkilic@gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi
ipek Ebru Karatas

ipekekaratass@gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakdiltesi
iskender Sayek

isayek@gmail.com, Tip Egitimi Programlarini Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

Giris: Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi (HUTF), mezun rollerinden birini ‘bilim insan’’ olarak
tanimlamaktadir. Bu rol, “yasam boyu 6grenme, bilimsel sorgulama ve disiinme yetisine sahip olma,
bilimsel bilgiyi baskalarina aktarma ve Uretilmesine katki saglama, kanita dayali bilgileri toplum
yararina en iyi sekilde kullanma” olarak agiklanmaktadir. Ogrencileri bu role erken yillardan itibaren
hazirlamak ve fakiltenin arastirma potansiyelini kullanmalarini saglamak 6nemlidir.
Amag: Bu arastirmada Dénem 2 ve Dénem 3 HUTF &grencilerinin bilimsel arastirma egitimine iliskin
gorislerinin  ve bilimsel arastirma yapmaya yonelik vyeterlik algilarinin  degerlendirilmesi
amaclanmaktadir.
Yoéntem: Arastirma icin HU Etik komisyonu onayi alinmistir. Tanimlayici nitelikte olan ¢alisma, Ocak-
Mart 2022 tarihleri arasinda yiritilmustir. Elde edilen verilerin frekans, ylzde ve ortalamalari
hesaplanmistir. Acik uclu anket sorularina yazilan gorislerin analizinde betimsel analiz kullaniimistir.
Bulgular: Arastirmamiza 2021-2022 egitim yili Donem 2 6grencilerinin %36’s1 (n=155); Donem 3
dgrencilerinin ise %26,1’i (n=121) goénilli olarak katilmistir. Ogrencilerin %8’i (n=22) arastirma
projesinde yer alma deneyimi oldugunu ifade ederken; %92’si (n=254) arastirma projesi deneyimi
olmadigini belirtmektedir. Arastirmaya katilmama nedenlerini egitim programinin yogunlugu
nedeniyle zaman ayiramama (n=166); bilimsel calismalara nasil ve nerede katilacagini bilmeme
(n=144); bilimsel ¢alismalar hakkinda fakiltedeki duyurulara ulasilabilirligin yetersiz olmasi (n=70);
bilimsel arastirmalara ilgi duymama (n=18) ve maddi nedenler (n=10) olarak belirtmektedirler.
GCalismamiza katilan 6grencilerin %47’si (n=130) bilimsel bir kongre/toplantiya katildigini belirtirken;
%52,9’ u (n=146) katilmadigini dile getirmektedir. Ogrencilerin %89,5’i (n=247) &gretim Uyelerinin
¢alismalarina dahil olabilecekleri bir egitim programinda yer almak istediklerini belirtmistir.
Acik uclu verilerin betimsel analizinde 6grencilerin bilimsel arastirma yeterliginin gelistirilmesine
yonelik gorls ve onerileri 6zetlenmistir:

e Derslerin akil yiiriitme ve arastirma becerilerini gelistirmeye yénelik yapilandiriimasi,

e Teorik ders ve sinav yiikiiniin azaltilarak arastirmaya firsat sunulmasi,

e Kiigiik gruplarda uygulamali, arastirma becerisini gelistirmeye yénelik dersler planlanmasi,

e Ders igeriklerinde giincel arastirmalara yer verilmesi,

e Arastirma slirecinde 6gretim liyelerinin mentérliik yapmasi ve geribildirim vermesi,

e Ogretim iiyelerinin 6grencileri calismalarina davet etmesi,

e Doktora 6grencileri ile tip 6grencilerinin erken temasinin saglanmasi,

e Anabilim dallarinin kendi arastirma alanlarini anlattigi ilham verici konferanslar diizenlenmesi,

e Akademik ingilizce destedi ve editimi saglanmasi,

e Makale okuma, yorumlama ve yazma egitimleri verilmesi,

e Ogrenci topluluklarinin bilimsel calismalarinin desteklenmesi,

e Tipta insan bilimleri ve sosyal bilimler arastirmalarina firsat yaratiimasi,
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Farkli fakiiltelerle arastirma is birliklerinin gelistiriimesi ve &grencilerin paydas olarak yer

almasinin saglanmasi,
Ekip ¢alismasi ve proje gelistirme egitimlerinin diizenlenmesi,

Ogrencilerde arastirmanin énemine yénelik farkindalk olusturulmasi ve icsel motivasyon

saglanmasi,

Ogrencilerin ilgi alanlarina gére secmeli dersler aciimasi,
MD-PhD programlarinin daha erisilebilir olmasi,

Yaz dénemlerinde arastirma stajlari olanaklarinin saglanmasi.

Sonug: Bulgular, tip egitiminin erken dénemlerinde arastirma egitimine yonelik ihtiyaci, engelleri ve
dgrencilerin arastirma projelerine katilmaya yénelik isteklerini ortaya koymaktadir. Ogrenciler, zaman
bulamamayi arastirma onindeki en buylk engel olarak tanimlamakta ve egitim programlarinin
arastirma becerilerini gelistirecek sekilde yapilandiriimasini
gereksinimlerini ve beklentilerini dikkate alarak gelistirilecek arastirma egitimi programlari ve erken
dénemden itibaren katilabilecekleri arastirma firsatlarinin sunulmasi, gelecegin yasam boyu 6grenen,
bilimsel sorgulayan, bilginin Gretilmesine katki saglayan ve bilgiyi toplumla paylasan bilim insani
hekimlerini yetistirmemizi saglayacaktir.
Anahtar Kelimeler

tip egitimi, arastirma egitimi, 6grenci gorusleri
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Ogrenci Ogretim Uyesi iletisiminin Artirllmasina Déniik Bir Yaklasim: Trakya Universitesi
Tip Fakiiltesi Akademik Danismanlik Sistemi Ornegi

Selma Arzu Vardar

arzuvardar@trakya.edu.tr, Trakya Universitesi Tip Fakiiltesi Fizyoloji Anabilim Dali ve Tip Egitimi
Anabilim Dali

Serdar Oztora

serdaroztora@trakya.edu.tr, Trakya Universitesi Tip Fakdiltesi Aile Hekimligi Anabilim Dali

Fazli Yanik

fazliyanik@trakya.edu.tr, Trakya Universitesi Tip Fakiiltesi Ggiis Cerrahisi Anabilim Dali

Albena Gayef
albenagayef@trakya.edu.tr, Trakya Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dal

Giris: Tip egitimi slirecinde 6grencilerin akademik, sosyal ve ekonomik ortamlarinin gézden gecirilmesi
ve desteklenmesi 6nem tasimaktadir. Akademik danismanlik ve mentorluk gibi uygulamalar, tip egitimi
alan o6grencilerin kisisel hedeflerine ulasmasinda destekleyici rol oynamaktadir. Son vyillarda tip
fakiltelerinde artan 6grenci sayilari, 6gretim Uyelerinin bircok farkh islerinin olmasi gibi faktorler,
O0grenci ve 6gretim Uyelerinin yapilandiriimis bir danismanlik sistemi icerisinde baglanti kurmasinin
gerekliligini ortaya ¢ikarmistir.

Amag: Bu calismada 6grenci ve 6gretim Uyesi iletisiminin artirilmasina doniik bir yaklasimla, Trakya
Universitesi Tip Fakiltesinde olusturulmus, 2017 yilindan bu yana sirdiiriilmekte olan akademik
danigsmanlik sisteminin incelenmesi amaglanmistir.

Yontem: Trakya Universitesi Tip Fakiiltesi Akademik Danismanlik Sistemi’nin 6zellikleri, sisteme dair
yonerge, sisteme yonelik web sayfasi tabanl aciklamalar ve Akademik Danismanlik Sistemi ile ilgili
kurul tarafindan hazirlanmis raporlar dikkate alinarak degerlendirildi.

Bulgular: Uygulanan akademik danismanlik sisteminde, 6grencinin kisisel hedeflerine ulagsmasi ve
potansiyelini kullanabilmesi i¢in danisman 6gretim (yesinden destekleyici sekilde yardim almasi
amaglanmaktadir. Akademik danismanlar, yapilandiriimis formlar kullanarak, yargida bulunmaksizin
degerlendirmeler yapan fakiilte 6gretim Uyesi ve 6gretim gorevlilerinden olusmaktadir. Bu sistemde
yer alan uygulamalar, t¢ 6gretim tyesinden olusan Akademik Danismanlik Kurulu tarafindan dekanlikla
iletisim icerisinde hazirlanmakta, izlenmekte ve akademik danismanlik sistemi yonergesi
dogrultusunda, alti yillik 6grenim dénemi boyunca yurutilmektedir.

Ogrencilere yil boyunca giiz ve bahar déneminde olmak lizere en az iki kez, yiiz yiize gériisme yapmalari
dnerilmektedir. Danismanlik goriismesi 6ncesinde, dgrenciler kisisel gelisim plani (KIGEP) formunu
doldurmaktadir. Bu formda 6grenci sosyal ve ekonomik ortami agisindan sorunu olup olmadigini, ders
basarisinda kullandigi 6grenme yéntemlerini, zaman yonetimini nasil kullandigi ile ilgili sorulari
yanitlamaktadir. Ogrenciler bu form yardimiyla ayrica hekimlik ile iliskili gézlemledikleri profesyonel
davranislara yonelik degerlendirmeler yapmakta, kariyer gelisim hedeflerini, yabanci dil bilgilerini
gelistirmeye yonelik hedeflerini, bilisim teknolojilerine yakinlklarini, okuma aliskanliklarini, bilimsel
arastirmalara ilgilerini degerlendirmekte ve danismanina sunmaktadir. Danisman ve 6grenci yiiz ylize
goriismelerinin igerigi KIGEP dikkate alinarak sirdiiriilmekte, lgiincii sahislara ya da yénetime
dogrudan iletilmemektedir. Danisman 6gretim Uyesi yaptigl gériisme sonrasinda, gorlismenin zamani,
uygulanmasi, verimliligi ve varsa ydnetime iletilmek istenenleri iceren Danisman Ogretim Uyesi
Goriisme Degerlendirme (GORDE) Formunu doldurmakta ve dekanliga iletmektedir. GORDE formlari
ayrica Akademik Danismanlik Kurulu tarafindan izlenmekte ve danismanlik uygulamalarina dair yil sonu
degerlendirme raporu hazirlanarak dekanliga sunulmaktadir. Degerlendirme raporlarinda sistemden
yararlanan ogrencilerin akademik danismanlik sistemine yonelik geri bildirimleri genelde olumlu
yondedir.

Sonug: Trakya Universitesi Tip Fakiltesi Akademik Danismanlik Sistemi, tip fakiltesi dgrencilerinin
akademik ve sosyal durumlarinin anlasiimasi ve desteklenmesi acgisindan 6zglin bir 6rnek
olusturmaktadir. Ogrenci ve &gretim Uyesi iletisimini artiran uygulamalarin planlanmis sekilde ve
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yapilandiriimis formlar kullanilarak ydratilmesi, 6grencilerin bu uygulamalardan benzer sekilde
yararlanmasini saglamaktadir.

Anahtar Kelimeler

Tip Fakiiltesi, Akademik, Danismanlik, Ogrenci, Ogretim Uyesi
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Ogrenen Merkezli Egitim Yontemlerinin Kiigiik Gruplarda Uygulanmasi: Trakya Universitesi
Tip Fakiiltesi Egzersiz Fizyolojisi Alan igi Segmeli Dersi Ornegi

Albena Gayef
albenagayef@trakya.edu.tr, Trakya Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

Selma Arzu Vardar
arzuvardar@trakya.edu.tr, Trakya Universitesi Tip Fakiiltesi Fizyoloji Anabilim Dali ve Tip Egitimi
Anabilim Dali

Giris: Trakya Universitesi Tip Fakiiltesi 2.sinifta 14-20 kisilik gruplara verilen Egzersiz Fizyolojisi alan igi
secmeli dersinin 6grenim hedefleri 6grenen merkezli egitim yontemleri (simile hasta, probleme dayal
grup tartismasi, izlenim raporu hazirlama, 6grenci sunumlari) kullanilarak 2017-2020 yillari arasinda
gerceklestirilmistir.

Amag: Bu calismanin amaci, kiicik gruplara uygulanan Egzersiz Fizyolojisi alan ici segcmeli dersinde
kullanilan 6grenen merkezli egitim yontemlerinin ve dersin 6zelliklerinin tanitiimasidir.

Yontem: Dersin Ozellikleri, dersi veren ogretim lyesi tarafindan hazirlanan egitim kitapc¢igi ve ders
tanitim klinyesi incelenerek belirlenmistir.

Bulgular: Egzersiz Fizyolojisi segcmeli dersi, haftada iki saat olmak lzere dokuz haftalik bir sireyi
kapsamis, yil boyunca dort dongi seklinde, li¢ ders yili boyunca toplam 178 6grencinin katilimi ile, bir
ogretim lyesi sorumlulugunda, iki arastirma gorevlisi ve simiile hasta egitimi almis 2 gonilliiden olusan
ekip tarafindan uygulanmistir. Dersin 1.haftasinda, kuru laboratuvarda tanisma, egitim kitapc¢igi
Uzerinden ders silrecinde vyapilacaklarin tanitimi ve sonrasinda o6grencilerin kendi bilgilerini
degerlendirmelerine yonelik bir 6n test uygulamasi yer almaktadir. 2. haftada 6grenciler spor fizyolojisi
laboratuvarina gelmekte ve laboratuvarin donanim 6zelliklerini, uygulanan ydntemleri incelemekte ve
bir egzersiz testini gdzlemlemektedir. 3. haftada, kuru laboratuvar ve spor fizyolojisi laboratuvar ayni
anda kullanilmaktadir. Ogrenciler bir dnceki derste edindikleri bilgi ve izlenimleri kapsayan birer rapor
hazirlayarak kuru laboratuvara gelmektedir. Bu raporlari yiiz ylize gérisme seklinde 6gretim liyesine
sunarken, 3 kisilik gruplar halinde kuru laboratuvardan spor fizyolojisi laboratuvarina dénisimli
gitmekte ve egzersiz regetesi almak (zere laboratuvara gelmis bir simiile hastayl géormektedirler.
Ogrenciler, simiile hastanin egzersiz ile ilgili ozelliklerini yapilandirilmis bir form kullanarak
belirlemekte, hastanin kan basincini ve nabzini élgmektedirler. Ogrencilerin diger kismi, bu sirada
simile hasta egitimine hazirlik ve kan basinci 6lcim uygulamasi yapmaktadirlar. Dersin 4.haftasinda,
ogrenciler kuru laboratuvarda toplanmakta buradan spor fizyolojisi laboratuvarina gruplar halinde
giderek bir elit sporcuyu inceleme simiilasyonu yapmaktadirlar. Ogrenciler, sporcudan egzersiz
ozelliklerine yonelik bilgi almakta, kan basinci, kalp hizi 6lciimlerini yapmakta ve bir sonraki haftada
interaktif olarak 6gretim Uyesine bu uygulama ile ilgili hazirladiklari raporlari sunmaktadir. 5.haftada,
ogrencilerden kuru laboratuvarda elit sporcu EKG’sini incelemeleri istenmektedir. Ayrica 6grenciler bir
onceki haftaya ait izlenim raporlarini 6gretim Uyesi ile paylasmaktadir. 6,7 ve 8. hafta derslerinde
probleme dayali grup tartismalari yapilmaktadir. Dersin son haftasi olan 9. haftada, 6grenciler egzersiz
ile ilgili konularda literatiir incelemesi yaparak hazirladiklari 10 dakikalk bireysel arastirma sunumunu
sirayla sunmaktadir. 9. haftada ayrica 6grencilere son test yapilmakta ve tiim ders siireci ile ilgili geri
bildirimler alinmaktadir. Geg¢me notu derslere katihm, raporlar ve sunum dikkate alinarak
belirlenmektedir. Ogrencilerin 9 haftalik derslerde yapmis oldugu aktiviteler 100 puan (izerinden
degerlendirilmis ve gegme notu 60 olarak belirlenmistir. Ogrenciler, derslerin %70’ine devam etmek
zorundadir. Ogrencilerden izlenim raporlari sirasinda alinan geribildirimlerde, bu secmeli dersten
memnuniyetin ylksek oldugunu belirten ifadelerin oldugu gorilmustir.

Sonug: Se¢cmeli dersler icinde 6grenen merkezli egitim yontemlerinin, farkli salon ve laboratuvarlarin
bir arada kullanilmasi 6grencinin memnuniyetini ve ilgisini artirici bir faktor olabilir. Bu se¢meli derse
ait geri bildirimlerin daha ayrintili degerlendirmesi icin nitel ¢calismalarin yapilmasi planlanmistir.
Simulasyon uygulamalari yapmak icin spor fizyolojisi laboratuvarlari gibi az sayida kisinin
yararlanabilecegi ortamlarin, kisa sureligine ancak etkin sekilde kullanilmasi distintlebilir.
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Anahtar Kelimeler
tip fakiltesi, egzersiz, fizyoloji, secmeli ders, 6grenen merkezli
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Ogrenme Stilinin ve Genel Cerrahi Staji Egitiminin Tipta Uzmanlik Alani Tercihine Etkisi

Zuhal Yapici Coskun

zuhalyapici@yahoo.com, Ankara Sehir Hastanesi Kadin Hastaliklari ve Dogum Klinigi, Gazi Universitesi
Saglik Bilimleri Enstitiisti Tip Egitimi AD Doktora Ogrencisi

Ali Kagan Coskun

kagancoskun@gmail.com, SBU Giilhane Tip Fakiiltesi Genel Cerrahi AD

Isil irem Budakoglu

isiliremb@gmail.com, Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi AD

Ogrenme stilinin farkinda olunmasi kisinin kendi 6grenmesini sekillendirmesi ve giiven hissi vermesi
acisindan  6nemlidir. Bu meta- bilis 0gesi kariyer tercihlerinde de yonlendirici
olarak kullaniimaktadir. Tip egitiminde de 0Ogrenme stillerinin tanimlanmasinda gorsel, isitsel,
okur/yazar ve kinestetik olarak siniflandirildigi Fleming VARK 0Olcegi 6n plana ¢ikmaktadir. Bu
calismanin amaci 6grenme stillerinin ve genel cerrahi staj egitiminin uzmanlik alani tercihine etkisinin
degerlendirilmesidir.

Metod: Tip Fakiltesi 4. Sinif 6grencilerine uzmanlik alani tercihleri ve Fleming VARK 6grenme stili 6lgegi
iceren anket genel cerrahi staji dncesinde uygulanmistir. Staj sirasinda 6grenciler 6grenme stilleri ve
tercihleri ile ilgili egitim almistir. Bu Olcekte 6grenme stilleri gorsel (V), isitsel (A), okur/yazar (R),
kinestetik (K) olarak siniflandiriimaktadir. Staj bitimini takiben 6grenme stillerini 6grenmis olan
ogrencilere uzmanlik alani tercihleri ile ilgili sorular tekrar sorulmustur. Uzmanlk alani tercihleri ile
o0grenme stilleri arasindaki iliski degerlendirilmistir.

Bulgular: Egitim oncesi ve sonrasinda anket uygulanan 6grenci sayisi 108 olup bunlarin %19,4°G
kadin, %80,6s1 erkektir. Uzmanlik egitim alani tercihi icin en 6nemli faktor , uzmanlik dalinin kisinin
ilgisini cekmesidir. Calismaya katilan 6grencilerin 6grenme stilleri en fazla %38,9 ile isitsel, takiben
sirasiyla kinestetik, gorsel ve okur/yazar seklinde bulunmustur. Cerrahi branslari tercih eden 6grenciler
sikhkla kinestetik grupta (%31.5) yer almaktadir. Kinestetik gruptaki erkek 6grencilerde cerrahi staji
sonrasinda cerrahi alan tercihi artis gosterirken, kinestetik gruptaki kadin 6grencilerde bu oran disus
gostermistir.

Sonug: Efektif bir staj egitim programiyla birlikte 6grenme stilleri ve alan agisindan bilgilendirilen
ogrencilerde farkindalk saglanmasi, uzmanlik alani tercihleri agisindan dogru yonelim saglamaya
yardimci olacaktir.

Anahtar Kelimeler

ogrenme stili, cerrahi egitim, uzmanlik tercihi
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Ogretim Uyesi is Yiikii Analizi

Funda ifakat Tengiz

fundatengiz@gmail.com, izmir Katip Celebi Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali
Mustafa Agah Tekindal

matekindal@gmail.com, izmir Katip Celebi Universitesi Tip Fakiiltesi Biyoistatistik Anabilim Dali

Giris: i yuki analizi bitiin is kollari icin yapilmasi gereken bir analizdir. Universitede calisan 6gretim
Uyeleri, akademik ¢alismalarinin yani sira, gorev yaptiklari birimlerde bir¢ok idari ve biirokratik isi de
surdirmektedir. Bu ek faaliyetler is yliklinin artmasina sebep olmaktadir. Kurum biinyesinde calisan
ogretim lyelerinin is ylk{ analizlerinin yapilmasi fakilte islerinin adaletli dagilimi ve is barisi icin 6nemli
bir stirectir. Fakiltemizde sirekli iyilestirme felsefesi ile akreditasyon galismalari kapsaminda is ytku
analizleri yapilmasi planlanmistir. Bu analizlerin basta fakiltemizin yeni yapilacak olan stratejik plan
cahismalari olmak Gzere anabilim dallarinin organizasyonu ile ilgili bircok ¢alismaya temel olusturacagi
diistinilmektedir. Ogretim (yesi is yiikii analizinin yapilabilmesi icin 6ncelikle is yiki analizi veri
toplama aracina ihtiya¢ duyulmustur. Bu amagla IKCUTF Ogretim Uyesi is Yiki Analizi Veri Toplama
Formu gelistirilmistir.

Amag: Bu arastirmada, fakiltemizde 6gretim Uyesi is yliki analizleri yapilmasi ve mevcut durumun
raporlanmasi amaglanmaktadir.

Yontem: Bu arastirma 2020-2021 egitim 6gretim yilinda tip fakiltesindeki kadrolu ¢alisan 6gretim
Gyelerinden beyana dayali form araciligiyla veri toplanarak yirutilmustir. Calismadan elde edilen veri
seti parametrik ve parametrik olmayan yontemler kullanilarak analiz edilmistir. Verilerin analizi
JAMOVI programi kullanilarak yapiimistir.

Veri toplama araci

Form gelistirilmesi i¢in “is ylki analizi form gelistirme komisyonu” kurulmus ve madde havuzu
olusturulmustur. Havuzdaki maddeler komisyonca gruplandiriimistir. Komisyon temel, dahili, cerrahi
bolim ogretim Uyeleri ve idareciler ile iki farkh toplanti organize ederek (odak grup) madde ve
gruplandirma calismalarini genisletmis, uzman gorisine basvurulmustur. Yeni bir madde, fikir ortaya
cikmadigindan toplantilara iki toplanti sonrasi son verilmistir. IKCUTF Ogretim Uyesi is Yiiki Analizi Veri
Toplama Formu ile egitim, saghk hizmeti sunumu, arastirma ve idari gérevler olmak lzere dért ana
baslik altinda veriler toplanmistir.

Bulgular: Calismaya fakiltemizde 43 farkli anabilim dalinda gérev yapan toplam 192 6gretim Gyesinin
103 tanesi katilmistir. Katilimcilarin 26 doktor 6gretim liyesi, 34’ dogent ve 42'si profesérdi. En az
O0gretim Uyesine sahip anabilim dallari ise 1 6gretim Uyesi ile Tip Egitimi, Nukleer Tip, Tibbi Genetik
anabilim dallariydi.

Ogretim Uyelerinin mesai saatleri icindeki zamanlarini ortalama olarak % 33,3’{iniin egitime, %43,9’unu
saglik hizmetine, %17,5’unu arastirma faaliyetlerine ve % 5,3’(in0 idari islere ayirdigi saptanmistir. Bu
veri 0gretim Uyelerinin diger is yukleri nedeniyle arastirma faaliyetlerine yeterli zaman ayirmakta
zorlandiklarini ve kurumumuzun arastirma Universitesi olma hedefi dogrultusunda fakiiltemizin yeni
stratejiler gelistirmesi ve bunlara yeni stratejik planda yer vermesi gerektigini géstermektedir. Ornegin
O0gretim Uyelerinin aylk ortalama 24,71+ 2,67 saat sekreterya ve idari isler icin zaman ayirdig dikkat
cekmekte, bu baglamda 6gretim Uyelerine yeterli sekreterya desteginin verilmesi ve idari islerin
O0gretim Uyeleri arasinda esit paylasimi ile ilgili tedbirler alinmasi icin ¢alismalar yapilmasi énemli
goziukmektedir.

Sonug: Ogretim Uyelerinin asli gérevleri olan egitim ve arastirma faaliyetlerine yeterli zaman ve emek
ayirabilmeleri igin isylikii dengesinin saglanmasi gerekmektedir. Bu ¢alisma isylki dagihminin adaletli
saglanmasi icin gerekli ihtiyag¢ analizinin temelini olusturmaktadir.

Anahtar Kelimeler

isyukl analizi, 6gretim Uye isylikd, isylki paylasimi
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Olgu Temelli Oturumlarla Hasta Giivenligi

Biirge Atilgan
atilganburge@gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim Dali

Gokge Ozcan

gokceozcann44@gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim Dali
Merih Oztoprak

merihoz@gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim Dal

Melih Elgin

melcin48@gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim Dali

Giris ve Amag: 1999 yilinda ABD’de yayinlanan “To Err is Human” adli rapor ABD’de tibbi hatalarla ilgili
carpici rakamlar ortaya koymustur. Ardindan tibbi hata nedenlerine ve gelistirilmesi gereken
stratejilere yonelik cok sayida ¢alisma ve kilavuz yayinlanmistir.

Diinya Saglk Orgiiti (DSO) ve tip egitimi kuruluslari hasta giivenligi kiiltiiriiniin gelisiminde tip egitimi
sirecinin 6nemine vurgu yapmaktadir.

Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi’/nde 2013-2014 yilindan itibaren Mesleklerarasi isbirligi (MAI) ve
Hasta Glivenligi (HG) dersi secmeli olarak baslatilmistir. 2018-2019 6gretim yilindan itibaren Dénem 2
dgrencileri icin MAI ve Dénem 3 icinse HG dersi zorunlu, yillik, yatay olarak olarak devam etmektedir.
Donem 3’teki HG dersiyle tip fakiiltesi 6grencilerinin, HG konularinda bilgi sahibi olmalari ve suglama
kiltlrd yerine hatalardan ders alabilme tutumunu gelistirmeleri amaglanmaktadir.

Yéntem: COVID-19 kiiresel salgini dncesinde dgrenciler, hemsirelik 6grencileri ile birlikte hasta odasi
gozlemleri, gozlemlerin ¢oziimlemeleri ve olgu tartismalari gibi etkilesimli etkinliklerle bir araya
gelirken, kisitlamalar stirecinde etkinlikler panellerle uzaktan 6gretim yontemi ile stirdtrilmustar.

Bu donem ise devam eden bulas riski nedeniyle 06grencilerin hasta odasi gozlemleri
gerceklestirilememistir. HG dersi, tip fakiltesi 3. sinif dgrencileriyle DSO’niin 6nerdigi basliklar
dogrultusunda yapilandirilan 50 dakikalik, 6grenen merkezli, etkilesimli, olgu temelli oturumlarla
yiritilmektedir. Ogretim Uyelerinin rehberliginde kiigiik gruplarda hatalardan égrenme, kimlik
dogrulama, insan faktord, ilag glivenligi, hastalar ve yakinlari ile iletisim, enfeksiyon, girisimsel hatalar,
disme, ekip calismasi gibi basliklarda gelistirilen olgular cercevesinde glvenlik kaltiri konulari
tartisiilmaktadir.

Oturumlardan sonra 6grenciler, oturumlarin etkinligini, dersin bilesenlerine yonelik memnuniyetlerini
kapali uglu sorularla; glicli ve gelistiriimesi gereken yonlerini ise agik uclu sorularla
degerlendirmektedir.

Bulgular: Su ana kadar olgu temelli oturumlara 117 3. sinif tip 6grencisi katilmistir; Nisan ayi sonuna
kadar 6grencilerin tamaminin (518 6grenci) oturumlara katilmis olmasi beklenmektedir. Calismanin
nicel ve nitel bulgulari kongrede sunulacaktir.

Simdiye kadar alinan geribildirimlerde 6grenciler oturumlardan yararlandiklarini, daha fazla ve uzun
suren olgu temelli oturumlara katilmak istediklerini belirtmislerdir. Bu oturumlarin hasta giivenligi ve
hasta glvenligini tehdit eden durumlar hakkinda farkindalik kazandirdigini, giivenli saglik hizmeti
sunumunda hasta-hasta yakini-saglik calisani isbirliginin 6nemini anlamalarina yardimci oldugunu ifade
etmislerdir. Ayrica bu oturumlarin kendilerini klinige hazirladigini belirtmislerdir oturumlara farkh
fakiltelerden 6grencilerin de katilmasinin yararli olacagini belirtmislerdir.

Ogrencilerin oturumlara iliskin ifadeleri 6rneklenmistir:

“Gruplar olusturup birlikte tartisarak ¢alismak tek basina vakayi degerlendirmekten ¢ok daha faydali
oldu.”

“Hasta-hasta yakini ve saglik calisani isbirliginin 6nemini anlamamizi sagladi.”

“Vakalar ilgi cekiciydi ve oturum ilgi cekici bir fotografla basladi. Ben oturumun gidisini faydal ve
gercekten bizi hastaneye hazirladigini diisiinlilyorum. Hastaneye gecince de oradaki gercek vakalari
degerlendirerek devam etmesi gerekir diye distiniyorum.”
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“Hemsirelik fakiltesinden arkadaslar da bize katilabilir boyle oturumlarda, ¢linkl tartistigimiz
olgularda sadece doktor degil saglik personelinin tibbi hatalari konusuluyor ve béyle bir oturumda diger
fakdiltelerle birlikte olabiliriz hatalarimizi birlikte tartisabiliriz.”

Sonug: Ogrencilerin geribildirimleri, oturumlarin etkili oldugunu géstermektedir. Oturumlarin aktif ve
ogrenen merkezli olarak yapilandirilmasinin, 6grenci memnuniyetinde etkisi oldugu
diistinilmektedir. Ogrenciler, oturumlara farkli fakiiltelerden égrencilerle katiimanin ve tibbi hatalar
onlarla tartismanin 6nemine deginmistir. Bu dneri, 6grencilerin glivenlik kiltird icin isbirliginin 6nemli
oldugu sonucuna varabildigine isaret etmektedir. Olgu temelli oturumlar tip 6grencilerine hasta
glvenligi kltGrand tartigmalariigin bir firsat saglamistir. Hasta glivenligi egitimi, meslekler arasi egitim
etkinlikleriyle klinik yillarda da yayginlastirilmahdir.

Anahtar Kelimeler

hasta glivenligi, tip egitimi, olgu temelli egitim
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Olgu-Temelli Terapotik Akil Yiiriitme ve Akilci Regete Yazma Egitiminin Kiigiik Grup Klinik
Staj Asamasindaki Tip Ogrencisinin Temel Bilissel Aktivitesi Uzerine Etkisi

Elif Baris
elif.baris@ieu.edu.tr, izmir Ekonomi Universitesi Tip Fakiiltesi Tibbi Farmakoloji AD

Ayse Gelal

ayse.gelal@deu.edu.tr, Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi Tibbi Farmakoloji AD

Yusuf Hakan Abacioglu

hakan.abacioglu@ieu.edu.tr, izmir Ekonomi Universitesi Tip Fakiiltesi Tibbi Tibbi Mikrobiyoloji AD
Metiner Tosun

metiner.tosun@ieu.edu.tr, izmir Ekonomi Universitesi Tip Fakiiltesi Tibbi Farmakoloji AD

Giris: “Klinik Akil Yiiriitme” tip egitiminde akilci ilag kullanimi (AiK) kapsaminda 6nemli bir beceri olarak
tanimlanmaktadir. Egitimde AiK basamaklarini (problemin tanimlamasi, tedavi amaglarini belirlemesi,
farmakolojik ve/veya farmakolojik olmayan tedavi seceneklerinin belirlenmesi, kisisel ilag (K-ilag)
secimi ve hasta igin uygunlugunun degerlendirilmesi, recetenin olusturulmasi, hastanin
bilgilendirilmesi) tanimlayan Diinya Saglik Orgiiti’niin “iyi Recete Yazma Rehberi” temel kaynaktir.
Benzer sekilde, Avustralya Ulusal Regete Yazma Miifredati (National Prescribing Curriculum, NPC) AiK
basamaklari dogrultusunda hazirlanmis etkilesimli olgu-temelli bir dizi modul icermektedir ve Ucretsiz
olarak gevrimigi ulasilabilmektedir.

izmir Ekonomi Universitesi (IEU) Tip Fakiiltesi “Klinik akil yiiriitme ve recete yazma” egitimi tilkemizde
stk gorilen endikasyonlara gore NPC'de yer alan vakalar Gzerinden uzman hekim gorusi alinarak
tasarlanmis ve ilk olarak 2020-2021 egitim doneminde baslamak lizere 4. sinif miifredatina eklenmistir.
Amag: : Bu calismanin amaci, IEU MedicalPark Hastanesi’nde NPC érnek alinarak gelistirilen olgu-
temelli “terapotik akil yuritme ve akilci regcete yazma” egitiminin uygulamal klinik egitim goren tip
fakiltesi donem 4 o6grencilerinin klinik akil yiritme becerilerinin gelisimi lzerine olan etkisini
degerlendirmektir.

Yoéntem: Dénem 4 6grencileri (n=32) her biri 6 hafta sliren 4 ayri staj siiresince “klinik akil yritme ve
recete yazma” egitimi almistir. Bu stajlarda 6grenciler, sayisi staja gore 2 ile 6 arasinda degisen olgu-
temelli modiilleri internet ortaminda tamamlayarak basari sertifikalarini kisisel portfolyolarina
eklemislerdir. Staj sonunda da uzman klinisyen ve farmakolog varliginda AiK basamaklari dikkate
alinarak olusturulan tartisma oturumlarinda olgular tekrar ele alinmistir. Ogrencilerin AIK bilissel
gelisimi, staj 6ncesi ve sonrasinda bireysel bilgisayar ortaminda BlackBoard yazilimi aracilig ile siire
kisitlamasi olmaksizin 10 soruluk ¢coktan se¢meli test sorusuna verilen dogru yanit ortalamalarinin t-
testi kullanilarak karsilastiriimasi ile degerlendirilmistir. Bu test ile tanisi konulmus olgularda K-ilag
secimi (%8214) ile temel farmakoloji bilgileri (%18+2) 100 puan lzerinden degerlendirilmistir.
Bulgular: Her bir staja ait 6n ve son test sonuglari sirasiyla, Genel cerrahi ve anestezi 77+3 - 93%2,
Kardiyopulmoner sistem ve enfeksiyon 7313 - 9543, Dahiliye 4944 - 9313 ve Genitolriner sistem igin
7612 - 96+2’'dir. Tum staj programlarinda, son test basari ortalamasinin 6n teste oranla anlamli
(p<0.001) olarak arttigi belirlenmistir.

Sonug: ‘Terapotik akil ylritme ve akilcl regete yazma egitimi’ cercevesinde NPC modiilleri Gzerinden
gerceklestirilen bireysel calisma ve her klinik staj sonunda AIK basamaklari dogrultusunda
ylritilen tartisma oturumlari 6grencilerin K-ilag secimindeki basarilarini artirmistir.

Anahtar Kelimeler

terapotik akil ylritme, akilci regete yazma, klinik farmakoloji, gdozetmensiz e-sinav
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Olguya Dayal Klinik Akil Yiiriitme Blogu; Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Ornegi

Pinar Daylan Kockaya

pinarkockaya@gmail.com, Kocaeli Universitesi Tip Fakdiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali
Devrim Diindar

devrimdundar@hotmail.com, Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Mikrobiyoloji Anabilim Dali
Dilek Bayramgiirler

dbayramgurler@yahoo.com, Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Dermatoloji Anabilim Dali

Giris: Olguya dayali 6grenme (ODOQ); hasta olgularini kullanarak teorik ile pratigi iliskilendiren,
yapilandirilmis bir hasta senaryosu iceren, hastanin problemini, bulgularini ve tedavi yaklasimlarini
sorgulatan bir 6gretim yontemidir. Sorgulamaya ve klinik akil ylriitmeye dayal 6grenmeyi kullanarak,
edinilen bilginin olgulara uygulanmasiyla teoriyi pratige baglar. Ogrencileri klinik uygulamaya
hazirlamak amaclanir. Kiiclik gruplarla, buyik amfi gruplarinda ya da ¢evrim ici kullanilabilecek bir
yontemdir. ODO siirecinde dgrencilerin tecriibe etmeleri hedeflenen ‘klinik akil yiiriitme’ ve karar
verme; tani koymaya hazirlanirken problemleri belirlemek, tedavi se¢me konusunda verileri
degerlendirmek ve alternatifler arasinda secim yapmak icin kullanilan disinme siregleri ve
stratejileridir. Klinik karar verme sirecinde kanita dayali tip ilkelerini uygulayabilmek, her tip
ogrencisinin edinmesi gereken en temel becerilerdendir.

Amag: Pandemi doneminde 4. Donem Ogrencilerimizin uzaktan egitimle aldiklari teorikle pratik
arasinda iliski kurmalarini saglayarak klinige hazirlamak amaciyla ¢evrim igi ‘Olguya Dayali Klinik Akil
Yiritme Blogu’ baslatilmistir. Bir ay boyunca kesintisiz olarak 4.D6nem’deki tiim anabilim dallarinin
ve 6grencilerin katihmiyla gergeklestirilen programa dair 6grenci, egitimci gorisleri ile yontemin 6lgme
sonuglarinin paylasilmasi amaglanmistir.

Yontem: Pandemi basinda 4.D6nem 6grencileri klinik stajlari uzaktan almistir. Yz ylize egitimden bir
ay onceki sliregte yer alan programa pediatri, i¢ hastaliklari, genel cerrahi, kardiyoloji, kadin hastaliklari,
cocuk cerrahisi, cocuk psikiyatrisi, radyoloji, kalp damar cerrahisi ve plastik cerrahi olmak tzere 10
anabilim dalinin tamami dahil edilmistir. 118 egitimci gérev almis, egitici egitimleri, 6grenci tanitimi ve
hazirhk toplantisi yapilmistir. Her anabilim dali Ulusal Cekirdek Egitim Programi baglaminda
yapilandiriimis 2’ser olgu hazirlamistir. Program, anabilim dalinin kendi egitimcileri ile 6nceden
hazirlanmis olgu sunum materyali cevrim ici kullanilarak pediatri, kardiyoloji, i¢ hastaliklari, genel
cerrahi, kadin hastaliklarinda 15 ayri kiglk grupta es zamanli 2 saat slrede interaktif olarak
gerceklestirilmistir. ilk oturum sonrasinda &grenciler ayrica bir cevrim igi kiiciik grup calismasi
ylriterek senaryonun yanitlarini hazirlamiglardir. Ertesi glin tiim gruplar birlestirilerek biylk grup
oturumu yapilmis, grup calismalari tartisiimis ve senaryo 6gretim tyesinin sunumuyla ¢ézimlenmistir.
Diger anabilim dallarinda ise kiclk gruplara béliinmeden 3’er biyilk grup esliginde gerceklestirilmistir.
Program basinda ve sonunda uzaktan olgu sinavlari yapiimistir. Ogrencilerden ve 6gretim lyelerinden
programa dair algi ve memnuniyetlerini sorgulayan 6 soruluk 5’li Likert skalasindan olusan anket ile
gevrim igi geri bildirim alinmistir.

Bulgular: Programa 189 6grenci katilmistir. Ogrencilerin %84’(i senaryolarin dgrenim hedeflerine
uygun tasarlandigini, ortalama %81,7’i klinik akil yirtitme blogundan fayda gordiigiini %79, 78’i bu
yontemin biylik klinik stajlarda kullanilabilecegini belirtmistir. Sirasiyla genel cerrahi olgularindan
%90,91, kardiyolojiden % 87,41, i¢ hastaliklarindan % 87,14 ve kadin dogum olgularindan %81.82
oraninda fayda gériildugi belirtilmistir. Ogrencilerin ortalama %72,77’si kiigiik grup calismasindan ve
%75’i buyldk grup c¢oziimlemesinin faydalanmistir. Kiiclik gruplara bolinmeden yapilan anabilim
dallarinda memnuniyet orani daha disiik ve ortalama %67,4’tir. Ogretim (yelerinin(n:72) %83’
yontemin klinik akil yiritme becerisini desteklemek Uzere stajlarda kullanilabilecegini, %87’si
programin yararl oldugunu diistinmektedir. Yapilan 6ntest ortalamasi 50.99 ve sontest ortalamasi 64.1
puan olup anlamli farklihk saptanmistir(p<0.00).

Sonug: Ogrencilerin ve dgretim (yelerinin programa katilimi ve programdan genel memnuniyet
oranlari  ylksektir.  Sinav  sonuglarina  bakilarak  6grenmeye  olumlu etkisi  oldugu
soylenebilir. Yapilandiriimis olgular esliginde 6grencilerin pratikle teorik bilgiyi iliskilendirebilecekleri
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diistinilmektedir. ODO ile dgrencilerin klinik akil yiiriitme becerilerinin desteklenebilecegi, dikey
entegrasyona olanak saglanabilecegi ve klinik stajlarinda uygulanmasinin etkili olacagi distnulerek
2021-2022 stajlar programlarina eklenmistir.

Anahtar Kelimeler

olguya dayali 68renme, tip egitimi, klinik stajlar, pandemi, uzaktan egitim, olgu temelli 6grenme,
klinik akil yaritme
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Ondokuz Mayis Universitesi Tip Fakiiltesi Ogrencilerinin Ogrenci Danismanhigiyla ilgili
Gorusleri

Rahman Yavuz
rahman.yavuz@omu.edu.tr, Ondokuz Mayis Univesitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

Girig: Danismanlik terimi sair Homeros’'un Odyssey siirinden kaynaklanmaktadir. Truva savasina
¢tkmadan 6nce Odysseus oglu Telemachus’u rehberlik etmesi igin akilli ve giivenilir danismanina
emanet etmistir. Danisman, danisanin profesyonel gelisimini kolaylastirmak icin sahip oldugu bilgi,
deger, beceri ve tutumlarini paylagsmaktadir.

Amag: Bu calismanin amaci, Ondokuz Mayis Universitesi Tip Fakiltesi (OMUTF) 6grencilerinin
ogrenci danismanhgiyla ilgili gérislerini incelemektir.

Yontem: Tanimlayic tipte gerceklestirilen calisma verileri Google Forms Uzerinden diizenlenen ve
arastirmaci tarafindan hazirlanan bir anket ile toplanmistir. Tanimlayici istatistiksel degerlendirme IBM
SPSS 20.0 ile yapilmistir.

Bulgular: Calismaya 607 OMUTF 6grencisi katilmistir. Ogrencilerin 126'si (%20, 8) birinci sinif, 77'si
(%12,7) ikinci sinif, 202'si (%33,3) lglinci sinif, 65'i (%10,7) dordinci sinif, 83'( (%13,7) besinci sinif ve
54'( (%8,9) altinci sinifta egitim-6gretimlerine devam etmektedir.

“Sizce tip fakiltesinde 6grenci danismanhg hangi konu alani/alanlarini kapsamali?” sorusuna
ogrencilerin verdikleri cevaplar ve cevaplarin dagilimlar su sekildedir;

Kariyer planlama-478 ég§renci (%78,7), Mezuniyet éncesi tip editimi siireci-462 égrenci (%76,1), iletisim
(Ogrenciler, akademik ve idari personelle iliskiler)-445 é§renci (%73,3), Mezuniyet sonrasi tip editimi
siireci-415 6drenci (%68,4), Mesleki yasam kosullari-384 égrenci (%63,3), Odrenci basarisi-382
ogrenci (%62,9),Tibbi durum (Fiziksel, zihinsel ve ruhsal agidan)-354 égrenci (%58,3), Sosyal yasam
(Sehir ve liniversite yasami)-287 6grenci (%47,3), Ekonomik durum-210 égrenci (%34,6).
“Danismaninizla ne siklikta goriismek istersiniz?” sorusuna;

298 égrenci (%49,1) danismanim miisait ise ihtiyag hissettigim her an yanitini verirken, 119 6grenci
(%19,6) ise her ay bir kez olarak yanit vermistir.

Ogrencilerin danismanlik sistemiyle ilgili gériis ve énerilerinden bazilari ise sunlardir;

Istekli hocalar ve égrenciler, saatleri belli, disiplin icinde olan

Sistem slirecinde de 6grencilerin geri bildirimlerinin alinmasi gerektigini diisiiniiyorum.

Ogrenim siireciyle alakali geri bildirimlerin dinlenmesi, dikkate alinmasi.

Kariyer seceneklerinin anlatilmasi ve bu yollarda mentérliik yapiimasi.

Ogrencileri dinleyen, onlara yol haritasi ¢izen ve gerekli motivasyonu saglayan bir danisman faydali
olacaktir.

Sistem slirecinde de 6grencilerin geri bildirimlerinin alinmasi gerektigini diisiiniiyorum.

Aktif geri bildirim sisteminin olmasinin siireci gliclendirebilecegi kanaatindeyim.

ingilizce tip programindaki 6§renciler igin ayri bir danismanlik sistemi yapilabilir.

Danisman, fakiilte egitimi baslamadan énce bu égrenciler ile iletisime gecip sosyal yasam ve tip egitim
stireci hakkinda bilgilendirmeler yapmall.

Sonug: OMUTF &grencileri, 6grenci danismanhginin  sadece akademik basari odaginda
gerceklesmemesi gerektigini, Gniversite yasamlarini kolaylastiran, sehre ve egitim sistemine adapte
edebilecek nitelikte bir sistemin kurulmasi yoniinde beklentilerini ifade etmislerdir.

Anahtar Kelimeler

mezuniyet 6ncesi tip egitimi, 6grenci danismanlig
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Online Dénemde Akilci ilag Egitimi

S. Sirri Bilge
ssbilge@omu.edu.tr, Ondokuz Mayis Universitesi Tip Fakiiltesi Tibbi Farmakoloji Anabilim Dal,

Samsun

Bahar Akyliz

baharsahinkaya@gmail.com, Ondokuz Mayis Universitesi Tip Fakdiltesi Tibbi Farmakoloji Anabilim
Dali, Samsun

Arzu Erdal

arzu.erdal@omu.edu.tr, Ondokuz Mayis Universitesi Tip Fakiiltesi Tibbi Farmakoloji Anabilim Dali,
Samsun

Gamze Alayl

galayli@omu.edu.tr, Ondokuz Mayis Universitesi Tip Fakiiltesi Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon Anabilim
Dali, Samsun

Giris: Diinya Saglik Orgiitii'niin akilcr ilag kullaniminin tesviki amaciyla yayimladigi faaliyetlerden biri
olan “Mezuniyet 6ncesi mifredat programinda probleme dayali farmakoterapi egitim vermeyi
saglama” kapsaminda Ondokuz Mayis Universitesi Tip Fakiiltesi 4. sinif 6grencilerine Groningen Modeli
kullanilarak 2010 yilindan itibaren akilci ilag egitimi verilmektedir. Bu amacla egitim yilinin basinda,
sunumlar ve akilcl ilag secimi oturumundan olusan “Akilci ilag Blogu” olusturulmustur. Daha sonra
ogrenciler staj gruplarina ayrilmakta ve farkli endikasyonlarda akilci ilag secimi oturumlari
gerceklestiriimektedir. COViD-19 pandemisi nedeniyle 2020-2021 egitim 6gretim doneminde bu egitim
¢evrim-igi olarak gergeklestirilmistir.

Amag: Bu calisma ile Ondokuz Mayis Universitesi Tip Fakiiltesi’'nde ilk kez cevrim-ici yapilan probleme
dayali akilci farmakoterapi egitiminin degerlendirilmesi planlanmistir.

Yontem: Akilci ilag blok tanitimi, ¢ok yonli optimizasyon analizi, ilag se¢im kriterleri ve regete yazma
sunumlari google classroom ortaminda senkron olarak gerceklestirilmistir. Ardindan 6grenciler kiictik
grup gruplara ayrilmistir. Her gruba farkli endikasyonlarda 6rnek vaka Gzerinden ilag secimi analizlerini
yapmalari gérev olarak tanimlanmistir. Gruplar kendilerine verilen zaman diliminde analizlerini egitim
yonlendiricisi ile birlikte senkron olarak tartismislardir. Tamami ¢evrim-ici gerceklestirilen bu blok
sonrasi 6grenciler agik uglu ve Likert 6lcegi ile cevaplandiracaklari sorulariiceren bir memnuniyet anket
formu doldurmuslardir.

Bulgular: Toplam 132 &grenciden alinan geri bildirimler degerlendirilmistir. Ogrencilerin biyik bir
kismi yiiz ylize egitim doneminde oldugu gibi regete yazma kurallarini (%95.5) ve regetenin akilciliginin
nasil degerlendirilecegini 6grendiklerini (%99.2), hastaya tedavi planini kolayca agiklayabileceklerini
(%84.1), tim tip 6grencilerinin bu egitimi almasi gerektigini (%96.2) ve bu egitimden kazandiklarini
stajlarda tedavi plani hazirlarken kullanacaklarini (%90.9) bildirmislerdir. Ancak 6grencilerin sadece
%48.2’si bu egitimden edindikleri bilgileri 6. sinifa kadar kullanacaklarini bildirmislerdir. %64.4’(iniin bu
egitimden sonra rahatlikla regete yazacagini distinmedigi gorilmektedir. Buna paralel olarak da
ogrencilerin buyuk bir kismi (%87.9) stajlarin timiinde bu egitim yéntemini kullanilarak recete yazma
becerisinin gelistirilmesi gerektigini diisinmektedir. Bunun yani sira ¢cevrim-ici egitim sekli ve icerigine
dair geri bildirimler ise “egitim icerigi yeterliydi (%81.8)”, “sunumlar yeterli ve agiklayiciydi (%92.3)",
“egitim kaynaklari yeterli miktarda ve kalitedeydi (%88.6)”, “kiiclk grup calismasi 6ncesi grubumdaki
diger arkadaslarimla galisabilme imkani buldum (%84.6)”, “oturuma aktif katilabildim (%85.6)”, “kiigik
grup ¢alismasindaki egiticiler konuyu 6grenmeme yardimci oldu (%92.3)” seklinde idi. Egitimin yliz ylize
yapilmasini tercih ettiklerini bildirmekle birlikte (%82.6) “Pandemi sireci dahilinde elimizdeki
imkanlarla en iyi program olusturulmustu”, “Uzaktan egitimle bu kadar olabilirdi.”, “Bu sartlarda bu
kadar olur. Hocalarimiza tesekkirler.” seklinde ifadeler kullanmislardir.

Sonug: Diinya Saglhk Orgiitii verileri ilaglarin %50’den fazlasinin akilci olmayan bir sekilde recetelenip
kullanildigini gbstermektedir. Bu amacla mifredat programina eklenen probleme dayah akilci ilag
egitimi ile akilci ilag seciminde kullanilan kriterler kullanilarak 6grencilere 1. basamakta sik karsilasilan
endikasyonlarda recete yazma pratigi kazandiriimaktadir. COViD-19 pandemisiyle birlikte bu egitim
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kapsamindaki sunumlar, kiiclik gruplarin kendi aralarinda akilci ilag segimi hazirligi, egitici esliginde ilag
seciminin yapilmasi basamaklari cevrim-ici gerceklestirilmistir. Geri bildirimler sonucunda 6grencilerin
ylz ylize egitimi tercih etmekle beraber ¢evrim-ici egitimden de memnun kaldiklari gérilmektedir.

Anahtar Kelimeler
akilci ilag egitimi, cevrim-ici
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Online Egitim Alan ilk ve Acil Yardim Programi Ogrencileri Arasinda Stres: Aldigi Sosyal
Destegin, Dayaniklilik Uzerine Etkisi

Ayfer Sahin Duman
aduman@firat.edu.tr, Firat Universitesi
Hatice Pekince

hpekince@firat.edu.tr, Firat Universitesi

Amag: Bu arastirma, Online egitim alan ilk ve acil yardim programi égrencileri arasinda algilanan
stresin, sosyal destek ile dayaniklilik arasinda iliski olup olmadigini arastirmak amaciyla tanimlayici-
iliskisel olarak yapilmistir.

Yontem: Arastirmanin evrenini 10 ilde bulunan ilk ve acil yardim programinda 2021-2022 yilinda online
egitim almis\alan 6grenciler olusturmaktadir. Arastirmada 6rneklem secimine gidilmemis tim evrene
ulasilmak hedeflenmistir. Calismaya katilmayi goénilli olarak kabul eden 6grenciler ile ¢alisma
ylratdlmustar. Arastirma 1 Mart-30 Mart 2022 tarihleri arasinda toplam 312 ilk ve acil yardim
programina kayith 6grenci ile arastirma tamamlanmistir. Arastirmada veri toplama araci olarak 4 ayri
veri toplama formu kullaniimistir. Arastirmaci tarafindan 6grencilerin sosyo-demografik durumlarini
belirlemek (izere olusturulmus kisisel bilgi formu, Algilanan Stres Olgegi (ASO), Cok Boyutlu Algilanan
Sosyal Destek Olgegi ve Psikolojik Dayaniklilik Olgegi kullanilmistir. Verilerin istatistiksel
degerlendirmede SPSS 22.0 paket programi, analizinde ise tanimlayici istatistiksel yontemler (frekans,
ylzde, ortalama, standart sapma) ve iliski katsayilarinin hesaplanmasinda Pearson korelasyon analizi
kullanilmistir.

Bulgular: Arastirmaya katilan 6grencilerin %68,3 i kadin, % 92’ (inlin yas araligin17-23 yas, %43.4
‘Unln yurtta kaldigl, %53.8" inin 1. sinif 6grencisi oldugu, %42.3'linlin 8 ders ve Uzeri derse aldigl bu
derslerden online olarak ise 1 ders (%26), 2 ders (%24), 3 ders 101 (%32.4), dort ve Uizerinin 55 (%17.6)
dersini uzaktan aldigi saptanmistir. Calismaya katilan o6grencilerin %15.4’Gnin uzaktan egitim
sisteminden memnun olmadigi, %84.6 sinin ise genel olarak uzaktan egitim sisteminden memnun
olduklari tespit edildi. Ogrencilerin algiladiklari stres diizeyinin 30.90 + 8.25 olarak orta diizeyin
Uzerinde strese sahip olduklari saptanirken, Cok Boyutlu Algilanan Sosyal Destek diizey puanlarinin ise
15 ile 84 arasinda olup ortalama 58.78 +16.97 oldugu saptanmistir. Psikolojik Dayaniklilik Olgegi
puanlari ise 17-39 arasinda olup ortalama 27.16+4.20 oldugu saptanmistir. Ayrica Uzaktan egitimden
memnuniyet diizeyi arttikca dayaniklilik puanlarinin anlamh oranda azaldigi (r=- 0. 192, p=0.001),
sosyal destek (r=0.029,p=0.610) ve algilanan stres(r=0.079, p=0.164) puanlari arasinda ise anlamh
korelasyon olmadigi tespit edilmistir.

Sonug: Bu sonuglar dogrultusunda ilk ve acil yardim 6grencilerinin online egitimden genel olarak
memnun olduklari, memnuniyet derecesi ile dayanikhlik puanlarinin anlamli oranda azaldigi, sosyal
destek ve algilanan stres puanlari arasinda ise anlamli korelasyon olmadigi tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler
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Pandemi Deneyimi Sonrasinda, Ogretim Elemanlarinin Egitimde Dijital Doniisiime iliskin
Gorisleri: Pamukkale Universitesi Ornegi

Hursit Cem Salar

csalar@pau.edu.tr, Pamukkale Universtesi Egitim Fakiiltesi BOTE Bélimii

Hiseyin Ozginar

hozcinar@pau.edu.tr, Pamukkale Universtesi Egitim Fakdiltesi BOTE B&limi

ilker Vatansever

ivatansever@pau.edu.tr, Pamukkale Universitesi, PUZEM

Ciineyt Orhan Kara

cokara@pau.edu.tr, Pamukkale Universitesi, Tip Fakiiltesi KBB AD

ibrahim Kisag

ikisac@pau.edu.tr, Pamukkale Universitesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, Psikoloji Ana Bilim Dali

Giris: Teknolojinin hayatin tim alanlarinda sagladigi olanaklar egitim dinyasinda da kendine yer
bulmustur. Pamukkale Universitesi’nde diger iiniversitelerde oldugu gibi egitim-6gretim siireglerinde
dijital ortam ve platformlar pandemi oncesinde kullanilagelmistir. Bununla birlikte pandeminin
derslerin bir slire tamamen uzaktan verilmesine neden olmasiyla egitimde dijital donisiim ihtiyaci
beklenmedik sekilde Ust seviyelere ulasmistir.

Amag: Bu calismanin amaci egitimde dijital déniisim kapsaminda Pamukkale Universitesi 6gretim
elemanlarinin egitimde dijital déniisiim algilarini, Giniversitenin yazilim-donanim ve internet altyapisini,
destek hizmetleri konusundaki yeterlilikleri ile 6gretim elemanlarinin dijital egitim-6gretime iliskin
kuramsal ve teknik yeterlilik algilarini incelemektir

Yontem: Arastirma betimsel bir arastirma olup nitel ve nicel veriler toplanarak analiz edilmistir.
Arastirmaya toplam 329 6gretim elemani katilmis, Veriler, 05 Mayis 2021-20 Haziran 2021 tarihleri
arasinda, ¢evrimigci bir anket tGzerinden toplanmistir.

Bulgular: Ogretim elemanlarinin egitimde dijital doniisiime yonelik algilarinin genellikle olumlu oldugu,
bu doénisiimiin ve gelecegin egitiminde dijitallesmenin kaginilmaz oldugu, 6grenci merkezli egitim
sagladigi gibi ifadelerin &n planda oldugu gériilmistiir. Bunun yaninda Ogretim elemanlarinin biiyiik
boliminln egitimde dijital donlslimi uzaktan egitim ile iliskilendigi ortaya cikmistir. Yeterlilikler
noktasinda 6gretim elemanlarinin dijital ders materyali hazirlama, 6grenme yénetim sistemi ve canli
ders sistemi kullanimi gibi konularda kendilerini yeterli hissetmektedirler denebilir. Ancak etkilesimli
ders materyali hazirlama ve egitim destek sisteminin farkli bilesenlerini kullanma noktasinda destege
ihtiyac duyduklari gérilmustar.

Sonug¢: Arastirmada Covid-19 pandemisi ile 6gretim elemanlarinin 6gretim sireclerinde dijital
ortamlarin kullanimina yasadiklari zorunlu deneyim nedeniyle ¢abuk sekilde uyum sagladiklari
gorlilmastir. Ayrica dijital donisiimde hem teknolojileri kullanim yeterliligine sahip olduklari, hem de
dijital donlstiime yonelik olumlu yaklastiklari saptanmistir

Anahtar Kelimeler
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Pandemi Dénemi Sonrasi Dénem 6 Ogrencilerinin “intérn Karnesi” Hakkindaki Goriislerinin
Degerlendirilmesi

Sebahat Ulusan

mdsebahatulusan@gmail.com, Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi, Isparta, Tiirkiye
Nihal Celik

nihalcelik0O4@gmail.com, Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakdiltesi, Isparta, Tirkiye

Giris: Ogrenenlere bigcimsel degerlendirme yaklasimlari ile geribildirim saglanmasi amaciyla
fakiltemizde “intérn karnesi” gelistirilmistir. Bu karne igerisinde stajlara dair 6grenme hedefleri,
stajlara 6zgi uygulama listeleri, hasta hazirlamaya dair bilgiler, olgu refleksiyon raporu ve mini klinik
degerlendirme formu bulunmakta ve kullaniimaktadir. 2018 yilinda fakiiltemizde bir “intorn calistayi
yapilmis ve calistayda karne uygulamasi ve icerigi intérn hekimlere tanitilmis ve o giinden sonra yaygin
olarak kullanilmaya baslanmistir..

Yontem: Kesitsel tanimlayici tipte tasarlanan bu calismanin evreni SDU tip fakiiltesi Dénem 6
ogrencileridir (N=230), orneklem sec¢imi yapilmamis tim evrene ulasiilmasi hedeflenmistir. Veri
toplama sireci anonim olarak ¢evrimici bir platformda olusturulan, kiiresel derecelendirme 6lcegi ile
degerlendirilen segmeli sorulardan ve agik uclu sorulardan olusturulan anket formu ile ylrGtalmastar.
Anket formunda T.C. Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi intérn Doktorluk Egitimi Uygulama
Esaslari uyarinca o6grencilerin degerlendirilmesinde kullanilan intdérn karnesinin bolimleri icin
“intornliik egitiminize ne oranda katki sagladiginizi diislinliyorsunuz?” sorusu yoneltilmistir.

Bulgular: Anketimize 83 6grenci yanit vermistir. Buna gore anketimizin cevaplanma orani %36,08
olarak belirlenmistir. Anketteki secimli sorulara verilen yanitlar tablo 1’de sunulmustur. Anketten elde
edilen bilgilere gore ayrica acik uglu sorularda “karneyi doldurmanin zaman almasi (n=3), karnenin
onay! icin egitim gorevlilerine ulasmak igin ekstra c¢aba gerektirmesi (n=2), meslek egitiminde
ogrencilerin gonilli olarak uygulamalara katildigi icin karne gibi bir uygulamanin bu donemde gerekli
olmamasi (n=3)" gibi olumsuz goérusler bildirilirken, “karnenin kisisel-mesleki gelisim icin kullanildig
(n=4), kullaniminin diger donemlerde vyayginlastirimasinin yerinde olacagi (n=1)" gibi olumlu
gorislerde bildirilmistir. Ayrica “olgu refleksiyon raporlarinda yer alan olgulardan bir vaka yarismasi
yapilmasi ve dereceye giren 6grencilerin odillendirilmesinin bu dénem egitimine renk katacag!”
yoninde onerilerde bulunulmustur.

Tartisma: intérn karnesinin uygulamasi ve doluluk oranlari yillara gére artmis olsa da bu yil ki verileri
degerlendirdigimizde o6grenenlerin karne kullanimi ve bu karnenin 6grenme siireclerinde fayda
saglamasi yoninde gorisleri ortalamanin altindadir. Literatlirde tip egitimindeki 6lgcme ve
degerlendirme araclarinin degerlendirildigi calismalarda 6grenme hedeflerinin paylasilmasinin, mini
klinik degerlendirme uygulamasinin ve refleksiyon notlarinin kullaniminin 6grenmeyi destekledigi
sikhkla rapor edilmektedir. Calismamizla literatlir arasindaki bu farkin nedenleri degerlendirildiginde
pandemi déneminde intdérn hekimlerin gorece zor ve farkli bir egitim almalarinin ve dénem basinda
yine pandemi nedeniyle iptal edilen oryantasyon egitimine katilamayislarinin algilarini degistirmis
olabilecegi degerlendirilmektedir. Calismanin kisithliklari degerlendirildiginde cevaplanma oraninin
gorece disik olmasi ve anketin ¢evrim igi ortamda toplanmasinin sonuclari degistirebilecegi
degerlendirilebilir. Anket sonuglarinin akademik basari oranlari ve doldurulma oranlari gibi degiskenler
g6z onlinde bulundurularak ileri calismalar yapilabilir.

Sonug: intérn hekimlerin bu déneme 6zgii kullanilan 6lcme ve degerlendirme araglarina yonelik
gorislerinin degerlendirilmesinin ve bu araglarn kullanimlarina iliskin verilerin edinilmesinin ve
uyumlarinin arttirilmasinin faydalanmalari agisindan énemli olacagini diistinmekteyiz.

Anahtar Kelimeler
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Pandemide Tip Fakiiltesinde Ogrenci ve Ogretim Uyesi Olmak: Bir Uzaktan Egitim
Degerlendirmesi

Hatice Ikiigik

drhatice.ikiisik@gmail.com, istanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Saghgi Anabilim Dali
Merve Kirlangig

mrvpkyrk@gmail.com, istanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Sagligi Anabilim Dali
Hasan Hiiseyin Mutlu

drhashus@gmail.com, istanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

Isil Maral

isilmrl@gmail.com, istanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Saghgi Anabilim Dali

Giris: Cin’in Wuhan kentinde baslayan COViD-19 salgini 2020 yilinda hizla diinya ¢apinda bir pandemiye
donustd. Tip egitimi, kapsamindaki pratikler, beceri mifredati ve yogun teorik icerigi ile tim diinyada
pandemiden oldukg¢a etkilendi. Pandemi doneminde; ulasilabilirlik, masraflarin azalmasi, uzaktan
erisim ve 6grenci merkezli 6grenme gibi avantajlari ile egitim diinyasinin nerdeyse tamamini kaplayan
uzaktan egitim, beraberinde bazi zorluklari da getirmistir. Uygulanabilir, verimli ve etkin bir uzaktan
egitim slrecinin ¢ temel bileseni 6gretmen, 6grenci ve ikisi arasindaki erisimi saglayan arag,
gereclerdir. Bu bilesenleri tamamlayan bir diger 6ge ise dijital okuryazarliktir. Dijital okuryazar olmak,
dijital teknolojileri kullanarak dogru bilgiye ulasabilmek ve ayni zamanda glivenli bir sekilde
kullanabilmek, bilgiyi analiz ve sentez etmek, paylagsmak ve iletisim kurabilmek gibi ¢esitli kavramlari
icermektedir.

Amag: Pandemi siirecinde bir tip fakiltesinde verilen uzaktan egitimde 6grenci ve 6gretim Ulyelerinin
egitim sireci ile ilgili distincelerini, karsilastiklari problemleri ve dijital okuryazarlik diizeyleri ile
iliskisini ortaya koymayi amacladik.

Yontem: Arastirma kesitsel tipte bir arastirma olup 30 Temmuz-30 Agustos 2020 tarihleri arasinda
istanbul’da bir kamu Gniversitesinin tip fakiiltesinde uygulanmistir. Tip fakiiltesinde egitim
goren 1.,2.,3.,4.,5. Sinif tip 6grencileri ile egitim veren 6gretim lyelerine demografik bilgiler, uzaktan
egitimin olumlu ve olumsuz yonleri, siiregle ilgili dustnceleri ve dijital okuryazarlk 6lgegini iceren
cevrimici anket uygulanmistir. Analizde tanimlayici istatistiklerin (frekans, ortalama, standart sapma,
en bilylk, en kigtk) yani sira degiskenler arasindaki iliski diizeyini incelemek icin ki-kare testi
kullanilmistir. Dijital okuryazarlik 6lgeginden alinan puanlarin ortalamasini karsilastirmak icin Student
t ve One Way ANOVA testi kullanilmistir. Dijital okuryazarlik puanini etkileyen faktorleri
degerlendirmede coklu dogrusal regresyon analizi kullaniimistir. p<0.05 anlamli kabul edilmistir.
Bulgular: Anketlere 513 kisi (%52.9) yanit vermistir. Dijital okuryazarlik puani ortalamasi 6grencilerin
3.42+0.84 ve dgretim Uyelerinin 3.57+0.82’dir. Ogretim Uyeleri icin yas (B:-0.041, t:-2.72 p:0.009) ve
daha 6nceden uzaktan egitim tecriibesi olmamak (B:-0.813, t:-2.32 p:0.025) ve 6grencilerde ise kadin
cinsiyet (B:-0.287, t:-3.65 p<0.001) ve 6nceden uzaktan egitim tecriibesi olmamak (B:-0.343, t:-2.53
p:0.011) dijital okuryazarlik élcek puanini negatif etkileyen degiskenler olarak saptanmistir. Ogretim
Uyeleri uzaktan egitimin esnek olmasini (p:0.028 x2:4.856), kullaniminin kolay olmasini (p:0.001
x2:10.422), ulasilabilir olmasini (p<0.001 y2:18.394) ve 6grenciler ise katilimlarinin konforlu olmasini
(p:0.016, y 2:5.848) uzaktan egitimin olumlu yénleri olarak degerlendirmistir. Ogretim Uyelerinde
iletisim kurma glgligl (p:<0.001, x2:14.186), Ogrencilerde ise yetersiz internet erisimi (p:0.001,
x2:10.921) ve okul ortamindaki kadar arag-gereg/materyale sahip olmama (p<0.001, x2:15.050)
olumsuz durum olarak tespit edilmistir.

Sonug: Pandemi ile birlikte hiz kazanan uzaktan egitimin 6nimuzdeki yillarda da egitim 6gretimde
varligi devam edecektir. Her ne kadar tip fakiiltesindeki 6grenciler ve 6gretim Uyelerinin dijital
okuryazarlik puanlari ortalamanin Ustiinde olsa da gelismis dijital okuryazarlik sayesinde dijital
teknolojilerin daha iyi ve dogru kullanilmasi, egitimin daha etkili ve verimli olmasi saglanacaktir.
Anahtar Kelimeler
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Pandeminin Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Program Yeterlilikleri ve Ulusal Cekirdek
Egitim Programi Yeterlilikleri Diizeyinde Mezun Yeterliliklerine Yansimasi

Giilsah Seydaoglu

gseyda@cu.edu.tr, Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

Asli Boz

aboz@cu.edu.tr, Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

Cagla Okyar

caglaongunn@gmail.com, Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

Giris: Bu calismanin amaci, pandeminin program yeterlilik ve UCEP yeterlilik diizeylerine yansimasinin
irdelenmesidir.

Yontem: Calismada 2017 (n=76), 2019 (n=118) ve 2022 (n=93) yilinda intérn 6grencilere mezun
olmadan 6nce son stajlarini tamamlamak Gzere iken ylizylize yapilan anket formu ve grup gériismeleri
ile toplanan veri analiz edilmistir. Veriler, mezuniyet yili, cinsiyet, mezun olduklari lise tird, dénem
kaybi, baska fakiiltede egitim alma durumuna gére alt gruplarda analiz edilmistir. Ogrencilerin kendi
yeterliliklerini; faklltenin kazandirmayi hedefledigi 6grenim kazanimlari (A-Temel ve Klinik Bilimler
Bilgi ve Becerisi, B-Toplum Sagligi, C-Hizmet Yénetimi, D- Yasam Boyu Ogrenme ve Arastirma, E-
Profesyonel Degerler ve Davranislar basliklarini iceren) ve U-CEP “Temel Hekimlik Becerileri” (A-Oyk,
B-Genel ve Soruna Yénelik Fizik Muayene, C-Kayit, Raporlama Ve Bildirim, D-Labaratuvar isleri E-
Girisimsel Ve Girisimsel Olmayan Uygulamalar, F-Koruyucu Hekimlik ve Toplum basliklarini iceren)
olmak Uzere iki ana baslikta oldukca kapsamli bir anket formu ile degerlendirmeleri istenmistir.
Ogrencilerle daha sonra 14-16 kisilik ikiser odak grup gériismesi yapilmis, 6grencilere 5 soru ile egitim
dénemi ve intérn doneminde yasadigi sorunlar, arkadaslari- 6gretim Uyeleri ve saglk ekibi iliskileri ve
meslege dair hayalleri, beklentileri sorgulanmis, veriler igerik analizi ile ¢dzlimlenmistir. Nicel verilerin
analzinde Anova, Kruskal Wallis testi ve Ki-kare testi kullaniimistir.

Bulgular: Calismadan elde edilen veriler, yillara gére hem fakiilte kazanimlarinda hem de U-CEP temel
hekimlik beceri yeterlilik diizeylerinde hemen hemen tim baslklarda azalma oldugunu
gdstermektedir. Temel ve klinik bilgi, tani koyma bilgi ve becerilerinde azalma daha diisiik iken iletisim
becerileri, Ekip calismasi, Saghgin gelistiriimesi ve hastaliklarin 6nlenmesi, Hastalik taramasi,
Enfeksiyon hastaliklarinin 6nlenmesi, Kadin saghgi, Hizmete ulasamayan gruplara (saglk givencesi
olmayanlar, engelliler vb.) saglk hizmeti gotlrilmesi, Risk degerlendirmesi ve danismanlik gibi sosyal
konulardaki yeterlilik diizeylerinde anlamli azalma oldugu izlenmektedir (¢esitli baslklarda pandemi
doénemi 6grencilerinde medyan degerlerin 3 puan altina diistigi gézlenmektedir)(p<0,05). Her bir grup
icinde ise donem kaybi yasayan 6grenciler ile donem kaybi yasamayan 6grencilerin puan ortalamalari
arasinda analmali fark saptanirken (p<0,05) mezun oldugu okul tiiri (p>0,05) ve cinsiyete (p>0,05) gore
anlamli farkliliklar izlenmemistir.

Sonug: Pandemi déneminde bilgi ve kavrama diizeyinde ¢ok fazla azalma olmasa da klinik beceri
diizeyinde, insan iliskileri gerektiren sosyal beceri alanlarinda goze carpan azalmalar oldugu
izlenmektedir. Bu dénem mezun olan 6grencilerin hizmet verdikleri yerlerde meslek orgiitleri,
uzmanlik dernekleri gibi birimler tarafindan bu alanlardada hizmet ici egitimlerle desteklenmesi
gerektigi aciktir.

Anahtar Kelimeler
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Pdo Oturumlarinda Gevrimigi Uygulamalarin Kullanimi: Gather.town Ornegi

Beyza Nur Palalioglu

011700217 @ogr.uludag.edu.tr, Bursa Uludag Universitesi Tip Fakdiltesi
Mevliit Okan Aydin

okanaydin@uludag.edu.tr, Bursa Uludag Universitesi Tip Fakiiltesi
Zileyha Alper

zalper@uludag.edu.tr, Bursa Uludag Universitesi Tip Fakiiltesi

ilker Mustafa Kafa

imkafa@uludag.edu.tr, Bursa Uludag Universitesi Tip Fakiiltesi

Giris: Tip egitiminde Ogrencilerin isbirlik¢ci slreg, kendi kendine 6grenme, dogru bilgiyi ilgili
kaynaklardan tarama, o6grenilen bilgiyi pratik uygulamalara dokme ve bunun gibi yetkinlikleri
kazanmalari amaciyla Probleme Dayali Ogrenme (PDO) metodu uygulanmaktadir. Pandemiyle birlikte
PDO oturumlari da cevrimici olarak yapilmaya baslanmistir. Bu alanda kullaniimak lizere ¢ok cesitli
cevrimici uygulama gelistirilmis, ancak bu uygulamalarin birbirlerine gore Ustlinlikleri ve egitimde
kullanilabilirligi halen tartisimaktadir. Bu uygulamalardan bir tanesi 2 boyutlu arayizi olan, her
kullanicinin kendine ait bir avatar yaratabildigi ve oyunlastirma 6zellikli Gather.town adli uygulamadir.
Bu calismada Bursa Uludag Universitesi Tip Fakiiltesi'nde (BUUTF) 2021 yilinda Gather.town
uygulamasi tizerinden gergeklestirilen PDO uygulamalarinin degerlendirilmesi yer almaktadir.

Amag: PDO oturumlarinin Gather.town uygulamasi Gizerinden yiiriitiilmesi ve buna yénelik 6grenci
geribildirimlerinin degerlendirilmesi amaglanmaktadir.

Yontem: Calisma 16 Dénem 5 dgrencisi ile birlikte Gather.town uygulamasi tizerinden PDO oturumlari
diizenlenerek gerceklestirilmistir. Ogrencilere oturumlarin sonunda yiiz yiize egitimle verimlilik
acisindan kiyaslanmasinin istendigi 3 adet acik uglu soru sorulmustur. Cevrimici yontemle yapilan anket
¢alismasinda alinan veriler tematik analiz ile degerlendirilmistir.

Bulgular: Yapilan galismada 6ne ¢ikan temalar su sekildedir: Oyunlastirma etkisi, kaynak paylagimi
yapilabilmesi, zamandan tasarruf, teknik problemler, aktif katihmda eksiklik, memnuniyet.
Katilimcilarin bircoguna goére Gather.town uygulamasi araylzinln bilgisayar oyunlarina benzemesi
nedeniyle oyunlastirici etkisi 6n plandadir.

K11) Ogrenciler icin bdyle yeni bir sistem ilgi cekici olacaktir diye diisiiniiyorum. Karakterler geregi biraz
oyun havasi vermesi de olayi daha da gtlizellestiriyor bence.

Katilmcilara gore uygulamanin éniindeki en biyilk engel internete veya bilgisayara ulasim zorlugu gibi
altyapi problemleri ve cevrimici egitimde sinif icerisinde aktif katilimda aksamalar olmasidir.

K5) Gather.Town uygulamasi ¢cok yeni bir uygulama oldugu icin birtakim sorunlari ve eksikleri fazla
olabiliyor. Bu agidan her zaman saglikh bir PDO oturumu diizenlemek miimkiin olmayabilir.

Alinan verilere gére Gather.town uygulamasinin pandemi sonrasi silirecte de yillik egitim-6gretim
surecinin bir pargasi olmasinin egitim faaliyetlerini kolaylastirmasi ve egitimin verimliligini artirmasi
nedeniyle tercih edilebilecegi diisinilmektedir.

K4) Evet, pdo oturumunda ise yarayabilecek ¢ok fazla 6zelligi var. Meet zoom gibi uygulamalar pdo
oturumu igin yetersiz kalabilir. Ortak tahta lizerinde galismak ve her grubun ayri odasi olabilmesi gibi
imkanlar sunuyor. Ogretim lyesi olsam kesinlikle gézden gegirirdim.

Katimcilar genel anlamda Gather.town uygulamasi iizerinden PDO oturumlarinin yiritilmesinden
memnun kaldiklarini belirtmislerdir.

Sonug: Pandemiyle birlikte PDO gibi cesitli 6gretim teknikleri ¢evrimici uygulamalar ile yapiimaya
baslanmis ve bu uygulamalarin egitimde kullanilabilirligi tartismaya agiimistir. Kullanilan gevrimigi
uygulamalardan biri de yakin zamanda internet ortaminda yerini alan Gather.town uygulamasidir.
Yapilan calismalara bakildiginda Gather.town uygulamasinin diger cevrimici platformlara gore
uygulamaya erisim saglamanin daha kolay olmasi, bilgisayar oyununa benzemesi yontyle eglenceli hale
gelmesi gibi avantajlari goriliirken; cevrimici PDO uygulamalarinin egitime aktif katilim saglamada
problem yarattigl ve yliz ylize egitimler kadar verimli olmadigi da anlasilmistir. Calismamizda da ilgili
literatlirle benzer sonuglar ortaya ¢ikmistir. Ancak ¢alismaya katilan katilimci sayisinin kisitl olmasi
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nedeniyle sonuglarin yetersiz olabilecegi de géz 6niinde bulundurulmalidir. Bu tip uygulamalarin bir
taraftan 6grenci sayisinin giderek arttigi, diger taraftan da yakin donemde deneyimledigimiz pandemi
gibi kriz donemlerinde tip egitimine destek olarak kullaniimasina iliskin bir fikir veren bu ¢alismada
kullanilan yontemin gelistirilerek, farkli degiskenlere olan etkisinin arastirilmasinin ve yénteme iliskin
daha derinlemesine analizlerin yapilmasinin literatiire olumlu katkilar saglayacagi distintilmektedir.
Anahtar Kelimeler

uzaktan egitim, probleme dayali 6grenme, egitimde oyunlastirma
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Pecha Kucha Sunum Teknigi Ozetlemeyi Etkin ve Eglenceli Bir Ogrenme Yontemi Yapar
Mi?: Tibbi Mikrobiyoloji Ornegi

Aysegiil Copurcicek

acopurcicek@gmail.com, istanbul Medipol Universitesi Tip Fakiiltesi Tibbi Mikrobiyoloji AD, istanbul
Ayse Erturk

ayseace25@gmail.com, Recep Tayyip Erdogan Universitesi Tip Fakiiltesi, Enfeksiyon Hastaliklari ve
Klinik Mikrobiyoloji AD, Rize

ipek Géniilli

zipgonullu@yahoo.com, Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi AD, Ankara

Girig: Etkili 6grenme teknikleri etkileri, dislk, orta ve yiliksek etkili oluslarina goére cesitlilik
gosterebilmektedir. Dlsuk etkili 6grenme teknikleri olarak 6zetleme, vurgulama, animsatici anahtar
kelime kullanimi, metinden zihinsel sema olusturma, yeniden okuma sayilabilirken, ayrintili sorgulama,
kendi kendine aciklama, uygulamaya gore aralikh 6grenme orta etkili 6grenme teknikleri arasinda
sayllabilmektedir. Alistirma testi, zaman ve materyale gore aralikli 6grenme yani serpistirerek 6grenme
ise yiksek etkili 6grenme teknikleri olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Ozet, geleneksel olarak, metnin,
ayrintilarinin atilip anlami olusturan 6nemli noktalarin belirtildigi yazili ya da s6zIi olarak kisa anlatimi
seklinde tanimlanabilir. Pecha Kucha, icerigini kisa siirede ve etkin bir sekilde bir topluluga sunmayi
amaclayan bir sunus tarzidir. Teknik ayni zamanda, sunumlarin yirmi slayta yirmiser saniye ayrilarak
gerceklestirilmesi sebebiyle 20*20 teknigi olarak da adlandiriimaktadir.

Amag: Bu calismada; mikrobiyoloji dersinde “viral hepatitler’’konusunu Pecha Kucha teknigi kullanarak
Ozetleyen 5 gondlli 6grencinin sunumu sonrasinda, derse katilim saglayan oOgrencilerin, ileride
uygulanmasi muhtemel farkh ve eglenceli 6grenme metodlari hakkindaki goruslerini almak amaciyla
yapilmistir.

Yontem: Tip Fakiltesi 2.sinif 6grencilerinin “Viral Hepatitler’konulu dersinin “flipped classroom”
yontemi ile islenmesinin ardindan, derse calismis olarak gelen gonilli 5 6grenci dersin amag ve
hedeflerine uygun olarak Pecha Kucha teknigi ile dersi 6zetlemislerdir. Yapilan 7 soruluk anketle bu
Ozetleme yontemi hakkinda 6grencilerin gorisleri alinmistir.

Bulgular: Derse katilim saglayan 96 6grenciden anket yoluyla geri bildirim alinmistir. Bu teknigi ilk defa
duydugunu soyleyenlerin orani %77.1 iken, eglenceli bulanlarin orani %82.3 olmustur. “Pecha kucha
teknigi ile dnemli kisimlarin vurgulanmasi kalici oldu”” diyenlerin orani %83 idi. Yine 6grencilerin %78.1
‘i “Pecha kucha tekniginde sirenin belirli siire ve kisa olmasi sikici olmasini engelledi’’ seklinde goris
bildirmislerdir. “ Akranlarimin sunum yapmasi benim icin tesvik edici ve cesaret verici oldu.” diyenlerin
orani %83.4 iken, akranlarindan ders 6zetini dinlemenin 6gretici oldugunu séyleyenlerin orani %77.9
olmustur. Yine 6grencilerin % 61.4 ‘G sunum yapmak istediklerini belirtmislerdir.

Sonug:_ Ozetleme gibi diisiik etkili 6grenme metodlari, pecha kucha gibi farkli ve eglenceli sunus
teknikleri kullanilarak etkin 6grenmeye yardimci olabilir. Ayrica bu tarz sunus teknikleri akran egitimini
de tesvik edici olabilir.

Anahtar Kelimeler

Anahtar kelime: 6zetleme, pecha kucha, mikrobiyoloji, akran egitimi
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Pediatri Stajinda Nesnel Yapilandirilmis Klinik Sinavlara(Osce) Hazirlik ve Uygulama
Deneyimi

Pinar Daylan Kockaya

pinarkockaya@gmail.com, Kocaeli Universitesi Tip Fakdiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

Mehmet Baha Aytac

mbaha_79@hotmail.com, Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Cocuk Saghgi ve Hastaliklari Anabilim Dali
Emine Zengin

eminezengin@yahoo.com, Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Cocuk Saghgi ve Hastaliklari Anabilim
Dali

Giris: Nesnel Yapilandiriimis Klinik Sinavlar (NYKS); her 6grencinin ayni gorevi standart bir siirede
gerceklestirdigi, egiticilerin 6grencileri standart degerlendirme rehberleriyle degerlendirdigi, birden
cok klinik soru istasyonunun yer aldigi sinav organizasyonlaridir.

Amag: Calismanin sonunda Pediatri stajinda NKYS planlamasi siireci ile uygulamaya iliskin 6grenci ve
egitici gorislerinin paylasilmasi amacglanmistir.

Yontem: Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi 2021-2022 egitim ve 6gretim déneminde dlgme ve
degerlendirmede cesitlilik saglamak adina Dénem 4 programinda yer alan Pediatri stajinda NYKS
uygulanmasina karar verilmistir. ilk asamada NYKS calisma ekibi kurularak anabilim dalinda gérevli olan
egiticilere Tip Egitimi Anabilim Dali tarafindan gevrimigi "NYKS hazirlik egitimi’ diizenlenmistir. Ulusal
Cekirdek Egitim Programi dogrultusunda hedeflenen temel hekimlik becerileri belirlenmistir. Sinavin
takvimi ve 6grenci sayilari belirlenerek organizasyonun gerceklestirilecegi mekansal yeterlikler tespit
edilmistir. Ogrenci sayisinin fazla olmasi sinavin istasyon sayisini ve uzunlugunu belirleyici temel
faktordir. Sinav gecerliligini saglamak icin ilk asamada 5 temel klinik beceri i¢in belirtke tablosu
hazirlanmistir. 5 istasyonunun 3 ayri kanaldan ayni anda 15 istasyonda siirdiiriilmesi icin gerekli maket
ve malzeme ihtiyaclari belirlenmistir. Senaryolar ve degerlendirme rehberleri dersi anlatan egiticiler
tarafindan hazirlanmis, anabilim dalinca degerlendirilmistir. Degerlendiricilerin standardizasyonunu
saglamak, istasyon surelerinin yeterliligini, degerlendirme rehberlerinin islevselligine iliskin riskleri
tespit amaciyla intérn doktorlarin katildigi pilot bir NYKS gergeklestirilmistir. Pilot uygulama sirasinda
her bir istasyon bagimsiz bir egitimci tarafindan gézlenmis, elde edilen verilere ve geri bildirimlere gére
istasyonlarin sirasi, sinavin sliresi ve sinav sirasinda gorev alacak egitimci sayisi degerlendirme
rehberlerine nihai hali verilmistir. Bu dogrultuda, 6grenci kilavuzu hazirlanarak duyurulmustur. Staj
boyunca sinavin yapilacagi Temel Hekimlik Uygulama ve Simiilasyon Merkezinde (KOUSIM) NYKS
sirasinda kullanilacak maket ve mekanik simulatorleri ile uygulama dersleri gerceklestirilmistir. NYKS
sonrasinda 6grencilerden ve egitimcilerden sinava iliskin geri bildirim ahinmistir.

Bulgular: 2021-2022 egitim déneminde bugiine kadar iki NYKS tamamlanmistir. istasyon siireleri 5
dakika olarak belirlenmistir. Her istasyon zamaninda tamamlanmistir. 164 6grencinin katildig1 sinav
uygulamalarinda 22 6gretim Uyesi, 9 uzman 5 kidemli asistan ve yardimci personel olmak tGzere 37 kisi
goérev almistir. istasyonlar; yenidogan resiisitasyonu, kan basinci élgme ve degerlendirme, solunum
sistemi muayenesi, kardiyolojik muayene ve ¢ocuk resiisitasyon(KPR) olarak segilerek fizik muayene,
islemsel psikomotor beceriler, bilgi alma, degerlendirme ve tani koyma becerileri degerlendirilmistir.
Geri bildirimlerin analizinde ‘kesinlikle katiliyorum’ ifadesi ‘katiliyorum’ ifadesiyle birlestirilerek
actklanmistir. Genel memnuniyet yiksektir. 108 6grencinin geri bildirimlerine gore %96.2’si NYKS ile
daha adil bir degerlendirme yapildigini, %92,5’i verdikleri cevaplarin, diger 6grencilerle ayni puanlama
yontemi ile degerlendiriliyor olmasinin kendilerini rahatlattigini belirtmistir. Ogrencilerin %79,6'si
istasyon siirelerini yeterli, %90’1 yénergeleri anlasilir bulmustur. Ogrencilerin %95'’i istasyon sayisinin
yeterli, %88’i NYKS’In 6gretici oldugunu distinmektedir. Yapilan sinava 10 lizerinden ortalama 8.3 puan
verilmis, nitel verilerde diger stajlarda uygulanmasi konusunda istekler belirtilmistir. Ogrencilerin NYKS
ortalamalari 91 puan olarak bulunmustur. Sinav istasyonlarinin puanlari incelendiginde yenidogan
resisitasyonu puan ortalamasi 94.4, kan basinci 94, solunum muayenesi 90.6, kardiyolojik muayene
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90,6 ve ¢ocuk KPR 90.1'dir. Egiticiler 6grencilerin daha adil ve kapsamh degerlendirildigini, NYKS’In
klinik becerilerin degerlendirmesinde uygun bir yontem oldugunu disiinmektedir.

Sonug: NYKS, her ne kadar Mini-CEX, DOPS gibi ise dayali 6lcme ve degerlendirme yerine kullanilacak
bir ydontem olmasa da hedeflenen mesleksel becerilerin kazanilip kazanilmadiginin gézlemlenebildigi,
ogrencilerin klasik s6zIli sinavlara gore daha objektif ve kapsamli degerlendirilebildigi, detayli 6n
calisma ve planlama gerektiren bir 6lcme ve degerlendirme organizasyondur.

Anahtar Kelimeler

tip egitimi, nesnel yapilandirilmis klinik sinav, yapilandiriimis objektif klinik sinav, OSCE
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Preklinik Donemler Mezuniyet Oncesi Tip Ogrencileriyle Odak Grup Gériismeleri: Tip
Egitiminde Program Degerlendirmeye ve Gelistirmeye Ogrenci Katkisinin Arttirilmasi

Cem Malakcioglu

cemmalakcioglu@gmail.com, istanbul Medeniyet Universitesi, Tip Fakiiltesi, Tip Egitimi ABD
Hasan Hiseyin Mutlu

cemmalakcioglu@gmail.com, istanbul Medeniyet Universitesi, Tip Fakiiltesi, Tip Egitimi ABD
Isil Maral

cemmalakcioglu@gmail.com, istanbul Medeniyet Universitesi, Tip Fakiiltesi, Tip Egitimi ABD

Giris: Bu calismada, Donem1-2-3 tip 6grencilerinin hekimlik meslegini segme nedenlerini, hekimlik
meslegine bakis acilarini, derslere katilim durumlarini, 6grenme motivasyonlarini, diger 6grencilere
Onerilerini, tip egitimcilerinden ve yoneticilerinden beklentileriyle diger ihtiyaclarini saptamak
amaclyla vydritilen odak grup goérismelerinin mezuniyet O©ncesi tip egitimi programinin
degerlendirilmesi ve gelistiriimesinde 6grenci katkisinin saglanmasinda ve arttiriimasinda etkili bir arag
olarak kullanilabileceginin gosterilmesi amaclanmistir.

Yontem: istanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakiiltesi’nde 20, 21 ve 23 Aralik 2021 tarihlerinde her bir
preklinik dénem igin ayri birer oturum seklinde gerceklestirilen odak grup gériismelerine Donem1-2-3
ogrencilerinden toplam 23 (13 Kiz ve 10 Erkek) o6grenci katilmistir. Oturumlar dénem
koordinatéri/koordinatér yardimcisi 6gretim Gyeleri ile Tip Egitimi Anabilim Dali 6gretim uyeleri
tarafindan yirtttlmustir. Her biri yaklasik (¢ saat stiren oturumlarda oncelikle tim katilimcilarin
kendilerini tanitmasiyla i1sinma alistirmalari ardindan 6grencilere 10 baslikta soru yoneltilerek sirayla
her birinin gorisleri alinmistir. Bashklar sunlardir: 1-Tip fakiltesini tercih etme nedenleri, 2-tip
ogrencisi olmakla ilgili duygu ve distinceler, 3-hekimlik meslegine yonelik duygu ve distinceler, 4-
hekimlik meslegini 06grenme motivasyonunu degerlendirme, 5-derslere katilma durumunu
degerlendirme, 6-derslere katillm konusunda duygu ve disinceler, 7-derslere katilmayi ve
motivasyonu arttirmada 6grencilere oneriler, 8-derslere katilimi ve motivasyonu arttirmada 6gretim
Uyelerinden beklentiler, 9-derslere katiimi ve motivasyonu arttirmada fakiilte ve Universite
yonetiminden beklentiler, 10-eklemek istedikleri gorusler. Elde edilen 6grenci gorlsleri, ilgili
donemlerdeki diger tip fakiltesi 6grencileri, 6gretim Uyeleri, fakilte ve universite yOnetimiyle
diizenlenen toplantilarda paylasilarak tartisiimistir.

Bulgular: Odak grup goriismelerine katilan 6grencilerin her bir soruya verdikleri yanitlarin baslica
tematik icerikleri su sekildedir: 1-Hekimlik meslegine ilgi, Gniversiteye giris sinavinda yiksek puan, aile
baskisi veya yonlendirmesi, maddi kazancg ve is garantisi; 2-Kendine zaman ayiramamaktan ve derslerin
zorlugundan yakinma, cocukluk hayalini gerceklestirmenin mutlulugu, insan hayatina dokunacak
olmanin sorumlulugu, siirekli yorgunluk hissetme ve yogun stres yasantisi; 3-Meslegin kutsalligi ve
toplumsal degeri, hekimlerin sosyo-ekonomik sorunlari, saglk calisanlarina yonelik siddet olaylarina
tepkiler, hekimin toplumda hak ettigi degeri eskisi kadar gormemesi, gelecekle ilgili kaygilar ve umutlar;
4-Daha etkili 6grenme arayisi, bilgilerin ve deneyimlerin gerekliligini anlamlandirma cabasi, pratik
derslerde daha yilksek motivasyon, 6grenme degil sinav odakli ¢alisma, eksiklerini kapatamama
endisesi; ortalama 6grenme motivasyonu=6,3/10; 5-Teorik derslere katilim ortalamasi: Yiz yiize %60,
cevrim ici %15, katilmama %25; 6-Evde ve okulda zamani verimli kullanma, evde ve okulda derse
katilma ve ders ¢alisma olanaklari; 7-Derslere katilim ve diizenli ¢calisma, 6grenme bigimlerini belirleme,
etkili zaman yonetimi ve kendine zaman ayirma, sinav odakliya karsi 6grenme odakli olma, 6grenmeyi
eglenceli hale getirme, 8-Etkili sinif yonetimi ve interaktif ders isleme, iletisim becerilerini gelistirme,
¢oklu zeka kuramina dayali ders anlatimi, mesleki tecriibe paylasimi ve mentoérlik, giincel ve gelismis
egitim-6gretim yontem ve teknolojilerine hakim olma; 9-Ogrenci odakli fakiilte ve tiniversite anlayisi,
fakilte ve Universite kiltUrinln gelistiriimesi, sosyo-kiltiirel ve sportif gelisim imkanlarinin ve
etkinliklerin artirilmasi, kariyer danismanligi, psikolojik danismanlik; 10-Cesitli gorisler ve dneriler dile
getirilmistir.
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Sonug: Tip egitiminin gelistiriimesinde 6grencilerin diisiinsel ve eylemsel katkilari 6nemlidir. Tip
egitiminin degerlendirilmesi ve planlanmasi basta olmak (izere tim asamalarina 6grencilerin etkin
katilimlarinin saglanmasi ve artirilmasi amaciyla tasarlanan ve yurutilen toplamda yaklasik 12 saat
siren odak grup gorismeleri sonucunda, 6grencilerin ¢ok cesitli gbrislere sahip olduklari gérilmustar.
Bir program degerlendirme araci olarak da distnilebilecek odak grup goriismelerinden elde edilen
bulgular isiginda tip egitiminin gelistiriimesi 6nem tasimaktadir.

Anahtar Kelimeler

tip egitimi
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Profesyonellik Mini-Degerlendirme Olgeginin Tiirkce’ye Uyarlanmasi: Gegerlik ve
Glvenirlik Calismasi

Ali ihsan Tasc
aliihsamtasci@hotmail.com, Marmara Universitesi, Tip Fakiiltesi, Tip Egitimi Anabilim Dali

Esra Akdeniz
esraakdeniz@gmail.com, Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi, Tip Egitimi Anabilim Dali

Amag: Profesyonelligi degerlendirmek amaciyla 2006 yilinda Kanada’da Richard Cruess ve arkadaslari
tarafindan gelistirilen profesyonellik mini degerlendirme o6lgegi (p-MEX) profesyonellik alanlarini
kapsamli bir sekilde dlcebilmektedir. Olcek doktor-hasta iliskileri becerileri, yansitici beceriler, zaman
yonetimi, profesyoneller arasi beceriler olmak tizere dért faktére ve 24 maddeye sahiptir. Olgegin
Turkce’ye uyarlanmasi ve Tirkge 6lcegin gecerlik ve glivenirlik calismasini yapmak amaglanmistir.
Gere¢ ve Yontem: Saglik Bilimleri Universitesi, Bakirkdy Dr. Sadi Konuk Egitim ve Arastirma
Hastanesinde, 58 uzmanlk 6grencisinin her biri, egitici, uzman, akran ve hemsirelerinden olusan 24
degerlendirici tarafindan, vizit, poliklinik ve grup uygulamasinda hasta karsilasmasi gozlendikten sonra
p-MEX Tiirkce versiyonu ile olmak tizere, 3 kez degerlendirilmistir. P-MEX uygulamalarindan 696 form
elde edilmistir.

Kapsam, olclt ve yapi gecerligi test edilmistir. Yapi gecerligi icin tim P-MEX maddeleri icin yapisal
esitlik modeli (structural equation modeling) vasitasi ile dogrulayici faktor analizi (confirmatory factor
analysis) yapilarak modelin uyum testi (goodness of fit) durumu comparative fit index (CFl) ve the root
mean square error of approximation (RMSEA) ile tayin edilmistir. Glivenirlik igin, genellestirilebilirlik
analizi ve karar c¢alismasi ve cronbach’s alpha skorlari hesaplanmistir. P-MEX uygulamalari
tamamlandiktan sonra; O6lgegin kapsami, kabul edilebilirligi, uygulanabilirligi ve egitime etkisi
konularinda geri bildirimler alinmistir.

Bulgular: P-MEX kapsami egitici grubu tarafindan uygun bulunmustur. P-MEX skorlari ile egiticilerin
ogrencileri global degerlendirmeleri korelasyon gostermistir. Dogrulayict faktor analizinde,
comparative fit index (CFI:0.721) ve the root mean square error of approximation (RMSEA:0.0814)
modelin orta diizeyde uygunlugunu gostermistir. Cronbach’s alpha skoru 0.844 olup 6lgegin ic tutarhig
uygun bulunmustur. Ogrenci ve degerlendirici gruplarindan alinan geri bildirimlerde uygulamanin
kabul edilebilirligi ve egitime olumlu etkisi oldugu tespit edilmis ancak soru sayisinin fazlaligi ve zaman
ahcihgi uygulabilirlikte kisithihk alarak degerlendirilmistir.

Sonug: Bulgular uzmanlik 6grencilerinde uygulanan Tirkce p-MEX'in yeterli gecerlik ve glvenirlikte
oldugunu gostermektedir. Keza 6lcegin, kabul edilebilirlik ve uygulanabilirligin yiksek bulunmus,
egitime olumlu etkisi oldugunu gostermistir.

Anahtar Kelimeler

tip egitimi, profesyonellik, 6lcme ve degerlendirme
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Samahi Halk Sagligi ve Birinci Basamak Saglik Calisanlari Gegis Donemi Mesleki Egitim
Programi: Samaxi Proact-Care Demonstrasyon Projesi Kapsaminda Program Gelistirme
Calismalan

Leyla Bekirova
leylamammadovat@gmail.com, Bagirli Koy Hekim Menteqgesi Muddri— Samahi RMH

Ayglin Mustafayeva

aygun.am89@gmail.com, Kizmeydan Koy Hekim Menteqesi Mudiri— Samahi RMH
Terane ibadova

taranaibadoval@gmail.com, ADHTI

Aygiin Kerimova

aygunkarimova202@gmail.com, 6 sayli BSH

Nermin Zakirli

nselimli@gmail.com, Kuscu Koy Hekim Mentegesi Mudiirii— Samahi RMH
Sekine Azizli

sekine.azizli@gmail.com, Muganli Koy Hekim Mentegesi Mudiri— Samahi RMH
Saadet Sirinova

dr.shirinova@gmail.com, 26 sayli Poliklinik

Kevser Vatansever

kevser.vatansever@gmail.com, DSO

Mehmet Akman

makman4@gmail.com, Marmara Universitesi

Hande Harmanci

harmancih@who.int, DSO

Halil ibrahim Durak

hdurak@who.int, DSO

Giris: Cogu Dogu Avrupa, Orta Asya ve Gliney Kafkasya llkelerinde oldugu gibi Azerbaycan’da da halen
Sovyetler Birligi saglik sistemi 6zelliklerinin yer yer one ¢iktigl bilinmektedir.. Birinci basamak saghk
hizmetleri koylerde saghk ocaklari (hekimli) ve saglik evleri (hekimsiz), kentlerde ise polikliniklerde
sunulmakta, buralarda pediatristler, dahiliyeciler (terapevt) ve ginekologlar ile feldser, hemsire ve
ebeler hizmet sunmaktadir. DSO Azerbaycan Ofisi tarafindan, yaklasik 100.000 niifuslu, kentsel ve
kirsal 6geleri bir arada barindiran Samahi vilayetinde, 2020’de “Birinci Basamak Saglik Hizmetlerinin
Guclendirilmesi Demonstrasyon Projesini (PROACT-Care) baslatilmistir. Proje ile birinci basamak saglik
hizmetlerinin 6ncelikli alanlarda gliglendirilmesi icin mobil klinikler, tibbi malzeme destegi ve hizmet ici
egitim, hizmet erisilebilirligini ve kapsayicihiginin artirilmasi ile halk saghg ve birinci basamak
hizmetlerinin entegre edilmesi amaclanmaktadir. Samahi Halk Sagligi ve Birinci Basamak Calisanlari
Gegis Donemi Mesleki Egitim Programi (HsBbME Programi) bu cercevede hazirlanmistir.

Amag: Bu calismanin amaci HsBbME programini tanitmak ve ilk sonuglarini sunmaktir.

Yontem: HsBbME Programi gelistirme calismasi nitel ve nicel yontemlerle egitim gereksinimlerinin
belirlenmesi arastirmasiyla baslamis, yeterlige dayali egitim cercevesinde uluslararasi uzmanlar ile
ulusal ve yerel egiticilerin ortak ¢alismasiyla baglama 6zgi (tailor-made) olarak gelistirilmistir. Program
(1) Saghigin Gelistirilmesi, (2) Hastaliklarin Onlenmesi, (3) Olgu Yénetimi ve (4) Yonetim gérevleri (task)
ve bu gérevleri yerine getirebilmek igin gerekli yeterlikler temelinde érgiitlenmistir. DSO danismanlari
ve uluslararasi uzmanlar tarafindan hazirlanan HsBbME program moddilleri, ulusal ve yerel egiticilerden
olusan egitim agi icinde Azerbaycan baglamina ve diline uyarlanmis ve her modiil, modiile 6zgi egitici
egitimi ile baslamistir. Program temel olarak, mesleklerarasi ekip 6grenmesi odakli, is basinda
0grenmeye dayali, saghgin gelistiriimesi ve hastaliklarin dnlenmesini dnceleyen ve yerel egiticiler
yoluyla strdirilebilirligi hedefleyen 6zelliktedir.

Bulgular: Gereksinim degerlendirme ¢alismasinda 23 birinci basamak kurumundan toplam 42 saglik
cahisaniile 7 odak grup gériismesi yapilmis ve saglik hizmetlerinin dnceliklendirilmesi formu araciligiyla
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nicel veri toplanmistir. Calismanin verileri temelinde HsBbME Programi gelistirilmis ve 280 saat siiren
24 modil planlanmistir. Modiillerin yani sira iki kez egitici egitimi diizenlenmis ve toplam 24 egitici
yetistirilmistir. Yerel egiticilerden 18’i en az bir modiilde gorev almaktadir. Modiillerden 18’i en az bir
kez uygulanmis ve kiimilatif olarak toplam 153 hekim ve 457 hekim disi saghk calisani katilimi
saglanmistir. Her egitime ayni kurumda calisan hekim ve hekim disi saglik galisanlarinin birlikte
katilmasina dikkat edilmistir. Modaiillerin ve katiimcilarin degerlendirilmesinde pre ve post-testler ile
modil sonu degerlendirme formu kullaniimistir.

Sonug: Dogu Avrupa, Orta Asya ve Glney Kafkasya (lkelerinde birinci basamak saglik hizmetlerinin
gelistirilmesine yonelik reformlar genellikle aile hekimligi odakl ve hekimlerin rol ve sorumluluklarinin
gelistirilmesine yonelik olmus, hekim disi birinci basamak saglik ¢alisanlari ayri programlarda daha
sinirli yeterliklere yonelik egitim almiglardir. Saghgin gelistirilmesi ve hastaliklarin 6nlenmesi tasklari
Uzerinden halk sagligi ve birinci basamak hizmetlerinin entegrasyonu kapasitesini gelistirmeye,
mesleklerarasi ekip 6grenmesine ve tasklarin ekip icinde paylasiimasina odaklanan ve is sirasinda
ogrenmeyi temel alan yapisiyla temel saglik hizmetlerinin kapsayicilik, erisilebilirlik, streklilik, toplum-
odakli ve kisi- ve aile-merkezli olmasini destekleyen yenilik¢i bir program 6rnegi olarak HsBbME
Programinin gelistirme, uygulama ve degerlendirme calismalari devam etmektedir.

Anahtar Kelimeler

birinci basamak saglk hizmetleri, HsBbMe Programi

XIl. Ulusal Tip Egitimi Kongresi 186



http://kongre.teged.org/ses/event/utek2022/proceedings-book/1

Samahi Uluslararasi Bursiyerlerin Birinci Basamak Saglik Hizmetleri Demonstrasyon
Projesine Gozlemleri, Katkilari ve Onerileri: Raporlarin Kalitatif Analizi

Elif DOnmez

ed.elifdonmez@gmail.com, Saglik Bilimleri Universitesi
Aynur Beylerzade

aynur.beylerzade@gmail.com, Azerbaycan Tip Universitesi
Kevser Vatansever

kevser.vatansever@gmail.com, DSO

Mehmet Akman

makman4@gmail.com, Marmara Universitesi

Nilifer Demiral Yilmaz

nilufer.demiral@gmail.com, Ege Universitesi

Hande Harmanci

harmancih@who.int, DSO

Halil ibrahim Durak

hdurak@who.int, DSO

Giris: “PROACT-Care: Birinci Basamak Saglik Hizmetlerinin Glglendirilmesi Demonstrasyon Projesi”
Azerbaycan’in baskenti Bakii’ye 120 km uzaklikta kentsel ve kirsal 6zellikleri bir arada barindiran, yari
daglik Samaxi ilinde, USAID’in finansal destegi ve Azerbaycan Saglhk Bakanligi ile Zorunlu Saglk Sigorta
Ajansi isbirligiyle DSO Azerbaycan Ofisi tarafindan yiriitiilmektedir. Global Action Program (GAP fonu
araciligi ile projeyi desteklemek ve kapasite gelistirme etkinliklerine katki saglamak icin, tlke ici ve
disindan 6grenciler, saglk c¢alisanlari ve uzmanlar igin ve “, 6gren, katil, 6gret, 6ner” yaklasimi ile
Ozetlenebilecek bir “Samahi Burs Programi” hazirlanmistir. Bu program kapsaminda Temmuz 2021-
Subat 2022 arasinda bursiyerlerin Samahi'ya gelis ve gidis yol giderleri ve barinma masraflari
karsilanmistir. Azerbaycan’li hekimler, tip 6grencileri, gazeteciler, ve diger saglk galisanlarinin yani
sira, saglk profesyonellerinin hizmet ici egitim modiillerinin hazirlanmasina katkida bulunmak, saghk
hizmetlerinin sunumu ile ilgili 6nerilerde bulunmak amaciyla Tirkiye’den 19 uzman programa
katilmistir. Her bir bursiyerrden gozlemleri, katkilari ve onerilerini iceren bir yazil rapor
olarak istenmistir.

Amag: Bu bildiride “Samahi Burs Programi”na Turkiye’den katilan bursiyerlerin Samahi Demonstrasyon
Projesi'ne iliskin gbzlem, katki ve 6nerilerinin incelenmesi amaglanmistir.

Yéntem: Arastirmada nitel arastirma yontemlerinden tanimlayici durum galismasi arastirma deseni
kullanilmistir. Arastirmanin 6érneklemini Temmuz 2021 - Subat 2022 tarihleri arasinda bursiyer olarak
kabul edilen 16 doktor, 2 hemsire ve 1 ebe olusturmaktadir. iki arastirmaci raporlari bagimsiz olarak
okuyup kod listelerini ¢ikarmis sonra bu iki liste karsilastirilarak kodlar Gzerinde uzlasilmis ve nihai
kodlar kullanilarak temalar olusturulmustur. Olusturulan temalar ve kodlar bir uzman tarafindan
degerlendirilerek son hali verilmistir.

Bulgular: Calismada 137 kod ve 17 tema elde edilmistir. Bunlar bursiyerlerin gézlemleri, katkilari
ve oOnerileri olarak ¢ boélimde sunulmaktadir. Gozlemlere iliskin temalar birinci basamagin
organizasyonu, birinci basamak saglik personelinin niteligi ile cevresel, sosyal ve kiltiirel saglik risklerini
icermektedir. Katkilara iliskin temalar egitim modull hazirlama, yazili egitim materyali hazirlama, klinik
stpervizorlik, proje ekibine danismanlik, intérnlere danismanlik, elektronik saglk kaydi olusturma ile
birinci basamakta hasta izleme ve degerlendirmedir. Onerilere iliskin temalar aile hekimliginin
gelismesi, halk sagligi hizmetleri ve birinci basamak saglk hizmetlerinin entegre edilmesi, bursiyerler
icin oryantasyon hazirlanmasi, hasta egitim materyalleri gelistirilmesi, proje ekibinin gliclendirilmesi,
birinci basamak organizasyon degisikligi, elektronik saglik kayitlari, topluma dayali saglhk hizmet
sunumu ve is Ustlinde 6grenme modeli basliklari altinda toplanmistir.

Sonug: Programa katilan bursiyerler, Samahi’da bulunduklari stirede birinci basamak saghk
hizmetlerindeki sorunlari saptamis, saglik risklerini degerlendirmis, egitim i¢cin moddller hazirlamis,
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klinik sipervizorlik yapmis, egitim materyalleri gelistirmis, tip fakiltesi intornlerine mentérluk yapmis,
yerel saglk calisanlari ile birlikte hasta takip etmis ve proje ekibine 6nerilerde bulunmustur. Burs
programinin bolgedeki birinci basamak hizmetinin gelisimine 6nemli katkisinin oldugu ve uygulanacak
benzer calismalar icin model olusturabilecegi disliniiimektedir.

Anahtar Kelimeler

Samahi burs programi, nitel arastirma, birinci basamak, saglik calisanlarinin egitimi
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Sanal Hasta Simiilasyonu: Hibrit Deneyim

Elif Aslan

011700195@ogr.uludag.edu.tr, Bursa Uludag Universitesi Tip Fakdiltesi
Mevliit Okan Aydin

okanaydin@uludag.edu.tr, Bursa Uludag Universitesi Tip Fakiiltesi
Zileyha Alper

zalper@uludag.edu.tr, Bursa Uludag Universitesi Tip Fakiiltesi

ilker Mustafa Kafa

imkafa@uludag.edu.tr, Bursa Uludag Universitesi Tip Fakiiltesi

Giris: Covid-19 pandemisi nedeniyle sadece saglik hizmetleri degil yerlesik egitim sistemi de 6nemli
Olclde etkilenmistir. Bu siirecte teknoloji tabanli baska 6gretim modellerin gerekliliginin bir kez daha
farkina varilmistir. Bilgisayar ya da tablet sistemleri ekranlarinda egitim verebilen klinik senaryolarin
oldugu etkilesimli bir egitim modilu olarak tanimlanan sanal hasta simiilasyon platformlari da saglik
bilimleri alaninda egitim alan 6grencilerin hastane disindan hasta deneyimi yasamalarina imkan veren
uygulamalar olarak dikkati cekmistir.

Amag: Bu calismanin amaci, Bursa Uludag Universitesi Tip Fakiiltesi’nde (BUUTF) 2019-2020 Egitim-
Ogretim Yili Bahar Yariyilinda Asama 1-Dénem 3’te Sanal Hasta segmeli dersini alan 6grencilerin derse
iliskin geri bildirimlerinin ve kazanimlarinin degerlendirilmesi ile similasyon temelli egitimlere yonelik
yaklasimlara katkida bulunmaktir.

Yontem: Derse katilan 18 6grenciden 3’l yapilan anketleri doldurmamalarindan dolayi ¢alismaya dahil
edilmemistir. ilk (ic oturumu yiiz yiize yapilan derse, Covid-19 pandemisinden dolayi cevrimici ortamda
devam edilmistir. Dersi alan 6grenciler ikiser kisilik gruplara ayrilmistir. Her hafta belirli bir olgu
senaryosu dahilinde sanal hasta simiilasyonu lzerinden ¢alisarak konu ile ilgili sunum ve bilgi sorulari
hazirlamalari istenmistir. Dersten 6nce tim o6grencilerden olgu ile ilgili 6gretici sunumu okuyup 6n
degerlendirme bilgi sorularini cevaplandirmalari istenmistir (6n-test). Derste sunum yapan ogrenciler
dgretici pozisyonuna gecerek konu ile ilgili vakayi tim sinif ile birlikte ¢dziimlemislerdir. Ogrencilere
ders sonunda ayni bilgi testi tekrar uygulanmistir (son-test). Ders déneminin bitiminde ise ders ve sanal
hasta similasyonu hakkinda 3 agik uglu sorunun yer aldigi anket uygulanmistir. Dersin baslama
tarihinden 1 yil sonra 9 acik uclu sorunun yer aldigi bir anket daha uygulanmistir. Anketlerdeki acik uclu
sorular tematik analiz ile niteliksel, 6n-test ve son-testleri ise SPSS 21 programi ile niceliksel olarak
degerlendirilmistir.

Bulgular: Calismaya katilan 6grencilerin %53’U kadin %47’si erkektir. Yapilan Oon-test ve son-test
puanlari arasinda anlamh bir fark bulunamamistir. Acik uclu sorular tematik analiz yapilarak
degerlendirilmistir. Bulgular 6 temaya ayrilmistir: Analitik Disiinme, Ekip ¢alismasi, Kriz Yonetimi,
Memnuniyet, Hastaya biitiincil yaklasim, Ogretim teknigi olarak simiilasyon temelli egitim. Ogrenciler
bu derste karsilarina gelen hastayi bir ekip halinde zamanla yarisarak bitiincil olarak inceleyip hasta
basi degerlendirmeler yapmislardir. Bu uygulama, 6grencilere tip egitimleri boyunca 6grendikleri
bilgilerini hasta basinda ayni anda kullanma imkani tanimis, zamanla yarismalari ise kriz yonetimi
yapma deneyimi kazandirmistir. Bununla beraber 6grenciler teorik bilgilerini pratik anlamda gergek
hastaya zarar verme korkusu olmadan uyguladiklari icin diger 6gretim tekniklerine gére onlari daha
memnun etmistir.
Sonu¢: Bu alanda yapilan c¢alismalarda tip egitiminde sanal hasta similasyonu kullaniminin
ogrencilerde bilissel, duyussal ve psikomotor becerilerin gelisimini en (st diizeye ¢ikarabilmesi icin
diger o6gretim teknikleri ile bitlnlestirilmesi ve koordine edilmesi gerekliligi disiincesi hakimdir.
Pathilda ve arkadaslarinin sanal hasta simiilasyonu ile hemsirelik 6grencilerinin 6grenme deneyimlerini
degerlendirdikleri c¢alismalarinda, 6grencilerde memnuniyet, bilginin kalicihigr ve klinik baglamda
sorgulama dizeylerinde artis gozlenmistir. Ball ve arkadaslarinin c¢alismasinda klinik sanal
similasyonun tip 6grencileri arasinda 6grenme deneyiminden memnuniyet seviyesini yukselttigi
gorulmustir. Calismamizda da 6grenciler aldiklari segmeli dersler icinde en eglenceli derslerden biri
oldugunu belirterek memnuniyetlerini dile getirmislerdir. Ball ve arkadaslarinin calismasinda vakalarin
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bir ekip olarak tamamlanmasinin daha iyi olduguna dikkat cekilmistir. Ayrica bu uygulama ile
ogrencilerimiz analitik disiinme, klinik karar verme, kriz yénetimi becerilerini kullanma ve saglik

alanindaki takim ruhunu deneyimleme firsati bulmuslardir.

Anahtar Kelimeler
acil tip, sanal hasta similasyonu, uzaktan egitim
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Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesi Ogrencilerinin Probleme Dayali Ogrenme Uygulamasina
iliskin Geribildirimlerin Degerlendirilmesi

Salih Magin

salihmacin@hotmail.com, Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesi, Tibbi Mikrobiyoloji AD
Ruglyya Samadzade

rukiyesamadzade@gmail.com, Selguk Universitesi Tip Fakiiltesi, Tibbi Mikrobiyoloji AD
Senanur Aydogan

senanur.aydogan@outlook.com, Selcuk Universitesi Tip Fakdiltesi, Tibbi Mikrobiyoloji AD

Giris: Tip egitiminde gerek Diinya Saghk Orgiiti’niin gerekse Diinya Tip Egitimi Birligi’nin, giiniin
ihtiyaclarina yonelik belirledikleri temel ilkeler dogrultusunda pek ¢cok reform c¢alismalari baslatiimistir.
Hekimlerin mezuniyet dncesi egitiminin ilk giiniinden itibaren baslayarak gitgide artan bilgi akisini
yonetebilmeleri icin merak eden, sorgulayan, arastiran, yaratici 6zellikleri elde ederek yetistirmenin
dnemi daha da artmaktadir. Bu hedeflere ulasmak icin Probleme Dayali Ogrenme (PDO) bir egitim
yaklasimi olarak tanimlanmistir. PDO, aktif 6grenme stratejilerinin uygulandigi, 6grenci merkezli,
gercek yasamdan alinan problemleri icerecek sekilde hazirlanan senaryolarla 6grenciler arastirmaya,
O0grenmeye, tartismaya ve 6grendiklerini uygulamaya yoneltilir.

Amag: Bu calismanin amaci, Selguk Universitesi Tip Fakiiltesi’'nde 2018-2019 Egitim Ogretim yilinda 1.
2. ve 3.siniflara uygulanmis olan PDO oturumlari hakkinda égrencilerin gériislerini degerlendirilmesidir.
Yontem: Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesi 1. 2. ve 3. sinif égrencilerine 2018-2019 Egitim Ogretim
yilinda uygulanmis olan PDO oturumlarina iliskin nitel geribildirimler degerlendirilmistir. Bu amagla
dgrencilere “PDO Oturumlari Ogrenci Geri Bildirim” formu dagitilmistir. 1. siniflardan 217 égrenci, 2.
siniflardan 210 6grenci ve 3. siniflardan 221 6grencilerden geribildirimler alinmistir. Geribildirimler;
“Fizik Altyap1”, “Stire”, “Egitici”, “Egitim Slireci”. “Senaryo” seklinde kategorik hale getirilmistir. Agik
uclu cevaplarda ise 6grencilerin dnerileri ve gorisleri alinmistir. Olgiit hedefleri (0) “Katilmiyorum”, (1)
“Kararsizim” ile (2) “Katiliyorum” arasi puan verilerek degerlendirilmistir.

Bulgular: Her (¢ sinif 6grencileri “Oturum ortami fizik olarak yeterliydi” sorusuna (n=168 (%77,4),
186(%88,5), 199(%90,1)) yeterli gordiklerini belirtmislerdir. Geribildirimlerde “Oturumlarin Siresi
Yeterliydi” sorusuna 6grencilerin biyilk bir kismi (n=207(%95,3), 208(%99,1), 218(%98,6)) olumlu
olarak katilmislardir. Egitim kategorisinde “Kii¢lik grup ¢alismalari 6grenmeni kolaylastirdl” sorusuna
dgrenciler (n=196(%90,3),186(%88,5), 218(%98,6)) memnuniyetlerini bildirmislerdir. Ogrencilerin cogu
(n=198(%91,2), 205(%97,6), 219(%99,1)) “Tim arkadaslar tartismalara aktif olarak katilimini” yeterli
diizeyde oldugu kanisina varmistir. Senaryo kategorisinde “Senaryo ile ilgili sorular beni arastirmaya
yoneltti” sorusuna o6grenciler (n=170(%80,1),186(%88,5), 210(%95)) olumlu bir geribildirim
vermislerdir. Ogrencilerin biyiik bir kismi (n=174(%80,1), 182(%86,6), 213(%96,3)) “Senaryo
bilgilerimizi klinik ile iliskilendirmemi sagladi” diisiincesine katilmislardir.

Sonug: Genel olarak dgrencilerin PDO’ye iliskin olumlu yénde geribildirimleri olmustur. Tip fakiiltesi
ogrencileri oturumlardan memnun bir sekilde ayrildiklarini ve senaryo bilgilerinin klinik ile
iliskilendirme sagladigini bildirmislerdir. Ayrica, egitici yonlendiricilerini degerlendirirken 6grenciler
etkili geri bildirimler verildigini bildirmislerdir.

Anahtar Kelimeler
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Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesi Probleme Dayali Ogrenme Oturumlarinda Egitim
Yonlendiricilerinin Geribildirimlerinin Degerlendirilmesi

Salih Magin

salihmacin@hotmail.com, Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesi, Tibbi Mikrobiyoloji AD
Rugilyya Samadzade

rukiyesamadzade@gmail.com, Selguk Universitesi Tip Fakiiltesi, Tibbi Mikrobiyoloji AD

Girig: Diinya Tip Egitimi Birligi’'nin 1988 yili toplantisi sonucunda sunulan Edinburg Bildirisi’nde yer alan
temel ilkeler dogrultusunda pek cok Ullkede tip egitiminde reform ¢alismalari baslatilmistir. Bu
dogrultuda tip fakiltelerinden mezun olan hekimlerin tlkelerinin saglk sistemleri ve gereksinimlerine
yanit verecek vyetkinlikte yetismeleri, yasam boyu aktif 6grenmeyi benimsemeleri 6nem arz
etmektedir. Bu amaca hizmet etme diisiincesiyle ilk kez McMaster Universitesi’nde Probleme Dayali
Ogrenim (PDO) egitim modeli tanimlanmistir. PDO, bir senaryo temelinde saptanan saglk sorunlarinin
¢O6ziimlenmesine yonelik calisma slrecinde dnceki bilgilerin kullanilmasi ve 6grencilerin gereksinim
duyduklari konularin belirlenmesi, 6grenilmesi ve tartisiilmasi temeline dayanan aktif egitim
yontemidir. Giinimiizde PDO, hem Tiirkiye’de hem de diinyanin gesitli tilkelerinde tip fakiiltelerinde
yenilikci bir egitim modeli olarak genis bir sekilde kullaniimaktadir.

Amag: Bu calismanin amaci, PDO oturumlarinda gérev almis olan egitim yonlendiricilerinin PDO siireci
ile ilgili goris ve Onerilerini almaktir. Bu amacgla 4 liketten (toplam 20 madde) ve acik uclu
degerlendirmelerden olusan “PDO Siireci Geribildirim Formu’” kullanilmistir.

Yontem: Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesi’nde 2018-2019 Egitim Ogretim yilinda dénem 1 ve 2
dgrencilerine uygulanmis olan PDO oturumlarinda gérev almis egitim ydnlendiricilerinin (n=14) geri
bildirimleri alinmistir. Hazirlanmis olan “PDO Siireci Geribildirim Formu” 4 liketten olusmaktaydi (1-
senaryo, 2-6grenim hedefleri, 3-PDO siireci, 4-PDO siirecinin ydnlendirilmesinde egiticiye katkisi).
Senaryo liketi; dil, icerik, senaryo yazim ilkesine uygunluk ve destekleyici materyalleri degerlendiren 8
maddeden olusmaktadir. Ogrenim hedefleri liketi; 6grenim hedeflerinin programa, égrenci seviyesine
ve 6grenmeye uygunlugunu iceren 3 maddeden olusmaktadir. PDO siireci liketi; 6grencilerin siirece
katimlari, 6grenme kaynaklari, tartisma, bilgiye ulasma ve siirece iliskin alinan geribildirimlerin
degerlendirildigi 6 maddeden olusmaktadir. Dordiinci liket ise “Yonlendirici ek bilgi notlari” nin sireci
yonlendirmede yararliligl, icerik uygunlugu ve anlasilirhgini iceren 3 maddeden olusmaktadir. Ayrica
acik uclu degerlendirmeler kisminda da egiticilerin ek éneri ve gorisleri alinmistir. Olgiit hedefleri (1)
“Kesinlikle Katilmiyorum’” ile (5)“Kesinlikle Katiliyorum’” arasi puan verilerek degerlendirilmistir.
Bulgular: Senaryo dilinin basit ve anlasilir olmasi ile senaryodaki sorularin o6grencilerin bilgi
gereksinimlerini fark edebilecekleri sekilde yapilandirilmis olmasi, egitim yonlendiricileri tarafindan en
ylksek puanla (4,6) degerlendirilmistir. Ayrica, donem 2’'de verilen egitim kapsaminda, ana hedeflerin
bilgi icerikleri/kapsamlari kurul siresince 6grencinin 6grenmesine uygunlugu da yiiksek (4,6) olarak
saptanmistir. Dénem 2’de PDO Siireci liketinde en yiiksek puani “Ogrencilerin aktif katihmi” (4,4) ve
“Siirecte alinan geribildirimler” (4,5) maddeleri almistir. Dénem 1’de PDO Siireci liketinde en yiiksek
puani ayni sekilde “Ogrencilerin aktif katihmi” (4,6) ve “Siirecte alinan geribildirimler” (4,6)
maddelerine verilmistir. Donem 1 ve 2’de yonlendirici bilgi notu liketinde ise en yiliksek puani “Sireci
yonlendirmede vyararli” (4,4-4,7) maddesi almistir. Agik ucglu degerlendirmeler kisminda egitim
yonlendiricileri tarafindan olgularin slayt esliginde anlatiminin ve daha ¢ok gorsel-video materyallerinin
kullanilmasinin daha uygun olabilecegi 6nerisi yapilmistir.

Sonug: Egitim yonlendiricilerinin her dort likete verdikleri yiiksek puanlar, PDO oturumlarinin 6grenim
hedeflerine uygun gerceklestigi ve ogrencilerin egitimine olumlu katkilar sagladig sonucunu ortaya
¢ikarmistir. Senaryo, 6grenim hedefleri, egitim sireci ve slirecin yonlendirilmesinin egiticiye katkisina
iliskin dizenli alinan geribildirimler, PDO egitiminin daha da gelistiriimesine olumlu katkilar
saglayacaktir.

Anahtar Kelimeler
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Takim Temelli Ogrenme ile Vaka Temelli isbirlik¢i Ogrenmenin Ogrencilerin Giidiilenme ve
Ogrenme Stratejilerine Etkisi

Hasan Hiiseyin Mutlu

huseyin.mutlu@medeniyet.edu.tr, istanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakiiltesi
Sinem Yildiz inanci

sinem.inaci@marmara.edu.tr, Marmara Universitesi Tip Fakdiltesi
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cemmalakcioglu@gmail.com, istanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakiiltesi
Hatice ikiisik
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Isil Maral
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Mustafa Cakir
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Girig: Aktif 6grenmenin uygulandig bir sinifta, 6grenci ve egitici rollerindeki bu degisim kullanilan
O0gretim yontem ve tekniklerini de etkiler. Diz anlatim yonteminden, egitici ve 6grencinin birlikte
gerceklestirdikleri arastirmaya dayali bilgilerin paylasilmasindan, soru-cevap ve problem ¢6zmeye
kadar model olusturmayi kolaylastiran, yaraticiligi gelistirmeye tesvik eden, Takim Calismasina Dayali
ve Vakaya Dayali isbirlikci 6grenmeyi gelistiren 6gretim yéntem ve tekniklerinin kullaniimasini saglar.
Aktif 6grenme sirecinde 6grenciler 6grenme siireglerini kendi kendilerine ydonetme sorumlulugunu
alma firsati bulurlar. Aktif 6grenmede 6grencilerin kendi 6grenme amagclarini belirlemeleri, kendi
seviyelerini tahmin etmeleri, planlama ve degerlendirmeleri gerekir. Bu da su anki toplumumuzda
onemli becerilerden biri olan yasam boyu 6grenmeyi zorunlu kilarak kisilerin 6grenimlerini
Universitede tamamlamalarinin ardindan da 6grenmeye devam etmelerini saglar. Yasam boyu
o0grenme aliskanligi kazanmasi, 6zellikle Tibbi bilginin yarilanma émriiniin 22 ay oldugu gliniimiizde ¢ok
dnemlidir. Bu calismamizdaki amacimiz, istanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakiiltesi intérn
hekimlerinde Halk Saghgi Stajinda Aktif dgreneme metotlarindan Takim Temelli Ogrenme 6grenme ile
Vaka Temelli isbirlikci 6grenme yonelik yapilan uygulamalarin arasinda 6grencilerin dgrenme
stratejileri arasinda farkliliklari géstermek amaciyla yapilmistir.

Yontem: istanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakiiltesi intdrn hekimleri 2021-2022 yilinda Halk Saglig
rotasyon gruplarina gére non-randomize iki gruba ayrilmislardir. Bir gruba Takim Temelli Ogrenme
(TTO) metotlari kullanilarak egitim verilmis, diger gruba vaka temelli isbirlikci 5grenme (VTiO) metotlari
kullanilarak vaka dayali egitim yapilarak egitim yapilmistir. iki gruba da rotasyon sonrasinda Google
formla Sener ve ark. tarafindan Tiirkce ‘ye adapte edilen' Giidiilenme ve Ogrenme Stratejileri Olgeginin
Turkce Formu’ gonderilerek verilen cevaplar karsilastiriimistir.

istatistiksel ydntem: Verilerin analizi, SPSS 25.0 istatistik paket programi ile yapiimistir. Calisma verileri
degerlendirilirken tanimlayici istatistiksel metodlarin (ortalama, standart sapma, medyan, frekans,
oran, minimum, maksimum) yani sira nicel verilerin karsilastirilmasinda normal dagilim gosteren
degiskenlerin iki grup karsilastirmalarinda Student’s t testi, normal dagilim géstermeyen degiskenlerin
iki grup karsilastirmalarinda Mann Whitney U testi kullanildi. Olgiimlerin farklarinin, kategorilere gére
normal dagilim gosterip gostermedigini Shapiro-Wilk normallik testi ile test edilmistir. Anlamlilik
p<0,05 olarak="" kabul="" edildi.=""><0,05 olarak kabul edildi.

Bulgular: 2021-2022 yilinda istanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakiiltesi intérn égrenci sayisi 219dir.
Bu 6grencilerin 116 kisi (%52.9) calismaya katilmayi Kabul ederek anket sorularina yanit vermistir.
Dijital okuryazarhk puani ortalamasi 6grencilerin 3.42+0.84 ve 06gretim Uyelerinin 3.57+0.82°dir.
Yapilan istatiksel degerlendirme sonrasinda iki gruba ait 6grenme stratejileri ve alt gruplarinda
istatiksel anlamlilik saptanmamistir.

Tablo 1: Gruplar arasinda Ogrenim stratejileri ve giidiilenme dlcegi alt boyutlari arasindaki iliski
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Gruplarin cinsiyetleri arasinda yapilan istatiksel degerlendirmede Giidilenme ve Ogrenme stratejleri
alt boyutlarinda gorev degeri (p=0.003), diizenleme (p=0.02) kadinlarda daha istatiksel daha anlamli
saptanmigtir.

Tablo 2: Cinsiyet ve Ogrenim stratejileri ve giidiilenme 6lcegi alt boyutlari arasindaki iliski

Sonug: Aktif 6grenme metodlari konusunda farkindaligin artmasi ve kullanim artirilmasi 6greniciler igin
onemli bir avantaja sahip olabilir, ¢linkl bilginin 6grencilerin katihmi ve tecriibelerin aktarilmasini daha
kolay hale getirebilir. Aktif 6grenme metodlari, 6grencilerin 6grenme stratejileri lzerine de pozitif
etkileri bilgiyi ve hatirlamayi artirmak i¢in 6grenci katiiminin énemini blyik olclide kabul ettigini
gostermektedir. Ayrica egitmenlerin, 6grenciyle dislinmeyi kolaylastirmak ve igbirligi icinde ¢calismakla
daha fazla ilgilendikleri konusunda hemfikirdirler. Ozellikle &grencilerin giidiilenme ve &grenme
stratejilerinin Takim Temelli Ogrenme dgrenme ile Vaka Temelli isbirlik¢i 6grenme puanlari yiiksek olsa
da iki aktif 6grenme yonteminin birbirine Gstlnligl hakkinda istatiksel bir fark gézlenmemistir.
Anahtar Kelimeler
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Tele-Tipla Klinik Tip Egitimi: Gogiis Hastaliklari Staji Uygulamasina iliskin Anket Arastirmasi
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gaergur@gmail.com, Pamukkale Universitesi Tip Fakiiltesi, Gogiis Hastaliklari Anabilim Dali
Emine Miray Kog
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Arda Talha Arikan
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Nazli Cetin

nazlicetin@yandex.com, Pamukkale Universitesi Tip Fakiiltesi, Gogiis Hastaliklari Anabilim Dali

Giris: Tip egitimi yapilandiriilmis genis bir mifredatla pre-klinik alanlari ve klinik ortamlari
kapsamaktadir. Ozellikle son yillarda biiyiik amfilerde yapilan geleneksel derslerin yaninda kiiciik grup
¢alismalari, etkilesimli problem ¢6zme/olgu tartismalari gibi oturumlar ve uygulama saatlerinin
artinlmasi, tip fakiltesi 6grencilerinin egitime aktif olarak katilmasini saglamayi amacglamaktadir.
Teknoloji alanindaki gelismeler ile hem teorik hem de pratik derslerde gorsel, isitsel pek ¢ok arag tip
egitiminin niteligini artirmak igin kullaniimaktadir. Bu gelismeler siirerken COVID-19 salginiyla egitim
blylk olctide etkilenmistir. Diinyanin farkli Universitelerine benzer sekilde llkemizde de kiresel
salgina hazirliksiz yakalanan tip fakiltelerinde, pandeminin ilk aylarini iceren donemde egitim
neredeyse duraklama noktasina gelmis, sonrasinda bliyiik oranda teorik derslerin ¢evrimici ortama
aktarilmasi ile devam ettirilmistir. Hastalik bulasma kaygisi, sokaga cikma kisitlamalari gibi nedenlerle
hastanelere basvuran hasta azalmis; hastaligin bulasma riski ve belirsizlikler nedeniyle fiziki dersler
kaldirilmis; olgu tartismalari, hasta-hekim gérismesi izleme, tibbi oykii alma ve muayene gibi usta-cirak
iliskisinin 6n planda oldugu pratik uygulamalar askiya alinmistir. Tele-tip uzun zamandir bilinip,
uygulansa da pandemi ile birlikte yayginhgi artmis, hasta bakiminin sirdirilebilmesinde alternatif
olmustur. Tele-tip, hasta bakiminin yani sira tip egitimi icin de imkan saglayabilir. Giincel yazinda
bununla ilgili az sayida yayin varken lilkemizde bilindigi kadariyla yoktur. Hasta goriismelerini tele-tipla
yapan bir hekim/egitmenin stajyerlerine bu yontemi 6gretmek tzere baslattigi cevrimici hasta-hekim
gorismesi ve olgu degerlendirme oturumlari, 6grencilerin iyi hekimlik uygulamalari kapsamindaki
hasta degerlendirme pratigini gozlemlemesini saglamistir.

Amag: Bu calisma, Ulkemizdeki ilk uygulama olan tele-tipla klinik tip egitiminin sonuglarini
degerlendirmeyi amaclamaktadir.

Yontem: Anket arastirmamiza Pamukkale Universitesi Tip Fakiiltesi 5. sinif Goglis Hastaliklari stajinda
en az bir kez video aracili cevrimici hasta degerlendirmesi gortismesinde gozlemci olan 6grenciler
katildi. Ug gruptan 150 &grencinin tele-tip ile hasta goriismesi izleyen 66’si WhastApp gruplarindan
paylasilan ¢evrimici baglantiyi kullanarak anketi yanitladilar. Kurumsal Etik Kuruldan onay alinan
arastirmada, ankete yanitlar gonullilik esasina goére, katiimci kimlikleri gizlenerek elde edildi.
Arastirmacilar tarafindan hazirlanan ¢oktan se¢meli ve acgik uglu toplam 22 sorunun yanitlarindan,
ogrencilerin ilk kez deneyimledikleri klinik egitim modeline bakis agilari 6grenildi. Anket demografik
bilgileri, tele-tip ile hasta goriismesi gozlemlenen egitim etkinligi hakkindaki gorusleri, hasta ya da
hekim olarak tele-tibbi kullanma tercihini iceren Ui¢ gruptan olusmaktaydi. Elde edilen veriler (izerinden
tanimlayici istatistiksel incelemeler yapilip, genel olarak oransal degerlendirme uygulandi.

Bulgular: ilki dnceki yihn son staj grubu, diger ikisi bu dgretim yilinin iki staj grubundan, hasta
goriismesine katilan 66 6grencinin tamami galismaya katildi (%81’i halen 5. sinif, digerleri 6. sinifa
gecmis). Ortalama 4 (1-20) ¢evrimici hasta gorlismesine katiimislardi. Katimcilarin %97’si daha 6nce
E-nabiz gibi internet temelli kisisel saghk sitelerini kullanmasina karsin %66,7’si tele-tip
uygulamalarindan video temelli hasta gorismesi yontemini duymamislardi. Katilimcilarin bu egitim
sureciyle ilgili degerlendirmeleri Tablo 1’de belirtilmistir. Bu deneyimden yola c¢ikarak gelecekteki
meslek hayatlarinda tele-tip kullanimiyla ilgili olarak katilimcilarin %87,9’u hekimlik hayatlarinda
kullanmak istediklerini, %96,9’u kendisi/yakini icin hasta olarak bu yontemi kullanabileceklerini,
%84,8'i ise tele-tip uygulamalarinin tip fakiltesi egitiminde olmasi gerektigini bildirmistir.
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Sonug: Bu ¢alisma, klinik tip egitiminin temel taslarindan olan hastaya yaklasimi gbzlemleme sirasinda
bulasma riski olmaksizin tele-tibbin kullanilmasinin 6grenciler Gzerinde olumlu etkilerini ortaya
koymaktadir. Bu modelin gelistirilmesi ve yayginlastiriimasi kiresel salginla déntismek zorunda kalan
tip egitimi agisindan secenek olabilir, tip egitimine katki sunabilir.

Anahtar Kelimeler

cevrimici, hasta-hekim gorismesi, iyi hekimlik uygulamalari, klinik staj, uzaktan egitim, teletip, tip
egitimi
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Tip Etigi Egitiminde Rol Modellemeye Dair Giincel Degerlendirmelerin incelenmesi

Birsen Ozdemir

birsendurmazkeser@gmail.com, Marmara Universitesi
Esra Akdeniz

esraakdeniz@gmail.com, Marmara Universitesi

Amag: Tip etigi egitimine dair bakis agilarinin ve rol modellemeye atfedilen degerin tarihsel degisimi ve
ulasilan anlayisin glincel durumunu ortaya koyarak oneriler sunmaktir.

Yontem: Tip etigi egitimi ve rol modellemeyle ilgili literatlirdeki arastirmalar, derlemeler ve sistematik
derlemeler incelenmistir.

Bulgular: Literatirde rol modellemenin; formal(6rglin), informal(yaygin) ve ortik(gizil) mifredat
olmak lzere Ug egitim ortaminda gerceklestigi kabul edilmektedir. Profesyonellik gelisimi ve tip etigi
egitimindeki rol modellemeyle ilgili arastirmalar 90'li yillarda baslamistir. Bu calismalarda daha ¢ok
erdemli hekim yetistirme amaci, rol modellerin nitelikleri, 6grenciler ve uzmanlik tercihleri Gizerindeki
etkileri, profesyonel ve etik olmayan davranislari, bu davranislarin 6grenciler tarafindan ayirt
edilebilirligi ve 6grencilerin ahlaki yaklasimlarindaki gelismeler arastirilmistir. Etik olmayan davranislari
goren ogrencilerin, benzer davranislarda bulunma olasiliginin daha yuksek oldugu ve 6grencilerin
kidemi arttikca, bu davranislarin uygun olduguna inanma olasiliklarinin da arttigi paylasiimistir. Ote
yandan, tip egitiminin ilerleyen sireclerinde, 6grencilerin ahlaki yaklasimlarinda beklenen gelisimin
olmadigi ve hatta giderek azaldigi da gosterilmistir. Profesyonel karakterin tip fakiltesinde rotasyonlar,
akran ve kidemli personel etkilesimleri ile rol modeller tarafindan sekillendirildigine dair bilimsel
kanitlar bulunmaktadir. ilgili derlemeler gecmiste profesyonellik ve etigin, sadece bu siireclerle
yakalandigina ve 6gretilemedigi inanisina dair bilgiler mevcut oldugunu ve cok fazla sansa birakildigini
ortaya koymaktadir.

Flexner raporunun uzun donemdeki etkisi sonucu, tip etigi daha genis bir biyoetige dahil edilmis ve
zamanla hekimin yasantiya dayali profesyonel karakter olusumu acikca reddedilerek hekim adaylarinin
formal olarak egitilmeleri gerektigi savunulmustur. Ogrencilere etik akil yiiriitme ve karar verme
becerileri kazandirarak profesyonel gelisimlerine katkida bulunulmasi 6nerilmeye baslanmistir.
Giderek artan bu yaklasimla birlikte tip fakiltelerinde profesyonellik ve/veya etik Uzerine egitim
programlari olusmaya baslamistir.

Boylece 2000'li yillarin baslarindaki arastirmalar agirlikh olarak tip etigi 6gretiminde formal egitimlerin
denenmesi ve degerlendirilmesiyle ilgilidir. Bu calismalarda en ¢ok goze carpan formal mifredatta
kullanilan 6grenme-6gretme yontemlerinin etkililigidir. Formal mifredati 6ne cikaran tip egitimi
programlarinin ilerleyen sireclerinde, etik akil yliriitme becerilerinde beklenen gelisimin olmamasi ve
hatta giderek azalmasinin c¢alismalarla gosterilmis olmasi, ge¢cmis yaklasimla ayni kaderi isaret
etmektedir. Klinik egitim sliresince rol modellemeye maruz kalma devam ettiginden, sonraki calismalar
tip etigi egitiminde formal mifredat, informal mifredat ve ortilk muifredat arasindaki uyuma
odaklanmistir. Sinirli sayidaki kanitlar, formal ve informal miifredat arasinda bir gatismayi géstermekle
birlikte, programlarda halen bosluklarin oldugu ve daha ¢ok informal miifredat ile 6rtik 6grenmede
olumsuz etkilerin ortaya ¢tkma egiliminde olduguna isaret etmektedir.
Gunumuzdeki tip egitimi programlarinda rol modellerle yakin etkilesime ragmen; modern tip etigi
egitimi, bahsi gecen kritik sirecleri goz ardi edip etik ikilemlerin ¢6ziimine odaklanarak, hekim
adaylarinin ahlaki ve etik yaklasim olusumunda rol modellerin merkeziligini yeterince kabul etmekte
basarisiz olmustur.

Sonug: Literatlirde, gegmisten glinimuize tip etigi 6gretiminin amacina iliskin iki bakis agisi vardir:
erdemli hekimler yaratmak ve doktorlara etik ikilemleri analiz etme ve ¢6zme becerisi kazandirmak.
Sonug olarak etik yaklasimin kazanilmasi, ge¢miste kidemliden 6grenme anlayisiyla erdemli hekim
yetistirmeyi hedeflemis gorinirken, ginimizdeki formal egitime verilen agirlik etik akil yiritme
becerilerine odaklanildigini gostermektedir. Gelecekteki ihtiyag, tip etigi egitiminin her iki bakis acisiyla
da ele alinarak modern egitim yaklasimlarini uygularken rol modellemenin etkisi ve dnemini de goz
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ontline alacak sekilde formal, informal ve 6rtiik 6grenme slireglerinin titizlikle tasarlanmasi ile dengede
ve denetim altinda tutulmasini gerektirmektedir.

Anahtar Kelimeler
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Tip Fakiiltesi Klinik Dénem Ogrencilerinin Geleneksel Sozlii Sinava Bakisi

Seyfullah Zeybek
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Bayram Serdar Cakir
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Ozlem Coskun
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Isil irem Budakoglu
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Giris: Olgme ve degerlendirme ydntemlerinden biri olan sézl{i sinav giinimiizde birgok tip fakiiltesi
tarafindan kullaniimaktadir (1). S6zli degerlendirme ile bir adayin klinik karar verme, problem ¢6zme
ve iletisim becerileri 6lculebilir(2). S6zli sinavlar egiticiler icin esnek olma sansi verir. Bu esneklik
O0grenciye aninda geri bildirim verilebilmesine olanak tanir(3). Avantajlarinin yani sira klinik
yeterliliklerinin  degerlendirilmesine yonelik s6zIi  sinavlarin  glvenilirliginin  disik oldugu
gosterilmistir(4). Degerlendiriciler arasindaki goris birliginin genellikle zayif oldugu(5) adaydan adaya
sorulan sorularda farkhliklar oldugu tespit edilmistir.

Amag: Bu calismanin amaci; fakiltemizde uygulanan 6lgme degerlendirme yontemlerinden biri olan
ve klinik sinavlarda ¢ogunlukla kullanilan geleneksel s6zli sinavlar hakkinda 6grencilerin gorislerini
ortaya koymak ve onlarin gorisleri dogrultusunda olgcme degerlendirme yontemlerini gdzden
gecirilmesini saglamaktir.

Materyal metod: Calisma 6grencilerin geleneksel sozlii sinavlar hakkindaki gorislerini ortaya koyan
tanimlayici bir calismadir. Calismadaki anket 28 Subat-3 Mart 2022 arasinda Gazi Universitesi Tip
Fakiltesi Donem 5 6grencileri tarafindan hazirlamis ve online uygulanmistir.

Bulgular: Anketi toplamda 178 dénem 4 ve donem 5 6grencisi cevap vermistir.

Tablo 1. Ogrencilerin anket sorularina verdigi yanitlar

1)Su an ki sozlii sinavlarini nasil degerlendiriyorsunuz?

Cok kot 17(%9,5)
Kot 50(%28,0)
Orta 80(%44,9)
Iyi 30(%16,8)
Cok iyi 1 (%0,5)

2)Sozlii sinavlarda sorulan sorular daha ¢ok hangi 6zellikte?

Detay sorular 21(%11,7)
Temel sorular 18(%10,1)
Temel+detay sorular 139(%78,0)

3)Sozlii sinavlar vaka tizerinden mi yapilmali yoksa teorik bilgiler Gizerinden mi?

Vaka Gzerinden 120(%67,4)
Teorik bilgiler Gzerinden 58(%32.6)
4)Sozlii sinavlarin daha adil olabilmesi icin sizce hangisi yapilmalidir?

Standart ve temel sorularin sorulmasi 140(%78,6)
Soru sayisinin artirilmasi 16(%8,9)
S6zIu sinavlarin kamera ile kayit altina alinmasi 12(%6,7)
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JUri sayisinin artirilmasi 10(%5,6)
5)S6zlii sinavlarin kamera ile kayit altina alinmasini ister miydiniz?

Hi¢ istemem 62(%34,8)
istemem 48(%26,9)
Farketmez 30(%16,8)
isterim 26(%14,6)
Cok isterim 12(%6,7)

Tartisma: Geleneksel s6zlii sinav, bilginin genisligini ve derinligini arastirmaya izin veren énemli bir
degerlendirme yontemidir (6). Calismada da gorildigi gibi yapilandiriimamis, ayrinti ve standardize
edilmemis sorulardan olusan s6zIi sinavlar 6grenciler tarafindan adil bir sinav yéontemi olarak
degerlendirilmemistir. Ogrencilerin %78.0’i sinavlarda kendilerine Temel+Detay sorular soruldugunu
ifade etmektedirler. Fakiltedeki 68rencilerin %29,3’l gergeklestirilen s6zIU sinavlari iyi ve ¢ok iyi olarak
degerlendirmistir. Literatlrde ki s6zlU sinavinin degerlendiriciler arasi glivenilirliginin disiik oldugunu
gbsteren calismalari (4) destekler bir sekilde eklemek istedikleriniz kisminda bir 6grenci: “Farkli
hocalardan sinava girmemiz adil olmuyor” diyerek gorislerini belirtmistir. Calismada %67,6 oraninda
s6zIU sinavlarin vaka lzerinden yapilmasi gerektigi sikkini isaretlemistir. Ogrenciler sdzIii sinavlarda
direk ezber bilgi degil vaka temelli yorum yapabilecekleri sorularla daha iyi bir sinav gecirebileceklerini
disinmektedir. Bir diger goris belirten diger bir 6grenci ise” Bence bir soru havuzu olusturulmali.
Ogrenci kurayla cekip soruyu yanitlamali” diyerek uygulayicinin aklina o an gelen degil, daha 6nceden
hazirlanmis sorulardan sinava girmek istedigini belirtmistir. Ogrencilerin gorisleri literatiirdeki
geleneksel s6zll sinavlarinin glvenilirliginin disik oldugu yoniindeki sonuclari desteklemektedir (4).
Ogrencilerden eklemek istedikleriniz kismina yazanlarin ¢ogunlugu ise gdgiis hastaliklari stajinda
uygulanan OSCE sinavini 6rnek olarak goéstermis ve uygulanan bitiin s6zIli sinavlarda ayni sistemin
uygulanmasini istemislerdir.

Sonug: OSCE benzeri standardize sinavlarda oldugu gibi 6grencilerin sinavlarinin adil ve glvenilir
olmasinin 6ncelikli istegi oldugu goriilmektedir. Ek olarak 6grenciler yapilandiriimis bir s6zli sinavlar
ve vaka temelli sorularla degerlendirilmek istedigi gortilmektedir.

Anahtar Kelimeler

s6zll sinav, tip 6grencisi
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Tibbi Genetik Uzmanhgi Gelecek Perspektifi

Ozlem Coskun

drozlemcoskun@gmail.com, GAZi UNIVERSITESI

Isil irem Budakoglu

isiliremb@gmail.com, GAZi UNIVERSITESI

Mehmet Ali Erglin

maliergun@gmail.com, GAZi UNIVERSITESI
Mehmet Koca

mehmet.koca@saglik.gov.tr, T.C. SAGLIK BAKANLIGI

Girig: Dahili Ana Bilim Dallari altinda bir ana dal olan tibbi genetik, daha énce agirlikh olarak doktora
programlari dahilinde lisansisti egitim verirken, 2000’li yillarin basindan itibaren TUS ile tipta uzmanlik
egitimine gecmeye baslamistir. Tibbi genetik, uzmanlik 6grencisi kabulline basladigi ilk yillarda adaylar
arasindaki popdlerligi diger bolimlerle kiyaslandiginda diistik iken, giinimizde tercih edilirlik agisindan
en Ust siralardadir. Ulkemiz kamu ve 6zel saglik hizmetleri agisindan kilit role sahip olan kanserler,
hematolojik maligniteler ve bunlar haricinde de pediatrik ve eriskin nadir hastaliklarina yaklasimda
temel hizmet saglayici personeller olan tibbi genetik uzman tabiplerinin egitimleri ve istihdam
planlamalari kritik 6neme sahiptir.

Amag: Turkiye 6zelinde tibbi genetik uzman tabip sayisinin siiregler igerisindeki degisimine, istihdam
alanlarina, gelecek dénem planlamalarina, hekimlerin illere/bélgelere gére dagilimina ait veriler
degerlendirilmis, tibbi genetik uzmanlik dali uzmanlk egitiminin verimliligi mezun sayilari Gzerinden
ele alinmugtir.

Yontem: Calismada 01.11.2021 tarihi itibariyle Tiirkiye Cumhuriyeti Saglik Bakanligi tarafindan
uzmanliklar tescil edilen ve hali hazirda Saghk Bakanligi, Universiteler ve 6zel sektér biinyesinde
calismaya devam eden uzman tabiplerin sayilari ve bu uzman tabiplerinin illere gore dagilimi
diizenlenmistir. Bunun yaninda hali hazirda uzmanlik egitimi almakta olan tabipler lizerinden de 2022
yilinda beklenen yeni mezun sayilari tespit edilmistir.

Bulgular: 01.11.2021 tarihi itibariyle tibbi genetik alaninda 256 uzman tabip gorev yapmaktadir. Bu
uzman tabiplerinin %50,4’G Saglhk Bakanhgi’'nin, %36,3’U Universitelerin, %13,3'l ise 6zel sektorin
catisi altinda hizmet vermektedirler. Saglk Bakanhginin 01.11.2021 tarihi itibariyle glincel olan bdlge
hizmet gruplari agisindan ise Saglik Bakanhgi’'nda ¢alisan tibbi genetik uzmanlarinin %64’ birinci
bolgeye dahil olan illerdeki saglik kuruluslarinda ¢alismaktadirlar. 2022 yilinda beklenen mezun sayisi
61 olarak tespit edilmistir.

Sonug: Uzman tabip sayilar agisindan kisi basina diisen doktor sayisinda tibbi genetik tim uzmanhk
branslari ile kiyaslandiginda alt siralarda yer almaktadir. Tibbi genetik boliminin hematoloji-onkoloji
grubu disinda pediatrik, diger dahili eriskin, reprodiktif tip ve perinatoloji ile ilgili calismalari ve
molekiiler tibbin genel tip rutinindeki yerinin ivmeli olarak artmaya devam etmekte oldugu da dikkate
alindiginda uzmanlik egitimi etkinliginin daha da yiksek olmasi gerektigi diistiniilmektedir. Uzmanlarin
istihdam alanlarina gore dagilimi incelendiginde tibbi genetik uzmanlarinin daha ¢ok Saglik Bakanhgi
biinyesinde calistigi tespit edilmistir. illere gére dagim agisindan ise, cogunlugun birinci bolgede
istihdam edilmesi dikkati ¢cekmektedir. Birinci bolgedeki illerin laboratuvar imkanlari agisindan daha
gelismis oldugu dikkate alindiginda, tibbi genetik uzmanlarinin da bu merkezlerde mesleki pratiklerini
gerceklestirebildikleri i¢in Universite ve 6zel merkezlere daha az ilgi gosterdikleri dislinlilmektedir.
Tipta uzmanhk egitim planlamalarinin lkemiz saglk hizmet politikalari nezdinde bilimsel temeller ve
istatistikler tizerinden yapilmaya devam edilmesi, toplum sagligina olumlu katki sunabilir. Bu anlamda
tip egitimi uzmanlarinin gelecek donemdeki galismalari uzmanlik egitimlerinde verimlilik artisina
destek olacaktir.

Anahtar Kelimeler

Genetik, TUS
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Tip Fakiiltelerinde Yeniliklerin Siirdiiriilmesinde Liderlik Stillerine Gére Kuvvet Alan Analizi
Kullanimi

Cagla Okyar

caglaongunn@gmail.com, Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali, Akdeniz
Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

Yesim Senol

yysenol@gmail.com, Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

Gulsah Seydaoglu

gseyda@cu.edu.tr, Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

Giris: Tip fakiltelerinde mezuniyet dncesi tip egitiminin etkinligini ve slirdlrilebilirligini artirma arzusu
bir dizi yeniligin uygulanmasini gerektirir. Bu nedenle egitimde yeniliklerin ve degisimin olusmasi ve
surdirilmesinde liderlik becerisiyle birlikte etkin bir yontem kullanmak kritik 6neme sahiptir.
Liderlikte farkli tarzlar, yeniliklerin uygulanmasinda farklara neden olmaktadir. Liderlik tarzlari ilk olarak
Goleman tarafindan tanimlanmistir. Goleman’in tanimladigi liderlik tarzlari, liderlerin altta yatan
duygusal zeka yetenekleri ve her tarzin sonuclarla olan nedensel baglantisini kurar. Liderlik tarzlari;
vizyoner (yetkili ile es anlamli- vizyonun ana hatlarini gizen, yeniliklere ve deneylere izin veren), kogluk
(insanlarin glclu ve zayif yonlerine dayali uzun vadeli hedefler gelistiren), iliskisel (uyumu ve kisisel
iliskileri tesvik eden), demokratik (ekip ¢alismasi ve is birligini vurgulayan), hiz belirleyici (zorlu
hedeflere ulasmak igin yeni yaklasimlar ve performans 6grenmeye odaklanan), komuta eden (aninda
uyum arayisinda olan) olmak Uzere alti baslikta tanimlanir.

Kuvvet alan analizi (KAA), zor veya zorlayici kararlar almak igin yapilandiriimis bir karar verme
teknigidir. Kararlarimizin kalitesini ve basari sansimizi artiran etkili bir aractir. KAA, liderlik tarzlarina
gore farkhhk gosteren g¢oklu kuvvetlerin yenilik ve degisim Uzerinde bir etkiye sahip oldugunu ve
degisimin gerceklesmesi icin degisimi itici giiclerin (IG), kisitlayan giiclerden (KG) daha agir basmasi
gerektigini belirten bir yontem olarak dikkat ¢ceker. Ancak tip fakiiltelerinde yenilikleri kolaylastirmak
ve kurumun kiltirt haline getirmek icin anabilim dallarindaki baskin liderlik tarzlarini belirleyerek
bunlari KAA'nde iG ve KG’le eslestirme konusunda literatiirde yeterli calisma bulunmamaktadir. Bu
nedenle bu alanda yapilacak calismalara ihtiya¢ bulunmaktadir.

Amag: Bu calismanin amaci tip fakiltelerinde KAA aracini kullanarak tip egitiminde yeniliklerin
entegrasyonunu kolaylastiracak bir yontemi tanitmaktir.

Yontem: KAA basit olsa da 6nerilen bir degisikligi kolaylastiracak ve engelleyecek kuvvetleri bulmak
icin glcli bir yontemdir. Bu etkili cerceve, insanlar, mevcut kaynaklar, gelenekler, inanglar, tutumlar,
ihtiyaclar, arzular gibi cok cesitli faktorlerin sistematik bir analizini saglamak icin nitel arastirmayla
kullanilabilir. Bu analiz, merkezi dik bir ¢izgi (6nerilen degisiklik) cizerek, iG’in gizginin saginda, KG’in
¢izginin solunda listelendigi bir cerceve icerir. KAA, degisimi etkileyen bu iki kuvvet grubunu tasvir eder.
Her tiirli zithiklari, eylemleri ve sonuglari, farkl bakis agilarini vb. karsilastirmak igin kullanilabilir. iG’in
glclendirilmesi ve/veya KG'in zayiflatilmasi veya ortadan kaldiriimasi yeniliklerin entegrasyonunda
basari sansini artirir. Ayrica, daha iyi bir degerlendirme yapabilmek icin iG ile KG arasindaki karsilikli
iliskiyi de gostermektedir. Egitim yonetiminde baskin liderlik stillerinin tespit edilerek bir degisimdeki
iG ve KG'le eslestirilmesi, gelecekteki degisimlerin yénetimi ve siirdirilmesinde ipucu saglayacaktir.
Bulgular: KAA’nin literatlirde, kanita dayah tibbin tesvik edilmesinde, hastane ortaminda degisim
yonetiminde, hekimlerin saghk bilgi teknolojisine karsi direncinin saptanmasinda, hastalarin saghk
davranisini degistirmede, saglk sistemlerinde kaynaklarin asiri ve yetersiz kullanimi arasindaki
dengenin bulunmasi gibi alanlarda kapsamli sekilde incelendigi izlenmektedir. Yapilan g¢alismalar,
KAA’nin degisim ydénetimi konusunda iG ve KG hakkinda bilgi saglayarak sorunlarin ¢éziimiinde ve tip
egitiminin gelistirilmesinde 6nemli sonuclar sunmaktadir. Ancak literatiirde liderlik stilleriyle KAA'nin
eslestirilmesi konusunda yeterli galisma bulunmamaktadir.

Sonug: KAA, degisimi etkileyebilecek pozitif ve negatif kuvvetleri tespit etmede ve degerlendirmede
etkili bir aractir ve tip egitimi alaninda kullanilabilir.
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Tip fakiiltelerinde liderlik stillerinin dnceden bilinmesi, yeniliklerle ilgili KAA hakkinda ipuglari vererek
yeniligin entegrasyonunda basari sansini artirabilir. Ulkemizde bu konuda farkli liderlik stilleri ve
programlari karsilastiracak cok merkezli arastirmalar tasarlanabilir. Boylece zaman ve kaynaklarin etkili
kullaniminda fayda saglayabilir. Ayrica yeniligin, kurumun kiiltiri haline getirilmesinde de énemli rol
oynayabilir.

Anahtar Kelimeler

kuvvet alan analizi, liderlik stilleri, yenilik entegrasyonu
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Tip Fakiiltesi Mezun Adaylarinin Profesyonel Degerleri, Tutumlari ve Gelecege Yonelik
inang ve Beklentilerinin Saptanmasi ve iliskilerinin Degerlendirilmesi

Giilsah Seydaoglu

gseyda@cu.edu.tr, Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

Cagla Okyar

caglaongunn@gmail.com, Cukurova Universitesi Tip Fakdiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali
Asli Boz

aboz@cu.edu.tr, Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

Giris: Bu calismada, mezun olan 6grencilerin profesyonel degerler, davranislar, tutumlar ve gelecege
yonelik inang ve beklentilerinin belirlenmesi ve bu iki durum arasindaki iliskinin degerlendirilmesi
amaclanmistir.

Yontem: Calismada 2018 yili tim intdérn 6grencilerine (n=230) mezun olmadan 6nce son stajlarini
tamamlamak Uzere iken ylizylze anket formu gonderilmis ve analize uygun olan 189 anket
degerlendirilmistir. Arastirmacilar tarafindan kigik grup gérismeleri sirasinda gelistirilen sorular ile
madde havuzu olusturulmus ve toplanan veri analiz edilmistir. Gelistirilen veri formunda yer alan her
madde 9 lu likert Gzerinden degerlendirilmistir. Veriler, cinsiyet, mezun olduklari lise tiirine gére alt
analizler kullanilmistir. Anket formunda 3 ana baslik altinda sorgulanan kavramlar; 1-Fakiltede
profesyonellige yonelik aldigi egitimin yeterliligi, 2- Kendisinin profesyonel degerler, davranislar
konusundaki tutum diizeyi ve 3-Hekimlik mesleginin gelecegi konusundaki distince ve inanislari. Bu 3
baslik altinda yer alan maddelere faktor analizi yapilmis ve chronbach alfa degerleri hesaplanmistir.
Faktor analizi sonucu uygun olan maddelerden her 3 baslik icin toplam puanlar elde edilmis ve analizler
hem bu toplam puanlar, hem de tek tek maddeler Gzerinden gerceklestirilmistir. Bunun yani sira
Ogrencilerle 14-16 kisiden olusan 2 kiglk grupta yari yapilandirilmis gortismeler yapilarak igerik
analizleri yapilmistir.

Bulgular: Calismaya katilan 189 6grencinin %52,4’i kadindir, %84,7’si uzman olmak istemektedir.
Ogrencilerin fakiltede profesyonellige yénelik aldigi egitimin yeterliligi ile kendisinin profesyonel
degerler, davranislar konusundaki tutum diizeyi arasinda anlamli bir korelasyon oldugu gézlenirken bu
durumun hekimlik mesleginin gelecegi konusundaki distince ve inanislari ile zayif iliski gosterdigi
gorilmektedir. “Gelecekte hekimler, toplumda ge¢miste gordikleri kadar saygi gérmeyecektir”
“Performans sistemi hekimlerin sunmakta olduklar saglik hizmetiyle ilgili tercihlerini olumsuz
etkilemektedir” basliklarina verdikleri medyan puan 7 ve daha lzeri olmasina ragmen “Simdiki aklim
olsa hekim olmazdim” ifadesine katilma medyan puani 4’tir. “Herkes 6deme giiciinden bagimsiz olarak
yeterli saghk hizmeti alma hakkina sahip olmalidir” ifadesine verilen medyan puan 7 iken “Ulkemizde
herkes 6deme giiciinden bagimsiz olarak yeterli saglik hizmetine rahatc¢a ulasabilmektedir” ifadesine
verilen medyan puan 3’tiir. Bu baglamda fakiiltede aldigi egitime dayal olarak “Odeme giicii
olmayanlara hizmet sunma sorumlulugu duymak” ve “Yetersiz hizmet alan gruplarin hizmete
ulasabilme hakkini savunmak” tutumunu kazanma yeterliligini 5 puan tizerinden “Hastanin yararini her
zaman kisisel yararin Gstlinde tutmak” tutumunu ise 6 puan lzerinden degerlendirmislerdir. “Sagliga
bituncll yaklasim (biyo-psiko-sosyal ve kiltirel yaklasim), hasta-merkezli yaklasim, toplum yonelimli
hekimlik”, “Hak temelli saglik yaklasimi”, “Saghgin belirleyicileri, saglkta esitsizlik, toplumsal cinsiyet
ve saghk”, “Sosyal bilimler ile entegre tip” konularinda yeterliliklerini orta diizeyde tanimlayan
ogrenciler “Finans ve yonetimle ilgili diizenlemelerin tibbi uygulamalara olan etkilerini géz 6nilinde
bulundurmak”, “Reflektif diisinme ve davranma” tutumlarini 4 dizeyinde tanimlamistir. En yiiksek
tutum puanlari “Hastalarin mahremiyetine ve kisiligine saygl duymak” “Karsilasilan hastalar, aileleri ve
is arkadaslariyla iliskilerde iletisim ve isbirligine agik olmak” basliklari altindadir.

Sonug: Mezunlarin kazandigl profesyonel degerler, davranislar ve tutumlarin eski geleneksel etik
degerler konusunda daha glicli iken ¢agdas degerler konusunda egitim programlari ile pararlel olarak
daha disuk oldugu gozlenmektedir. Mesleki gelecek konusundaki inanglari olumsuz olsa da beklentileri
hekimlik meslegini icra etme yoniindedir.
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Anahtar Kelimeler
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Tip Fakiiltesi Ogrencileri'nin Pandemi Doneminde Akademisyenlerin Online/Uzaktan
Egitim Performansi ile ilgili Goriislerinin Degerlendirilmesi

Safiye Yarar
uysalibrahim@comu.edu.tr, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Lisansiistii Egitim Enstitiisi, Tip

Egitimi AD

ibrahim Uysal

uysalibrahim@comu.edu.tr, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Saglk Hizmetleri Meslek
Yiksekokulu

COViD-19 pandemi déneminde acil olarak gegis yapilan uzaktan egitim siireci, mevcut bir plani, hazirlig
ya da tecriibesi bulunmayan c¢ok sayidaki egitici ve 6grenci icin ¢dzlilmesi gereken problemleriyle
karsimiza gikan bir donem oldu. Zorunlu olarak online egitim teknolojilerinin kullanilmasi, 6grenci ve
egitimciler icin zorlu bir siireg ortaya ¢ikardi. Egitimin tim paydaslarinin paradigmalari sorgulanir oldu.
Bahsi gecen yonleriile COViID-19 pandemi siirecinde egitimin dikkatle analiz edilmesi gereklidir. COVID-
19 déneminde 6grenci olan bireylerin neredeyse tamami 2000’li yillarda diinyaya gelmis bireylerdir ve
dogduklari anda bilgisayar, internet, mobil cihazlar kullanimda olmasi nedeniyle bu bireyler dijital yerli
olarak adlandiriimaktadir. Ogrencilere egitim yoldasi olmaya ¢alisan 6gretim lyeleri ise dijital gdcmen
olarak tanimlanmaktadir. Dijital yerli 6grenciler kendilerinin egitim-6gretim faaliyetlerini diizenleyen
egiticileri COVID-19 siirecinde birer egitim teknoloji kullanani olarak nasil gérmektedir? Bu soru
arastirmanin temel motivasyonunu olusturmustur. Bu arastirma tip fakiltesi klinik 6ncesi donem
Ogrencilerinin acil uzaktan egitim siirecinde akademisyenlerin online/uzaktan egitim performansi ve
teknoloji hakimiyeti ile ilgili gorislerinin degerlendirilmesini amaglanmistir. Calismada kullanilan veri
toplama araci arastirmacilar tarafindan olusturulmustur. Olusturulan soru havuzundaki maddeler
uzman gorisine sunulmus ve uzman gorisleri dogrultusunda 22 maddeden olusan anket formunun
son hali belirlenmistir. Amacli 6rneklem dogrultusunda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Tip
fakiltesi klinik 6ncesi donem 6grencileri ile yapilan ¢alismada arastirmaya katihmda gonilli olan 168
klinik 6ncesi donem 6grencisinden (Dénem I: 96, Donem II: 56 ve Dénem llIl: 16) online olarak veri
toplanmustir. Kesitsel tasarimla tasarlanmis bu arastirmada verilerin analizi tanimlayici istatistiksel
analizler ve karsilastirma analizleri ile anlamlandiriimistir. Katilimcilarin %66,9’u tip fakiiltesini tercih
nedenlerini “hayalimdeki meslek” olarak belirtmislerdir. Ogrencilerin sadece %29’u pandemi dénemi
oncesinde online bir egitime katildiklarini belirtirken, 6grencilerin %33,3’U pandemi donemi basinda
online egitim ile ilgili bir oryantasyon egitimine katilmislardir. Online egitimler baslamadan énce online
egitim araclari ile ilgili 6n bilgilendirme/egitim alan 6grenciler, 6gretim Uyelerinin online egitim
performanslarina daha yiiksek puan vermislerdir. Ogrenciler giinde 1-12 saat arasinda olmak {izere
glnlerinin ortalama 5,9 saatini bilgisayar ya da akilli telefon basinda gecirdiklerini belirtmislerdir.
Ogrencilerin giinlik teknolojik cihaz kullanma siiresi arttikga 6gretim Uyelerine dair e-6gretim
performans algilari daha dislik olmustur. 5’li likert tipte yapilandirilan ankette “Kesinlikle
Katilmiyorum” cevabina 1 ve “Kesinlikle Katiliyorum” cevabina 5 puan verilmistir. Bu sekilde verilen
cevaplara gore yapilan puanlamada, ortalama puanin en yiiksek oldugu maddeler “Online egitim
sirecinde ve online ders esnasinda 0gretim elemanlari sorularima etkili bir sekilde donit verdi” ve
“Ogretim elemanlari dersin konularina uygun materyal (gorsel icerik, video, maket, ders notu, érnek
metinler vb.) kullandl” maddeleri olmustur. En diisiik puan verilen maddeler ise “Online dersler yiiz
ylize dersler kadar iyiydi”, “Ogretim elemanlari online ders ile ilgili biitiin teknolojik ve teknik terimlere
hakimdi” ve “Ogretim elemanlari online egitim oturumlarini zamaninda ve sorunsuz bir sekilde
baslatti” maddeleri olmustur. iletisimde teknik ve teknolojik problemler, egitimci ve 6grenci arasindaki
iletisim kopukluklari ve firsat esitsizligi gibi bircok etken online egitim basarisini olumsuz
etkileyebilecek unsurlardir. Bu donemden elde edilen tecriibe ile 6grenen 6zellikleri dikkate alinarak
egitim materyallerinin yapilandirilmasi, 6grenen merkezli bir online egitim tasariminin yapilmasi
oldukga 6nemlidir.

Anahtar Kelimeler
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Tip Fakiiltesi Ogrencilerinde Akademik Beceri ve Farkindalik: “CASCADE” Galismasi

Ozgem Uysal
ozgemuysal@gmail.com, izmir Katip Celebi Universitesi Tip Fakdiltesi

Furkan Karahan

furkantosun@gmail.com, izmir Katip Celebi Universitesi Tip Fakiiltesi Genel Cerrahi Anabilim Dali
Arif Atay

atayarif@hotmail.com, izmir Katip Celebi Universitesi Tip Fakiiltesi Genel Cerrahi Anabilim Dali

Giris: Tip fakiltelerinin lisans egitimi boyunca ana odak noktasi, sinavlardaki akademik basari olmustur.
Turkiye’de tip fakiltesi 6grencilerinin yayinladigi makalelerin sayisi son vyillarda artmakla beraber
yeterli diizeyde degildir. Kanita dayali tibba ve arastirmaya olan talebin arttigi glinimuzde, bilimsel
arastirma yapan hekim sayisi azalmaktadir. Tip fakiltesi 6grencilerini lisans kariyerlerinde arastirmaya
dahil etmek, mezun olduktan sonra aktif arastirma yapma motivasyonlarini artirabilir.
CArdiovaSCulAr outcomes after major abDominal surgEry “CASCADE”; Tirkiye'deki tip fakiltelerinin
ilk defa katildigi, STARSurg ve euroSURG is birligiyle, ingiltere merkezli olup uluslararasi yiritiilen,
ogrencilerin yonetiminde, gézleme dayali, prospektif, majér abdominal cerrahi sonrasi kardiyovaskiler
komplikasyonlarin degerlendirilmesi ve klinik kalite denetim (audit) calismasidir.

Amag: Bu calismayla, merkezimiz Genel Cerrahi Klinigi'nde iKCU Tip Fakiiltesi dgrencilerinin CASCADE
¢alismasina aktif katilimlarini saglayarak, 6grencilerin klinik ve akademik bilgi diizeylerini gelistirmeyi
ve akademik calismalarda 6zglivenlerini artirmayi amacladik.

Yontem: Bu calismaya, Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi Tibbi Arastirmalar Etik Kurulu’ndan
2022-02/36 sayil etik kurul onayi alindiktan sonra iKCU Tip Fakiiltesi'nde 4., 5. sinif stajyer ve 6. sinif
intern 6grencilerden toplamda 11 veri toplayici segildi. Bu 6grencilerden bir kisi ayni zamanda hastane
lideri olarak gérev yapti. Bu klinik denetim ¢alismasinda; merkezimizde 24.01.2022-01.05.2022 tarihleri
arasinda, ¢alismanin danisman 6gretim Uyesinin gozetiminde, her biri iki haftalik olan yedi periyot
halinde, bir asistan hekim ve (g tip fakiltesi 6grencisiyle dort kisilik mini takimlar olusturularak Genel
Cerrahi Klinigi’nde calisildi. Genel Cerrahi Klinigi’ndeki asistan hekimler, 6grenciler ile ¢alisarak onlara
akademik ve klinik alanda destek verdi. Ogrenciler her giin, major abdominal cerrahi ameliyati gegiren
ve protokoldeki kriterleri saglayan hastalarin preoperatif dénemdeki; demografik bulgularini, ek
hastaliklarini, diizenli kullandigi ilaglarini, daha 6nce gecirdigi ameliyatlarini, kan degerlerini ve
goriintiileme testlerinin  sonuglarini  kaydetti. Ogrenciler, hastalarin intraoperatif verilerini
ameliyathane kayitlarindan inceleyip kaydetti. Ogrenciler; postoperatif dénemdeki hastalarin vital
bulgularini, hemoglobin degerlerini, kardiyovaskiiler ve kanama komplikasyonlarinin olusup
olusmadigini, reoperasyon olup olmadigini yogun bakimda ve serviste taburculuklarina kadar her giin
degerlendirdi. Ogrenciler, taburcu olan hastalarin verilerini onlara telefonla ulasarak ve poliklinik
kontrolleri sirasinda elde etti. Hastalari postoperatif 30 giin sonraya kadar takip eden 6grenciler elde
ettikleri verileri her hasta igin ayri olan Vaka Sunum Raporu’na yazdi ve bu verileri online veri toplama
sistemine girdi.

Bu ¢alisma sirasinda 6grenciler; calismanin gcevrimigi bir e-6grenme moduli olan “INCEPT”, klinik teorik
online sunumlar, her periyodun basinda ve sonunda yapilan toplantilar ve egitim videolari dahil olmak
Uzere egitim miidahaleleriyle desteklendi. Hastane lideri, her 6grenciyle diizenli olarak goériserek
¢ahismanin ciktilarini ve yasanilan zorluklari belirledi.

Bulgular ve Sonug: Ogrenciler, onlarla yapilan gériismeler sonucunda yasadiklar zorluklari;
hastanedeki elektronik sistemde hastalarin saglik kayitlarinin eksik olmasi, COViD-19 geciren hastalarin
takiplerinin aksamasi, hastalarin rutin kanlarinin alimi sirasinda yasanan giglikler ve hastalarin
¢alismaya katilmak i¢cin onam vermek istememesi olarak belirledi. Bu zorluklar, ¢calisma ekibinin ve
asistan hekimlerin yardimlariyla ¢6zilmeye calisildi.

Ogrenciler, bu uluslararasi calismaya veri saglarken ayni zamanda klinik denetimi, arastirma
metodolojisini ve arastirmalarda etik degerin 6nemini anlama vyetisi kazandiklarini galismanin
degerlendirme ciktilari olarak belirtti.
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Bu calisma sirasinda; ¢alismanin tip fakiltesi 6grencisi yonetiminde ilerlemesi, asistan hekim ve
ogrencilerin is birligi, 6grencilerin akademik becerilerini gerceklestirmedeki 6zglivenlerini artirarak
denetim ve arastirma calismalarina olan algilarini gelistirdigini gézlemledik. Benzer calismalarin
desteklenmesiyle 6grencilerin mezuniyet sonrasi akademik c¢alisma yapmaya olan 06zglvenleri
artirilabilir.

Anahtar Kelimeler
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Tip Fakiiltesi Ogrencilerinin Gevrimigi Egitime Yonelik Tutumlari

Murat Tekin

drmurattekin@yahoo.com, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Tip Fakiiltesi, Tip Egitimi A.D.
Aysen Melek Aytug Kosan

aysenayl@yahoo.com, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Tip Fakdiltesi, Tip Egitimi A.D.

Girig: Tip egitiminde kullanilan egitim modellerinin, ihtiyaglara gore glincellenmesi gerekebilir. 2020
yilinda dinya genelinde, mart ayi itibariyle Tirkiye’de gorilen pandemi Tip Egitiminde zorunlu baz
degisikliklere yol acti. Pandemi sartlarina uyum icin cevrimici egitim yaygin olarak kullanilmaya basladi.
Bu siirecte Tip Fakiltesi 6grencilerinin ¢cevrimici egitime yonelik tutumlari merak konusu oldu.

Amag: Tip Fakiltesi 6grencilerinin ¢evrimici 6grenme ve cevrimigi tip egitimine yonelik tutumlarinin
incelenmesi amaglanmistir.

Yontem: Yurdal ve arkadaslar (2021-Turkish Online Journal of Distance Education, 22 (3) , 310-325)
tarafindan gelistirilen ‘Tip Fakiltesi Ogrencilerinin Online Ogrenmeye Yénelik Tutum Olgegi’ ile cinsiyet
ve bulundugu dénemi degerlendiren anket uygulandi. Olgek 22 maddeden ve iki alt faktérden olusan
besli likert yapidan olusmaktadir. ilk 11 madde online egitime, ikinci 11 madde ise online Tip egitimine
yonelik tutumu degerlendirmektedir. Her iki alt faktor icin alinabilecek puanlar; 11-55 arasindadir.
Dislik puanlar online egitime karsi olumsuz tutumu, yliksek puanlar ise olumlu tutumu
gostermektedir.

Etik kurul onayi ve gerekli izinler alindiktan sonra Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Tip Fakiiltesi
dgrencilerine uygulanan calismaya gonilli olan 342 Tip Ogrencisi katilmistir. Elde edilen veriler
tanimlayici istatistiksel analizler ve karsilastirma testleri ile degerlendirilmistir.

Bulgular: Tip Fakdltesi 6grencilerinin ¢evrimigci egitime karsi nispeten olumlu (en disik ortalama 2.35
ve en yliksek ortalama 3.88) cevrimici Tip egitimine ise nispeten olumsuz (en distk 1.36, en yliksek
2.91) tutum gelistirdikleri tespit edildi. Cevrimici Tip egitimine yonelik maddelerden en olumsuz
tutumu ‘acil tip uygulamalari online 6gretilebilir maddesi (ortalamasi 1.36) alirken; en olumlu tutumu
‘derslerle/stajlarla ilgili ders notlarina erisim hekim yetistirmede idealdir’ maddesi (2.91) aldi. Online
egitime yonelik maddelerden ise en olumsuz tutumu alan madde (2,35) ‘sinif arkadaslarimin online
egitim almalari icin onlari tesvik ederim’ olurken; en olumlu madde (3.88) ise ‘Dersler/stajlarla ilgili
ders notlarina online erisim bana kendimi 6zgir hissettirir’ oldu.

Cinsiyete gore online egitime ve online tip egitimine yonelik tutumda anlamli farkhlik tespit edilmedi
(p>0.05).

Ogrenim goriillen déneme gore online egitime yonelik tutumda anlamli farklilik tespit edildi (p<0.05).
Anlaml farklilik hangi grup ya da gruplar arasinda oldugu nonparametrik Dunn testi ile test edildi.
Donem | 6grencileri Donem IlI, IV, V ve VI'dan daha olumsuz tutuma sahiptir. Donem Il 6grencileri
Dénem Ill, IV, V ve VI'dan daha olumsuz tutuma sahiptir. Ogrenim goériilen déneme gére online tip
egitimine yonelik tutumda anlamli farklilik tespit edilmedi (p>0.05).

Sonug: Tip Fakiiltesi 8grencileri icin ¢evrimici egitimin olumlu ve olumsuz taraflari vardir. Ogrencilerin
beceri kazanilan egitimlerde ¢evrimigci egitime olumsuz tutum gelistirdigi gézlenirken mevcut sartlarda
bu modelle 6grenim hedeflerine ulasmasi da mimkin goriinmemektedir. Bazi egitimlerin ¢evrimigi
olmasina olumlu tutum gelistiren 6grencilerin bu tutumunda sistemi daha iyi kullanmasinin ve bagimsiz
hissetmesinin yol actig diisiiniilebilir. Ogrenme stillerinin degismeye ve gelismeye acik olmasi yeni
egitim yontemlerinin gelistirilmesi ile online egitimlerin kalitesinin arttiriimasi gerekir. Covid-19
nedeniyle ¢evrimici egitim Tip egitiminde 6nemli diizeyde kullaniimak zorunda kaldigindan, gelecekte
kullaniimasi gerekebileceginden ve avantajlarindan dolayi tartisilmasi ve gelistirilmesi gerekmektedir.
Donem | ve Il 6grencilerinin diger donem 0Ogrencilerine gbre gevrimici egitime daha olumsuz tutum
gdstermesi ayrica arastirilmasi gereken bir durumdur. ilk dénemlerin egiticiye daha bagimli, sonra ki
dénemlerin biraz daha bagimsiz olmasinin rolii nedir?

Anahtar Kelimeler
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Tip Fakiiltesi Ogrencilerinin Covid-19 Pandemisi Anksiyete Diizeylerine Bir Bakis

Pinar Daylan Kockaya
pinarkockaya@gmail.com, Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

Giris: COViD-19 pandemisi kiiresel capta saglik sistemlerinin sinirlarini zorlamis, saghk alaninin yani sira
egitimi de oldukca olumsuz etkilemistir. Pandemi, Yiiksek Ogretim Kurumunu hizli ve kritik kararlar
vermeye zorlamis, yasanan siireg tip egitimindeki geleneksel uygulamalarin yerlerinin uzaktan egitime
birakilmasina neden olmustur. Tip egitimi global olarak ilk defa tam zamanli uzaktan egitim ile
surdirilmek zorunda kalmis 6grenciler fakiltelerinden uzakta pratik uygulamalarin yapilamadigi bir
egitim doéneminden ge¢mistir. Salginlarin kiresel ruh sagligi Gzerindeki olumsuz etkileri bilinmektedir.
Pandeminin ruh saghgini etkileme potansiyeli, uzun siireli karantina siiresi depresyon, anksiyete,
uykusuzluk, sinirlilik ve travma sonrasi stres semptomlarinin yayginhgini artirabileceginden halk saghgi
acisindan 6nemlidir. Oniumiizdeki yillarda karsilasiimasi muhtemel pandemilerde tip egitimi
sureclerine hazirlanmak icin gelecegin hekimlerinin pandemiden nasil etkilendiklerinin bilinmesi
onemlidir.

Amag: Bu calismada pandeminin tip Ogrencilerinin anksiyete dizeylerine olan etkisinin
degerlendirilmesi amaglanmistir.

Yontem: Etik kurul onayi alinan ve 2020 mayis ayinda gerceklestirilen calismaya Kocaeli Universitesi
Tip Fakiltesi Donem 1,2,3,4 ve 5 6grencileri katilmistir. Uzaktan egitim merkezi kullanilarak ¢evrim igi
gerceklestirilen ankette Koronaviriis Anksiyete Olcegi (KAO), demografik bilgiler ve 5'li likert tipi 7 soru
bulunmaktadir. Anketlerin analizinde “kesinlikle katiliyorum” ifadeleri “katiliyorum” ifadelerine;
“kesinlikle katilmiyorum” ifadeleri “katilmiyorum” ifadelerine dahil edilmistir. Ogrencilerin
koronavirise bagl anksiyete diizeyleri incelenirken 6lgegi gelistiren arastirmacinin ‘risk altindaki veya
anksiyeteli gruplari tararken 29’luk kesme puanini sabit tutulmasi’ ile ilgili 6nerisi dikkate alinmistir. Tip
ogrencilerinin normalde egitimlerini strdirdikleri hastane ortamlarinin salginda 6grenciler ve
saglkgilar igin igin riskli alanlar oldugu duistinilerek kesme degeri 29 puan olarak belirlenmistir. Bu
dlceklendirme bicimi DSM-5’in kesisen belirti 6lgegi ile tutarlidir. KAO toplam puani > 9, olmasi
koronaviris ile iliskili islevsiz anksiyeteyi gostermektedir.

Bulgular: Calismaya %51’i kadin, %49’u erkek 1273 &grenci katilmistir. Ogrencilerin %21.7’sinin KAO
toplam puani 29’dur. Bu 6grencilerin % 60.4’i kadin olup bu fark anlamlidir. Pandemi sirasinda heniiz
tibbi derslerle tanismamis 1. Dénem 6grencilerinin %86.1’inin KAO toplam puani <8dir. Dénemler
ilerledikce D2:%28,5, D3: %18,14, D4:%29,1, D5:%18.4 olarak 29 olgcek puanlarinin izlendigi
gorilmustir. Ogrencilerin %81.1’i okuldan ayri olmanin egitim siireclerini olumsuz etkiledigini
diisiinmektedir. Bu oran KAO 29 olan &grencilerde %90, <8 olan &grencilerde ise %78.9 olup iki
degisken arasinda Pearson Ki-Kare analizine gore anlamh fark vardir (p<0,00). Ailesinin saghgi
konusunda endise edenler ile KAO puani arasinda pozitif yonde anlamli iliski izlenmistir. %19.9
dgrencinin ailesinde covid olgusu saptanmistir. KAO puani >9 puan dgrencilerde bu oran %37.3, <8 olan
Ogrencilerde ise %14.5 olup aralarinda fark anlamlidir. Ailesinde covid olanlarda anksiyete diizeyinin
arttigl dtstniimuistiir. Pandemi slirecinde 6grencilerin %31’i sectikleri meslek konusunda endise
duymustur. Mesleginden endise duyma orani KAO >9 puan alan 6grencilerde %46, <8 olan égrencilerde
ise %27'dir. Bu verilerin arasinda Pearson Ki-Kare nalizine gére anlamli fark vardir. Pandemi sonrasinda
hedefledikleri uzmanlik dalini degistirmeyi istemeyenlerin orani %67.6’dir. Degistirmeyi isteyenlerin
%17.65’i KAO =9 puan lizerindeki dgrencilerden, %8.65’i <8 olan 6grencilerden olup aralarindaki fark
anlamhdir.

Sonug: Pandemi silrecinde 6grencilerin %21,7’si disfonksiyonel anksiyete bulgulariyla karsilasmis
egitim ortamindan uzakta kalmalari, ailelerinde vakalarin bulunmasi anksiyete diizeylerini arttirmistir.
Anksiyete yasayan 6grenciler egitim gordiikleri meslek dalini sorgulamis, uzmanlik daliile ilgili degisiklik
disinmdistir. Bu veriler 1siginda faklltemizde psikososyal rehberlik ve danismanlik birimi kurulmus,
uzaktan egitim boyunca cevrim ici gérismeler yapilmis, akademik danismanlik yeniden yapilandiriimis,
psikiyatri anabilim dali ¢esitli grup etkinlikleri gerceklestirmistir.
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Tip Fakiiltesi Ogrencilerinin Dijital Vatandaslik Algilarinin incelenmesi: Hacettepe
Universitesi Tip Fakiiltesi Ornegi

Ali Tamer Akcay

aliakcay@hacettepe.edu.tr, Hacettepe Universitesi
Muhammed Fatih Bican

fatihbican96@gmail.com, TEPDAD

Baris Sezer

barissezer@hacettepe.edu.tr, Hacettepe Universitesi

Dijital vatandaslik, bilgi ve iletisim kaynaklarini kullanirken elestirebilen, cevrimici yapilan davranislarin
etik sonuglarinin farkinda olan, teknolojiyi baskalarina zarar vermeyecek sekilde kullanabilen, internet
ortaminda iletisim hakkini kullanan, yaptigi paylasimlarinda ve isbirliginde dogru tutumu sergileyen ve
baskalarini da bu ydnde tesvik eden vatandas olarak tanimlanabilir. Ozellikle pandemi
sirasinda/sonrasinda fakultelerde e-68renme ortamlarinin oldukca yogun kullaniimasi bu kavramin
ylksekogretimde énemini artirmistir.

Bu baglamda bu arastirmanin amaci tip fakiiltesinde 6grenim gbren 6grencilerin dijital vatandasliga
yonelik algilarinin belirlenmesi ve cesitli degiskenlere gére incelenmesidir. Arastirma tarama modeline
gore gerceklestirilmistir. Calisma grubu Dénem 1, 2 ve 3’de 6grenim géren 578 6grenciden olusmustur.
Veriler; Kisisel Bilgi Formu ve Kus vd. (2017) tarafindan gelistirilen Dijital Vatandashk Olgegi ile
elektronik yoldan toplanmistir. Verilerin analizi SPSS 22.0 istatistik paket programi ile yapilmistir.
Arastirmada Donem 1’de 68renim goren 6grencilerin dijital vatandaslik algi diizeylerinin orta, Donem
2 ve 3’de 6grenim gdéren dgrencilerin ise yiiksek oldugu belirlenmistir. Ogrencilerin dijital vatandaslik
algi diizeyleri ile cinsiyet, yasanilan yer degiskenlerine gore anlaml bir iliski bulunmazken, internet
kullanim siiresi ve dénem degiskenleri arasinda anlamli bir iliski oldugu belirlenmistir. Arastirmanin
gerceklestirildigi faklltede verilen Bilgi Okuryazarhgi dersinin (arastirmanin gergeklestirildigi zaman
araliginda Donem 1 bu dersi henlz almamistir), Dénem 2 ve 3’de yer alan galisma grubunun ylksek
alg! diizeyine sahip olmalarina etki etmis olabilecegi disiinilmektedir. Dijital vatandaslik konusunun
dogrudan ya da dolayh olarak yer aldigi derslerin egitim programina entegre edilmesi, hekim
adaylarinin bu dogrultuda yeterliklerinin artirilmasina destek saglayabilir.
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Tip Fakiiltesi Ogrencilerinin Mevcut Egitim Ortami Hakkindaki Goriislerinin
Degerlendirilmesi

Mehmet Emin Layik

eminlayik@gmail.com, Van Yiiziinci Yil Universitesi, Tip Fakdiltesi, Tip Egitimi ve Bilisimi AD
Duygu Korkmaz

korkmazd921@gmail.com, Van Yiiziinci Yil Universitesi, Tip Fakiiltesi, Tip Egitimi ve Bilisimi AD
Hagim Karakusg

drhasimkarakus@gmail.com, Van Yiziinci Yil Universitesi, Tip Fakiiltesi

Veysel Ergin

veysergin1l2@gmail.com, Van Yiiziincii Y1l Universitesi, Tip Fakiiltesi

Ayse Melike Taskin

aysemtskn@gmail.com, Van Yiiziincii Yil Universitesi, Tip Fakiiltesi

Melik igli

melikadkins1905@gmail.com, Van Yiiziincii Yil Universitesi, Tip Fakiiltesi

Fatma Nur Zerdali

nurzerdali98@gmail.com, Van Yiiziincii Yil Universitesi, Tip Fakiiltesi

Ayse Aydin

aayse.aaydin12@gmail.com, Van Yiiziincii Y1l Universitesi, Tip Fakiiltesi

Girig: Yasama hakki ve saglik hakki insanhgin en temel hakkidir. Tim insanligin saglikh bir yasamla
hayatlarini strdirebilmeleri igin gaba sarf eden saglik ¢alisanlarinin iyi egitilmesi ve kendi egitimleri
hakkindaki gorusleri 6nemlidir. Tip egitiminde etkili ve yetkin olmayi amacliyorsak 6grencilerin sikayet
ve beklentilerinin incelenmesinin faydali olacagl ve bunun diizen ve siireklilik icinde yapilmasinin
zorunluluguna literatlirde yer verilmistir. Bu baglamda mevcut egitim ortaminin degerlendirilmesi
amaciyla bu ¢alisma planlanmistir.

Amag: Bu calismanin amaci Van Yiziinci Yil Universitesi Tip Fakiiltesi 6grencilerinin mevcut egitim
ortami hakkindaki diisiincelerini degerlendirmektir.

Yéntem: Dundee Mevcut Egitim Ortami Degerlendirme Olcegi (DREEM-TR) dénem 1, 2, 3, 4, 5 ve 6
dgrencilerine uygulanmistir. Olgek, 6grencilerin; 6gretimle, egiticiyle, kendi akademik becerileriyle,
ogrenme iklimiyle ve sosyal cevreyle ilgili algilarini 6lgmek tzere olusturulmus 5 faktor altinda toplanan
43 maddeden olusmaktadir. Olcekte besli likert tipi derecelendirme kullaniimistir. Alinabilecek en
diistik puan 43 iken en yiiksek puan 215'tir. Olcekten alinan yiiksek puanlar, bireylerin egitim
ortamlarina iliskin olumlu bir algiya sahip olduklarini gosterirken olgekten alinan distik puanlar ise bu
alginin olumsuz olduguna isaret etmektedir.

Bulgular: Calismaya toplam 218 (114 E, 104 K) 6grenci katilmistir. Dénem 1, 2, 3, 4, 5 ve 6 6grenci
sayilari sirasityla 30, 30, 64, 31, 32 ve 31'dir. Katilimcilarin yas ortalamasi 21.82 +2,31 ve 6lcekten
aldiklari ortalama puan 134,62+21,94'tir. Erkek ve kadin 6grencilerin 6lgek ortalama puani sirasiyla
134.93 ve 134.28 olup toplam puan bakimindan cinsiyetler arasi istatistiksel olarak anlamli fark yoktur
(p=0.827). Ogrencilerin dénemlerine toplam puan agisindan baktigimizda dénem 1’den 6’ya sirasiyla
133.03, 138.57, 136.8, 129.9, 137.81 ve 129.26’dir. Dénemler arasi toplam puan agisindan istatistiksel
olarak anlamli fark yoktur (p=0.336).

Sonug¢ ve Oneriler: Mevcut egitim ortami hakkinda uygulanan &lgekten alinan ortalama puan,
ogrencilerin egitim ortamlarina iliskin algilarinin “orta” diizeyde oldugunu goéstermektedir. Bu
sonuglarin yoneticilerce dikkate alinip egitim ortaminin iyilestirilmesi yoniinde g¢alismalar yapilmasina
katkisinin olmasi beklenebilir. Bu iyilestirme ¢alismalari daha kaliteli bir egitim ortami ve dolayisiyla
daha iyi yetismis hekimlerin mezun olmasini saglayacaktir.

Anahtar Kelimeler

tip egitimi, DREEM-TR, egitim ortami
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Tip Fakiiltesi Ogrencilerinin Ogrenme Yonetim Sistemi Etkilesimlerinin Kiimeleme Analizi
ile incelenmesi

Alper Bayazit
alperbaya@gmail.com, Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi

Ozgiir Demir

ozgdemir@ankara.edu.tr, Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi
ipek Géniilli

zipgonullu@yahoo.com, Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi

Giris: Covid-19 Pandemisi ile 6gretim materyalleri ve etkinlikleri 6grenme yonetim sistemlerine
aktariimistir. Uzaktan egitim slrecinde 6grencilerin; cevrimici canli derslere katilmalari, ders kayitlarini
izlemeleri, icerikleri dizenli olarak takip etmeleri, ¢cevrimici ddevleri zamaninda yiklemeleri, harici
linkleri ziyaret etmeleri beklenmektedir. Ancak bu siirecte 6grencilerin nasil davrandigl, icerikler ile
hangi etkilesimlere girdikleri ve etkilesim acisindan hangi 06grenci profillerinin olustugu
bilinememektedir. Ogrenci profillerinin belirlenmesi; benzer davranisa sahip 6grencilerin tespit
edilerek bireysellestirilmis 6grenme ortamlarinin olusturulmasini ve diisiik basariya sahip 6grencilerin
gosterdigi ortak 6rintilere yonelik egitsel miidahalede bulunulmasini saglayabilmektedir. Bu nedenle
profil olusturma, farkl o6grencilerin ihtiyaclarini karsilayacak sekilde uyarlanan akilli 6gretim
sistemlerine gegisin merkezindedir ve farkli 6grenci gruplarinin 6zellikleri ile davranislarini belirlemeyi
amaclar. Ogrenci profili olusturma calismalarinda yaygin olarak kullanilan denetimsiz makine
6grenmesi yontemleri (kiimeleme); veri setinde yer alan bireyler arasindaki benzerlikleri, bireylere ait
Ozelliklerden yola gikarak belirlemekte ve veri setini az sayidaki 6zel gruplara ayirmaktadir.

Amag: Bu ¢calismanin amaci; tip fakiltesi 6grencilerinin 6grenme yonetim sistemi etkilesim verilerinin
kiimeleme analizi ile incelenerek 6grenci profillerinin tespit edilmesidir. Ek olarak; elde edilen 6grenci
kiimeleri arasinda etkilesim verileri ve ders basari puanlari agisindan farkhliklarin incelenmesi ile
ogrenci profillerine ait 6zelliklerin belirlenmesi de amacglanmaktadir.

Yontem: Tip Fakiiltesi Dénem 3 6grencilerinin “Viicut Yapi ve lIslev Bozukluklari Bilgisi” dersi
kapsaminda, Moodle Ogrenme Yénetim Sisteminde Aralik 2020 ile Haziran 2021 arasinda kaydedilen
yaklasik bir milyon satirlik log verisi analiz edilmistir. ilk veri &n-isleme asamasinda dersi alan toplam
382 6grencinin etkilesim verisi; oturum sayisi, gegirilen siire, ziyaret edilen benzersiz giin sayisi, 6dev
gorintileme ve vyikleme sayisi, sanal sinif oturum acma sayisi gibi 13 adet degiskene
donustiridlmastlr. Olusturulan 382 satir ve 13 situnluk veri setinde sayisal degiskenlere z-puani
standardizasyonu uygulanmistir. Veri seti, R istatistiksel analiz programinda K-Ortalamalar (K-Means)
ve Bulanik C-Ortalamalar (Fuzzy C-Means) kiimeleme analizleri ile incelenmistir. Klasik ve alternatif
yaklasimlar iceren bu algoritmalarda ideal kiime sayisi iki olarak bulunmustur. K-Ortalamalar
algoritmasinin iyi performans géstermemesi nedeni ile Bulanik C-Ortalamalar algoritmasinin Grettigi
kiime sonuglari incelenmistir. R programinda “fclust” paketiile elde edilen kiimeleme sonuglarina gére
birinci kimede 279, ikinci kiimede ise 103 6grenci yer almistir.

Bulgular: iki kimede yer alan dgrenciler arasinda; kullanilan etkilesim degiskenleri acisindan anlaml
farkin olup olmadigi test edilmistir. Degisken ciftlerinin normal dagilim varsayimlarini karsilamamasi
nedeni ile Mann Whitney-U Testi uygulanmistir. Elde edilen sonuglar, ikinci kimede yer alan
ogrencilerin tim degiskenler agisindan “yiksek etkilesim” gosterdigini kanitlamistir. Ek olarak; bu
kiimelerde yer alan 6grencilerin ¢evrimici uygulanan dénem sonu teorik sinav puanlari ve Nesnel
Yapilandirilmis Uygulama Sinavi (NYUS) puanlari karsilastinilmistir. ikinci kiimede yer alan égrencilerin
NYUS puanlari (Medyan=65), birinci kiimede yer alanlara gore (Medyan=60) anlamli olarak daha
yuksektir, U(Nkume1=279, Niume2=103)=17334.00, z=3.102, p=.002.

Sonug: Arastirma sonuglari; “yiksek etkilesim” gosteren 6grenci profillerinin, “dislik etkilesim”
profiline sahip 6grencilere gore NYUS sinavinda daha basarili oldugunu géstermistir. Ek olarak; Bulanik
C-Ortalamalar algoritmasi, k-Ortalamalar algoritmasina goére baslangic degerlerinden daha az
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etkilenmesi ve “kesin aitlik” yerine “ait olma olasiligl” kullanmasi nedeni ile egitsel veri setlerinde daha
net bir bélimleme yapabilmektedir.

Anahtar Kelimeler

ogrenci profili olusturma, etkilesim verisi, kimeleme, makine 6grenmesi, tip egitimi
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Tip Fakiiltesi Ogretim Uyelerinin Géziinden Toplumun Saglik Okuryazarligi ve Mezuniyet
Oncesi Egitime Yonelik Oneriler: Nitel Bir Analiz

Biirge Atilgan
atilganburge@gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim Dali

Tilin Coban

tulincoban87x@gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Saglhigi Anabilim Dali
Damla Ozyiirek

damlaozyurek@gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Saglhigi Anabilim Dali
Fahriye Has Akdag

drfahriyehas@gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Sagligi Anabilim Dal

Halya Sirin

hulyasirin@yahoo.com, Saglik Bilimleri Universitesi Giilhane Tip Fakiiltesi Halk Sagligi Anabilim Dali
Secil Ozkan

ozkans@gazi.edu.tr, Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Sagligi Anabilim Dali

Sarp Uner

sarpuner@gmail.com, Lokman Hekim Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Saghgi Anabilim Dali

Hilal Ozcebe

hilalozcebe @gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Sagligi Anabilim Dali

Sevgi Turan

sevgigunalturan@gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim Dali

Giris-Amag: Saglik hizmetlerinin niteligini etkileyen en 6nemli faktorlerden biri hekimle basvuran/
hasta arasindaki iletisimdir; iletisimi etkileyen en 6nemli faktorlerden birisi de basvuran/hastanin saghk
okuryazarlik diizeyidir. Saghk okuryazarhgi (SOY), “bireylerin saghgini korumak, gelistirmek icin bilgiye
ulasma, anlama, bu bilgiyi kullanma konusundaki bilissel-sosyal beceriler ve motivasyon dizeyleri”dir.
Basvuran/hastanin tani ve tedaviye uyumunu etkileyen SOY dizeyinin, hekim tarafindan
degerlendirilmesi ve iletisim sirasinda SOY diizeyinin gbz 6niline alinmasi gerekmektedir. SOY’a iligkin
tip egitimi programlari gelistiriimesi ve vyayginlastiriimasi amaciyla yuritilen Erasmus+
ylksekogretimde stratejik ortaklik Avrupa Birligi Projesi’nin (HELEM-EU) alt amaclarindan biri; saghk
hizmet sunumunda basvuranin SOY diizeyinin degerlendirilmesi ve bu dogrultuda 6grencilerin etkin
saghk iletisimi kurma becerisinin gelistiriimesine yonelik 06gretim Uyelerinin  Gnerilerinin
belirlenmesidir. Bu bildiride, proje kapsaminda Hacettepe Universitesi’'nde yiiriitiilen arastirmanin
bulgulari sunulacaktir.

Gereg¢-Yontem: Arastirmada nitel arastirma yodntemlerinden fenomenolojik desen kullaniimistir.
Maksimum cesitlilik 6rnekleme yéntemiyle farkh anabilim dallarindan 20 6gretim Uyesi belirlenmistir.
Veriler, yari yapilandiriimis derinlemesine goriisme teknigi ile cevrimici olarak 4 Mayis-6 Haziran 2021
tarihleri arasinda arastirmacilar tarafindan toplanmistir. Goérismelerin ses kayitlari ¢6ziimlenerek
yazili hale getirilmis ve icerik analizi yapilmistir. Arastirma icin, proje koordinatorlGginin yirGtaldaga
Gazi Universitesi Etik Komisyonu’ndan onay (Tarih: 23.3.2021 Sayi: E-77082166-604.01.02-59610)
alinmistir.

Bulgular: Calismada sekizi dahili; sekizi cerrahi ve dordii temel bilimlerden alti profesor, bes dogent,
bes doktor 6gretim Uyesi ve dort 6gretim gorevlisine ulasiimistir. Gorlismecilerin yaslari 32-62 arasinda
degismekte olup 12’si kadindir.

SOY dizeyini anlama ve etkin saglk iletisimi kurma baglaminda en sik ifade edilen hekim yeterlikleri
“iletisimci”, “alaninda uzman olma” ve “etik ilkeler dogrultusunda hareket etme”dir. Bir katihmci
hekimin hastanin SOY dizeyini belirleyebilme becerisine sahip olmasinin 6nemine dikkat cekmektedir:
“Bence hastanin okuryazarliginin tespit edebilme yetenegine hakim olmali sahip olmali, bu bir
kazanilmis beceri olmali. Buna yénelik de kendi verdigi cevaplarin, kendi verdigi tatmin edici cevaplarin
gercekten hani karsi taraf tarafindan algilanabilir oldugunun gésterilmesi. (Erkek, Dogent)”
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Tip egitimi programlarina 6neriler kisminda yapilandirilmis egitim programlarinin dnemi vurgulanmis,
klinik 6ncesi donemde baslayip staj slireclerinde klinik uygulamalarla devam eden entegre bir yapi ve
mezuniyet sonrasinda slirekli mesleki gelisim etkinlikleri ile programin devamliliginin saglanmasi
onerilmistir. Uygulamali, etkilesimli, 6grenen merkezli kiiclik grup etkinlikleri ve klinik uygulamalar en
stk dile getirilen Ogretim yontemleriyken, egitici merkezli yontemlerin katki saglamayacagi
belirtilmistir: “...egitici merkezli sunus yoluyla olan bir egitim yapilamaz. Dolayisiyla kii¢iik gruplar
halinde dedigim gibi rol yapma, drama egitimleri yéniindeki egitimler olmasi gerekiyor.” (Erkek,
Ogr.Gor.Dr)

icerik ile ilgili olarak zengin &neriler gelistirilmistir. Etkili iletisim kurma, zor durumlarda iletisim ve tip
sosyolojisi (as! karsithigi, yoresel dil, kulttrel farkhhklar, vb.), psikoloji, kriz yonetimi, SOY’un 6nemi ve
degerlendirme yéntemleri éncelenen baslklardir. Olgme-degerlendirme basliginda en cok belirtilen
temalar ise “geribildirim” ve “performans degerlendirme” olmustur: “.. nitelikli geri bildirimin,
durumlarla ilgili 6grenci ve akranlariyla birlikte dedgerlendirmelerin ¢ok daha degerli oldugunu
diisiiniiyorum...” (Erkek, Profesor) “... hasta okuryazarlhidinin dederlendirilmesi ve buna uygun aksiyon
alinip alinmadidi ile ilgili becerinin kazanildidinin tespiti gerceklestirilebilir..." (Kadin, Ogr.Gér.Dr.)
Sonug: Calismamizda SOY diizeyini anlama ve ona uygun iletisim yollarini belirleme yeterliklerinin
temelinde etkili s6zIu ve yaziliiletisim, empatik yaklasim, etik degerler ve hekimin egitici/danisman rol
one cikmaktadir. Tip egitimi programlarinda; 6zellikle SOY dizeyini anlama ve ona uygun iletisim
becerilerinin gelistirilmesi icin, mevcut iletisim egitimlerinin gbzden gecirilmesi 6nerilmektedir.
Anahtar Kelimeler

tip egitimi, SOY diizeyini anlama, hekim yeterlikleri, tip faklltesi 6gretim Gyesi, nitel arastirma
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Tip Fakiiltesi Ogretim Uyelerinin Ogrenci Devamsizligina iliskin Goriisleri ve Coziim
Onerileri

Ozlem Coskun
drozlemcoskun@gmail.com, Gazi Universitesi Tip Fakiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi AD

Zeynep Baykan
zbaykan@erciyes.edu.tr, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi AD

Ozlem Midik

dromidik@gmail.com, Ondokuz Mayis Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi AD
Yesim Senol

yysenol@gmail.com, Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Tip AD

Ayse Hilal Bati

hilal.bati@ege.edu.tr, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi AD
Aysen Melek Aytug Kosan
aysenayl@yahoo.com, Onsekiz Mart Tip Fakiiltesi Tip Egitimi AD

Giris: Tip egitiminde egitim hedeflerinin gerceklesmesi, 6grencilerin etkinliklere etkin katilimci
olmasina baglidir. Devamsizlik, istenmeyen bir 6grenci davranisi olarak goérilmekte ve bir problem
olarak glindemde yer almaktadir.
Bu c¢alismanin amaci tip fakiltesi 6gretim lyelerinin, 68renci devamsizligi ile ilgili goruslerini/algilarini
ortaya koymak ve ¢6ziim onerilerini sunmaktir.
Metot: Tanimlayici tipte olan bu arastirma, alti tip fakiltesinde yurutilmistir. Anketler online olarak
doldurulmustur. Anket iki boliimden olusmaktadir. Birinci bolim cokta secmeli sorulardan, ikinci
bélimse acik uglu sorulardan olugsmaktadir. ikinci bdlimdeki acik uclu sorularin cevaplarindan
niteliksel degerlendirme yapilarak devamsizlikla ilgili alti tema belirlenmistir.
Bulgular ve Tartisma: Calismaya katilan 385 6gretim lyesinin 223(%57,9)'G profesor, 101(%26,2)i
dogent, 61 (%15,8)’i doktor 6gretim lyesi unvanini tasimaktadir. Katihmcilarin 120(%31,2)’si temel,
184(%47,9)0 dahili ve 80(%20,9)i cerrahi bilimlerde gérev yapmaktadir. Ogretim (yelerinin
167(%43)’si 6grencilik hayatlarinda hi¢ devamsizlik yapmadiklarini, 199(%51,7)’'u bazen devamsizlik
yaptiklarini soylerken 19(%4,9) u cogunlukla devamsiz olduklarini ifade etmislerdir.
Ogretim lyelerine gére hastalik en 6nemli devamsizlik neden olarak gériiliirken, derse gelme veya
gelmeme arasinda bir fark goérmemesi, devamsizliga yonelik yaptirm olmamasi, 6grencinin
disiplinsizligi ve 6grencinin baska yollardan da ders notlarina ulasabilmesi ilk bes sirda yer almaktadir.
Ogretim (lyelerinin %64(248) teorik dersler icin, %92,4(356)i ise pratik dersler icin devamin zorunlu
olasi gerektigini dislnirken %58,4’u ise devamsizligin yillar iginde arttigini disinmektedirler. Bu
durumu %47,7(173) egitim sitemi nedeniyle oldugunu ifade etmektedir.
Ogretim ilyelerinin ders devamsizhiginin nedenleri ve ¢dziim onerilerine yonelik diisiinceleri alti
tema altinda toplanmistir:
TEMA 1- Engelleyici/ Ozendirici yaptirimlar
Ogretim Uyeleri kendi deneyimleri cogunlukla derslere diizenli devam etme ydniinde oldugu igin
derslere devamsizhigi siklikla olagan karsilamamakta, ders devamsizligini engelleme ya da devami
artirmaya yonelik 6zendirici 6neriler getirmektedir. Ogrencileri derslere devam konusunda motive
etmeye yonelik az sayida da olsa 6zendirici 6neriler de vardir.
Bu temada oneriler iki grupta ele alinabilir:

1. Duzenleyici oneriler

2. Engelleyici 6neriler
TEMA 2- Egitim programi, egitim yontem ve teknikleri, egitim ortamlari ve altyapinin gelistirilip
iyilestirilmesi
Derslere devamsizligin en dnemli nedeni olarak 6grenci sayilarinin yliksekligi ve dolayisiyla egitim
ortam ve altyapilarinin yetersizligi gosterilmektedir.
Bu temada oneriler iki temel basliktan olusmaktadir:
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1. Egitim programi ve yontem- tekniklerinin gelistirilip iyilestirilmesi

2. Egitim ortamlari ve altyapisinin gelistirilip iyilestirilmesi
TEMA 3 - Profesyonel degerler
Ogretim Uyelerinin goérisleri 6grencilerin egitimin en dnemli paydasi olarak sorumluluk Gstlenmesi
gerektigine odaklanmaktadir.
Ogretim Uyeleri 6grencilerin derslere devam etmeleri konusunda bilinglendiriimesine yénelik
mekanizmalarin kullanilmasini 6nermektedir. Aksi bir goris olarak da sorumlulugun 6grencide oldugu
ve kiiltirel-etik degerlerin kaybi ile sorumluluk sorunu yasandigi vurgulanmaktadir.
TEMA 4: Olgme degerlendirme yontemleri
Olcme ve degerlendirme temasiile ilgili derste anlatilan konulardan sorularin sorulmasi, sinavlarin ayirt
edici olmasi, cesitliligin arttirilmasi, ¢ikmis sorularin sorulmamasi ve farkli sinav yontemlerinin
kullaniimasi gerektigi yonlinde yorumlarda bulunmustur
TEMA 5: Egiticilerin sunum becerileri
Ogretim Uyelerinin ders anlatim tekniklerinin gelisimi, derslerde deneyim aktariminin olmasi, giincel
bilgilerin sunulmasi ve degisen 6grenme kiiltiiriine uyum saglanmasi tizerinde durulmustur. Ogretim
Uyelerinin izerinde en ¢ok durduklari yorum ders anlatim tekniklerinin gelisiminin saglanmasidir.
TEMA 6: Ogretim iiyesi-6grenci etkilesiminin saglanmasi
Ogretim (yeleri devamsizhgin azaltilmasi icin dgretim Uyesi- 6grenci etkilesiminin arttiriimasi
icin danismanlik/ kogluk, 6grenciye geribildirim gibi arttirilmasi gerektigini belirtmislerdir.
Sonug: Ogretim Uyelerinin gorisleri agisindan bakildiginda, 6grencilerin devamsizliginin dikkatle
incelenmesi gereken bir sorun oldugu goérilmektedir. Bu sorununun ¢ozilebilmesi i¢in bitinctl bir
bakis acisiyla nedenlerin ortadan kaldirilmasina ¢alisiimalidir.
Anahtar Kelimeler
ogrenci devamsizhg, tip fakiltesi 6grencileri, 6gretim Gyesi-6grenci etkilesimi
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Tip Fakiiltesi Preklinik Donem Ogrencilerinin Yeme Tutumlari, Beden Memnuniyetleri ve
Oz-Sefkatleri Arasindaki iliski

Sinem Yildiz inanici

yildiz.sinem@gmail.com, Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi
Armina Aysu Suluk

arminasuluk@gmail.com, Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi
Beglim Akgil

bgm.akcil@gmail.com, Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi
Defne Oral

hatdfn@gmail.com, Marmara Universitesi Tip Fakdiltesi

Dogu Mert Ersoy

d.mert200220@gmail.com, Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi
Selen Ergil

selenergul22@gmail.com, Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi

Giris ve Amag: Yeme tutumu; kisinin beslenmeyle ilgili dislince, davranis ve duygularini meydana
getiren yonelimidir. Beden memnuniyeti, bireyin var olan beden olcllerine ve algiladigi kusurlarina
ragmen, bedenine iliskin olumlu bir bakis acisina sahip olmasi, medyanin sundugu gercek¢i olmayan
idealleri reddederek saglikli bir yasam tarziyla bedenini korumasi ve ona 6zen gostermesi olarak
tanimlanir. Oz-anlayis ise giinimiiz insanlarinin kendileriyle ilgili siire¢ ve duygularinin ben merkezli
anlayislarina kavramsal bir alternatif sunan dnemli ve 6lgulebilir bir niteliktir. Tip egitiminin yorucu ve
stresli oldugu dasundldaginde fakiltede okuyan bireylerin yeme tutumlarinin arastiriimasi,
kendilerine ve bedenlerine bakis agilarinin irdelenmesi tip egitiminin 6grenciler Gzerindeki etkisinin
gorilmesine oldukga katki saglayacaktir. Bu calismada, MUTF pre-klinik dénem &grencilerinin yeme
tutumlari, beden memnuniyetleri ve 6z-anlayislari arasindaki iliskiyi degerlendirmek hedeflenmistir.
Yontem: Arastirma evrenini, Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi pre-klinik &grencileri (n=700)
olusturmaktadir. Guven araligl %95 alinarak belirlenen 6rneklem boyutu 249 kisidir. Arastirma igin
hazirlanan anket online olarak oOrnekleme ulastiriimistir. Anketi demografik sorularin yaninda
kontrolstiz yemek yeme, duygusal yemek yeme, bilingli olarak yemek yemeyi kisitlama ve acliga
duyarlilik alt boyutlarini iceren 3 Faktérli Yeme Olgegi; genel beden memnuniyeti, beden imajina
yatirim alt boyutlarini iceren Beden Memnuniyeti Olcegi ve Oz-Sefkat Olcegi olusturmaktadir. Veriler
Ustlinde frekans analizi, ortalama, standart sapma ve tek yonli varyans analizi uygulanmistir.
Karsilastirmali analizler icin anlamhlik degeri p<.05 olarak alinmistir.

Bulgular: Calismaya %40.2 (n=106) erkek, %59.8 (n=158) kadin olmak lizere toplam 264 kisi katiimistir.
Katilimcilarin %30.7’si (n=81) 1. sinif, %38.6’s1 (n=102) 2. sinif ve %30.7’si (n=81) 3. sinif 6grencilerinden
olusmaktadir. Katilimcilarin beden kitle indeksi (BKi) Diinya Saglik Orgiitii kriterlerine gore
siniflandinlmistir. Sadece, pre-obezite durumunda olma cinsiyetler arasinda fark gostermistir ve
erkeklerin orani (%23) kizlardan (%11) daha yiksektir. Katilimcilarin 6lgeklerden aldiklari puanlar
beslenme durumlari kategorilerine gore karsilastirilmistir. Buna gore, duygusal yeme (F(3,254)=4.68,
p=.003) , aghiga duyarlilik (F(3,254)=2.65, p=.049) ve genel beden memnuniyeti (F(3,254)=2.71, p=.046)
puanlari beslenme durumuna gore farklilik gostermistir. Duygusal yeme igin, zayif (x=5.82, SD=2.28)
grubu hem pre-obezite (¥=7.97, SD=2.90) hem de obezite (x=8.54, SD=2.50) gruplarindan daha diisik
puan almistir. Aghiga duyarhlk boyutu ise zayif (x=7.08, SD=2.29) ve normal (x=8.92, SD=3.19) grup
arasinda farklilasmistir. Genel beden memnuniyeti ise normal (¥=26.65, SD=6.07) ve pre-obezite
(x=23.92, SD=6.51) arasinda fark gostermistir. Beslenme durumu gruplari, sigara ve alkol kullanma
durumlari ve en az bir travma yasamis olma durumlarinin dagilimi agisindan anlamli farkhhk
gbstermemistir (p>.05).

Sonug: Katilimcilarin beslenme durumlari duygusal yeme, agliga duyarlilik ve genel beden memnuniyeti
ile iliskilidir. Pre-obezite ve obezite gruplarindaki katilimcilarin zayif katihmcilara kiyasla duygusal
yemeye daha yatkin olmalari, duygu yonetimi ve stresle basa ¢ikma konularinda bu gruplarin egitim
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sistemi icinde desteklenmeleri 6nleminin alinabilecegini distindirtmektedir. Beden algisini, beden
farkindaligini gelistirici uygulamalar ile 6grencilerin zihin-beden bitinligl ve yeme davranisi 6zelinde
kendini diizenleme becerilerinin kazandirilmasi dnerilebilir.

Anahtar Kelimeler

obezite, beden imaji, farkindahk
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Tip Fakiiltesinden Mezun Ogrencilerin Aldiklari Egitim Hakkindaki Degerlendirmeleri

Mehmet Emin Layik

eminlayik@gmail.com, Van Yiiziinci Yil Universitesi, Tip Fakdiltesi, Tip Egitimi ve Bilisimi AD
Gul Saygan

dudugul.saygan.03@gmail.com, Van il Saglik Miidiirliigii Catak Devlet Hastanesi

Ali ihsan Giingor

aligungor84@hotmail.com, Van il Saglik Muduirliigii, SBU Van Egitim ve Arastirma Hastanesi
Duygu Korkmaz

korkmazd921@gmail.com, Van Yiiziincii Y1l Universitesi, Tip Fakiiltesi, Tip Egitimi ve Bilisimi AD

Giris: Tip fakiltesinden yeni mezun 6grencilerin egitim 6gretim hayatlarindan mesleki hayata yeni
gectikleri asamada; hem aldiklari egitimi hem de mesleki yeterlik bakimindan kendi kazanimlarini
degerlendirmelerinin, egitimle ilgili karar sireclerine katkisi olacagi diisiintilmektedir.

Amag: Van Yizinci Yil Universitesi 2020-2021 egitim 6gretim yilinda mezun olmus 6grencilerin
aldiklar egitim slrecinde; pratisten hekimlik becerileri, tibbi ve cerrahi girisimleri uygulama sayilari ile
ogrencilerin kendilerini ve egitim ortamini degerlendirmelerini saglamak amaglanmistir.

Yontem: Fakiiltemizin yeni mezun égrencilerine Ogretim Uyeleri, ydnetim, egitim programlari ve
olanaklarina iliskin 4; pratisten hekimlik becerileri ile ilgili olarak kendi kendilerini degerlendirecekleri
11; tibbi ve cerrahi girisimleri uygulama sayilarina iliskin 21 olmak (izere toplam 36 soru yoneltilmistir.
Elde edilen bulgulara ait tanimlayici istatistikler sayi ve ylizde olarak hesaplanmistir.

Bulgular: Calismaya yas ortalamasi 24.72 olan 166 mezun 6grenci (%58.4 erkek, %41.6 kiz) katilmistir.
Ogretim (iyelerine karsi koétii ve iyi disiincelere sahip oldugunu ifade eden &grencilerin yiizdesi
neredeyse birbirine esittir (sirasiyla 15.1, 15.7). Pratisyen hekimlik becerileri ile ilgili olarak iletisim
kurma becerisinde ¢ok iyi ve iyi oldugunu dislinen 6grenci ylzdesi sirasi ile 52.4 ve 22.9, anamnez
almada sirasiyla 57.8 ve 22.9, fizik muayene de ise 56 ve 18.1’dir. Laboratuvar islemlerinde kendini orta
ve Uzeri seviyede diisiinen 6grencilerin toplam ylzdesi 87.3, laboratuvar yorumlamada 87.3, tibbi ve
cerrahi girisimde 83.7, recete diizenlemede 94.6, adli hekimlikte 68.6, ¢cevre sagliginda 88, personel
yonetiminde 77 ve resmi yazisma becerilerinde 57.8'dir. Ogrenciler diger becerilere gére kendilerini en
¢ok resmi yazismalar ve adli hekimlik konusunda yetersiz hissetmektedirler (28.9 ve 25.9). Resmi
yazisma becerisi konusunda ¢ok iyi oldugunu dislinen 6grenci yizdesi 6.6 olup en disik ylzdedir.
Laboratuvar yorumlamada ¢ok kéti oldugunu diisiinen 6grenci yiizdesi 0 iken recete diizenlemede
0.6’dir. Tibbi ve cerrahi girisimleri uygulama sayilari incelendiginde ise ankete katilan 6grenciler
arasinda tansiyon dlgmeyen 6grenci yoktur. Ogrencilerin %44,6’s1 50’den fazla tansiyon 6lgmstiir.
Beden derecesi alma konusunda 6grencilerin gogunlugu (%36.7) 50’den fazla kez uygulama yapmistir.
Vajinal muayene uygulamasinda 6grencilerin ¢ogunlugu (%33.1) 1-4 kez uygulama yapmistir. Rektal
muayene yapmayan 6grenci yiizdesi yok denilecek seviyededir (%0,6). intramuskuler enjeksiyon,
intravendz enjeksiyon, Subkutan enjeksiyon, Kan alma ve Nazogastrik sonda uygulamalarini 1-4 kez
yapan ogrencileri yiizdesi sirasi ile 32.5, 35.5, 36.1, 35.5 ve 32.5’dir. intradermal enjeksiyon
uygulamasini hi¢ yapmayan dgrenci yiizdesi 41’dir. Ogrencilerin cogunlugu iriner katater uygulamasini
10-49 kez uygulamistir (%35.5). Lomber ponksiyon uygulamasi tiim uygulamalar arasinda en fazla
yapilmamis olan uygulamadir (%87.3). Dikis alma (dikis almayan 6grenci yoktur), dikis atma (dikis
atmamis 6grenci ylizdesi %5,4’dlir) ve pansuman yapma (pansuman yapmayan Ogrenci yoktur)
uygulamalari konusunda stajlarda uygulamalar fazlaca yapilmaktadir. Kardiyopulmoner resusitasyon
uygulamasini 50’den fazla kez yapan 6grenci ylizdesi 20,5tir. Kulak yikama uygulamasini hi¢ yapmayan
Ogrenci ylzdesi 74.7'dir

Sonug: Mezun 6grencilerin temel hekimlik uygulama becerileri ile tibbi ve cerrahi girisimleri ile ilgili;
genel olarak kendilerini yeterli seviyede hissedip diger becerilere gore resmi yazisma ve adli hekimlik
gibi becerilerde yetersiz hissettiklerini ifade etmislerdir. Bu becerilere yonelik gelisim saglayacak
kararlarla beraber Lomber ponksiyon, intradermal enjeksiyon ve Kulak yikama gibi beceri
uygulamalarinin tim 6grencilerce yapilarak mezun olmalari saglanmalidir. Bunun icin 6grencilere
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gelisim dosyasi veya beceri uygulama sayilarini girdikleri karne gibi 6lcme degerlendirme yontemlerinin
uygulanmasi yonetime dnerilmis ve bu konuda ¢alismalar baslatiimistir.

Anahtar Kelimeler
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Tip Ogrencilerinin Acil Uzaktan Ogretim ile ilgili Goriis ve Deneyimleri

Pinar Daylan Kockaya
pinarkockaya@gmail.com, Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

Giris: Yiiksek Ogretim Kurumu, 13.03.2020’de COVID-19 pandemisi nedeniyle {iniversitelerde yiiz yiize
egitime ara verilmesine ve 2019-2020 egitim doneminin uzaktan tamamlanmasina karar vermistir.
Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesinde 6.4.2020’den itibaren tiim dénemlerde egitim programinin
tamamini kapsayacak sekilde senkronize cevrim ici dersler baslatilmistir. Canli dersleri izlemeyen
ogrencilerin de ders kayitlari ile katilimlari saglanmistir. Yasanan bu salgin, tip egitiminde cevrimigi
ogretim platformlarinin 6nemini, bariyerlerini, faydalarini degerlendirmek icin bir firsat saglamistir.
Ogrenci deneyimleri; tip egitimi ydntemlerinin gelistirilmesi ve gelecekteki olaganiistii durumlara
hazirhk icin 6nemlidir.

Amag: Bu calismanin amaci COVID-19 pandemisi sirasinda tip egitimini kolaylastirmak igin kullanilan
acil uzaktan 6gretime dair tip 6grencilerinin algilarini, deneyimlerini ve engelleri arastirmaktir.
Yontem: Tanimlayici nitelikte olan ve etik kurul onayi alinan ¢alisma, 2020 Mayis’ta 6grencilerin acil
uzaktan 6gretim siirecine dair tecriibe ve gorislerinin soruldugu 5’li Likert dlcegi olarak hazirlanan 18
maddelik bir anket kullanilarak ve Kocaeli Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi (UZEM) araciligiyla
elektronik ortamda gergeklestirilmistir. Calismaya Dénem 1,2,3,4 ve Donem 5 tip 6grencileri katihm
saglamistir. Edinilen verilerin frekans ve yizdeleri hesaplanmistir. Analiz sonuglarinda yer alan
“kesinlikle katihyorum” ifadeleri “katiliyorum” ifadelerine; “kesinlikle katilmiyorum” ifadeleri
“katilmiyorum” ifadelerine eklenerek bulgularda agiklanmistir.

Bulgular: Arastirmaya 1307 o6grenci katilmistir. Katilmcilarin %48,9 u erkek, %50,9’u kadindir.
Ogrencilerin %89’u dersleri takip edebilmis olup %37’sinin derslere katilmadaki en biiyiik engeli
internet kesintisidir. Derslerde karsilasilan en sik sorunun elektrik ya da internet baglantisi nedeniyle
dersin kesintiye ugramasi oldugu belirtilmistir. Ogrencilerin  %69’u ¢evrimici ortamda iyi
ogrenemedigini diisinmektedir. %89,9’u uzaktan egitimi uygulamali dersleri 6grenmek icin yetersiz
bulmaktadir. Ogrencilerin %55’i uzaktan egitim siirecinde derslerin amag hedeflerine yeterince
ulasiimadigini belirtmistir. %58,5’i uzaktan egitimdeki dersleri sinif ortaminda olmadan ve tek baslarina
yeterince 6grenebildiklerine inanmamaktadirlar. Ogrencilerin %39’u uzaktan egitimde 6gretim
Uyelerinden yeterli geribildirim alamadigini, %28’i geribildirim alabildigini belirtmis, %31’i ise kararsiz
kalmistir. %61,2’si dgretim Uyelerinin derslere hazirlikh geldiklerini disiinmektedir. Ogrencilerin
%55,4’ (i uzaktan egitimin tip egitimi icindeki bazi dersler igin uygun bir alternatif oldugunu belirtmekte
olup %56,6’s1 uzaktan egitimdeki tekrar dinleme imkaninin kendi 6grenme hizinda 6grenmelerini
sagladigini disiinmektedir. Ogrencilerin %47,9’u tip egitiminde bu dénemden sonra teknolojinin daha
cok yer almasi gerektigini %27 si gerek olmadigini diisinmekte olup %21’i kararsiz kalmistir.
Ogrencilerin %41,7’si tip egitiminde teorik derslerin bir kisminin cevrim ici yapilmasi ile pratik
uygulamalara ve hasta ile iletisime daha fazla vakit ayirabilecegini, %34’G ise tam tersini
disinmektedir. %53,6’s1 uzaktan egitim ve yiz ylize derslerin harmanlanarak kullanilmasi faydali
olacagini disiinmekle birlikte %60’1 cevrim igi kliglik grup uygulamalarini yiz ylize yapilanlar kadar etkili
bulmamaktadir. Ogrencilerin ¢ogunlugu cevrimici ortamlarin; zengin 6grenme etkinlikleri yoluyla
egitsel problemlerin ¢6zimiini kolaylastiracagina inanmamaktadir ve %82,4’( tip egitiminde yiz yize
egitimi uzaktan egitimden daha etkili bulmaktadir.

Sonug: Acil uzaktan 6gretimde kullanilan ¢evrim igi teknolojiler, bu benzeri gériilmemis zamanlarda tip
egitiminin slrddrilebilmesini saglamistir. Bu salgindan yola g¢ikarak, yliz ylize egitimin vazgecilmez
oldugu, cevrim ici 6gretimin faydalarinin da goéz ardi edilmeyecek diizeyde oldugu séylenebilir. Ancak
ozellikle uygulamali derslerde ve stajlarda yeterli verim alinamamistir. Uzaktan saglik hizmetlerinin
glindemde oldugu bu yeni dénemde gelecekte tiim alanlarda beklenen dijitallesmeye dogru yol
alindiginin farkinda olunmalidir. Ogrencilerin ve egitimcilerin pandemi deneyimleri dikkate alinarak tip
egitiminin etkinligini artirmak hedefiyle gerek teknolojik gerekse ydntemsel olarak hazirliklar
yaptimalidir.

Anahtar Kelimeler
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Tip ve Egitim Alanlarinin Kesisim Noktasinda Bir Klinik Egitim Modeli: Sanal Staj

Goksel Altinisik Ergur

gaergur@gmail.com, Pamukkale Universitesi Tip Fakdiltesi, Gogiis Hastaliklari Anabilim Dali, Denizli
Aysegiil Siikran Oz

aoz@alumni.iu.edu, Mustafa Kemal Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Ozel Egitim Bolimdi, Zihin
Engellilerin Egitimi Anabilim Dali, Hatay

Helin Yilmaz

helinylmz2000@gmail.com, Atatiirk Universitesi, Tip Fakiiltesi, 4. Sinif Ogrencisi, Erzurum

Giris: Egitim ve teknoloji alanindaki gelismelere paralel olarak yliksekdgretimde derslerin uzaktan
egitim yoluile verilmesine iliskin yaklasim, kiiresel salginla yerini saglamlastirmistir. Bu degisim 6gretim
elemanlarini, yillardir basari ile sunduklari derslerini ve bir Ogretici olarak kendi yetenek ve
yeterliliklerini yeniden gézden gecirmek zorunda birakmistir. Egitim alinan mekanlarin ayni zamanda
hastalik yayilmasi agisindan en riskli karsilasmalari barindiran hastaneler ve klinikler olmasi nedeniyle
en c¢cok tip egitimini, 6zelde de hasta-hekim karsilasmalarini iceren alanlardaki klinik egitimini
etkilemektedir. Teorik derslerin c¢evrimici ortamlara aktarilmasinda dahi zorluklar yasanirken
uygulamanin temel oldugu klinik egitim icin farkh dizenlemeler gerekmektedir. Bu durum, tip
egiticilerinin cevrimigi, alana-6zel ders (igerik, sunum, degerlendirme) gelistirme, 6gretim ortami
olusturma, 6grenci ihtiyaglarini belirleme ve teknolojiyi kullanma gibi konularda bilgi ve becerilerini
artirmalari yoniinde bir motivasyon yaratmistir.

Tip egitimi heyecan verici ve sec¢kin oldugu kadar karmasik, stresli ve profesyonel yilginhga yol
acabilecek etmenlerle doludur. Hizmet 6ncesi donemde kurulan glgli 6greten-6grenen iliskisi; hekim
adaylarini mesleki yasamlarindaki olumsuz faktorlerle dogru sekilde bas etmelerini, olumlu firsatlari en
iyi sekilde kullanabilmelerini saglayacak becerilerle donatir. Ogreten-6grenen iliskisi yalnizca iki taraf
da bu iliskiyi “basarih” kabul ediyorsa basarilidir.

Bu nedenle, hasta degerlendirmesi icin glindelik pratiginde tele-tip ile uzaktan gérisme yontemini
kullanan bir klinisyen/egitmenin 6grencileri disinda tilke geneline actigi bir egitim kapsamindaki sanal
staj etkinligi olarak baslattigi slrecin tim taraflarin bakis acilari dikkate alinarak degerlendirilmesi
Onem tasimaktadir.

Amag: Bu calisma, tip ve egitim alanlarindan uzmanlarin isbirligiyle tasarlanan ¢evrimici, 6greten-
ogrenen iliskisinin odak noktasinda oldugu sanal staj katihmcilarinin deneyimlerine iliskin
derinlemesine bir anlayis kazanilabilmesi amaciyla planlanmistir.

Materyal ve method: Nitel arastirma olarak tasarlanan calismada katilimcilarin yazili raporlari
Gzerinden s6ylem analizi gergeklestirildi. Katilimci grubunda 14 farkli Gniversiteden 29 6grenci yer ald1.
Biri halk sagligi uzmani olmak Gzere diger katimcilarin siniflara gére dagihmi; birinci siniftan bir, ikinci
siniftan alti, Gg¢lincl siniftan dort, dordlinca siniftan dért, besinci siniftan alti, altinci siniftan iki 6grenci
seklindeydi. Katihmcilarin tamami staj sonu raporunu teslim etmis olup 23 katilimci yiktamlaltkleri
tamamlayarak katilim belgesini aldi. Nitel arastirma kapsaminda staj sonu raporlari anonimlestirilerek
soylem analizi yapilmis, kodlar belirlenerek li¢ ana tema altinda toplandi. Her bir ana temayi olusturan
kodlar tartisilarak iclerinden tanimlayici nitelikteki soylemlerden 6rneklere yer verildi.

Bulgular: Séylem verilerinin analizi a) ders tasarimina iliskin 6grenilenler (etkin fikrin, kisa ve uzun
donemli amaglarin belirlenmesi vb. gibi) b) bir hekim olarak egitimciden 6grenilenler (alturizm,
deneyim, meslege yonelik cosku, liderlik, diren¢ ve adanmislik, saygi ve aktif dinleme vb. gibi) ve c)
hastadan 6grenilenler (hekim davranislarinin algilanisi ve tedavi sonucuna etkisi, hekimden beklentiler
vb.) olmak lzere li¢ ana temayi ortaya koymaktadir.

Sonug: Bu c¢alismanin sonuglari, iyi tasarlanan bir c¢evrimici egitim ortaminda hekim adaylarinin
profesyonel yasamlarinda ihtiya¢ duyacaklari meslek etik, profesyonellik, liderlik, hasta-hekim iliskisi,
genc bir hekim adayi olarak glicli bir mesleki kimligin insa edilmesi, profesyonel ve kisisel yasam
dengesinin kurulmasi gibi bircok hayati konuda kazanimlar elde edebildiklerini ortaya koymustur. Bu
modelin, ilk uygulamanin sonuglarina dayanarak gelistirilmesi ve yayginlastirilmasi klinik tip egitimine
katki sunacaktir.
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Trakya Universitesi Tip Fakiiltesi Noropsikiyatri Staj Kurulunda Verilen Fizyoloji Dersinde
Ogrenen Merkezli Egitim Yontemlerinin Uygulanmasi

Albena Gayef

albenagayef@trakya.edu.tr, Trakya Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

Selma Arzu Vardar

arzuvardar@trakya.edu.tr, Trakya Universitesi Tip Fakiiltesi Fizyoloji Anabilim Dali ve Tip Egitimi
Anabilim Dali

Giris: Trakya Universitesi Tip Fakiiltesi 5.sinif néropsikiyatri staj kurulunda fizyoloji anabilim dali
Ogretim Uyesi tarafindan, ardisik iki ders saatinde verilen “Hareketin kontroli: Kaslarda motor ve
duysal uyarilma” isimli derste, 6grenen merkezli egitim yontemleri kullanilmistir. Bu ¢alismada, staj
kurullarinda verilen ve 6grenen merkezli egitim yontemlerinin kullanildigi fizyoloji dersinin tanitiimasi
amaclanmistir.

Yontem: Dersi veren 6gretim Uyesi (SAV) tarafindan hazirlanan egitim kitapg¢igi incelenmistir.
Bulgular: Dersin bir giin 6ncesinde 6gretim Uyesi, ders slayt sunumunu, hazirlanip gelinmesi beklenen
10 adet soruyu ve bir olgu sunumu &rnegini 6grencilerle paylasmaktadir. Ogrencilerden, ders slayt
sunumunu inceleyerek ve sorulari yanitlayarak derse gelmesi istenmektedir.

Birinci dersin ilk 10 dakikasinda, sinif icerisinde 7-10 6grenciden olusan 6 ayri grup olusturulmakta ve
ders siirecinde yapilacaklar gdozden gecirilmektedir. Gruplara ayrilan Ogrenciler, bireysel olarak
inceledikleri sorular ve cevaplarini 15 dakikalik stirede grup icinde tartismaktadir. Sonraki 15 dakikalik
bir sirede, gruplar icinden secilen birer kisi tarafindan, belirlenen cevaplar okunmakta ve diger gruplar
ile karsilagtiriimaktadir.

ikinci ders saatinde, gruplarin daha énce kendilerine verilen olgu sunumu makalesini 10 dakikalik bir
siirede inceleyerek makalede hangi fizyolojik, fizyopatolojik terimlerin oldugunu en az dort 6rnek
vererek aciklamalari istenmektedir. Terimlerin gruplar tarafindan belirtilmesinin ardindan, 20 dakikalik
bir stirede olgu ile ilgili fizyolojik islevlerin grup icinde kisaca tanimlanmasi istenmektedir. Dersin son
20 dakikalik bolimiinde, bir son-test yapilmakta ve geribildirimlerin alinmasi ile ders
tamamlanmaktadir.

Sonug: Kisa zaman sireci icerisinde uygulanan temel bilim teorik staj derslerinin, 6grencinin aktif
olacagi sekilde planlanarak yapilmasi faydali olabilir.

Anahtar Kelimeler

Tip Egitimi, Fizyoloji, Staj Kurulu, Ogrenen Merkezli
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Tiirkiye'de 2000'lerden Bugiine Tip Egitimi

Nese Pekcan
npekcannn@gmail.com, Gazi Universitesi Tip Egitimi A.B.D.

Giris ve Amag: Tirkiye’de saglik alaninda degisim politikalari 2000°li yillardan itibaren kendini
gostermeye baslamistir. Gelistirilen politikalarin islevselligi tim paydaslarin ayni amaci benimsemesi
ve bu dogrultuda hareket etmesi ile miimkin olabilir. Bu ¢alisma 2000’li yillardan itibaren tip egitimi
diinyasindaki stratejik planlamalarin siyasi yonetim, akademik camia ve hekim birligi tarafindan
benimsenen amaclarla ayni dogrultuda olup olmadigini, ortak noktalarin hangi temalar (zerinde
yogunlastigini belirleme amaci tasimaktadir. “Amac¢ ve Hedefler”, “Egitim Programi”, “Olgme ve
Degerlendirme”, “Egitici Niteligi”, “Saglik insan giicii” ve “Siirekli Egitim Politikalari” bu ¢alismanin ana
temalarini olusturmaktadir.

Yontem: Calisma kapsaminda 2000°li yillardan bu yana yayinlanan Devlet Kalkinma Planlari(2001-
2023), Saglik Bakanhgi Stratejik Planlari(2010-2023), Tirk Tabipler Birligi Raporlari(2004-2010), Tip
Egitimi Programlarini Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi Raporlari(2009-2020) ve Cekirdek Egitim

v

Programlari(2003, 2014, 2020) incelenmistir. “Amacg ve hedefler”, “egitim programi”, “6lgcme ve
degerlendirme”, “egitici niteligi”, “saglk insan glici” ve “strekli egitim politikalar1” temalari tizerinden
durum belirlenerek degerlendirme yapilmistir.

Bulgular:

Amacg ve Hedefler: 2000'li yillarin baslarinda hekim yetkinlikleri ve yeterlilikleri i¢in standart
belirlenmesinin amaglandigi gériilmektedir. Bu amag¢ zamanla tip egitiminin niteliginin ylkseltilmesine
evrilmigtir.

Egitim Programi: Fakiltelerde mifredat komisyonlarinin oldugu ancak uygulamalarda azalma oldugu,
Ulusal Cekirdek Egitim mdufredatinin benimsendigi gorilmektedir. Bu nedenle Cekirdek Egitim
Programinin diizenli glincellenmesi ve degerlendirilmesinin dnemli oldugu soylenebilir Etik egitimi,
profesyonellik ve kanita dayali yeterliliklerin zamanla vurgulanmaya baslandigl gozlemlenmistir.
Bunlarin yanisira tamamlayici tibbin tip egitimine entegrasyonunun saglanmasi gerektigi tzerinde
fikirbirligi gozlemlenmektedir. Bu durumun benimsenen saglik turizmi politikasiyla ilgili oldugu
disindlebilir. Probleme dayah 6gretim uygulayan fakilte sayisinda artis oldugu, birinci basamak
hizmetlerine ait teorik ve pratik egitimin arttirlmasina yoénelik paydaslarla ortak ¢alismalarin
ylratilmesi de belgelerde fikirbirligi saglanan konulardan biridir.

Olgme ve Degerlendirme: Bu alandaki politikalarin ilgili uzman dernekleri ve tip fakiiltelerine birakildig
gozlemlenmistir. Ginimize yakin belgelerde 6grencilerin 6z degerlendirme, akran degerlendirme,
portfolyo gibi alternatif 6lcme ve degerlendirme yontemleri yer almistir.

Egitici Niteligi: Ogretim elemani bakimindan yeterli olmayan fakiiltelerde tip egitimi verilmeye
baslanmasinin problem olusturdugu ifade edilmistir. Gercekgi bir planlama yapilmadan tip fakiiltesi
sayisinin arttirilmasi ancak 6gretim Gyesi sayisinin sinirli kalmasinin dislindiiriicii oldugu sdylenebilir.
Saglik insan Giicii: ilk yillarda saglik insan giiciiniin ve alt yapisinin yurt diizeyine dengesiz dagilimi,
koordinasyon ve isbirligi eksikligi problem olarak nitelendirilmistir. Hilkiimet o yillarda yari zamanli
¢alisma politikasinin tip egitimini olumsuz etkiledigi, tip fakiltelerinin egitim, arastirma bakimindan
glclenmesi i¢in 6grenci kontenjaninda azalmanin 6nlenmesi ve artisin saglanmasi hedefini
benimsemistir.

Surekli Egitim Politikasi: Akilci ilag kulanimi, kanita dayali politikalara yonelik egitimlerin vurgulandigi
gorilmektedir. Son vyillarda ruh saghg ve iletisim becerileri egitimlerine de dikkat c¢ekildigi
belirlenmistir. Hekimlerin mesleki tecribelerini yurtdisinda gelistirecek programlar olusturmak
stratejik amaclardan biriyken, bu amacin ilgili politikalara yansiyamadigi ve siireklilik saglayamadigi da
belirlenmistir.

Sonug: Saglk politikalari ve egitim politikalari arasindaki farkliliklar tip egitiminin niteligi ve altyapi
olanaklarindaki sorunlar hekimlik birlikleri tarafindan elestiri konusu olmaktadir. Politikalarin ve
stratejilerin standartlarin yukseltilmesini hedefledigi, egitim programlarinin yenilik¢ci amaclar
dogrultusunda giincellenmeye cahsildigl, 6lcme ve degerlendirme faaliyetlerinin fakiilteler 6zelinde
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gerceklestirilmesinin benimsendigi, egitici niteliginin ve saglikta insan giiciinin arttirilmasi gerektigi,
surekli egitim politikalarinda oOncelikle birinci basamak saglik hizmetlerine yonelik egitimlerin
yogunlukta oldugu ve giincel konulara egilim gosterildigi sonucuna ulasiimistir.

Anahtar Kelimeler

tip egitimi, kalkinma plani, stratejik plan, ¢ekirdek egitim programi
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Tiirkiye'de Kardiyoloji Uzmanlik Egitiminde Olgme ve Degerlendirme

Aylin Yildinir

aylinyildirir@gmail.com, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi

Sevgi Turan

sevgigunalturan@gmail.com, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi

Giris: Yeterlige dayal kardiyoloji uzmanlk egitiminde élcme ve degerlendirme (OD)’nin karar verdirici
sinavlarin yanisira; 6grenmeyi destekleyici, farkli degerlendiricilerin gériisiini alan, sik tekrarlanan ve
geribildirim  veren  bicimlendirici  isbasinda OD  ydntemlerini  icermesi  &nemlidir.
Amag: Bu calismanin amaci, Tirkiye’de kardiyoloji uzmanlk egitiminde kullanilan OD yéntemlerini
saptamak ve giincel literatiiriin uzmanlik egitiminde énerdigi bicimlendirici isbasinda OD yéntemlerinin
Turkiye’de uygulanabilirligine iliskin kardiyoloji uzmanhk egitimi veren kurumlarin gorislerine
ulasmaktir.

Yontem: Tanimlayicl nitelikteki bu c¢alismada; Tirkiye’de kardiyoloji uzmanlik egitimi veren
Universiteler ve egitim arastirma hastanelerinin bélim baskanlarinin/egitim sorumlularinin, uzmanhk
egitimi sirasinda ve bitirmede kullandiklari OD yéntemleri, kardiyoloji yeterlik sinavi ve Avrupa
Kardiyoloji Cekirdek Egitim Programinin ve giincel literatiiriin &nerdigi is basinda OD yéntemlerinin
Ulkemizde uygulanabilirligine iliskin gorlsleri Google Anket formu aracihg ile alinmistir.
Bulgular: Calismada anket formu gonderilen 85 merkezin 65’inden (%76.5) yanit alinmistir. Bunlarin
41’i Devlet Universitesi, 21’i Egitim Arastirma Hastanesi ve 3’UG Vakif Universitesidir. Merkezlerin
%56,9'u yazili, %69,2'si coktan secmeli test, %601 geleneksel sozli, %29,2’si yapilandiriimis sozli,
%33,8’i gelisim sinavi, %88,2’si asistan karnesi, %$30,8’i portfolyo, %18,5’i objektif yapilandiriimis klinik
sinav, %24,6’si miniklinik degerlendirme (mini-CEX), %78,5’i becerilerin dogrudan gbzlemi (DOPS),
%20’si cok odakli geribildirim (MSF), %78,5’i olgu temelli tartisma ve %40’1 gliven temeli tartisma (EBD)
yontemlerini halihazirda kullandiklarini bildirmistir. Kullanilan sinavlarin dagilimi kurumun statisiine
gore degiskenlik gdstermemistir (p>0,05). Egitimin bitiminde uygulanan uzmanlik sinavinda so6zli sinav
%96,9, vaka tartismasi %86,5, yazili sinav %23,1 ve ¢oktan se¢cmeli test sinavi %10,8 oranlariyla sinavin
bilesenleri arasinda yer almistir. Uzmanlik sinavi 6ncesi Tlirk Kardiyoloji Yeterlik bilgi sinavinda basarili
olma sarti getirilmesi konusundaki goriise 5'li Likert 6lgegine gore ‘kesinlikle katiliyorum’ (%27,7) ve
‘katilyorum’ (%46,2) secenekleri ile olumlu yanit verenlerin toplam orani %73,9 olarak hesaplanmistir.
Beceri sinavina yonelik benzer soruda ‘kesinlikle katiliyorum’ (%21,5) ve ‘katiliyorum’ (%36,9)
secenekleri ile olumlu goris bildirenleri toplam orani ise %58,4 bulunmustur. Egiticiler agik uglu
sorulara verdigi yanitlarla OD’de standardizasyonunun saglanmasi icin iilke genelinde ortak sinav
yapilmasini énermislerdir. isbasinda OD ydntemlerinin llkemizdeki uygulanabilirligi konusundaki
gorisler 3’lu Likert o6lceginde degerlendirildiginde ‘aynen uygulanabilir’ secenegini isaretleyen
merkezlerin orani asistan karnesi icin %43,1, portfolyo icin %16,9, MiniCEX icin %27,6, DOPS icin %52,3,
MSF icin %12,3, klinik vaka tartisma icin %63,1 ve EBD icin %26,2’dir. Ulkemiz sartlarina gére bu OD
yontemleri ‘adapte edilerek uygulanabilir’ segenegini isaretleyenlerin oranlari ise sirasiyla %56,9,
%76,9, %69,2, %47,7, %78,5, %35,4 ve %70,8 bulunmustur. Bu OD yéntemlerinin daha yaygin
kullanilmasi 6niindeki engellerin neler olabilecegine iliskin acik uclu soruya verilen yanitlarin basinda is
yogunlugu / zaman kisithg, egiticilerin motivasyon eksikligi ve kurumlar arasinda standardizasyonun
olmamasi yer almistir. Ulkemiz sartlarina uygun bir format gelistirilmesi ve egiticilerin bu konuda
egitilmesi gerektigi bildirilmistir.
Sonug: Ulkemizde kardiyoloji uzmanlik egitiminde en sik kullanilan OD y&ntemleri asistan karnesi, olgu
temeli tartisma ve DOPS olarak goriilmekte, bunlari ¢coktan se¢meli test, yazili ve geleneksel sozli
sinavlar izlemektedir. Uzmanlik sinavi ise siklikla sézli ve klinik olgu tartisma bilesenlerinden
olusmaktadir. Egiticiler uzmanlk egitimi stiresince ve bitiminde (ilke capinda daha standart ve objektif
ortak sinavlar yapilmasini desteklemektedir. Egiticilerin isbasinda OD ydntemlerinin uygulanabilirligi
konusunda olumlu gorislere sahip olmalari umut vericidir, ancak 6nerilen yontemlerin Ulkemize
adapte edilerek kullanilmasi gerektigi gérist agirlik kazanmaktadir. Bu konuda tip egitimcileri ve alan
uzmanlarinin birlikte ¢alismasina ihtiyag vardir.
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Tiirkiye'de Tip Egitimi Alaninda Yapilmis Lisansiistii Tezlerin Bibliyometrik Analizi

Ash Boz

aboz@cu.edu.tr, Cukurova Universitesi

Gulsah Seydaoglu

gulsahseydaoglu@gmail.com, Cukurova Universitesi

Giris: Bu calisma, Turkiye'de yeni sayilabilecek bir akademik disiplin olarak tip egitimi arastirmalarinin
mevcut durum ve yonelimlerini ortaya ¢ikarmayi amaclayan bir inceleme sirecinin ilk basamagidir.
Arastirma kapsaminda Turkiye'de tip egitimi alaninda yapilmis tim yayinlarin (tez ve makale)
taranmasi, tip egitimi alaninda calisan akademisyen ve lisansistli 6grencilerin konu hakkindaki
gorislerinin alinmasi ve ¢alismalarin uluslararasi karsilastirmasi yer almaktadir. Bildiride, s6z konusu
arastirmanin ilk basamagi olan lisansistl tezlerin bibliyometrik analizi yapilmis, Tirkiye'de tip
egitimindeki lisansistl tezler anabilim dali, tez tiiri (ylksek lisans ve doktora), yil, anahtar sozciik,
arastirma yontemi (nicel, nitel ve karma), arastirma modeli, 6rnekleme yontemi, veri toplama
yontemi/araclari ve konu bakimindan incelenmistir. Bildirinin amaci, Tlrkiye’de tip egitimi lisansusti
programlarinda yapilmis tezlerin belirlenen kriterlere gore dagilimlari Gzerinden mevcut arastirma
egilimlerini ortaya ¢ikarmaktir.

Yontem: Bu bildiride, Zancanaro ve ark. tarafindan gelistirilen 2 ana baslik ve 9 adimdan olusan
bibliyometrik analiz ydntemi kullanilmistir. YOK Ulusal Tez Tarama Merkezi internet sitesinden 62 teze
ulasiimis, ulasilan tezlerden 4’G uzmanlik tezi oldugu i¢in ¢alismanin disinda birakilmistir. 2007-2021
yillari arasinda yapilmis 58 tezin konulari kategori, ana ve alt temalara ayrilmistir. Belirlenen kategori
ve temalarin glvenirligi icin uzman gorisine basvurulmustur.

Bulgular: incelenen tezlerin 26’si yiiksek lisans, 14’(i doktora toplam 40’1 Tip Egitimi Anabilim Dal’'nda
(TEAD), 17’si yuksek lisans, 1’i doktora olmak tizere toplam 18'i Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim Dal’'nda
(TEBAD) yiritilmistir. ilk tez 2007’de Ankara Universitesi TEBAD Tip Egitimi Yiiksek Lisans
Programi’'nda tamamlanmistir. 2021’e kadar en ¢ok doktora tezi 2013, en ¢ok yiksek lisans tezi 2019
yilinda yayinlanmistir. En az tez yayinlanan yil ise 2014’tir. Tezlerde kullanilan anahtar sézciklerin
anabilim dallarina goére sikhg incelendiginde en sik kullanilan anahtar sozciik tip egitimi iken, bu
s6zcligu sirasiyla tip 6grencisi, akademik basari, probleme dayali 6grenme, program degerlendirme
izlemektedir. Karma yontem kullanilan 4 doktora ve 1 yiiksek lisans tezinde amacgh Ornekleme
kullanilmistir. Doktora diizeyinde nitel arastirma bulunmazken 2 nitel yiksek lisans tezinde amacgli
ornekleme-maksimum cesitlilik yaklasimi kullanildigi gérilmdstir. Nicel galismalarda siklikla 6rneklem
hesabi yapilmamis veri toplama araglari evrene (tezin yurituldigi tniversite/fakilte/birim/sinif vb.)
uygulanmistir. incelenen lisansiistii tez konulari 2 kategori (mezuniyet éncesi, mezuniyet sonrasi), 5
ana tema (egitim programi, egitim yontemi, 6grenme, 6lcme-degerlendirme, tutum/y6nelimler) ve 19
alt temada (program degerlendirme, program gelistirme, gereksinim belirleme, 6grenci segimi,
probleme dayali 6grenme, similasyona dayall egitim, hasta basi egitim, akran egitimi, ters ylz sinif
egitimi, uzaktan egitim, hasta basi egitimde 6l¢me-degerlendirme, performans degerlendirme,
O6grenme stratejileri, 6grenme stilleri, kalici 6grenme, 6grenci/asistan, 6gretim elemani, hekim,
Ogrenci/asistan/6gretim elemani/hekim/hemsire) toplanmistir.

Sonug: Literatiirde Turkiye’de tip egitimi arastirma giindemine iliskin kapsaml ve derinlemesine bir
¢alisma bulunmamaktadir. Yillara goére yapilan tez tirleri incelendiginde 6zellikle son 5 yilda doktora
tez sayisindaki artis tip egitimi alaninda akademisyen yetistirilmesine 6nem verildigini gostermektedir.
Arastirma yaklasimi bakimindan incelenen tezlerde nicel tarama modelinin agirlikta oldugu
anlasiimaktadir. Ornekleme ve veri toplama yéntemleri/araglar agisindan sorunlar tespit edilmistir.
Elde edilen 19 alt tema tip egitiminde arastirma konularinin giderek cesitlendigine isaret etmektedir.
Her iki anabilim icin belirlenen kategoriler géz 6niinde bulunduruldugunda lisansisti tez konularinin
Ogrenci tutum/yonelimleri ile program degerlendirme alt temalarinda yogunlastigi gérilmektedir.
Mezuniyet sonrasi egitimde o6l¢cme-degerlendirme ile 6grenme alt temalarinda yapilmis tez
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bulunmamaktadir. Genel olarak arastirmacilarin mezuniyet dncesi konulari ¢alisma egiliminde oldugu

izlenmektedir.
Anahtar Kelimeler
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Universite Ogrencilerinde Temel ihtiyag Doyumunun incelenmesi

Mehmet Emin Layik

eminlayik@gmail.com, Van Yiiziinci Yil Universitesi, Tip Fakiiltesi, Tip Egitimi ve Bilisimi AD
Duygu Korkmaz

korkmazd921@gmail.com, Van Yiiziincii Yil Universitesi, Tip Fakiiltesi, Tip Egitimi ve Bilisimi AD
ibrahim Eskiocak

eskiocakibrahim72@gmail.com, Van Yiiziincii Yil Universitesi, Tip Fakiiltesi

Derin Deniz Basdogan Basdogan

derinbasdogan@gmail.com, Van Yiiziincii Y1l Universitesi, Tip Fakiiltesi

Serhat Ozkan

ozkanserhat524@gmail.com, Van Yiiziinci Yil Universitesi, Tip Fakiiltesi

Seymanur Gogebakan Gogebakan

seymagogebakann@gmail.com, Van Yiiziinci Yil Universitesi, Tip Fakiiltesi

Rumeysa Sahin

rumeysasahinn26@gmail.com, Van Yiiziincii Yil Universitesi, Tip Fakltesi

Nurefsan Sahin

nurefsan07@gmail.com, Van Yiiziincii Yil Universitesi, Tip Fakiiltesi

Giris: Universite 6grencilerinin temel ihtiyaclarinin belirlenmesi ve égrencilerin toplumdaki rol ve
sorumluluklarini daha uygun bir bigcimde yerine getirebilmesi igin temel ihtiyaglarinin tanimlanmasi ve
incelenmesi gerektigi literatiirde yer almaktadir. Universite egitiminde basarili olmanin temelinde
o0grencilerin temel ihtiyaglarinin iyi belirlenmesi ve bu ihtiyaglarin giderilmesine yonelik uygun
adimlarin atilmasinin gerekliligi énem arz etmektedir. Ogrencilerin temel ihtiyaglar doyumuna iliskin
algilarinin; cinsiyete, sinif diizeyine, barinma durumuna, yerlesim birimine, ailenin gelir dlizeyine,
algilanan ekonomik doyuma ve egitim programina iliskin yapilan segimin niteligine gére anlamli sekilde
farkhlastigi yapilan galismalarca belirtilmistir. Bu ¢alismada da 6grenim gorilen fakiltenin, cinsiyetin
ve ikamet edilen yerin farklihginin yasam doyumuna etkisi arastirilacaktir.

Amag: Bu calismanin amaci Van Yiiziinci Yil Universitesi Tip ve Dis Hekimligi Fakiltesi 6grencilerinin
temel ihtiyagc doyumunun incelenip degerlendirilmesidir.

Yontem: 2021-2022 egitim 6gretim yilinda tip fakiltesi ve dis hekimligi fakiltesinde 6grenim goéren
dgrencilerin (iniversite temel ihtiyaglari doyumunu degerlendirmek icin Universite Ogrencilerinin
Temel ihtiyaglarinin Doyumu Olcegi kullaniimistir. Veriler toplandiktan sonra istatistiksel analizler SPSS
(ver. 20) paket programinda degerlendirilmis ve 6grencilerin Universite temel ihtiyaglari hakkindaki
disinceleri belirlenmistir. Ankette 6grencilere demografik soru olarak cinsiyetleri, fakilteleri, kaginci
sinif olduklari, nerede barindiklari ve yas sorulmustur.

Bulgular: Tip Fakiltesi ve Dis Hekimligi Fakiltesi 6grencilerinin temel ihtiyaglarinin belirlenmesi ve
temel ihtiyaglarinin tanimlanmasi ve incelenmesi igin toplanan verilere gore; calismaya Tip
Fakultesinden 75, Dis Hekimligi Fakulltesinden 75 toplam 150 6grenci katilmistir. Calismaya katilan 150
ogrenciden (74 kiz, 76 erkek); erkeklerin minimum yiizde 22,00 maksimum yiizde 51,00 ortalama yiizde
39,5921'i temel ihtiya¢ konusunda memnun, kizlarin minimum yiizde 26,00 maksimum yiizde 51.00
ortalama ylzde 40,8243’G memnundur. Calismaya katilan 6grencilerin temel ihtiyaglarinin giderilmesi
konusunda memnuniyetleri ikametlerine gore degerlendirildiginde; Ogrenci evinde kalan (42)
ogrencilerin ylzde 39,02’i memnun, aile evinde kalan (31) 6grencilerin yiizde 39,67'i memnun, yurtta
kalan (72) 6grencilerin yizde 40,97’i memnun, diger (5) 68rencilerin ylizde 42,20’'i memnundur.
Sonuglar: Ogrencilerin temel ihtiyaclarina iliskin cinsiyet, sinif, ikamet yeri ve fakiilteler bazinda
incelemeler yapilmistir. Bu incelemeler sonucunda tip fakiltesi ile dis hekimligi fakiltesi arasinda fark
anlamh bulunmamistir. Kiz cinsiyetinin erkek cinsiyetine gore temel ihtiyac doyumu konusunda az bir
fark ile daha memnun oldugu ortaya konmustur. Ayni zamanda siniflar arasi belirgin bir fark
bulunmazken ikamet konusunda diger secenegini tercih eden 6grencilerin temel ihtiyaclara daha
doygun oldugu gorilmastir.
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Uzaktan Egitimde Tip Fakiiltesi Ogrencilerinin Memnuniyet Diizeylerini Etkileyen Faktorler:
Dogrusal Regresyon Analizi Sonuglari

Ozlem Serpil Cakmakkaya

serpilc@istanbul.edu.tr, Cerrahpasa Tip Fakiiltesi

Elif Glzel Meydanli

elifguzelctf@yahoo.com, Cerrahpasa Tip Fakdiltesi

Ali Metin Kafadar

kafadar@iuc.edu.tr, Cerrahpasa Tip Fakiiltesi
Mehmet Selman Demirci

selmandemirci@gmail.com, Cerrahpasa Tip Fakdltesi
Oner Siizer

osuzer@istanbul.edu.tr, Cerrahpasa Tip Fakiltesi
Mubhlis Cem Ar

mcemar68@yahoo.com, Cerrahpasa Tip Fakdltesi
Onur Yaman

monuryaman@hotmail.com, Cerrahpasa Tip Fakiiltesi
Kaan Can Demirbas

demirbaskaancan@gmail.com, Cerrahpasa Tip Fakdltesi
Sait Gonen

gonen.sait@gmail.com, Cerrahpasa Tip Fakiiltesi

Giris ve Amag: Ulkemizde ilk Covid-19 olgusunun acgiklanmasinin ardindan tiim saghk calisanlarinin
ortak olarak miicadele ettigi koronaviriis hastaligi, ayni tarihte DSO tarafindan pandemi olarak ilan
edilmistir. Ulkemizde 16 Mart 2020 tarihi itibari ile tim egitim kurumlarinda yiiz yiize egitim
durdurulmus, egitim ve 6gretim faaliyetleri dijital platformlar Gzerinden uygulanmaya baslanmistir. Bu
surecin ardindan uzaktan egitim hizla kullanilmaya baslanmis, pandemi sonrasinda da kullanilabilecek
bir egitim yontemi olarak kabul gérmistiir. Uzaktan egitimin basarisi 6ncelikle egitimcinin uzaktan
egitime bakis agisina baglidir. Yontem ancak igerik, teknoloji ve pedagojinin bir arada kullaniimasiyla
etkin olabilir (1). Uygulanan programlarin gelistirilmesi icin 6grenci gorisleri, 6grenci basarilari,
egitimin topluma ve hastalara yansimasinin degerlendirilmesi gereklidir.

Bu calismanin amaci mezuniyet 6ncesi tip egitiminde uygulanan uzaktan egitim siirecine dair 6grenci
memnuniyet diizeylerinin ve memnuniyete etki eden temel faktérlerin belirlenmesidir.

Yontem: Arastirmanin tasarimi kesitsel calismadir, etik kurul onayi alindiktan sonra iUC. Cerrahpasa
Tip Fakiiltesi'nde yapiimistir. Hedef kitle, 2019-2020 egitim 6gretim yili bahar déneminde 6grenim
goren tim oOgrencilerdir. Veri toplama araci olarak bu alanda uzman 6gretim Uyeleri tarafindan
gelistirilen 32 soruluk (agik uclu, Likert tipi) anket kullanilmistir. Anketin gelistirilmesi ve uygulanmasi
sirasinda CHERRIES (The Checklist for Reporting Results of Internet E-Surveys) kontrol listesi takip
edilmistir. Anket yazilimi olarak LymeSurvey kullaniimistir.

istatistiksel analizde ileriye dogru secim ydnteminin kullanildigi ¢oklu dogrusal regresyon analizi
kullanilmistir. Bagimh degisken 1 ile 10 puan arasinda derecelendirilen genel memnuniyet diizeyidir.
Bulgular: 1600 6grenciye sms ve e-posta yoluyla anket gonderilmistir. Ankete katilanlarin sayisi
1117'dir, ayni IP adreslerinden cift giris nedeniyle 67 anket analize dahil edilmemistir. On bes 6grenci
onam sayfasini gecmemis, 182 0Ogrenci anketi farkh sorularda bitirmeden birakmistir. Eksiksiz
tamamlanan anket sayisi 920'dir. Anketin yanitlanma orani %65 (1050/1600), tamamlanma orani
%88’dir (920/1050). Regresyon modelinde 6grenci memnuniyet dizeyleri ile 6grencinin bilgisayar ve
internet kullanim dizeyi (6z degerlendirme) ( =0,17, %95 GA 0,07-0,3), 6gretim Uyelerinin gevrimigi
Ogretim becerilerinden memnuniyet dizeyi (B=0,22, %95 GA 0,12-0,31), interaktif yontemlerin
kullanilmasi (B =0,4 %95 GA 0,3-0,5) ve 6grencinin odaklanma siiresi (B =0,5 %95 GA 0,4-0,6) arasinda
pozitif iliski saptanmistir. Yiiz ylze egitimi uzaktan egitime tercih ettigini belirten 6grencilerin bu
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disinceleri uzaktan egitimden memnuniyet diizeylerine negatif yonde yansimistir (B =- 0,2 %95 GA
-0,3-0,1).

Sonug: Calismamiz 6grencilerin bilgisayar ve internet kullanim diizeyleri ve 6gretim lyelerinin cevrimigi
ogretim becerilerinin 6grenci memnuniyeti Gzerinde olumlu bir etkisi oldugunu gostermistir. Uzaktan
egitimde interaktif metotlarin kullanilmasi memnuniyeti belirgin dlglide arttirmaktadir. Dersleri dikkati
dagilmadan daha uzun siire takip edebildigini belirten 6grenciler ¢evrimici 6gretimden daha fazla
memnun kalmaktadir. Cogunlukla yiz ylize egitimden yana olan ve yiz ylize ders anlatimlarinin daha
etkili oldugunu diisiinen 6grenciler daha az memnuniyet bildirmistir.

Pandemi sirecinde acil sartlar nedeniyle hizla uygulanmaya baslanan uzaktan egitim daha iyi
planlanmis ve gelistirilmis yaklasimlarla tip egitiminin genis egitim yontemleri yelpazesinde gelecekte
de yer alacaktir. Yontemi daha etkin hale getirebilmek icin 6grencilerin ve 6gretim Uyelerinin bilgisayar
ve dijital platformlari kullanabilme duzeyleri, dikkat/odaklanma sireleri goéz 6nilinde
bulundurulmalidir. Egitici gelisimi programlarinda uzaktan egitim pedagojisine ve farkli uzaktan egitim
uygulamalarinin kullanimina yénelik egitimlere yer verilmelidir.

Kaynak

Saiyad, S ve ark. Online teaching in medical training. International Journal of Applied and Basic Medical
Research, 2020. 10(3): 149.

Anahtar Kelimeler
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Van Yiiziincii Y1l Universitesi Tip Fakiiltesi Ogrencilerinde Yalnizlik ile Akademik Basari
Arasindaki iliskinin incelenmesi
Mehmet Emin Layik
eminlayik@gmail.com, Van Yiiziinci Yil Universitesi, Tip Fakdiltesi, Tip Egitimi ve Bilisimi AD
Duygu Korkmaz
korkmazd921@gmail.com, Van Yiiziincii Y1l Universitesi, Tip Fakiiltesi, Tip Egitimi ve Bilisimi AD
Tugba Nur Ozgiin
tugbanurd154@gmail.com, Van Yiiziinci Yil Universitesi, Tip Fakiiltesi
Sureyya Gizem Barut
sg.barut@hotmail.com, Van Yiiziincii Yil Universitesi, Tip Fakiiltesi
Silan Glr
silanngurr@hotmail.com, Van Yiiziincii Y1l Universitesi, Tip Fakiiltesi
Isil Guzel
isilguzel408 @gmail.com, Van Yiiziinci Yil Universitesi, Tip Fakiiltesi
Omer Faruk Demir
omerfarukd65@icloud.com, Van Yiiziincii Yil Universitesi, Tip Fakiltesi
Harun Boncuk
harunboncukO1@gmail.com, Van Yiiziinci Yil Universitesi, Tip Fakiiltesi
irem Kiibra Dogan
irmkbr3154@gmail.com, Van Yiiziinci Yil Universitesi, Tip Fakiiltesi
Ali ihsan Giingor
aligungor84@hotmail.com, Van il saghk Mudurliigii, SBU Van Egitim ve Arastirma Hastanesi

Giris: Yalnizlik tanimlanmasi ve anlasiimasi gli¢ ve karmasik bir durumdur. Yalnizlik fiziki ve psikolojik
yalnizlik olarak iki baslikta incelenebilir. Modern giinimiz diinyasinda 6zellikle gelisen teknoloji ile
beraber olusan yalnizlik psikolojik yalnizliktir. Bu durum bitin toplumu yaptigl is ve ugraslarinda
basarisizhga itebilir. Ogrencilerin egitim siirecinde maruz kaldigi kistas “basar’” kavramidir. Bu
calismada yalnizlik ile basari arasinda bir iliskinin olup olmadigi incelenmistir.

Amag: Bu calismanin amaci Van Yiziincl Y1l Tip Fakiltesi donem 2 ve donem 3 6grencilerinin yalnizlik
ve basari durumu arasindaki iliskinin incelenmesidir.

Yontem: Calismaya dahil olan dénem 2 ve dénem 3 6grencilerine 11 soruluk De Jong Gierveld Yalnizhk
Olgegi uygulanmistir. Olgekten toplam 11 puan elde edilmekte ve sonuglara gére yalniz degil (0,1,2
puanlar), orta diizeyde yalniz (3-8 arasi puanlar), ciddi derecede yalniz (9,10 puanlari) ve ¢ok ciddi
derecede yalniz (11 puan) seklinde sonug ortaya ¢ikmaktadir. Demografik veri olarak cinsiyet, sinif ve
yas kategorileri vardir. Olgegi dolduran &grencilerden okul numaralarini yazmalari istenmis ve
Gniversite Ogrenci bilgi sistemi icerisinden genel agirlikli not ortalamalari (GANO) elde edilmistir.
Cinsiyet kategorilerinde not ortalamasi ve toplam skor ortalamasina student-t testi ile bakilmistir. Sinif
kategorilerinde not ortalamasi ve toplam skor ortalamalarini karsilastirmada varyans analizi
yapilmistir. Toplam skor ile not ortalamasi arasindaki iliskiyi gdormek igin ise pearson korelasyon testi
uygulanmistir.

Bulgular: Calismaya 115 (Dénem 2: 31 ve Donem 3:84) 6grenci katilmis ve 37’si erkek, 78’i kadindir.
Ogrencilerin yas ortalamasi 20.79+1.47 ve GANO ise 76.37+6.91'dir. Yalnizlik 6lgceginden bulunan
ortalama puan 4,84+1,67 olup 6grencilerin kendilerini orta diizeyde yalniz hissettikleri bulunmustur.
Erkek 6grencilerin GANO ve ortalama o6lcek puani sirasiyla 75.24+6.55 ve 4.95+1.76’dir. Kadin
ogrencilerin GANO ve ortalama 6lcek puani ise sirasiyla 76.91+6.55 ve 4.79+1.64’tir. Erkek ve kadin
ogrenciler arasinda GANO (p=0.228) ve ortalama 6lcek puani (p=0.653) acisindan istatistiksel olarak
anlaml sonug¢ elde edilmemistir. Dénem 2 6grencilerin GANO ve ortalama olgek puani sirasiyla
74.9047.80 ve 4.96+1.49'dur. Dénem 3 6grencilerin GANO ve ortalama Olgek puani ise sirasiyla
76.9246.51 ve 4.80+1.74’tlir. Donem 2 ve 3 6grencileri arasinda GANO (p=0.166) ve ortalama olcek
puani (p=0.631) agisindan istatistiksel olarak anlamli sonu¢ elde edilmemistir. Toplam skor ile not
ortalamasi arasinda hesaplanan korelasyon katsayisi r=0,070 olarak bulunmus ve bu katsayiya ait p
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degeri ise 0,460 olarak bulunmustur. Dolayisi ile toplam skor ile not ortalamasi arasinda istatistiksel
olarak anlaml bir iliski bulunamamistir.

Sonug ve Oneriler: Ogrencilerin orta diizeyde yalniz oldugu bulunmustur. Yalnizlik diizeyinin azaltiimasi
icin kampds ici iletisimi arttiracak (yonetim, kullipler, bireysel vb.) etkinlikler arttirilabilir. Rehberlik
danismanlik faaliyeti genisletilebilir. Hem cinsiyetler arasi hem de donemler arasinda incelenen
yalnizlik ve basari diizeyi arasindaki iliskide istatistiksel olarak anlaml bir sonuca varilamamistir. Basari
durumunun baska faktorlere bagli olup olmadigi farkl calismalarla incelenebilir. Yalnizlk ve basari
iliskisi drneklem cogaltilarak tekrar yapilabilir.

Anahtar Kelimeler
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Van Yiiziincii Yil Universitesi Tip Fakiiltesi Ogrencilerinin Hekimlik Meslegine
Adanmishginin Degerlendirilmesi

Mehmet Emin Layik
eminlayik@gmail.com, Van Yiiziinci Yil Universitesi, Tip Fakdiltesi, Tip Egitimi ve Bilisimi AD
Duygu Korkmaz
korkmazd921@gmail.com, Van Yiiziincii Y1l Universitesi, Tip Fakiiltesi, Tip Egitimi ve Bilisimi AD
Fatma Nur Celiker
fnurx65@gmail.com, Van Yiziinci Yil Universitesi, Tip Fakiiltesi

Hakan Avci
hakanavci4554@gmail.com, Van Yiiziinci Yil Universitesi, Tip Fakiiltesi
Davut Balin
davutbalin785@gmail.com, Van Yiiziinci Yil Universitesi, Tip Fakiltesi
Anil Kaplan

anilkaplan6262@hotmail.com, Van Yiiziincii Yil Universitesi, Tip Fakdiltesi

Girig: Literatlre baktigimizda tip fakiltesi 6grencilerinin tutumlarinin sikg¢a arastirilan bir konu oldugu
dikkat cekmistir. Ogrenciler tip meslegini daha ¢ok hekimligin vaat ettigi toplumsal statii ve iyi kazang
beklentisiyle segcmektedir. Tip egitimi insancil hekimler yetistirmek zorundadir.

Amag: Bu calismanin amaci Van Yiziinci Yil Universitesi Tip Fakiiltesi Dénem 2 ve Dénem 3
dgrencilerinin hekimlik meslegine adanmishginin degerlendirilmesidir. Ogrencilerin meslege karsi
tutumlarini degerlendirirken “hekimlikte adanmishk” farkindaliginin da olusturulmasi amaglanmistir.
Yontem: Calismada, demografik soru olarak cinsiyet, yas, sinif ve barinma durumu sorulmustur.
Ankette; hekimlik meslegine adanmisligi sorgulayan 1 ana baslk bulunmaktadir. Sorular 6grencilerin
meslege karsi sevgisini, hekimlik yapmasinin gururunu, meslege karsi 6zverisini, hekimlik meslegini
sectigi icin emin olup olmamasini, hastalara karsi disiincileriyle ilgilidir. Olcekte alinabilecek
maksimum puan 45 ve minimum puan 9’dur ve yliksek puan almak hekimlik meslegine yiiksek dizeyde
adanmishgi gosterir. Ogrencilerden alinan yanitlara ait tanimlayici istatistikler hesaplanmistir.
Bulgular: Calismaya toplamda 100 (41 E, 59 K) 6grenci katilmis ve yas ortalamasi 21(+1.70) dir.
Ogrencilerin 35’i dénem 2, 65’i ddnem 3 6grencisidir. ikamet yerlerine gére dagilim verileri ise; 57 kisi
yurtta, 13 kisi 6grenci evinde ve 30 kisi de ailesinin yaninda kalmaktadir.

Erkek ve kadin 6grencilerin hekimlik meslegine adanmislik ortalamasi sirasiyla 33(+7.19) ve
35.91(+5.63) olarak bulunmustur. Cinsiyete gére adanmislik kiyaslanmasi verilerinden elde edilen p
degeri 0.025 (p<0.05) olup kadin 6grencilerinin hekimlik meslegine adanmishg erkek 6grencilerden
anlamli olarak yliksek bulunmustur.

Donem 2 ve donem 3 oOgrencilerinin hekimlik meslegine adanmislik puan ortalamasi sirasiyla
34,57(£7.52) ve 34.80(+5.84) olarak bulunmustur. Donemlere goére adanmishik kiyaslanmasi
verilerinden elde edilen p degeri 0.867 (p>0,05) olup dénemler arasi hekimlik meslegine adanmislik
puanlari arasinda anlamh bir fark bulunmamistir.

Sonug ve Oneriler: Van YYU ’si Tip Fakiiltesi Dénem 2 ve 3 &grencilerinin hekimlik meslegine
adanmighgi incelendiginde adanmislik ortalama puaninin maksimum puana yakin oldugu bulunmustur.
Bu adanmislik i¢ giidiisiiniin hekimlik mesleginde de devam etmesi saglanmaya calisilmalidir. Ust
siniflar ve mezuniyet sonrasi egitim alan 6grencileri de icine alacak sekilde bu ¢alisma genisletilebilir.
Anahtar Kelimeler
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Van Yiiziincii Y1l Universitesi Tip Fakiiltesi Ogrencilerinin Yasam Kalitesi Memnuniyetinin
incelenmesi

Mehmet Emin Layik

eminlayik@gmail.com, Van Yiiziinci Yil Universitesi, Tip Fakdiltesi, Tip Egitimi ve Bilisimi AD
Duygu Korkmaz
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Mahmut Akglic

mirmahmut108@gmail.com, Van Yiiziincii Yil Universitesi, Tip Fakiiltesi

Muhammed Taha Albay

albaycan13@gmail.com, Van Yiiziincii Y1l Universitesi, Tip Fakiiltesi

Ahmet Yasin Albay

ahmetyasinalbay9@gmail.com, Van Yiiziincii Yil Universitesi, Tip Fakiiltesi

Serpil Cevez

cevezserpil@hotmail.com, Van Yiziincii Yil Universitesi, Tip Fakiiltesi

Sukran Akgil

sukranakgl.421@gmail.com, Van Yiiziinci Yil Universitesi, Tip Fakiiltesi

Giris: “Yasam kalitesi” saglik bilimleri ve sosyal bilimler basta olmak tizere birgok bilim dalinda ilgi odagi
olmus disiplinler arasi bir kavramdir. Diinya Saglk Orgiitii yasam kalitesini kisinin kendi durumu,
kiltirt ve degerler sistemi baglaminda kisinin beklentileri, standartlari ve hedefleri ile ilgili olarak
yasantilarini algilayis bicimi olarak tanimlamistir. Universite yasam kalitesi ise 6grencilerin lniversite
yasantisinin 6zelinde iyi olma diizeylerini gosteren ve 6grencinin lniversite yasaminda deneyimleri
sonucunda elde ettikleri akademik ve sosyal deneyimler ile Universite ile ilgili her tirli faktor
tarafindan sekillenen bir kavram olarak tanimlanabilir. Bu baglamda akademik ve sosyal deneyimlerle
Universite ile ilgili her tirli faktorlin Universite yasam kalitesini temelden etkiledigini rahatlikla
sdyleyebiliriz. Universite yasam kalitesi pek cok (iniversitede arastirma konusu olmustur. Bu
arastirmalarin  sonucunda arastirmacilar Universite yasam kalitesinin 6grencilerin memnuniyet
derecesini artiracak bicimde iyilestirme ve degisikliklere gitmektedir. Bizler de bu dogrultuda
yaptigimiz ¢alisma ile, Van YYU Tip Fakiiltesi &grencilerinin {niversite yasam Kkalitesine iliskin
memnuniyet derecesini ortaya koymayi ve sonuglari sunarak yetkililerin 6grenci memnuniyet
derecesini arttirmalari 6niinde iyilesmelere gitmelerine katkida bulunmayi amacladik.

Amag: Bu calismanin amaci Van Yiiziincii Yil Universitesi Tip Fakiiltesi 6grencilerinin tiniversite yasam
kalitesi hakkindaki distincelerini degerlendirmektir.

Yontem: Tip fakiltesi donem 1-2-3 06grencilerine; Universitedeki yasam kalitesi hakkindaki
diistincelerini degerlendirmek igin 74 sorudan olusan Universite Yasam Kalitesi Olgegi uygulanmistir.
Demografik veri olarak cinsiyet, yas, sinif ve ikamet yeri 6lcege eklenmistir. Olcekte Akademik, imkan/
hizmetler ve Sosyal yonden memnuniyeti sorgulayan 3 ana baslik ve genel yasam ve genel doyuma
yonelik olarak 2 alt bashk bulunmaktadir. Bu 6lcekten alinabilecek en yiiksek puan 370, en disik puan
0’dir. Veriler toplandiktan sonra istatistiksel analizler SPSS (ver. 20) paket programinda
degerlendirilmistir. Kategorik degiskenler icin tanimlayici istatistikler sayi ve ylizde; stirekli degiskenler
icin tanimlayici istatistikler ise ortalama, medyan, standart sapma, minimum ve maksimum olarak
verilmistir.

Bulgular: Calismaya 150 (60 erkek, 90 kiz) dgrenci katilmistir. Ogrencilerin yas ortalamasi 20,48
(+1,74)tur. Ogrencilerin cogunlugu yurtta kalmaktadir (%68). Hesaplanan en diisiik puan 61, en yiiksek
puan 304 ve ortalama puan ise 164.62’dir. Ortalama puanda kadin Ogrenciler (165,48) erkek
Ogrencilere gore, dénem 2 6grencileri (169,76) diger siniflara gore, yurtta kalan 6grenciler (170,03)
Ogrenci evinde ve ailesi ile kalanlara gore daha ylksek bulunmustur. Fakat hicbir demografik veri
kategorisinde istatistiksel olarak anlamli fark bulunmamistir.
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Sonug ve Oneriler: Van YYU ’si Tip Fakiiltesi 6grencilerinin yasam kalitesi memnuniyeti incelendiginde
genel memnuniyet diizeyinin disik oldugu sonucu elde edilmistir. Bu sonuglar okulda ilgili birimlerle
paylasilarak yasam kalitesinin arttirilmasi yoniinde calismalar yapilabilir.

Anahtar Kelimeler
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Yozgatta Tip Egitimine Nasil Giidiilenilir?

Fethi Sada Zekey

f.sada.zekey@bozok.edu.tr, Yozgat Bozok Universitesi
Kibra Uyar Zekey

kubra_uyar@hotmail.com, Yozgat Toplum Saghg Merkezi

Giris: Universite tercihi tip fakiiltesi olan 6grenciler tniversite sinavinda basarili olabilmek icin ¢ok
emek saf etmis ve Universite tercihlerine dek genel olarak akademik hayatlarinda basarili olan
dgrencilerdir. Universite sinavinda yasanan ufak niianslar égrencilerin sinav basarilarina etki etmekte
bu durum oOgrencinin yasayacagl kentten tercih edecegi boélime dek bir ¢ok parametreyi
degistirebilmektedir.

Amag: Bu calismada bolim tercihi tip fakiltesini elde etmis olsa dahi Universite hayatini yasayacagi
sehir tercihi Yozgat olmayan Bozok Universitesi Tip Fakiiltesi 6grencileri ile yapilmistir. Akademik
gldilenmeyi etkileyecek birgok faktor 6grencilerin akademik basarilari yani sira duygu durumlarini da
etkilemektedir. Bu ¢alisma ile Universite sinavi sonucuna kadar agirlikli olarak daha yliksek akademik
basari edinmis 6grencilerin pandemi dinamiklerinde on-line olarak aldiklari tip egitiminin devaminda
hem orglin egitime hem de Yozgat'a adaptasyonlari esnasinda akademik gudilenmelerini
degerlendirmek ve sorunlarinin tespiti ve ¢6ziim dnerileri sunmak amaglanmistir.

Yoéntem: Calismaya Yozgat Bozok Universitesi Tip Fakiiltesi 2020-2021 egitim dgretim yilinda dénem
1’e kayith olan 104 6grenci dahil edildi. Veriler onam formlari da doldurularak anket yontemi
ile toplandi. Gegerlik ve gilvenirlik ¢alismasi lise 6grencilerine yonelik yapilmis olan akademik
glidilenme olgegi liniversiteye baslangicin ilk ayinda uygulandi. 25 sorudan olusan anket formu dlcek
ile es zamanli olarak uygulandi. Anket formu ile 6grencilerin Universiteye 6zellikle baslangi¢c doneminde
psikolojilerini etkileyebilecek barinma ve beslenme durumlarinin yani sira sosyo-demografik
ozelliklerini (yas, cinsiyet, vb.) sigara, alkol, gida takviyesi kullanimlarini durumlari ile beraber stres ve
kaygi durumlarini belirlemek amaci ile kullanildi.

Bulgular: Calismaya dahil olan 6grenciler sosyo-demografik 6zellikleri degerlendirildi. Calismaya
toplamda 50 erkek (%48,1) 54 kadin (%51,9) 6grenci dahil edildi. Ogrencilerin %79,6’ sinin {iniversite
tercihinde ilk sirada tip fakiiltesi yer almakta idi. Ogrencilerin %89,4’ i tip fakiiltesini kendi istegi ile
tercih ettigini belirtirken %10,6’lik kesim farkli dinamikler neticesinde tip fakiltesinde yer almakta idi.
Ogrencilerin %5,8’i 250-500 tl, %26,9'u 500-750tl, %21,2’si ise 750-1000 tl arasinda gelir sahibi
oldugunu belirtmistir. Bu veriler 1s18inda gelir diizeylerinin degerlendirilmesi istendiginde ise %18,3’(i
diisiik, %72,1’i orta, %9,6’s! ise yiiksek gelire sahip oldugunu diisiinmekte idi. Ogrencilerden stres ve
kaygl durumlarini degerlendirmeleri istendiginde ise %23,1'i dusik, %47,1'i orta, %29,8'i ise yilksek
stres ve kaygiya sahip oldugunu belirtmekte idi.

Sonug: Yozgat cografi konumu itibariyle Anadolu’nun merkezinde yer alan merkez nifusu 90.000
civarinda gelismislik seviyesi disik olan bir kenttir. Tip fakiltesi lniversite sinav tercihlerinde (st
siralarda tercih edilen fakdlteler arasinda yer alir. Calismamizda ufak niianslar sonucu Universite giris
sinavinda istedigi sonucu elde edememis 6grencilerin akademik gudilenmelerini etkileyebilecek
faktorler degerlendirilmeye galisiimistir. Aile hekimligi disiplininin en dnemli unsurlarindan olan holistik
yaklasima uygun 6grencilerin iyilik halini ylkseltecek onerilerde bulunulmasi yani sira Universite
ogrencilerine lniversitenin ilk basladiklari ayda dahi olsa lise 6grencilerine yonelik tasarlanmis bir
Olgegin uygulanip uygulanamayacag tartisilmak istenmistir.

Anahtar Kelimeler

akademik glidiilenme, tip egitimi, tip fakiltesi 6grencisi
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